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PREFATA

In vederea ,Reformelor Muncitoresti® s impunsa
0 lucrare care si arate tot c¢ s'a ficut in Jara Ro-
wmaneascd, dela Regulamentul Organic pani astiz:,
Pentru muncitor: industriali.

Prezenta lucrare indeplineste aceastd cerintd Si cre-
dem ca umple un gol simfit in ILiteratura noastri |
uyrierd.

- Orcat de sirac ar fi trecutul nostru legislatiy in
‘aceasta maferie, lotus ¢ bine si fie cunoscut, pentruca
- wimic nu evidenfiazd mai bine wrgenta infaptuirer re-
Jormelor muncitoresti, decat contrastul intre lipsurile
Ce au fost si reformele care frebucsc si fe.
- Acest indoit scop l-am urmdirit prin presenta lucrare
st prin o altéd lucrare wProgramul muncitorului®, care
des: publicatid separat. este concluzia acesteia cu care
fac un tot indivizibil.

Materialul statistic si legislativ pe care l-am dat la
\iveald, — poate da un prefios concurs legiuttorului de
mdine, care si-ar propume si, realizeze in Jfapt, punc-
tele de reformé anungate.

Lucrarea cuprinde trei parti:

Prima parte se ocupd cu ,Problema legisiaftune:
muncer*, importanta, utilitatea si urgenfa cu care se

_pune iu Romdima renovati si mirité — dacd vrem s
~avem liniste i sd ferim fara de souduiri violente.
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I parteq Il-a ne-am ocupat de wlegile de orga--

nizare a smeseriasilor . proprin zisi®, patroni si calfe, -
regimul muncei in Corporafii, — proectele Carp siv. v
Filipescu,  regimul murcer dupd legile.din 190z s1- ' -
91T, ‘azt in vigoare. T L)
In partea Ill-a am sindiat yIRegimul muncei lucré- ‘
torilor din fabrici®, aa:’-zfcd_‘a'z'n’ industria mare,— care
dupd pdrerea noastyid — ar constitui adevdrata legus-
latie ‘@ mucer. i

Regimul muncei lucvitorilor - industriali, L-am stu-.
diat dupd perioadele de dezvoltare a industriei natio-
nale, — de oarece credem ci numai existena uner tn-
dusirit presupune existenta unui proletariat industrial. -

Am fdcut cinci perioade — aceleasi ca la industrie —
si in fiecare din- aceste perioade ami céulat sé Jac si
reiasa preocuparea pe care o aveau. SUVEr naAnfl 110stre
de reformele cu caracier social. :

-Programul Muncitorului® estz o sintezi tuturor -
tegilor uoriere din firile industriale din occident, —
care an solutionat problema muncei.— Prin compa-
rafie en lipsurile constatate, am ardiat ce ar trebus
'de. facut la noi si am schitat punctele unu: program,
care ar fi usor realizabil si di un folos real peutru’
clasa muncitoreascd. : &

Aeesica au fost preocupirilc si scopurile wrmdrite)
st din_cuprinsul lucvirilor cititorul se va convinge -
dacd obiectivele au fost atinse.
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»A TREIA MARE REFORMA« /

Yoty

PO RET I A

. Dobleme Legisiatiunel Muncel

Eapy ;

Cum se pune problema muncei ?
T e

- Transformirile adancisprin care frecem 4.
Jpus pe ‘tapel o noud legiferare in chestia:
muncei. , Vsan: A
Unul din partidele noastre de’ guvernimant -
‘a si formulat in programul sdu, punctele in
jural cirora va gravita viitoarea legislatie a

muneei in Roméania Noud.

Trebue. st recunoastem ci proectele anun-

tate sunt o inovare fericitd, desi toate aceste
puncte au fost de mult deshitute si-acceptate

m tdrile industriale din Occident. .
I adeviir, ‘aproape in toate tirile din Eua:
“topa, afard de {irile baleanice si Rusia, exist
legi cari reglementeazi contractul de munca,

. subl todate formele de ocrotire a muncitorilor.

- Numai noi, si cu noi tot, Orientul - pe aceasti
chestie rdmiAsesem in urmi. :

Care §i fie cauza?

Motivele sunt doudi: unul de ordin politic
51 altal'de ordin economic. ;

1) Motivul politic:

- 7 In inteles larg, legislatia muncei cuprinde
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reglementarea oricirui fel de munci, fie a--
gricold, fie industriald etc.

Luatd in acest sens, este adeviirat ci avem.
0 bogati legislatie a muncei pentru ocroti-
rea muncitorilor, dar a muncitorilor agricoli,
nu a lucritorilor din fabrici si ateliere.

Tot ce s'a ficut dela Unirea Principatelor
pand in prezent in aceasti materie, s’a fi-
ctu numai pentru clasa {irineasci.

Improprietdrirea prin statutul din 1864 si
complectarea acestei improprietiriri prin le-
gile posterioare din 1879, 1888, 1892, legea
pentru infiintarea Casei Rurale, a bincilor
populare, a obstiilor s#testi, legea invoelilor
agricole, legea contra trusturilor arendisesti
si toatd legislatia interventionisti din 1907,
si in fine,—punctul culminant—modificarea
Constitutiei si decretul-lege de astizi—prin
care se atribue 2.000.000 hectare piimant A-
rabil,—toati aceastd bogitie legislativi nu se-
referd decat la muncitorii agricoli. ;

Pentru clasa muncitoreascid propriu zisi,.
s’a fdcut prea putin. Am puted zice nimic, de
oarece afenfia primordiali a statului roman
a fost indreptatd ciitre clasa firdneasci, care
constitue baza economici a Romaniei, si ¢&-
tre care trebuiau atintite privirile tuturorgu-
vernelor. Desigur ci bine s’a fiicut, cd in
principal s’a legiferat in aceasti directie. Ins#
a provenit un riu: pred s’a neglijat soarta
celeilalte clase a muncitorilor industriali,—
care meritau aceeasi soarti.

2) Motivul economic:

Roménia in granitele vechi nu aved o in-°
dustrie atat de desvoltati care si nasci acel
proletariat industrial, care prin numirul lui
mare, si impue legi de ocrotirea muncei.
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~‘Azi cand Romania va numird o suprafati
- de 329.000 km. patrati, cu o populatiune de
circa 18 milioane locuitori si cu bogitiile in-
dustriale ale Transilvaniei si Banatului, fa-
tal va face si nascdi acele mii de luerdtori,
care si atragd atentia legiuitorului pentru
ocrotirea lor. j
latd de ce credem cit in Romania de maine.
legislatia muncii apare ca o noui si mare
reformd, iar partidele politice in aceasti ches-
tie nu se pot pune pe terenul unei politici
de negafiune, ci trebue si primeascd in pro-
gramul lor rezolvirea acestei chestii.
Putem afirma astizi cj problema mun-
citoreascii. este deschisi si it ea se mpune
¢a 0 noud si mare reformi pe care noi o vony
numi-de aci inainte a | treia mare reformd’‘.
Sub acest titlu vom studid toate nevoile
meseriasilor si lueriitorilor din fabrici ; vom
analiza in cateva capitole tot ce s'a Hicut
pentru meseriasi dela desfiintarea corporatii-

lor pand in prezent si in fine ce trebue sdl se

facd pentruca celor 165.000 meseriasi si lu-
crator: din Romania veche $1 a unui numir
mult mai mare din teritoriile nowi, s li se
asigure un frai mai bun, mai omenesec.
Dupd expunerea sumari $1 mai mult isfo-
rici a chestiunei, vom studia fiecare punct
din programele partidelor de guvernimant si
vom incercd si aritim cum’ s'ar puted solu-
tiond mai bine aceasti noui problem,

Acord unanim asupra realizirei yreformelor
muncitoresti®

In prealabil facem o constatare imbueuri-
toare si plind de sperante:

Pretutindeni se agiti realizarea s reforme-
lor muncitoresti®,

»



~Oamenii de stiinte, economisti, oameni po-
- hitici, toti se ocupit de aceasti reformi si cer

-

grabnica el rezolvare. R v ;
Partidele politice,—care au fost singurele
organe, cari pani acum au dat viatd proble-
melor sociale;—au luat atitudine! :
PARTIDUL LIBERAL a formula} in pro-
gramul siu o serie de reforme cari dacd s ar
realiza, ar constitui infiptuirea in parte a
programului ‘minimalist.
Celelalte partide nu s’au I¥sat mai pe jos:
LIGA d-lui General Averescu, PARTIDUL
NATIONALIST al d-lor lorga si Cuza, st PAR:
TIDUL MUNCEIL au formulat puncte xare
constituesc Imbritisarea mtegrald a tuturor
revendicarilor muncitoresti. Partidul muncei
a anuntat chiar un congres asupra reformelor.
Celelalte partide nu vor intarzia si inscrie
*in' programele lor, infiptuirea unor largi re-
forme ‘muncitoresti. Chiar partidele conser--
vatoare cari au o traditie in legiferavea mun-
- cel, vor fi obligate si primeasci infdptairea -
- reformelor muncitoresti. Cine voeste si fie
-partid de guverniimant, e obligat si se puni
de acord cu cerintele timpului. _
A abdica dela aceasti primordiali datorie.
insemneazi a abdica dela ratiunea lor de a
{i si de a guverni. Si ne bucurim e toate
partidele sunt de acord si recunoascd, ¢ re-
forma ‘muncitoreascii se impune ca ceva fa-
tal ‘care numai suferd intarziere,

Marii fabrican{l si reforma muncitoreasca

Nu nuthai partidele politice, dar chiar pa--
tronii, adicd cei cari vor suferi mai mult,
consecintele admiterei reformelor, chiar aces-
tia s'au declarat gata si le primeascii;
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. Astfel, d. dv. Stefan Cerkez, patronul fa-
. bricel de tricotaje si presedintele Uniunei ge-
. rerale 4 industriagilor din Romania, in adu-
- harea generald {inuf# in Palatul Camerei de .
-~ Comert in ziua de 23 Decembrie 19i8, a de-
. <¢larat ¢d patronii sunt gata si imbunitites-
. iesell soarta heritorilor lor si sy primeascit
- infipluirea urmitoarelor deziderate: Mini-
o mum de salar, opt ore de muncd, contractul
- colectiv, participarea lucrdtorilor la benefi-
L cits creditul muncitoresc, libertatea sindicate-
o ocrotirea muncei minovilor, a femeilor,
- ete. Toate aceste puncte au fost aprobate prin
< aplauze de ciitre adunarea generald, si cei’
cari au participat la aceasty sedintd, pot
o L alirmb cR desi erau de fatd toti marii fabri;
L0 ®dnli,a s'a gisit niciunul care si combatil
i B propunetile cari se ficeau prin clasul autori-
0 zat al presedintelui -Uniunei marilor indus-
BTG ! ‘
. Toate acestea pot dovedi ci intreaga tard
. romanecaSci  considerdi realizarea - reformei
- muncitoresti ca o chestiune vitald pentru 1i-
. mstea intern#, si cu drept cuvant deoarece
dupi pitura tdrdneascd, clasa muncitorea-
o oscaqindustrialil constitue cea mai importanti
Vo dasi din Romania Noud, '

-

\

‘.@jnportknta §i utilitatea reformei in Romania Mare

*Desigur ¢d pani acum problema industria-

: L nu s’a pus'la noi en aceeasi tirie ca pro-

. blema agrar, care trebue si fie preocuparea

o Eide clipetenie. a4 oricirul *om politic . roman.
Lol Aceasta din cauzi cd indusiria la noi.nu a-
. _junsese la desvoltarea industriei din. Apus,

”
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Wby it
‘unde problema muncitoreasci se prezintd sub:
forma luptei dintre capital si munci. = -

La noi nu existau acele armate de lucri-
tori mdustriali, cari prin numirul lor mare
sd atragd atentiunea parlamentelor si guver-
‘nelor.

Asa era situatia noastri in trecut: Eram:
o tari micd si intr'o tari mici nu se poate
naste industria mare, adici acele vaste sta-
bilimente, care si intrebuinfeze salariati in
lupta cu patronul capitalist. S

Acum insi-—cdnd Romania de maine va
numard 329.000 km. p. suprafati,—cu o popu-
latiune de a proximativ 18, milioane locuitori,
cu regiuni industriale bogate in materii pri-
me ca Banatul si Transilvania, care aduc la
patria mumi un numir de 516 mari fabrici
si in cari se afli angajati o flangd de lueri-
tori industriali crescuti la scoala socializmu-
lui modern din Occident, astizi nu numai
cd vom avea marea indusirie, dar fatal se
va' pune si problema. proletariatului indus-
trial. ; ' }

Numai minele din Petrosani si minele me-
talurgice din Banat numiri 40.000 Tucriitori.
Aceastd reformii trebue legiferaty din vreme
si cu precautiune, fird si fim surprinsgi de
evenimente.

Reforma agrari ca si cea electoral¥, a mul-
tumit pe cetiteanul agricol si din aceasts
parte avem liniste.

Ca si avem liniste complectf, trebue s
se creieze si lucritorilor din fabrici o situatie
mai bunii ca cea de pani acum.

Altminteri ei vor umple randurile celor 0"
ropsiti ai soartei'* cari foarte usor vor fi a-
trasi in mrejele  anarhismului social®.






Noi romanii avem - trec:
gislatia muncei. Vom ciuth
8¢ poate mai complect.
_ Incepand dela origing
st clasa muncitoreas
simmeseriasi grupa

. Breslele Organ:iz.gil- -
I statutele lor, "o

Eegsed - Al e
- 1) In ele gisim regu
tractul de muncit, Astfe

- amilor de ucenicie, dup

! 'ifd:e?mel_]i_f cdlfita sau . simbri

2) Corporatia f
ucritorul trebuiy
. putea fi mai mic




. ménidui de salariw. Desigur un paliativ.

- 3) Alt principiu foarte diseutat azi-—maxi-
muan. de muncd,~sau readucerea zilelor de lu-

cru a minorilor, femeilor si chiar a adulti-

lor, — erd de asemenea rezolvat: Lucriforii
erau obligati si munceasci din zori pana n
seard. avand repaos Duminicile si sdrbitorile,
cand patronul mergea la biserici cu ucenicii
51 lucrdtorii. Crestinismul fiind inradicinat
in sufletele oamenilor,—sirbiitorile eran asa
de multe si se tineau ¢u atita sfintenie,—in-
cat putem afirma ci repausul siptimanal de
azi, erd cu mult intrecut sub regimul religios

“ al breslelor.

_rea de lipsa de lucru, decit in caz de crizi’

: [ o S
Nu discutam aci chestiunea daci preceptele.

‘religiunei crestine,—au intarziat revendici-
rile muncitorilor. ‘
Dar constatim ci dacd existau oarecare

norme de protectiunea muncei, ele porneau:

din preceptele religiunei crestine nu din ideia
de protectiune a muncei.

4) Bresla asigura pe lucritori contra. lip-
‘sel de lueru. Starostele primea comenzile si
le repartizd tuturor mesterilor in rvaport cu
numgrul luerdforilor, asi ci nimeni nu sufe-

generald. ' 7 ;
. 5) Tot breasla rezolvase si chestiunea asi-
gurares lucrdatorului pentry bitrdnete siboald

. —bineinteles, pe alte baze decit cele moder-

ne,—la care s'a ajuns numai dupd lungi dess
bateri si continue agitatii: F iecare corporatie
avea o cutie asa zisi a milelor, unde se stran-
gea un fond, din diferite surse: amenzi, coti-
zafl, caritatea publici etc. Din acest fond se a-
juta lucritorul bitran, infirm si cel care n'a-
vea de lucru. Ay

e et
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N'avem pretentia si sustinem ci aceste re-
forme erau creiate numai si numai in vede-
rea lucrdtorului,—pentru a i se imbunatiti
soarta sau ca un rezultat al luptei dintre ca-
pital si muncid. Nu putem face aceasti con-
statare. '

Ele se idatoresc ideilor umanitare ale cresti-
nismului. Religia crestind influenta mult a-
supra relafiilor dintre patron si lueriitor. Ra-
portul dintre capital si munci era bland a-
vand la bazi pietatea crestineased. Ambii trii-
iau aproape unul de altul firi diferentieri
mari; singurele cauze care aduc misciiri vio-
lente. ' :

Grevele din timpul nostru se. datoresc nu
numai transformirei radicale a industrialis-
mului,—dar in parte si faptului cd lucriitorii
nu cunosc pe patroni,—care de cele mai multe
ori se ascund sub masca ,anonimatului®. Ei
cunosc nuwmai pe director care n’are interes
' sd stabileascd o legiiturdi sufleteasci intre el
si lucriitorii fabricei,—iar raportul dintre ca-
pital si muncd e stabilit prin regulamentele
fabricei, cari contin un numér de reguli afi-
sate s1 de care lucriitorul se consideri ¢i a
luat cunostinti odati cu intrarea in stabili-
ment. ~ -

»Corporatii sau Sindicate“ ?

Din cele de mai sus se degajeazi urmitoa-
rea idee: In bresle, lucritorul avei munca
asiguratd si traiul fird mari zbucium¥ri, —
adicd fird necazurile de astiizi. Departe insi
de noi gandul de a cere reinvierea corpora-
tiilor. Ele nu se mai pot infiintd, pentruci
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~‘in afard de celelalte mari picate de care au
dat dovadi, nu i se mai poate acorda mono-
polul de producere, asa cum breslele vechi
1l aveau si-l practicau. :

. Nici chiar modificarea lor,— asd cum s'a
incercat mai tirziu prin legile din 1902 si
prin legea actuali din 1911,—ca o imitatie

a corporafillor germane, n’au putut sfi le ded
viatd si sd le fach utile muncitorilor. :

Faptul ci aceastyi organizatie, cuprinde si
pe. mester: si pe lucritori,—adici doui feluri
de muncitori cu tendinte cu totul deosebite,
le fac improprii si devini asociafiuni pro-
fesionale,—de asa naturi incit ele si prin
ele si se poati aduce vre-o imbuniitifire
muncitorilor. '

Industrialismul de astizi tinde sd 14 cat
mai mult forma din Apus, iar problema mun-
citoreascd se pune cu aceeasi tirie S1 pe ace-
leasi baze ca in Apus: De o parte interesele
patronului capitalist,—puternic organizat in
Uniuni si sindicate patronale,—de alti parte
armatele de lucriitori, care rezisti $i se impun
umai prin puterea organizatidor lor pur pro-
fesionale: SINDICATELE. ' !

Corporatiunile sunt asociafiuni menite si
dispari. 23

Adeviratele asociatiuni ale lucritorilor, nu
pot fi decat sindicatele. :

Citre sindicate trebue sy se indrepte pri-
virile oricirui legiuitor,—care vred s, aduck
o imbunititire realy acelor batalioane de lu-
cratori,—sub ,care se va prezenta armata in-
dustriald in Romania de maine.

Ne impinge ciitre aceastd solutie nu numai
interesele lucritorilor si lupia de clase sub



m'_ nca»dar si evolutl toricd.
In adevar—~gmpul Iatm—«spre deose\blm--v_

de grupul germano‘ungar—care ‘are predllec-*
 tie citre Corporafiile obligatorii—de grupul
slav eu tendinta tot corporativa, fard obliga- -
tivitate,—tarile la.tme dau prefelml;é smdwa-» s
telor. -

Dintre toate tdrlle cu origine ]atma* numa;
noi,—prin imitatie’ dela germani-—am adop-
_tat corporatiile in locul sindicatelor. Toate
celelalte, — Franta, Belgia, Italia, Spania;ect.
~— pand si republica Chili si Argentina — au
»sindicatele” ca organizatiuni pur muncito-
resti. Trebue s recunoastem cd spiritul de
independentd al acestei rase, ¢ mult mai in-
clinat citre aceastd asocwtmne iar nu ecitre
corporatie, care prin caracterul siu obliga-
toriu se acomodeazd mai bine cu firea ger-
~manulul, — unde disciplina e smommz‘i cu
atrofiarea.

Nu facem-aci de parada natlonahsm ci
voim si constatim c# spiritul de indepen-
dentd al romanului; — se giseste la largul
Jui in sindicatele de lucritori—care sunt aso-
matmmle lug firesti 1 in care se germineazi
mai bine ideea de solidaritate profesionald

Dar despre Sindicate si rolul lor vom vorb1
alta datd mai pe larg.

Caderea breclelor

Am arfitat cd in corporatii,—lucriforul a-
vea munca asiguratd si traiul fird mari sbu-
ciumdri. : B
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Bneasla garantd pe mesenas contra coneu-

~ rentei streine,—de oarece aveau monopol,—

si striinii nu puteau exercita o meserie, daci
nu ficeau parte din breasld. .

Tot breasla il garanta contra concurentei
breslasilor ms&sl si excludea pe intermediar.

~ Starostele primea direct comenzile si le im-

partea intre patroni.
Cu toate acestea,— desi din punct de ve-

~dere material,— era oare cum pus la addpost,
totusi putinul respect care-] avea fati de per-

soana lucrdtorului care depindea prea mult
de patronul siu, hotirarile si abuzurile care
se fdceau cu liberarea brevetelor de maestru
obligatia de a fabrica dupd un anumitf cala-
od, ficeau ca aceste asociatiuni, si stabi-

- leasc# un fel de tiranie a patronilor fati de

luecrdtorii lor.
Breslele au fost atacate tocmai pe.. dublul,
“lor caracter: a) ¢ii erau constituite pe o baza
aristrocraticd, adlca aveau in vedere numai

- interesul patmnilor, si pe o bazi crematisticd,

adici urmireau mai mult imbogitirea;avea
in vedere in prineipal produsul, ciruia ii su-
bordona totul iar nu pe lucritor, agentul esen-
fial al productiunet, care era cu totul neglijat.

Vehemente protestiri s’au ridicat contralor.
Ele trebuiau si decadd, pentruci numai co-
respundean progreselor timpului. Totusi au
continuat si triiascd pentrucd aveau mono-
polul, prin care asigurau existenta meseria-
silor.

Prima loviturd datni corporatiilor a fost re-
forma luz Al. Sufu. Acesta vrand si pue la
taxe si pe suditi,—a incheiat o conventie cu
Austro-Ungaria, prin care acest stat a conve-
nit ca gi suditii si fie impusi la taxe, cu con-

I3
& g
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ditie insd ca gi ei sd fie primiti in bresle. ,
. Monopolul era de fapt desfiintat, deoarece
tofi strdinii puteau cere si fie primifi in
bresle. Portile cu cari fuseserd inchise atitea
‘secole au cizut si din acest moment bres-
. lele aveau si sufere concurenta striini, deve-
- nitd atat de puternici prin protecfiunea con-
~sulilor din tirile romane. e
Regulamentul organic le dete lovitura de
moarte deoarece el desfiintand privilegiile, a
mterzis si monopolul. ‘
Corporatiile insi n’au fost desfiintate, din
contrd, ele au fost recunoscute prin regula-
mentul organic, dar ridicindu-li-se monopo-
lul, ele pierduse secretul puterei lor, si au con-
tinuat a tral dar sub formi de , Societiti de
ajutor mutual®, : 55 A
Conventia dela Paris continui opera de dis-
trugere. Corporatiile incep a dispare incetul
cu incetul pand cand un consiliu de ministri
din 1873 le-a interzis.
~ Corporatiile au disparut odati cu desfiinta-
rea monopolului. Viata lor dela Regulamen-
tul Organic nu erd decat agonie.

Transformérile repezi prin care a trecut
Societatea Romanesscd, a contribuit si mai
mult la disparitia corporatiilor. ‘Meseriasul
roman, a fost surprins cu totul nepregitit
de noua alcHituire sociali. £ i)
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- Chestiunen meseriagilor®

- Dupd 1873 incepe si se puni cu thrie asa

~ zisa ,,chestiunea meseriasilor”. Asi era cu-
~ noscutd printre oamenii politici,—sub acest

nume se pomenea de nevoile meseriasilor in

- Parlamentul roman. (Vezi dezbaterile parla-
mentare). <

Meseriasii romani,—ne maifiind apirati de

. breasla cu monopolul ei, — lipsiti de o lege

_ tare si organizeze meseriile si concurafi de
- strdlini, — erau intr'o stare cum nu se poate
. mail rea.

Nu era nici o normi si nici o reguli care

Mif‘-"kﬁvingrﬁdeasci exergitiul liber al meseriilor.

Toti nepriceputii puteau si practice o mese-
rie fArd s i se ceardi vre-o pregitire spe-
ciald,—deoarece lipsed o legislatie care si

- reglementeze exercifiul meseriilor. Agitatiile

- continui, desele congrese si intruniri, — in .
- fine toate incercirile muncitoresti, n’aveau

. alt strigit decat reglementarea meseriilor.

~ Starea aceasta a durat aproape 30 ani, —
pani in 1902, cand s'a votat prima lege a
meseriilor, — alcituiti de d. Missir.

E ceva nemaipomenit in analele politice ale
unel fdri, — ca timp de 30 ani — o clas
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foarte numeroasi si fie Idsati firi nici o
lege de organizare profesionald. Loy

Acest lucru s’a putut intdmpla in tara ro-
méneascy. : '

Cauzele deciderei meseriilor. Teza liberald si
- teza conservatoare

Unii conservatori au ciutat si explice a-

ceastd lancezeald, — prin schimbarea brusci :

st radicald a vietei noastre sociale, — ca ur-
mare a civilizatiei din Apus.

,,Pusi deodatd in contadt cu civilizatia ocei-
dentalﬁ,—ré'piti[si orbifi de idealul luminos
ce se aratd ochilor nostri,—sl#bifi prin ata-
tea secole de intuneric,—am fost si noi siliti
sd ne supunem consecintelor fatale ce isvo-
risc din orice transformare®.

S1 d. Carp,—cici aceasti tezi este a d-sale
—ajunge la constatarea tristd—unici in istoria
modernd a popoarelor—ci in acest timp —
,Jheseriile stiteau la noi cu totul in afari de
activitatea nationali. ]

sotrdinul ne face bueatele, striinul ne im-
bracd, striinul ne zideste locuintele,—strii-
nul ne confectioneazi variile unelte necesare
traiului—intr'un cuvant striinul produce gi’
romanul consumi‘, ;

Aceasta este feza conservatoare si ea reese
din expunerea de motive a celor douit proecte
conservatoare: Proectul Carp (1888) si Proee-
tul Filipescu (1900).

Teza Uiberald este alta: Ei sustin ci deci-
derea meseriilor se datoreste nefastei 'Conven--
tiuni cu Awustro-Ungaria din 1876,—care ne-a
‘dat robi in Thana puternicilor nostri vecini si
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care era atat de dezastruoasi incat nu nu-
mal cd energia nationald nu puted naste —
dar a distrus s1 ce bruma de meserii mai
existau. ;

Lisand la o parte incrimindrile politice—
ce-si fac cele doui partide—nu putem trece
cu vederea ci structura economicd a tirilor

romane se schimbase atit de mult, in cat

brusca schimbare a conditiunilor de trai, @
surprins pe meseriasul roman cu totul ne-
pregitit pentru noua alcituire sociald. Cand
locul islicului T'a luat jobenul si clacul —
cand in locul anteriilor si salvarilor a apirut
fracul s1 haina cu tdetura englezeascd, de-
sigur ¢ meseriasili nostri s’au giisit nepre-
gatiti siau fost inlocuifi de meseriasi steini.

Probi cd. nu conventia dela 1876 —era cauza

determinanti—este ci starea precard -a me-

seriilor se menfine chiar dupi expirarea ei;

—dupi 1886, —adicd chiar in timpul razboiu.

bwi vamal — §1 dupd tariful protector din
1891. Tocmai la 1902 §'a alcdtuit prima lege

e organizarea meseriilor si insusi autorul

ek, d. W11331r~recun0aste in expunerea de mo-
tive i @ fost fortat s'o depund pe biuroul
parlamentulm —din cauza agitatiilor meseria-
silor si stirei lor de decidere.

Un motiv in plus—este ci ideea domman—
ta,—din legea d-lui Missir, erd ,formarea ca-
pacitidfi technice® a meseriasului,—o spune

categoric expunerea de motive. Ori, aceastd

tendin{i, — intireste teza conservatoare ¢i
schimbarea profundi a condifiunilor de trai,
~+Cu care meseriagil nostri nu erau la curent,
constitue cauza principali a deciderei mese-
riasului roman in aceste vremuri.
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Proectul Carp

Oricare ar fi cauza,—constatarea este a-
ceeasi: : ’ L

Meseriile au decizut din lipsa unei legis-
latii care si le reglementeze,

- Din acest moment se pune problema mun-
citoreascd pentru statul roman: iy

Timp de 15 ani nu 8’a gisit nimeni care <3
se preocupe de meseriasi. ;

Tocmai la 1888 vedem pe d. Carp alcituing
primul proect de lege.

Acest proect prevede: .

a) Infiintarea breslelor obligatorii numai
in 11 orase pentru 25 meserii.

b) Aceste bresle si fie obligate si creieze
scoale-ateliere pentruca striinul si fie for.
- fat s& invete pe roman mestesugul, si:

¢) Case de ajutor mutual cu o cotizatie a-
nuali de 4 la sutd, iar maximum de 20 lei
fiecare meserias, pentru ca bitranii meseri-
asi si fie apdrafi in contra mizeriej ce 1
asteaptd la sfarsitul vietei lor.

Ideia originald a d-lui Carp consti in obls-
gativitatea breslelor (principiul interventio-
nismulni). - '

Acest proect n'a cipitat putere de lege, de
oarece d. Carp a plecat dela minister inainte
de a-l supune desbaterilor parlamentare.

Meseriasii ficeau agitatii zilnice si ches-
. tiunea lor eri la ordinea zilei. -

Proectul Filipescu

La 1900 Nicolae Filipescu aduce wun nOU
proect dupd legea ungari si austriacy sicare,
ca si proectul Carp, preveded rezolvarea ches-.
tiunel meseriasilor prin:
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a) breslele obligatorii. —

b) scoale-ateliere, care insi erau subven-
t{ionate obligator si de ciitre comunele ur-
hanel” o :

_¢) asigurarea meseriagilor prin infiinfarea
caselor de- ajutor; subvent{ionate ‘ftot de co-

mund. ‘

Proectul Filipescu, desi conceput pe ace-
leasi principii ca si proectul Carp, este insd

~ superior acestuia, prin faptul ci coniine dis-.
pozitii originale si mai conforme cu cerinfele

timpului. Nici acesta n’a cipitat putere de
lege. ;

Legea meseriilor din 1902
Agitatia mesé:jasﬂor luase un caracter acut

in perioada 1900—1902. S’a ficut chiar ma-
nifestatii de stradi. Trebuid o solutie fdrd

intarziere.

Tatd ce ziced in aceastd privinti d. Missir
in expunerea de motive ‘a legei din 1902, care

‘este prima lege relativd la ,organizarea me-

seriilor’':

JAr fi fost bine si se facd in prealabil
anchete® si ,un studiu analitic” al aplicdrei
,diferitelor legi in firile cari au dat solutiuni
. problemului ce ne preocupd, dar aceasta ar
,,provoca o amanare si necesitatea acestei
Hlegi e de mult simiitd"”. \

‘Cum rezolvii d. Missir chestiunea méserii-
lor? ,

Omul singur cade sdrobit in lupta pentru
existenti. ,,Daci I'am ldsa izolat in lupfa
pentru existentd, el va fi tvins, deaceea tre-
bue organizat®. ;

. Trebue si inarmim—zice d-sa—pe mese-
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riasul #oman, ca si poa‘ta. lupta ma; bme

trebue si-l pregétlm pentru lupti.

Cum il pregiteste legea d-lut Missir:

a) Prin asociafiune.

'b) Prin desvoltarea aapuczm!jez tehnice.

Intreaga Jege a d-lui Missir ester desvolta-
rea acestor doud principii, cari sunt ideile
dominante ale acestel prime legi de organi-
zare a meseriilor.

Desigur ci ideia de asociafiune este- par-
ghia de ridicare a muncitorimei.

D. Missir concepe desvoltarea spmtuhn de
asociatiune—prin corporajie,—insi il regle-

menteazd in asa fel, incat intentia sa lduda- -

bili n’a putut da roade din cauza modului
defectuos de formare a corporatiei.

Cum se formeazii corporatia?

D. Missip. aved in fati urmitoarele trei sis-
teme:

1) Sistemul francez al sindicatelor- profe-
sionale. In sindicate domind principiul liber-
“tdfer absolute. Orice meserias devened mem-
bru cand voia s1 esea din sindicat cand voia.

2) Sistemul proectelor roman al d-lor Carp
si Filipescu, dupd care breasla erd obligato-
rie. Ea se formd de drept din moment ee ex-
ista. un numir de 50 meseriasi in aceeasl
specialitate.

3) Sistemul german, austriac si ungar, dupd
care corporafiunea se forma de o ,,autoritate

_industriald” dupi cererea unei majoritifi a.

meseriasilor. Numai dacd majoritatea mese-
rigsilor cereau infiintarea unei corporafii si
dupice autoritatea industriald incuviinti ce-
rerea, numai din acest moment corporatiunea
se forma si odati formati tofi meseriasii £i-
ceau de drept parte din ea.
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4) Sistemul d-lui Missir se apropie de cel
de al treilea sistem, cu deosebire ¢i nu e
nevoie de o autoritate care si declare forma-
rea corporatiei. Din moment ce intr'o co:
muni existi un numir de 50 meseriasi sl
dacii, majoritatea lor decided formarea cor-
poratiunei, corporatiunea ix fiin{d 1ar toti cei-
lalti meseriasi devin de drept membrii ai el.
Cu alte cuvinte sistemul adoptat de d. Missir
este in acelasi timp si obligator, si facultativ.
Facultativ de oarece meseriasii singuri au
dreptul si decidi formarea unei corporatii si
obligatoriu in sensul ci odata ce majoritatea
decide, minoritatea trebue si se supund. D.
Missir a fost fortat si ajungd la aceastd solu-
tiune, de cele doudi curente din Cameri si
anume: : 3
- a) Vechii liberali ca Romanescu, Epurescu,
etc,, cari in numele principiilor libertdtil in-
dividuale, critica cu asprime obligativitatea
breslelor, adics principiul intervenfionismului.

b) Cadrele tinere ale fostilor socialisti ca
Diamandi, etc., cari erau partizani fervent{l
ai interventionismului, si cari cereau obliga-
tivitatea breslelor asa cum era conceputd in
proectul Carp.

D. Missir le-a imp#cat pe amandoud, ajun-

_gand la solufia breslelor obligatorii si facul-

tative.

Tocmai acest dublu caracter—facultativ si
obligatoriu—i-a fost fatal.

Corporatiile n'au cipitat viatd. Ele n'au
dat rezultatele care se asteptau dela ele, cu.
atat mai mult cu cat aceeas corporaftie, pu-
fea si cuprindi mai multe meseril

(um putea tinichigiul s& apere interesele
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LUCRATORII DIN FABRICI

. ADEVARATA LEGISLATIE A MUNCH

CAP. I
CAND A APARUT PROBLEMA MUNCITOREASCA ?

Pani acum ne-am ocupat numai de mese-
riagii propriu zisi: patromii, cari lucreazd
pe cont propriu in ateliere si calfele aces-
tora. N’am vorbit nimic de lucritorii din fa-
brici. Explicatia e urmitoarea: Noi ne-am
propus si facem istoricul legislafie muncei,
~ dupd curentele cari au agitat lTumea munci-

toreased in tara noastra. '

Or, pani la aceastd dat¥, numai singurd.
. ,chestiunea meseriagilor”, era la ordinea Zi- |
lei. Chestiunea muncitorilor din fabrici s‘aJ
- pus mult mai tarziu, cam dupd anul 1904,
1 mai accentuat pela 1909, eand miscérile

muncitoresti din fara intreagi si in special
activitatea desfisuratd de organizatiile: sin-
dicaliste, au determinat pe d. Orleanu sd vind
cu o serie intreagi de reforme sociale pentru
lucritorii industriali. :
Pentruce problema munciforeascd se pune
la noi asa de tarziu? Pentrucid pand in acest
moment lipsed o ‘industrie care si aibd an-

o



gajat un personal numeros care prin numi-
rul lui mare si revendicirile lui sociale, cu
totul de alti naturd decat ale meseriasilor
propriu zisi, si atragd asupra lor atentiunea
guvernelor, si sd le 1mpuna un regim de pro-
tectiune a muncei in fabrici.

Cu totul altfel se prezinti chestiunea dupa
1904. Curentul de protectiune a muncei care
strdbited Europa dela un capit la altul, nu

putea sd nu aiba repercusiune si in tara noa-.

stri. Agitatia muncitorilor din 1909 dovedeste
cd acest curent se simted si la noi. In afari
de aceasta, muncitoril nostri industriali aveau
in fatd exemplul legislatiunei agricole din
1907, care diaduse o leglblaue de protectle
pentlu lucrdtorii agricoli si cereau si penfru
el acelas regim de protectiune.

Inainte mai intervenise un fapt:

Eram in ajunul expiridrei convent,lunel cu
Germania si lumea se intreba cu griji care
va fi atitudinea noastri pe viitor. Cu doi ani
~inainte de alcituirea noului tarif vamal din
1904, se definise o migcare economicd cu un
scop bine hotdrat: Si sfringi toate datele
statistice, cu privire la starea industriei noa-
stre si a personalulwi angajat in industrie.
Dupd propunerea d-lui C. I. Biicoianu pe
atunci secretar general al ministerului de do-
menii, s’a lnstltult o comisiune care a alcituit
,,ancheta industriald din 1902" publicatd la
1904 si care a pus la dispozifie un material
statistic destul de bogat pentru a ne da sea-
ma de situafia noastri industriald in specxal

Statistica ne aratd ci la 1902 aveam in fard,
625 stabilimente industriale, parte incurajate
$1 parte neincurajate i ci In aceste asezi-
minte industriale se giseau angajafi 37.325
barbatl 7092 femeil si1 2946 ucenici.
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lati dar un numir destul de respectabil
care trebuia si atragid atenfiunea organelor
competinte. Cu toate acestea, la inceput, pre-
ocuparea de cipetenie a gauvernului s'a in-
dreptat numai citre producfiune, iar omul,
agentul principal al productiunei, erd cu fo-
tul neglijat. Iatd dece legea meseriilor din
1902, nu se ocupd decat de meseriasi, ea
ignoreazi existenta celor $6.325. lucritoridin
fabrici. CAt de mult organele noasire compe-
tente erau preocupate de ideia unei emanci-
piri economice definitive, o dovedeste mul-
timea de legi si proiecte care toate aveau
la bazi incurajarea industriei.

In acest scop s’a alcituit tariful vamal
in asa fel in cat munca nationald si fie des-
tul de protejatd, s’a modificat ‘in 1906 legea
de incurajare a industriei mationale, proec-
tele Stoicesecu, Djuvara si Orleanu, cautau
alte baze de incurajare, s'a yotat chiar s1 0
lege de protectiune a brevetelor de inventi-
une, etc. :

In aceasti atmosferii dominati de frigurile
activiirei productiunei, erd foarte greu sd se
aleitniasci legi de protectiune sociald a mun-
citorilor. Ideea de protectiune sociald fiind
rezultanta unur sentiment de umanitate, era
cu totul neglijati in timpul cand atentiunea
taturor era indreptati citre produs. S4 s
producd mult—cat mai mult—si statul sd de;
it ma1 mare incurajare, acesta era crezul
nestru economic. Deaceea chiar la 1906 cand!
Ministrul de domenii, Ioan Lahovary, a al-!
cituit legea pentru protecfiunea muncei mi-
norilor si femeilor in fabrici, — de care vom
vorbi mai jos — nu vedem in Parlament un
curent cu caracter social, care si dea dovadi.




<4 in anul 1906 tara noastri n’'a rdmas stri-
mé de ceeace agita Europa de o jumitate de
secol. ' ' ' e
“Atat de inrddicinatd era ideia de activare
cu orice preta productiunei,—ceeace desigur,
era foarte ldudabil pentru timpul acela,—in
cat vedem distinsi economisti ca regretatul
Vasile Lascir, si d. Orleanu, autorul atitor.
importante legi cu caracter social, fost minis-
tru de industrie, cerand cat mai mult incur
rajarea industriei nationale $1 ironizand ideia
de protectiune a muncei. »O1 ceeace mi sur-
prinde-a fost cand am viizut pe d. ministru
de domenii ci vine cu proecte de acelea ca; |
»,0rganizatia muncei in fabrici® si m’a venit
cu o lege care si pund alte baze protectiunei
muncei nationale. (A se veded desbaterile

Senatului din 1908, pag. 102) si aceste cu-

-vinte pornesc dela acela care cu trei ani :
mai tarziu prezentd primul proect al con-
tractului de munci!! : e

Era_curentul wvremei, nu le facem wnici o
meriminare: Productiunea industrials era
prea micd si ochii tuturor erau atinti{i spre
€a. S'a neglijat ins¥ partea sociali care se
degaja din curentul generos care stribited
Europa. Tot asa se explicd dece legea pentru
protectiunea muncei minorilor si femeilor din
1906, s’a votat intr'o stare de indiferents
sinonimi cu inconstienta. Nu vedea nicieri
nici chiar in opinia publici, un reviriment,
asupra acestel importante legi, care fusese
anunfati de guvern prin mesajul de deschi-
dere a Parlamentului, deci cu solemnitate $i
a putut atrage atentia specialistilor. Totusi
tdcere,—nicio vorbi, nici un comentariu.

~ Numai Uniunea Industriasilor Romani a
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- aleiituit un memoriu propunand oarecari mo-

~ dificdri si chiar memoriul Uniunei a fost pre-
zentat dupice legea fusese votati de Cameri
i ajunsese la Senat. =
- Din expunerea de mai sus se degajeazii
urmitoarea constatare: Tara noastrd era cu
totul striin¥ de legislatia cu caracter social
- care incd din a doua jumitate a secolului
al 19-lea luase fiintd aproape in toate {irile
industriale din Occident. Eram atat de mult
prinsi in mrejele intensificirei productiunei,
" incat nu s'a dat nici o atentie curentului ge-
neros al vremei. , s
Cu tot strigitul sincer al regretatului loan
 Lahovary, ci legislatia sociali a Apusului
- este cerutd de constiinfa universald, ci este
. un reflex al constiintei lumei civilizate, eare
are la bazd principii dictate de umanitate,
“§1 cd aceste principil au cuprins Europa st
America, lumea noastrii economici s’a men-
{inut in aceeasi indiferentd, si am putea a-
firma ci afard de mici exceptii, aceastd in-
diferentd s'a mentinut pani in pragul Roma-
- niei Mari. ‘ i

¥
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CE TREBUE SA ,COPRINDA 0 LEGISLATIE
' A MUNCEI?

Inainte de a trece la studiul celor cateva’
. legi cu caracter social, e bine si stim ce tre-
_bue si cerem dela o lege asupra muncei.
1) Paul Pic, in al siu ; Traité élémentaire
de législation industrielle”, la pag. 92, re-
zumd astfel punctele unei legislatiuni asu-
 pra muncei: ;
- Organisation officielle de l'industrie; group
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pements proffessmnel réglementatlon du tra-

vail industriel ou commerciel; protection le-
gale du salaire; jurisdictions arbxtrales ins-
titutions propres a améliorer la condition du

travailleur (épargne, mutualité ou coopération,

logement des travailleurs, homestead, assu-
rances sociales, gtc.).

2) D1 Orleanu fost ministru de industrie,
in expunerea de motive a contractului de
munci zice ci o lege asupra muncei trebue
si aibd drept scop:

a) A reglementda munca din punct de ve-
dere al sigurantei'si althigienei, atat pentru
adulti eat si pentru incapabili.

b) A apira salariul muncitorului atat eon-
tra patronului si creditorului acestuia, cat
si contra muncitorilor §i creditorilor lor.

¢) A reglementd si face cat se poate de
rarii greva, care e tot atat de periculoasd pen-
tru muncitori cat si pentru patroni.

d) A pune la dispozitia muncitorilor ca si
a patronilor o jurisdicfiune repede, care sd
prezinte garantu de bund judecatd. -

e) A creid un cdnsiliu al industriei $si mun-
cel, intermediar intre muncitor sau patron,
cu menirea, pe de o parte sd aducd la‘cunos-

tinta patronulul nevoile muncitorilor; si pund.

in cunostin{d pe de alti parte pe mmlster
de nevoile patronilor si muncitorilor si in
fing, pe langi avizele ce au si dea, cand
vor ﬁ cHemati sd impiedice sau sid atenueze
grevele;

f) A organizd un corp de inspectori, cari
s asigure aplicarea legilor si pedepsirea ce-
lor ce le infrang;

g) A favoriza institutiunile de credit cari

si perml‘ré muneitorilor ca si micilor co-
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: f"'»mercxa:ntl s1 mdustnam credit eftm aduna.re

- de capitaluri prin economie, cooperatlve pu-

ternice care si le efteneasca viata si s leo

~ facd phicutd, prin construiri de case eftine si
~ -sdndtoase, creidri de magazine de consum,

~ cu sili de petreceri, biblioteci; etc.

- h) Si in fine a organiza case de ajutor
pentru boale si asiguririle contra accidente-
Tor, invaliditdfei si bitranetei, ete.

3) In lucrarea noastri Programul muncito-
_ rulwi, am aritat $i noi punctele pe care tre-
bue i le cuprindi o lege asupra muncei,
In fixarea punctelor am tinut cont de tot ce
s’a ficut in toate celelalte tiri industriale,
si ficand comparatle intre aceste tidri cu
ceeace existd la noi, am aratat lipsurile legls-
latiel noastre.

Aceasti Tucrare desi este publicatd, este

destinati drept concluzie la istoricul de fatd.
Cine doreste si-si ded seama de cum se pre-
zintd problema muncitoreascd in Europa, il
rugim si consulte gi programul muncxto-
rului. |
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Trecem la ingirares cronologicid a legilor
in_legiturd cu munca v

Pentruci problema muncitorilor industriali
e in stransi legituryi cu desvoltarea indus-.
triei nationale, de oarece numai existenta
unel industrii bresupune existenta unui pro-
letariat industrial, vom urmary fazele legis-
latitunei munces dupd perioadele de desvol-
tare a industrie; noastre. ;

I .
» PRIMA PERIOADA

Pand la 1876 ny se puted pune problema,
muncei de oarece in afary de faptul ¢¥ eram!
sub regimul capitulatiunilor turcesti, o in~
dustrie roméneascy ny exista. Problema mun-
cel nu se' pusese incy nici in apus: Prima
lege pentru protectiunea copiilor in fabrici,
a fost votaty in Anglia la 1862

Si se refini cy aci nu ne preocupim de
vechiul drept romanesc. Citeva dispozitii
An legiturd co munes Sé pot gdsi in | Isto-
ria dreptului romanesc a D-lui Pay] Nes
gulescu, in cursul de doctorat a D-lui Len.
ginescu si in lucrareq D-lui Torga“ Negotu-
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rile si mestesugurile”, —la care trimitem.

- Insd putem afirma -ci raporturile dintre.-

- patron si lucritor erau considerate ca o ,,che-

stie de politie“:. —  Driturile si indatoririle
Intre stipan i tocmitele slugi se cuvin laj
codul legilor politienesti“ (1) B

- Erad exact situatia din legea francezi din

1802 si credem c¢i aceasty situatie s’a men-

tinut pand la codul civil care a abrogat ito~

- ate legile anterioare.

0 statistici complecti nu avem pentru a
vedea numirul fabricilor s1 lucriitorilor din

- aceastd perioadd. —Existi una si aceea in-

complectd, numai penfru Muntenia: MARTI-
AN primul statistican al nostru incercase
pela 1860 cu ocazia recensimantului gene-
ral al {irei si inghebeze o statistics a mese-
ritlor si industriilor. = - giass
Aceastd statistici a fost publicati in , A~
nalele statistice ale Romaniei din 1863 si

‘ne arati ci existau la aceasti dati 12867,

stabilimente industriale la care erau anga-
jati 28.352 lucritori.—Nu stim ce a inteles
Martian prin stabilimente industriale. — Din:

. statistica citatii reiese ci tot ca stabilimenfe

industriale erau considerate si atelierele dé
cismiirii, brutiriile, bragageriile, branziriile

- etc, —adicH ateliere fabrici si mici negoturi

érau tot una.— Apoi tot aceastdi statistics
ne arati cd la aceasti dati am fi avut 12
fabrici de bere cu o productiune in valoare
de lei 799.469 si cu un personal de 312 Jus

critori ceeace ar reveni la 5 oameni de fabri-

cill. —Ne cam indoim de cxacitatea aces-
tor cifre gi deci nu putem afirma nimic precis

1. (Cod. Calimachi, art. 1560,




- ; CODUL CIVIL

DPin statistica lui Martian reiese cif oare~

care inceputuri industriale existau la data

aplicirei codului ¢ivil /—: Care era regimul;
‘muncei dup# acest cod? & ;

- Codul civil este foarte vitreg fati de clasa

muncitoreascs. — Preocupat mai mult si ga-
ranteze averea capitalistului decat persoana
lucrdtorului el este considerat si cu drept
cuvant, ca un produs al burgheziei bogatel

fird nici o mild penltru marea multime @ 1

acelora care triiau vanzandu-si munca.—
El este dupd expresia lui Picard: I'épopée
bourgeoise du droit privé, care a asigurat,

dupd cum zice Salleilles, la ‘préponderence e

de Uindividualisme bourgeois et des classes
moyennes.

El prezintd acest contrast curioscipe catd
vreme despre contractul de inchiriere a lu-

crurilor se ocupd in 82 de articole,—pentru

contractul de inchirierea muncei are numai
doudl articole, —1471 si 1472 — care si a~
cestea contin dispozitia anti-juridici si anti~
sociald cd patronul se crede pe cuvant in
ceeace priveste salariul datorit lucriitorului,
Aceastd nedreptate strigitoare a dispirut de
mult din Franfa fiind abrogati prin legea

din 2 August 1868, ea insi, la noi a rimas sji ;

este in vigoare si astizi

Codul civil ignoreazi dar cu totul contrax
ctul de muncd. Daci codul Francez dupd
care am copiat codul nostru are o scuzi in:
faptul ci la 1804 cand a fost alcituit indus-
tria nu-si luase desvoltarea de mai tarzim
$1 nici problema muncei nu exista, codul no-
stru nu poate imvoca nici aceastd aparenf



: scuzé. de oarece el vine dupa 60 ani dela al-
cituirea codului francez, cand problema in-
~ dustriald existy in Europa $i cand incepuse
- s¥-si facd dntrarea curentele sociale de regles -
mentarea muncei. Dar chiar firi desvol-
tarea marei industrii, —este erfat oare codu-
1ui Francez si mu se ocupe de contractul de,
muncd, —acest contract care se naste odati
cu omul,—munca fiind inerenti spefei o-
menesti 51 cea dintdi manifestare a fiintey
lui? Aceastd tdcere condamnabili, nu se po-
ate explica decat prin caracterul invidua-
- list al reyolutiunei franceze, care de teama
reinvierei vechilor corporafii a decretat in
urma propunerei lui Chatelier la 1795: inter-
zicerea asociatiunilor. Toati legislatia re-
volutionard este ostildi lucritoruluipecare'l
prlveste cu neincredere. Curios contrast,
al unei revolutii cu totul democraticé,, care
in aceastd materie de frica trecutului se into+
arce tocmai contra marei multimi a acelor
oropsifi ai soartei, care triesc vanzindu-gi
munca. In aceasty atmosferd de suspiciune
~.a muncitorilor codul civil a ignorat cu totul
leglslatla muncei.

In alte tiiri aceastd lipsi s’a remediat in
wurmi prin legi speciale asupra muncei: ast-
fel au apirutcodul german, Gewerbe-ordaung,
codul elvetian, austriac, contractul de munc"ﬁ
din Angha (1), ete.

La noi s’a incercat a se alcéitui un proect,
asupra contractului de munci de citre Or-
leanu care insi n’a cipitat puter de lege
asa ci chestia unui cod al muncei e inc¥
deschisd;

(1). Vezi Programul muncitorului.
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PERIOADA DE SACRIFICIU A MUNCEI
NATIONALE |
1876—1886

Aceastd perioads e caracterizaty prin in«
cheerea n efaste; conventiuni comerciale cu
Austro-Ungaria care ne-a dat pradi licomi-
€l riposatului nostru: vecin de peste Car-
pati. Pentru salvarea unuj principiu politig
am sacrificat toate principiile economige,
am acceptat robia economicd, —si rezulta~
tul a fost c¥ si ce bruma de industrie CeXisH
tau,—au trebuit i dispari. et

Ca un reflex al acestel stiri de lancezealy;
a industriej, personalul muncitor in loe s
creascd a finceput sj dispari. O statisticy!
care sd ne dea adeviirata situatie economicy;
a numirului de lucritor; industriali din acest
timp lipseste. Credem cd se presintd mult
mai redus ca in perioada precedenti. In a-
ceste conditiuni o legislatiune asupra mun-
cel devenea firs interes si deci nu putea fi
vorba de o lege in acest sens. Totusi existy
un inceput ing : :

LEGEA SANITARA DIN 1385

Se asteaptd anul expirdrei conventiei ca,
anul mantuirei. Citre sfargitul acestei pe~
rioade i maj mult in vederea denuntirei _
conventiunei se introduce in legea sanitary
din 18857 articole (140-147) in care se pres-
criu cite-va principii de igieny industrialy.
Din cuprinsul “acestor articole reiese cd igi-
ena industrialy e privitd mai mult din punct
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de vedere al igienei publice de cat al idé-
iei de protectiune a muncitorului.

Se vorbeste de sdndtatea lucritorilor SI

a vitelor in acelas articol, parcd n’ar fi nies
0 diferenti intre dameni §i vite.

Apoi dupi ce clasificy “industriile insalu-
~bre in 4 clase, se ocupd de dreptul Ministe-
rului de Interne care »Va putea obliga‘ pe
Propietarii stabilimentelor industriale ¥ ia,
misuri pentru a apdra sinftatea lucritoris
lor,—firy sy Spue, fird si precizeze ce anume
masuri ar fi necesare peniru ocrotirea vietei
$1 sdnititei lucritorilor. Tocmai citre sfar-
sit apare ideea de protectiune a muncei co-
piilor, mai mult ca o amenintare:

»Ministerul poate opri intrebuinfarea de
copil in unele asezdminte industriale in
care sindtatea lor este periclitati si poate
prescrie etatea minimalsi a copiilor admisj
“admisi in aceleasi mdustrii, cum si de a ny
fi infrebuintati la ‘servieij ce nu- cadreazi
cu etatea si fortele lor. Dupi cum vedem, le-
gea formuleazi numaj principii generale cu
- privire la conditiile de admitere a copiilor

i fabrici gi lo felul munces, insi aceste dis-
pozifiuni sunt simple deziderate fir} nici
0 obligatiune precisy. Totul este vag si1 Ij-
sat la bunul plac al Ministerului de Interne
care prin agentii sii 1 anume: Prefectul jus
detului, Primarul orasului si cu eoncursul
-medicilor respectivi aveau sj vegheze la a
plicarea, acestei legi. Practica a dovedit ci
‘acestia nu puteau fi organe de control intr'o
legislatie a muncel mai ales cand totul era
Eisat la facultates lor fiirfi-aici o obligatie
precisd. Este adevirat cj legea prevedea éla-
borarea unui regulament care nu s’a ficut. .
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A trecut 9 ani si tocmai la 1894 wejdeln
apirand REGULAMENTUL INDUSTRIILOR
INSALUBRE, care era socotit ca regulamen-
tul acestei legi si de care ne vom ocupa mai
jos. el : : areaE

In rezumat: legea nu s’a aplicat ) pentru
ci rdmdsese pe terenul enuntirei de pringci-
“Pil b) pentru ci oraganele de control erau in-
credinfate autorititei administrative si ¢
pentru ci viala muncitoreasci in fabrici in-
teresa prea pufin la aceastsy dati.

11

PERIOADA LUPTFI PENTRU NEATARNAREA
ECONOMICA
18861891

- Dupd expirarea conventiei incepe rasbo-
iul vamal cu Austro-Ungaria care avea la ba-
zi independenta noastri economici. Genera-
tia care diduse {irei independenta politic
finea cu orice pref sd ii asigure si indepen-
denta din punct de vedere economic. Ama-
nuntele acestei frumoase lupte se pot vedéa
la istoricul legislatiunei vamale. Ceeace ne
- intereseazi pe noi aci este ci in timpul rds-
boiului vamal era greu si se ocupe cineva’
cu legislata sociali a lucriitorilor. Cand toate
-organele competente erau dominate de modul
cum si castigim risboiul economic 'si toate
privirile erau indreptate numai citre inten- -
sificarea productiei, — omul agentul, prin-
cipal al productiunei era neglijat, dacsi nu
chiar sacrificat. Asa s'a i intamplat. Nici p
lege cu caracter social nu vedem aparand
Asa trebue priviti legea Incurajdrei indus-
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friei nationale din 1887 care prin art 1, pu.
nand obligatiune patronilor din fabrici ca

5, in timp de 6 ani dela functionare cel putin

doud treimi din personalul lor si fie romani,

- are aerul ¢i se ocumpi de soarta lucritorilor.
- Era tendinfa nationaliziirei personalului si

nafionalizarea este mai mult o miisuri de or-
din general decit o miisuri de favoare pentru
lugritori din fabriei care desigur profitd in-

~ direct de aceastd obligatiune impusi fabri-

canfilor. Cu alte cuvinte aceasti tendintd e

- dictatd mai mult in vederea asigurirei pro-

‘ductiunei deciit din punctul de vedere social
Totusi existdi o incercare chiar in aceasti
perioda si aceasti este: :

PROECTUL CARP
(1888)

Proectul D-lui Carp pentru organizarea

-meseriilor de care am vorbit in prima parte

spre deosibire de proectul Filipescu din 1900
$1 de legea meseriilor dela 1902 se ocupd
si de lucritorii din fabrici (titlul 6 cap. IV),
prescriind reguli de felul 1 durata muncei,
vdrsta la care copii si femeile pot fi primiti

_in {fabrici; interzicerea ca ucenicii si exer-
~ ¢cite munci atingiitoare de sdndtate, sau de

morald; mdisuri pentru apirirea lucritori-

- lor in contra primejdiilor de moarte sau de

sindtate...etc.

- De remarcat este ci acest proect preve-
dea o jurisdictic speciali: Neantelegerelé din-
tre_patron si lucritori se vor regula dela

autoritatilé comunale. Tati dar o ,jurisdicfie
speciald care e insi departe de jurisdictie

. profesionald din timpurile noastre. g
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Nu insistim asupra acestui proect de oare-
ce n'a cipitat putere de lege. El insi da
solutii la multe din problemele care I acea-
std dati agity chestinnea muncitoreascy.

v -

PERIOADA DE CONSOLIDARE A MUNCE]
NATIONALE
1891—1904

\

Aceasts perioads Incepe eu tariful protec- -
tor din 1891 si se termind cu tariful yamal
din 1904. ;

Lupta pentru independenta economici s'a
terminat cu succes pentru noi: Dupi 1891
ajunsesem la rezultatul urmétor: intrasem
in legituri comerciale cu fdrile vecine cu
care incheiasem conventiuni comerciale. Con-

ventiunea cu Germania era, conventiunea tip,
care a fost adoptati si de celelalte fari. -

In acessty perioadi de liniste putea gi
mncolteasesi ideia unei legislatii eun caracter
social, cu atit mai mult cu cat incepuse s¥
se  inmulteasci numirul fabricelor s1 odat]
cu ele si numirul lucritorilor. Astfel la 1886
cand s'a votat prima lege de incurajare @
mdustriei nationale aveam numai 36 fabrici
mari incurajate; in 1893 sand s'au incheiat
primele conventiuni comerciale aveam 146
fabrici Incurajate, iar la 1905 dupi aplicarea
noului tarif vamal, numéirul fabricilor erau
de 281, fabrici mari incurajate.

Statistica din 1902 ne arati ci la aceastil
datd existau 627 stabilimente industriale din;
care 208 incurajate si 417 neincurajate, cari
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-+ intrebuinfau un numir de 39.746 lucritori
din cari 30471 romani si 99285 striini.

Din 37.325 lucritori industriali statistica

ne aratd ci erau 28.820 barbati, 7092 femei
' si restul copii. laty dar un numir destul de
respectabil care trebue si atragd atentiunea
factorilor rispunzitori S1 a ciror viaty nu
~putea si le rimand indiferents. Co s'a ficuff
pentru ca si se puni la addpost s#niitatea
$i viata acestora?

\

REGULAMENTUL INDUSTRIILOR INSALUBRE
1894

Tocmai acum cu ocazia modificirei legei

- sanitare la 1893, leginitorul si-a adus aminte

¢d rimisese dator ncd dela 1885 un regula-

ment pentru clasificares industriilor si re-

glementarea conditiilor de muncd, in fabrici, -

3 Regulamentul a fost elaborat 1a 1893, de

- doctorul Felix s1 modificat de maj multe ori
in urmi. ‘

In acest regulament gdsim amdnuntele de
aplicare ale’ principiilor din legea ‘sanitari,
In celc 102 articole, are reguli precise des-
pre tot ce intereseazy JTugiena, siguranta )
moralitatea lucritorilor. De asemenea toate
principiile de ocrotire 1 muncei isi gisesc -
aci o fericiti aplicare.

v Astfel dupi ce clasifici si defineste indus-
: triile insalubre arftandu-le anume cari sunt
. ~ in apendicele anexat,—se ocupi de:

a) Misuri higienice cu privire la higiena
publicd in general: sinitates locuitorilor din
Imprejurimi, — circumvecini, — 1l intere-
Seazd. de o potrivi cu a lucritorilor.

b) Misuri higienice pentru lucritorii din
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fabric cu pr1v1re la aeratia fabncelor 9ia-

telierelor, fiecare camers trebuind si aibid

un spatlu de cel putin b m. ¢. de fiecare lucrd-

tor; curdfenia: atelierele trebue sii fie sini-
toase. In executarea acestei primordiale ce-
rinti, regulamentul urmireste pe lucritorii

din ateher, la sala® de mancare, la apa ;der .

bint si.. mult mai departe!
¢) Prevede misuri pentru prevenirea @ac-
cidentelor intrdnd in foarte mici amidnunte

in cat te minuneazi prevederea si competinfa

technici a autorulul

Tot cu aceeasi mmutlomtate se previd mi- -

- suri pentru prevenirea intoxicatiei, introdu-
candu-se respiratoare la nas, gura, otc.
d) Regulamentul are reguh precise des-

re felul si timpul muncei minorilor gi a

emeilor.
~ Pentru adulti n’are nici o misurd de pro-
tectiune, ,lucriitorul adult de sex bdrbétesc
este stipin pe timpul si felul muncei sale”
(art. 12).

In schimb, pentru copii in etate de 12—14
ani si pentru femei dela 14 ani in sus, mi-
surile de ocrotire ar puted rivalizd cu masu~
rile din oricare alti tari civilizati. Astfels

Durata muncei: lucrul nu va putea incepe

inainte de orele 5 dimineata si va inceta cek
mai tirziu la orele 8 jum. seara. Inainte gi
dupé amiazi se va acorda cite un repaug
we 30 minute, iar la amiazi o 1ntreag.’£ ord
‘libersi. Munca continud a copiilor si a femei-
lor nu va putea trece niciodati peste 4 ore

fird repaos. Repaosul se va face la aceeasi

ord pentru toti lucritorii de odatd, aceasta.
ca si nu se eludeze regulamentul si contto«
lul sd fie usor.

Copii mai IILICI de 12 ani nu pot fi prlmxtm

3



nici in ateliere, nici in fabrici, ci in privilii,
timpul muncei zilnice a unui copil nu se
poate prelungi peste 6 ore. Iatidaro dispozifie
_ cu totul occidentald si buni pentru a nu im-
piedica desvoltarea normali a copiilor. Se
pot face exceptii adiogandu-se cate douiiore
pe zi insd numai de 48 ori pe an si nula
toate, ci la anumite industrii pe cari regula-
mentul le aratd. Lucrul de noapte e interzis
# pentru femel si copii cu anumite exceptii
care de asemenea sunt mirginite in regus
lament.

. Felul muncei: copiii nu pot fi intrebuintati
- Ja lucrdrile vitimitoare siniititii, iar fe-
meile lehuze nu pot lucrd de cat dupi 40
de zile dela facere.

- Dupd cum wedem, acest regulament este
un capo-d'operd de conceptie si aplicare a
mésurilor de ocrotire a muncei. Picat ci el
n'a dat roadele agteptate si aceasta din cauza
lipsei unui serviciu special de inspectiune
care si vegheze ca misurile de protec{iune
sd nu se eludeze. Trebue sd se stie ci infiin-
tarea unui serviciu de control insircinat spe-
- cial si vegheze la aplicarea unei legi de
-ocrotire a muncei, constitue un punct tot
-atat de esential ca si principiul ocrotirei in-
sugi. Aproape in toate tirile s'au creiat uny
‘corp special de inspectori ai muncei. Acest.
principiu a fost necunoscut autorului regu-

. lamentului cum dealtfel a fost necunoscut

tutaror legilor posterioare pani la 1909, data
creierei Ministerului de Industriei cind s’a
mfiinfat wn corp al inspectorului industrial
de care vom vorbi mai jos. ;

Din aceastd canzi bunele intentii ale doc-
forului Felix din 1894, au rimas numai pe
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hartie. Daci s’ar fi aplicat fara noastri s’ar
4i numiirat printre {irile cari s’ar-fi mandrit
cu o0 reald protectiune a muncei, atit din
punct de vedere al sigurantei si al higienei .
cat si al moralititii lacrdtorului. ‘

MUNCA SUBTERANA : LEGEA MINELOR
(1895).

S'a votat la 1895, dar s'a pus in aplicare
dupd 1900.

Ocupandu-se cu munca sub pdmant, nu
putea si nu prevadi misuri cari s puni;
in siguranti viata lucrétorilor mineri. Toate
mdsurile higienice si tot ce e necesar in
interesul sdnAtitii lucritoralui sl evitarea ac-
“cidentelor, sunt trecute in , regulamentul de
politie minierd*; Misurile fiind de ordin mai
mult technic, nu ne vom ocupa de ele.

Ca miisuri de ordin general, care intere- -
seazd obiectul lucriirei noastre, putem citd
dispozitia din art. 84: nu pot fi intrebuintati
ca lucritori subterani copii mai mici de 14
ani si temeile. Deci lucrul in mind este in-
terzis femeilor gi copiilor §i bine s'q facut,
fiind in interesul moralititii si al conservii-
rei rasei.

Tot in legea minelor gdsim pentru prima
oard. aplicat principiul asiqurirei obligatoris:
se infiinteazi o casi de pensiuni si o casi
de ajutor la care cotizeazi obligatoriu totj]
tucrdtorii, la care contribue i patronii cuj
-0 sumd egald cu a lueritorilor sii.

g LEGEA REPAOSULUI DUMINICAL
(1897)

O mentionim de oarece si-a luat fiinti tot,
in aceastd perioadi: Ea a reglementat repao-




bele impreuny desi in principiu recunosc,
€4 se impune o nouy organizare g muncei, limi-

teazii aceasty Organizare numajla industria mi.
ca, adicd la meseriasi. D-1 C. I.Brétlanu, rapor-

-+ tor al legej din 1902, o spune precis: , Indus-

A

triile si meseriile sunt intr'adevir doug Scari

~ Cu teate cererile formale ale d-lui Carp si
rdposatuluj Dlamandy, cd aceasty legg trebue

fabrici, Parlamentu] a limitat-o numa; lame-.
seriasii Propriu zisi, asa cum fusese conce-
putd. Parlamenty] roman respingand propu-
nerile d-lor Carp si Diamandy,v a dat dovady
cd era strein de curentyl generos din Europa,
Occidentali unde ideia de Protectiune a mun.

1) Vezi desbaterile Camerej pe 1902 (discursyl rap&tu}ui}.
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cei Acépéta's‘e- de mult timp fiinti si se crista-

- lizase in legi cu caracter social. Raportorul,

d-1 C. 1. Britianu, in discursul siu, da ca

motiv faptul e3 lucrdtorii sunt in mare parte
stramm s ¢ romanii ar profita prea putin.
Motivul nu era serios de oarece ocrotirea
muncei este legati de persoana lucritorului
iar nu de nationalitatea lui. Iatd dar c¢d acea-
st lege nu se ocupi de munca lucrdtorului

- din fabrici. Dar chiar pentru meseriagi, dis-

pozitiile de pro{ectlune sunt cu toful incom= =
plecte. Astfel in privinta varstei, elevii cary
nu au implinit 14 ani nu pot fi obliga{i sl
lucreze mai mult de 10 ore pe zi, si cei in
varsti de 14—16 ani nu pot fi obhgafi sd lu~
creze mai mult de 12 ore. Din acest timp de
lucru trebue si li se dea dimineafa si dupﬁ.
amiazi un repaos de o ]umatate de ordg si
la amiazi un repaos de o orid. Lucrul de

noapte este interzis copiilor de 16 ani. Munca

trebue si fie intr'o misurd potrivitd cu pu-

.—terea fizicd a ucenicului. Comparand aceste
- dispozitiuni cu cele din regulamentul din

1894, vedem imediat diferenta gi posibilitatea -
de a se eluda misurile de protectiune a co-
piilor.

Aceastd lege mai prevede: 2) Infzm;tarm
unet Camere de comerf si industrie, care va
avea si vegheze asupra intereselor meseria-
silor ca organ superior. .

3. Creiarea unei jurisdictii profesionale:
comisia de arbitri, cu caracter obligator-fa~
cultativ care va ciuth si impace si in urmi
sd judece toate nemteleoervle dinfr patrom
si lucridtor. :

Celelalte dispozitii le-am analizat in pri=
mul scapitol. Comparandu-le cu ceeace am'
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e arﬁ,tat cid trebue si coprmda o lege asupras :
. muncei, vedem cat e de departe de adévi-
'ratele cermtl ale unei asemernea Igi.

. N ! { "\/v -
PERIOADA\ DI: CO\?S(‘LIDARE A MUNCEL

NATIONALE -
(1904 1a zi)

Prin votarea farifului vamal, din 1904, o
~noud erd se deschide pentrun munca natio-
nald. Nouile conventii avand la bazi taxelg
protectoare din tarif, di posibilitatea mun-
eei nai;iona,le sd se desvolte. Ministrul de do-

- menii Lahovary, prin Mesajul de deschidere a
Corpurilor Leguutoare a anunfat impreund
cu o intreagd serie de legi pentru activarea
muncel nationale si una eu ecaracter social:

R S LEGEA ASUPRA MUNCEI MINORILOR SI FEMEILOR
fit B .~ IN ASEZAMINTELE INDUSTRIALE §I EXPLOATARI MINIERE
sl

(1906)

Cu foatii solemnitatea anuntirei prin. Me-
sagiu, a acestei legi cu caracterul eminamente
social, totusi ea se voteazi intr'o atmosferd
de mdlferenta sinonimi cu inconstienta. La
fatieCn Camerd n'a fost nici o discutie, desi a fost
H . reintoarsd odatd, iar la Senat, s'a ficut cd-
" ~ teva obiectiuni mai mult de ordin sani:
tar, Oarecare diseutie s’a ficut asupra ei
cu ocazia rgspunsului la Mesaj.

‘Am ardtat mai sus, — ironia d-lui Orleas
., nu, — bogatnl le01u1t0r dela. 1909 la adresa:

acostei legi. {

Vasile Lasciir o respingea pe motiv ci a
mutild fata de legea meseriilor din 1902,—

o - 4
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ceeace era inexact, — cici legea din 1902
se aplicd numai meseriasilor propriu zisi,— -
iar nu si lucriitorilor din. fabrici. 208

Nici chiar raportorul nu prea erd convins
de importanta ei sociald; iat% acest raport:

N

Dommilor Deputati,*

wInceputul industrial ce 1'a luat tara noas-
trd a pus pe lucru bratele tarii; in afari de
birba{i, se intrebuinfeazi copii si femei, —
Este insi nevoie ca tinand seami de expe-
rienta ficuti de tirile industriale, si impie-
deciim  relele, care pot veni asupra femeilor,
si copiilor familiilor sirace, care isl gdsesd
painea de toate zilele In munecd cea grea
mdustriali. SR 3
Nevoia de toate zilele in familiile sirace
a fdcut si intre in munca cea grea femei
_sldbite de puteri, copii prea tineri $i pe care
munca ii copleseste prea de timpuriu, ficand
din ei fiinfe, cari isi duc viata de .azi pe
maine; storsi de putere cad in lupta pentru
trai, Atat din punct de vedere uman, cat si:
- din punet de vedere al prezervirei nationale,
suntem datori ca si ludm din timp masury
ca si se statorniceascd o lege asupra minos
rilor si a femeilor in stabilimentele industri-
_ale si exploatirei miniere®. L5l ;
Acest raport dovedeste cat de striini erau
parlamentarii: nostri de sufletul jnou care
preocupa. Europa Occidentaly, de mai bine
de o jumitate de  secol. '
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Cum veglementeazi munca minorilor si femeilor
: b i fabrics ? A

Tela inceput trebue si observam &3 prin continatul ei se
aseamana cu legea francezi din 2 Noembrie 1602

Coprinde trei feluri de dispozitii cari se .
- pot grupa in trei categorii: oL

1) Conditiunile de primire in fabrici.

2) Conditiunile referitoare la felul mun-

cel si : :

3) lConditiuni referitoare la glurata muncei.

1) Conditiunile de primire: %

Pentru a fi primit la lucru minorul tre-
bue si aibd cel pufin 72 ani implniifi si si
fi terminat cursul primar sau si-l complec-
teze in urm#. Se pot face exceptii dar nu-
mal cu autorizaitia Camerei de comert si
industrie. E un pas inepoi fati de legea me-
serillor si regulamentul din 1894 care fixa
varsta de admitere la 74 ani.

La intrarea in fabrici femeile mai mici
de 17 ani si bieti mai mici de 15 ani treq
buiau si aibi un certificat medical scris pe
libretual lui €a lucritorul éste sdndfos si apt
pentru lucrul la care vrea si so destine.

2) In privinta felului muncei: Biietii mai
mici de 15 ani si femeile: mai mici de 17
ani. nu pot fi intrebuinfati la lucriri peri-
culoase si insalubre. Legea merge mult mai
departe si opreste pe minori de a lucra in
stabilimentele unde se confectioneazi serieri
§1 picturi ce pot atinge moralitatea. ,
Lucrul de noapte este interzis bietilor mai
mici de 15 anj si fetelor mai mici de 17 ani.
Se pot face si exceptii insd in acest caz tres
~ bue ca lucrul si se execute in doui echipe
§i numai pand la 12 noaptea. Asupra aces+

|
IR,
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‘tui punct legea contine aminunte foarte pres

cise si cautd si inliture orice posibilitate

de fraudi. i, Sallne

i) In privinta DURATEI zilei de lucru de
asemenea dispozitiile sunt categorice si tran-
spird aceeasi dorinti ca protectiunea si fie
reald iar nu numai pe hartie: Copiii de am-
bele sexe cari au dela 12--15 ani dar mai
-putin de 15 ani'impliniti nu vor putei fi
intrebuintati la lucru mas wmult de 8 ore pe
2i. Se va puted acorda 10 ore pentru copiii
dela 13—15 and, insi numai in industriile
ce se vor indichd prin regulament.

Femeile, oricare ar fi varsta nu pot fi in-
trebuintate mai mult de 10 ore in timp de
24 ore, totusi se poate acorda pandla 11
ore in acele industrii unde existi o stransd
legdturd intre munca femeilor i unde munca
unora ar atrage suspendarea muncei celor-
lalfi. Aceastdi autorizatie de prelungire ke

va da numai prin Decret Regal. Ziua de lu-

cru a femeilor si a barbatilor? de orice varstd
‘va trebui si fie intreruptsi de cel putin o

ord in total, In orice caz femeile mai mici |

‘de 17 ani si copiii: nu vor lucra mai mult de
6 ore incontinun. Repaos: O zi intreagd pe

sdptdmand femeilor la orice varsti si co-'

piilor mai mici de 15 ani. :

De adulfi nu se ocupd; pentru ei nu e nici
o dispozitie in privinta unui maxim de ore
- pe zi de lucru. | g
Femeile lehuze nu pot fi intrebuintate la

{

lucru decat dac¥ a ‘trecut cel pufin trei sip-

tdmani dela facere. In luna care urmeazil
facerei, femeile sunt considerate in concediu
Insd fdrd salarin, aceasta ca si nu-gi piardd

LA L B s,
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docul in stabilimentele unde a lucrat pand
Jda nastere. :
4) Aceastd lege mai contine dispozifiuni

In privinta contractului de muneci a mino-

rilor si femeilor: conventiunile in numele e-
levilor se pot inchei2 fnscris de reprezentan-

i lor legali.

5) ‘Regulamentele interioare ale fabricei

-sunt recunoscute ca valabile si vor complecta]

regimul sub care se va executd munca, inl
caz de lipsd a unui angajament scris. Re-
gulamentul pentru a fi valabil trebue si fie
vizat de primarul comunei si afisat. i

Dupi cum vedem in afari de mici excep-
i, aceastd lege continea dispozitiuni bune
pentru protectiunea muncei minorilor si fe-
meilor. Toate aceste bune dispozitii au ri-

‘mas neaplieate din cauza lipsei aceluias ser-

vieiu special de control de care am vorbit;
mai sus.
Este exact ci legea are sanctiuni foarte

severe pentru orice abateri insi cand con-

trolul este lisat ofiterilor de politie judiciari,
inginerilor de mine si guarzilor de cariere,
wdesigur ci controlul este iluzoriu.

Inspectorii industriali de cari vorbeste art.
19, nu puted si icontroleze toate stabili-
imentele. .

Dealtfel: In indusiria mare controlul se pu-
tea face mai usor, In micile stabilimente,
ateliere, etc., principiile ocrotitoare erau cu

totul eludate. Nu numai. ci nu existau con-

«ditiuni higienice, dar copiii sub 15 ani erau
istoviti printr’o munc# care durd dela 6 di-

.mineata la 11 !noagtea. Cazurile erau cu-
rente in atelierele d

e croitorie si cismirié.
'Se impunea dar un confrol serios care s
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vegheze la aplicarea frumoaselor prineipii
din aceasty lege. Aceastii modificare se im-
punea in interesyl conservdrei rasei, deci
dintr'un punct de vedere national.

In loc si se ving cu o modificare care si
umple aceasts lacuni vom vedea ci la 1911
legea meseriilor abrogi dispozitijle acester
legi. : I 2

Deocamdats trebue si se relind ci nici
dupi aceasts lege minorii i femeile nu au,
fost protejati contra unei munci care Je -
puiza fizicul si nu le 4y Posibilitatea si-si’
cultive inteligenta. ; :

Si ce mari Sperante pusese in eg bé.tré.nul
loan Lahovary care vorbea de constiintalUng-
versald si de - principiile dictate de UM
tate!? :

ORGANELE DE CONTROL 3
Am vizut din studiul legilor anterioare caf
de'mult se simtea lipsa wnor organe speciale
de control carj prin cultura lor, prin- compe-
tinfa technics s prin modul de recrutare s
prezinte ‘garantia ¢ vor veghia ca munca
hucrdtorilor din fabriei sd fie ocrotity. Aceste
Organe n'au intarziat gy apard. Ele an fost
infiinfate prin legea din 5 Aprilie 1909 §¥
prin alte legi speciale. dupd cum se va e
dea mai jos.
CORPUL INSPECTORILOR INDUSTRIALI $1 DE MESERII
e " Legea din 5 Aprilie 1909 A

L. Acest corp special de inspectii $1 control
a fost creiat prin légea prin care g2 infiin-

tat ministeryl industriei i comertului la




1909. Atributiunile  lui  sunt ardtate in
art. 4: '

a; Corpul inspectorilor industriali este in-

- sdreimat cu inspectarea tuturor fabricilor i
~ atelierelor. ! R

b) Cn aplicarea Iégiior care le precizeazi.

¢) Precum si cu Tntocmirea de rapoarte
Speciale privitoare la inspectiunea fabricilor

' vizitate si :

d) Cu intocmirea de rapoarte generale pri-
vitoare la categoriile de industrie si la im-
bunétitirea lor,
 Legea pentru incurajarea industriei na-
tionale din 1912 este mai precisi in privinta
atributiunilor inspectorilor industriali. Ast-
fel in art. 58, dupice repeti dreptul de ings-
pectie si control asupra tuturor fabricilor,

cari se bucurii de avantajele incurajérei in-

dustriei, intinde acest drept si in vederea a-
plicirei “urmittoarelor legi:

2. Legea misurilor de siguranti a caza-

nelor; ete.
® 3 Legea sanitars. j
4. Legea relativi la munca minorilor st
~femeilor in fabrici numai i ceeace priveste
dispozitiunile neabrogate din legea meserii-
lor si asiguvirilor muncitoresti.
Vom veded oarecari anomalii la cari dd loc
controlul la care se referii aceste trei legi.
~ Paralel s’a format fot prin aceasty lege
un alt corp de inspectori speciali pentru me-
serit, care este insircinat cu: SSEE
a) Inspectarea atelierelor de meserij $iin-
dustrii casnice. ’
b) Supravegherea tuturor legilor privitoare
la meserii si industria casnici din fara in-
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¢) Controlul gestiunilor financiare ale in-
stitufiunilor de meseriasi. ' _

d) Avizeaz la orice misuri ar fi necesare
desvoltirii meseriilor. %t

5. Legea meseriilor si astgurdrilor muncito-
resti din 1911 mentine aceste atributiuni 81
prin art. 206 formeaziy un intreg serviciu
numit Serviciul exterior, compus din:

a) Inspectori, ingineri mecanici, si inginerj -
de mine. TR : ‘

b) Inspéctori medici.

¢) Inspectori cu alte titluri decat cele dela
punctele de mai sus. A

d) Contabili.

e) Controlori. :

Fatd cu aceste importante atributiuni i
cu valoarea elementelor din cari se recruteazi
corpul inspectorilor ministerului de indus-
trie si at Camerei de Meserii, putem' afirma
Cd azi avem acel organ special de control
de care vorbeam mai sus,

Dacd adiugim si atributiunile »,Biroului
regulamentiirii si politiei industriale, pre®
cum si celelalte organe de control infiintate
prin legi speciale, putem afirma ci protec-
{iunea muncei nu va mai fi numai pe har-
tie, ci se va traduce in fapte. Picat insi ci
aceste organe nu prea au ce aplica de oarece
legea din 1906 este abrogati de legea meseé-
ritlor din 1911, care numai in patru articole

-8e ocupd de ocrotirea muncei iar dispozitiile

acestor articole sunt insuficiente.

E curios ci legea pentru Incurajarea indus-
triei nationale din 1912 prin art. 58 vorbeste
de dispozitiunile neabrogate din legea din
1906, cand aceasty lege a fost abrogats in
total prin art. 113 din legea meseriilor; care
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declard categoric ci legea din 1906, ca si
legea din 1902, ,sunt si riiman abrogate.
Foarte mare atentfiune di inspectiunei si
controlului LEGEA MASURILOR DE SI-
GURANTA PENTRU CAZANE, eic., des-
Pre care vom vorbi mai pe larg la loeul res-
pectiv. ‘ :
Dupd aceastd lege, organele de inspectie

si control, sunt:

a) Inspectorii industriali apartinind direc-

fiunei muncei,

b) Inginerii regionali si guarzii de mine
pentru instalatiunile miniere.

¢} Orice inginer al statului delegat-anume
pentru inspectie.

d) Asociafiuni anume formate de ingine-
ril roméni. ‘

e) Medicii comunali, de plasi; judef, etc.

) Pe deasupra se institue ,,0 comisiune
centrald de control industrial’ compusi din
7 membrii, atat din persoanele de speciali-
tate cat si din reprezentanti ai industriasi-
lor romani.

Aceasti comisiune aved menirea si judece
orice contestiiri relative la misurile de sigu-
rantd si higiend. Modul de' compunere al
membrilor acestei comisiuni era o garan-
iie puternicd ci abusuri nu se vor face si
e controlul via fi eficace. .

0 ANOMALIE ;

La ecateva luni numai se voteazi legeia.
sanitard din 1910 care fird si tie cont de co-
misiunea de control industrial instituie 81
ea ,;un Consiliu mixt de higiensi industriali‘
e aceeas competinti ca si comisiunea din



Ceeace vrem $& se refie est faptul eéxtra-
ordinar de curiog ¢ acelas parlament s1.nu-
mai la cateva luni ignoreazi ceeace votase
inainte in legea masurilor de siguran{i pen-

Cazane, si instituie prin legea sanitars
0 noud comisiune firjy sj pomeneascs ni-
mic de comisiunea anterioari eiruia _ ire.
buiau si ii fixeze atributiunile. Dar nu nu--
mai atat, cici maj bine si fie douj organe
de control decat niei unul. Insi pani la 1913
consiliul mixt de higienii industrial nic; nu
a fost infiintat, deoarece regulamentul care
trebuia si arate modul de alcituire nu s'a

nd industriali® cape acum numai este con-
sihiul | mixt¢ ci simplu Consiliul de higien¥
industrialy,

Noroc e legea din 1911 pentru incuraja-
rea industriei nationale, prin art. 23 a des-
fiintat comisiunea de control industrial yale
cdrei atributiuni trec asupra comisiunei in..

nea inaustriali sj se ocupe cu misurile si
contestiirile referitoare 1a partea technici,
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iar consiliul de hiigien,-:‘i induétri,alz‘i cu mi-

- surile cari privesc higiena industriali pe
baza legilor gi regulamentelor sanitare.

X

 CURENTUL DE REFORME SOCIALE DIN 1909

Anul 1909 {rebue retinut ca o daty foarte

importanti in legislatiunea muncei g tarig

romanesti. Se pare cf curentul generos din
Europa s'a impus si in fara ‘noastrd,  agi-
tatd® la aceasty dati de migcirile munei-

foresti foarte frecvente si foarte energiee, —

eeace a adus pe conducitorii miscirii sin.
dicaliste in fata justitiei si condamnati.
. Aceasti miscare munciforeasci a mai fost

determinati si de exemplul dat cu legislatia,

interventionisty agricold din 1907 - Muncito-
rii industriali cerean si e o legislatie de pro-
tectiune dupi cum se diduse si muncitorilop
agricoli, bineinteles fiecare cu caracterele
sale specifice. Cei 35.708 lucrdtori intrebus
intati in industria mare meeanici 81 cei
127.841 meseriasi ariitati de registrele cor-
poratiilor, — in total 163.549 wmuncitori en
bratele (1) — cereau reforme sociale cari si
le asigure un trai maj bun, mai ‘omenesc,
~La 1909 in capul ministerului de industrie-
Se gisea d-1 Orleanu. Judecindu.l dupi ac-
tivitatea economicy desfasurati ca ministru.
al industriei i comerfului, dupd scrierile

_sale economice, dupi vederile sale in privinta

rolului important al capitalurilor nationale (2)
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putem s3-1 socotim ea un economist de va-
loare, v ‘ £y

El si-a propus si doteze tara cu 0'legislatie
muncitoreasci exact ca cu aceea a f{irilor
din Occident. In acest scop a alciituit o se-
rie de legi care fiecare din ele rezolva muna
din nevoile simtite ale muncitorimei.

Astfel:

CONTRACTUL DE MUNCA
1909

D1 Orleanu a aleituit primul proect al
contractului de muncs in care se rezolva tot
ce trebuia si coprindi o legislatie asupra
muncei, dupd domnia-sa. Proectul coprindea,
tot ce pani in timpul acela agitase masele
uvriere din Occident. '

Astfel: -

a) Reglementy munca din punctul de ve- -
dere al sigurantei si higienei, nu numai ‘pen-
tru minori si femei, dar chiar pentru adulti.
Era mai larg @ecat toate legile precedente
sl asupra acestui punct constitue o inovatie
fatd de trecut. :

b) Lua misuri pentru apirarea salariului,
muncitorului atat in contra patronilor, a cre-
ditorilor, cat si contra reprezentantilor legali
al incapabililor, = - ' 3

¢) Reglements dreptul de grevii intr'un
mod cu totul special. ,

d) Recunostei valabilitatea reglementelor
de ateliere pe care le reglementa forma si ca-
racterul lor de obligativitate. :

e) Infiintd |, Consiliile industriei $i muncei‘,

2} Vezi Discursul sau tn desbaterile parlamentare in 1904,

F



b Infiniy aBieous: de plisase

lei si accidentelor, ete. si ;
. h) Punea la dispozitie muncitorilor si pa-
. tronilor o jurisdictie profesionald rapidi si
. ¢cu garantii de buni judecati, ele., etc., ete.

DREPTUL DE ASOCIATIE

 In definity, toate Dpunictele de reformi arj-
tate de domnia-sa ci ar {rebui si le coprindi
0 lege asupra muncei si care au fost anali-
. zate:de not in ,,Programul Muncitorului se
~ gdseau rezolvate in contractul de munci al

. d-lut Orleanu. ' -
- Lipsea numai ,,Contractul colectiv® pe care
~ d1 Orleanu refuza si-1 recunoascy st iatd cum
. Justificd acest refuz: : : L
L — ,,Nu am admis teoria contractului colec:
" tiv pentrucd nu recunosc nim#nui in legis-
Jatiunea noastri dreptul de a abdica la liber-
tatea lui in numele unei colectivititfi, care

81 si-i angajeze munca asi cun®acea colec-
tivitate ar intelege®. '
Aceastd motivare e prea slabd si nu poate
- star In picioare. Contractul colectiv e menit
s rezolve pe cale pacinics, neintelegerile din-
. tre muyncitori gi acest bun rezultat il recu-
~ moaste chiar d-1 Orleanu ,aledtuirea contrac-
_#ului colectiv incredintati in maini serioase
ar face mult pentru pacea sociald’.
‘Altceva insi a determinat pe d-1 Orleanu
88 respingd contractul colectiv. D-sa plecand
I  dela convingerea ci tendintele muncitorilor
% nostri sunt anarhice i indreptate contra pa-
driei a crezut ci unor elemente turbulente

: £ TR i P il
g) Infiinty , Case de asigurare contra boa-
b g )

At fi Insdrcinati si vorbeascd in numele lui

ey
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Nu trebue si le dim 0 armd in plus, adicy,
marea forty pe care o di muncitorinrei con-
tractul colectiv. : e

Si pentruci nu se poate concepe contract*
colectiv firs o asociatiune profesionals care
sd vorbeascH in numele muncitorimei, el re-
fuzi chiar recunoasterea asociatiunilor mun-
citoresti cu caracter de persoani morali.
.,Noi nu putem recunoaste acest drept asdcia-
tiunilor de oarece programul lor tinde nici
mai mult nici maj putin la nimicirea patriei®,
lati consideratiunile intime care ay condus
pe d-1 Orleanu s3 nege rolul social al contrac.
tului colectiy s1 al asociatiei profesionale.

Profundf eroare cand se confundy actiu-
nea catorva 'furbulenti Cu marea masi a mur-
Citorimeri, , s

Pentru a i se da dreptul la viati trebue si :
i se recunoasey dreptul de asociatie care este .
parghia de ridicare a muncitorimei. D Qp

Nu este permis unui distins economist ca

d-sa s tigdduiasey principiile elementare in

chiar | anarchiste« dacid ar fi exists remediu:
masurile de represiune, — iar nu sj se refuze
‘dreptul natural de asociatie, chiar cand este
vorba de muncitorij statuluia' dupi cum vom
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Legea asupra asociatilor dig 20 Decembrie 1909

- Doud dispozitii esentiale cuprinde aceasts
leges i : ]
1) Interzice functionarilor $1 meseriasilor
$i oricirui salariat al statulut s¥ se organi-
" Zeze in asociatii cu caracter profesional
1aré autorizatia nanisterului de care depinde!
- 2) Interzice dreptul de grepy salariatilor
statului pe care i consideri delict. Penfru
Hducrdtorii- cari nu sunt) salariati ai statului
greva. constitue un delict numai éand se ex-
ercitd prin acte de violents.
~ Prima parte a‘acestei legi trebue si dis-
- pasd. Intr'o legislatie democratici nu trebue
~ 8H existe o asemenea prohibifinne anti-so-
c1ald A subordoni dreptul de asociatie pro-
 fesionald autorizire; prealabile a Ministeru:
~ lm de care depinde, adicy al guvernuluj
-este a desfiinfa insusi dreptul de asociatie.
In adeviir, cand pentru instituirea unei a-
- sociatii cu caracter profesional se Impune ¢a
»in - prealabil® g3 se ob{ind autorizarea Mj-
nisterului de care depind furictionarii, tnsem-
- neazd' cd dreptal de asociatie care este mn
drept mnatural al omului rimane numaj la
- bunul plae al puterei executive care, poate
88 ded sau sd ‘nu dea aceasty autorizatie,
‘Ceeace este 51 mai grav, este ci ministerul re-
spectiv nu e obligat si'justifice refuzul deoa-
. recelégea nu ingrideste cu nimic arbitrariul
ministrului. :
_ Acest mod e a legifets duce chiarla‘aby-
- zuri si desordini decarece un guvern' ‘poate
~acorda azi 0 autorizatie pe care un alt gu-
| Yern ar retrage-o maine, nerecunoscand a-
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sotiatiunea si obligand pe salariai ‘88 se re-
tragd din ea. - PR HIKET o R TRl

“Aceastd dispozitie se explicd numai prin
evenimentele care au Precedat alcituirea a- -
cestei legi: Panica produsy de atentatul lui
Jelea care s'a> dovedit a # un iresponsahil,
a provocat mdsuri de represiune $i prima
masurid a fost legea de faty. .

s @
DREPTUL DE GREVA

A-doua dispozitie 1 reglementirei drep-
tului de grévi prin interzicerea lui funetio-
narilor si orieiror salariati ai statului, desgi :
foarte asprd prin sancfiunile care le prevede
iotusi se impune in interesul superior al sta-
tului. : :

- Cand servicii de utilitate generald care -
tereseazii mecanismul superior al statului -
sunt incredinfate wunor salariati publici, se
poate sd le recuncastem dreptul ca la un mo-
ment dat sd se puni in grevi sisy Intrerupi

‘viata nationali?

Asa pusd chestiunea n’avem decat un ris-
puns: Nu, nu se pot pune in grevi. ‘

Dar una este greva si alta recunoasterea,
dreptului.de asociatiune profesionald, Ca s§
evidentiem si mai bine ej sant doui chesti-
uni distincte, ne vom referi la discutiunile
din Franta, unde chestiunea a fdeut mare
sgomot cu ocazia celor doud mari greve: |

1) A functionarilor telegrafo-postali (Mar-
tie 1909). o ' :

2) A personalului dela C. F. (acelas an).

Camera francezi luénd in discutie greva
functionarilor postali, dupd lungi desbateri,
separd claestiunea in doui: "




‘A recunoscut ¢ nu li
-~ tul de a se pune in grevil. ,La Chambre ré-
solue a donner aux fonctionnaires un stdtut
Jegal,—excluant [ormellement le droit de
PSR A TRL 4 ~ L IS 7 . PUETR © ¥e

greve, - passe o Uordre du jour (1909*.)
. dreptul de a se pune in grevid este interzis
~ orncdrul functionar al statului si a invitat
guvernulsi ia toate misurile pe care le crede

gajamentele’ eari le-au luat fati de natiunea,

emis 0 frumoasi teorie a ,;eonceptiei sindica-
- liste a statului modern®, care ins¥ a cizut
prin ordinea de zi a Camerei franceze.

Cea de a doua grevil a personalului ciilor

. ajuns de a Impirtit Parlamentul in doui
. grupe: : .
2 Unul avand in frunte guvernul Briand, care
~ tdgdduid dreptul la grevi nu nimai functio-
. tionarilor, dar oriciirui salaviat al statului
51 al doilea grup in frunte cu Ministrul Lu-
cririlor publice, M. Millerand, care eri pentru
- 0 solufie transactional¥ si anume: In prin-
- cipiu dreptul de grevii fiind un corolar al

niménui, nici chiar functionarilor publigi.
dnsa avand in vedere: riul inecalculabil ce
. Sar puted produce prin greva acelora cari
~au in mand mersul serviciilor publice si al
vietei nationale si ciutim —— zicea Millerand
— 8 evitim greva cu consecintele i dezas-

- truoase printro orgamizafie preventiva si'

; ,'ioblz'gatom'e de counciliare si arbitraj.

; unoscut c¢d nu li se poate ridied drep-
tul de a se sindicaliza ins# le refuzi net drep-

. Camera francezii a pus dar principiul ci

necesare ca functionarii sfii si respecte an-

intreagi. Cu aceasti ocazie marele Jaures a;

ferate, a stirnit si mai vii discutiuni $i a

dreptului de asociatiune nu poate fi tigiduit .

-




a grevil. Sunt douy nofiuni cu totul distinet:

Tot asupra acestei importante chestiuni,
tare ne intereseazi de aproape, de' oarece
muncitorimea noastrd numegte legea din 1909
drept ,lege scelerati®, redim $1 piirerea pre-
sedintelu; Republicei Franceze, 4. "Poincaré,
—intr'un discurs pronuntat la Poitiers, - 13
»Alliance Rép. Democr,, — 80 Noembrie 1910,
sPourquoi tant parler des libertés ‘syndica- *
les? Ce me sont pas elles qui ont st6 mise én

Pexercice d'un droit que personne ne songe
aleur retirer. (Vest bien. Mais ce droit de s'as-
socier pour étudier et defendre leurs intéréts
corporatif a-{-il pour corollaire forcé 1 droit
d’intrrompre yn grand service publie et de.
paralyser la vie nationale? Voily ce qu'une
loi precise devrait dire, — par ou; ou par

zdri prealabile, Sy nu ni se obiecteze (3
asociatiunes profesionali duce en Sigurants;

Si cand una'este pedepsiti ca delict, 3 vid

ghisaty. :

- pentruce cealalts ar fi desfiintati pe cale de-

t



COOPERATIVELE DE MESERIASI $I MUNCITORI
 §I CREDITUL MUNCITORESC
1900

Consecinte obligatiunei ce-sl luase de a
‘traduce in texte preeise de lege tot ce trebuiil
54 coprindd o lege asupra muncei, — DI
Orleanu a ficut si voteze legea din 1909
pentru coperativele, de muncitori si meses
Tiagi care organizeazi creditul muncitorese
prin ajutorul societiitilor coperative.

D-sa tinde ca prin »Cooperatie®, si infiin-
teze nu numai binci pojpulare dar si orga-
nizeze conswmul si productia, cumpdrareain
comun a uneltelor si toate nevoile meseriasi-

dor. In acest scop acordi foloase societi. -

tilor cooperative. Avantagiile acordate erau
acelasi ca ale Bincilor populare sdtesti pe
urma ‘cirora D-1 Orleanu ar fi vrut si vadi
mergand societiifile co)perative de meseri-
asi. Nd s’a putut. Avantagiile erau iluzorii
si tot asa au rimas.si sub imperiul legei me-
seriilor din 1911, z§e prin art 193, desi a-
“nunti organizarea creditului muncitorese se
_referd tot la dispozitiunile legei din' 1909
care nu prevedea nici un avantaj real pentru
Societitile Copperative.

Ar fi fost necesar si li se pun la dispozi-
- tie un capital global cu care si alimenteze
cerinfele biinesti ale Binecilor de meseriasi
" si a celorlalte cooperative, ceeace legea nu
prevedea. Greseala s'a remediat tocmai la
1919 prin decretul Lege din 10 Februarie care
a pus_la dispozitia societiifilor Coperative
un cagpital de 10 milioane, — eventual ide
20 milioane, —din care se alimenteazi cre-
ditul acestor ‘societiiti.
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Toate ‘Coperativele .f.(rirmatf:r inainte si du-

P legea din 1908 erau lipsite de viatd si se . |

ocupau mai mult ¢y 4

aceasti lege.

Este atat de importanty chestiunea credi-

tulul muncitorese in cat o reformi in acest
sens se impune cu toat urgenta si un :now
decret mai lare si mai eficial pentra mun-
citori decat cel din Febraarie 1919 va fi hine
venit. : - : ‘ it

In | Programul Muncitorului am dat ca-

" teva. amdaunte de cum este organizat cre-;;.

ditul muncitoresc in alte fari.

- LOCUINTE PENTRU LUCRATORI ‘

Legea péntru' construirea de Tocuinte eftine”si sdnitoase
din 1910 ! )

. »De locuinty este legaty sdndtatea omu-
lai. Tot cortegiul de nenoroeiri care duc la

degenerarea i starpirea rasei, este sirans

legat de existenta unej locuinte bine aerate

i luminoage®.

200 lei, ciirora le dj Posibilitatea s3 aiby lo-

cuinte eftine sl sinitoase.
Cum ? ! '

Acordand avantagii societitilor SI particu-

larilor care ar dori si consfruiascy loeuinte
sdnitoase SL eftine pentry meseriasi si mici.

i

salariafi. Mo

¢

Jutorul mutual al mem-
brilor. Legea meseriilor din 1911 nu le’a adus




S’a crezut ci avantagiile acordate de lege
. vor fi suficiente si tenteze pe capitaligti, —
fie particulari fie societiti si se avante in
construirea ynui sistem de locuinte eare s'ar
‘putea da eu chirie sau s'ar putea vinde me-
~ seriasilor sau functionarilor pand la 250 lei
- salariu. o N :
.~ Nu vedem nici o miscare din partea capita-
listilor, ceeace denoty ci avantagiile stipu-
late nu sunt de usa naturd incat se execite pofta
de castig. S'a format numai o ‘singuri so-
cietate: Societaten Comunald o Locuinteloy
Eftine, care a dat rezultate satisfiiciitoare,
dar de care au benefeciat mai mult functio-
narii. v | ;
- Meseriasi nostri nu prea au beneficiat de
_existenta acestei societiti'si nici administra-
fla Societiitei nu si’a dat destul§ sihintd si-i
catraga. Ea a stat in rezervd fati de nevoile
. meseriasilor.
Ar fi de dorit acum cand consiliul de Ad-
fministratie/.al acestei societiti a decis Spo-
rirea. capitalului, social s¥ se infiinteze o
sectiune speciald. pentru locuintele muncito:
Tegtl care si caute si intereseze pe munci-
. tori cu mersul societiitel si i inteleagd bine-

' facerile ei. Aceasty secfiune ar putea si con.

vingi pe patronii de fabrici, — ¢4 in combina-
418 cu ea si construiascd in apropierea fabri-
‘el un sistem de locuinfe eftine si sinitoase.
Pan8 atunci chestiunea locuintelor mun-
crtoresti este incd deschisy. In +PROGRA-
MUL MUNCITORULUI am' dat Tmuriri mai
precise. Rugiim a se consulta. e
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' REPAOSUL DUMINICAL
Legea din 1810

,»Chestiuni de sinitate si de cultari mili-
teazi in folosul odihne; sdptimanale. Avand
 in vedere ci chestiunea repaosului dumini-
_cal are la bazi interesy] superior de a evita
degenerarea rasei se Impune oricirui legiu-
itor datoria sy mnterving spre a proteja ipe

munciori in contra excesului de munea im-

Pus sau voluntar. : :
Aceastd primordials datorie a obligat to-
ate tarile civilizate si voteze legi | Asupra
odihnei siptimanale ; -
Inc din 1897 g7 votat la noi o lege asu-
Pra repaosului Duminical. Ega stabilea insi!
repaosul pumaj pe jumitate zi, Duminicile
dela orele 12 inainte si numai in zilele de
sdrbdtori repaosul era complect.
Nu era suficient. » :
La 1910,)s’a modificat legea din 1897 in

8¢ general pentru toti adiey beneficiazi nu
numai lucratorii de industrie dar'si salarizati
din comert tm—eomert care vor avea odihna.
0zl intreagh: Duminica (art 1). :
Muncitorii agricoli si servitorii nu’sunt
Supusi prescriptiunilor legei repaosului Du-
minical, ei riman sulp imperiul legilor lor,
Speciale. i
Pentru ea si ny el udeze principinl s'a hots.

rat ca toate stabilimentele por /i inchise in

zilele de Duminicj s1 sirbitori.
Sunt insy s1 excepfiuni, dictate de nevo-
e sociale si de unele obiceiuri loeale,
Legea enumiry 5 exceptiuni:
1) Pentru stabilimentele din targuri iarma-

=l e
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roace, oboeare efc in legiituri cu nevoile po-
pulafieei rurale (art 3) ,
' 2. Stabilimentele comerciale si industriale
de interes general si care sunt anume enu-
mérate in art 4.

3. Pentru executarea lucritrilor urgente in
vederea. organiziirei misurilor de salvare pe
uscat si pe api si a altora indicate in art 6.

5. Pentru stabilimentele comerciale din
statiunile balenare: si climaterice. :

In orice caz lucrdtorul sau impiegatul
trebue si aibd 24 ore pe saptamand de repaos
Aceasta este in esenti principiul legei.

Dezideral: se impune ca si se intindd a-
~ plicarea repaosului Duminical Ia totl salari-
‘ail, — cu oare care excepiii, — insi aceste ex-
ceptn si fie reduse numai la cazuri IMposi-
bile de inliturat cidci altfel exceptia devine
- reguli cum se Intampld sub actuala lege
pentru stabilimentele cu caracter social. Mis-
cirile muncitoresti si ale functionarilor co-
merciali pentru repaosul duminical complect
dovedesc in deajuns insuficienta legi. Se im=
pune mai ales un control serios in vederea
respectirei odihnei sdptdmanale,

LEGEA MASURILOR DE SIGURANTA PENFRU CAZANE,
MASINIL, ETC., PRECUM $I LA MASURILE HIGIENICE DIN
: STABILIMENTELE INDUSTRIALE

1910

Industria luand mare avant s'a simtit ne-
voia unei legi cu caracter de specialitate care
4 pund la adiipost viata lucritorilor atat din

punct de vedere al evifiirei accidentelor cif
si din punct de vedere al higienei industriale.
La 1910 s'a votat legea pentru luarea de ma-
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suri de _si,g’u\rant.:i contra exploziei cazane:
lor, etc.. e / - Vet

In fine, iati o lege care in expunerea;

de motive recunoaste existenta unui curent” -
- de constanti preocupare a higienei munéi-
torilor si care -condammi dispretul pentru
muncitor ca om, care a diinuit pand atunci.

Tot in expunerea de motive gidsim o pre-
tioasi mirturisire: In urma anchetelor -
cute in idiferite stabilimente: industriale s'a
constatat ci atat misurile de sigurantd cat
s1 cele de higiend lasi mult de dorit, Taty dar -
constatarea oficiali c# protectiunea muncei.

& lipsit in tara noastri. s

Cuprinsul legei: j

1) Legea de fati si ‘mai cu seams regula-
mentul ei prescrie misurile de siguranti ce
trebuesc luate pentru cazane, masini, insta-
latiuni mecanice si electrice si misuri higie-
‘nice. Misurile fiind mai mult de ordin technic .
nu intrdm in analiza lor. ,
~2) Misuri higienice: Legea nu spune ni-
mic asupra lor, — se refers la regulament, —
tar regulamentul este foarte complect, dar
numai in privinta misurilor de ordin tech-
nic. El se ocup# foarte putin de higiena in-

N

dustriald in general. , oy
3) De remarcat in aceasts lege este serio-
zitatea cu care tinde a se supraveghia si con- .
trola miswurile de ordin technic si cele hi-
gienice: Inspectii la instalarea eazanului, in-
spectii la inceperea functionfrei si in urms ‘
inspectii si control permanent in tot timpul
functiondirei nu numai de mspectori indus-
triali, dar si de alte organe cu caracter de
specialitate. o :
Am dat lmuriri mai precise asupra contro-

>



Tului si sﬁprévé‘g’hei%éiv previizut de aceasty
lege cand am vorbit de corpul inspectorilor
industriali la care trimitem. ~

- LEGEA SANITARA DIN 1910 CU MODIFICARILE DIN. 1913

. Aceastii lege complecteazi dispozitiunile
de higien¥i industrialy din legea sanitard din
1885 si din regulamentul industriilor insa-
lubre din 1894, 5
- Astfel pe langd misurile de higiend - pu-
‘hlicd care aproape singure formau obiectul
legei din 1885, - aceasti lege prevede ela-
~ borarea unui al doilea regulament care B¢
va alciifui de comun acord cu Ministeral in-
dustriei si care va putea preciza si aminunti
conditiunile higienice si sanitare pe care tre-
- bue sii le indeplineascd asezamintele indus-
triale ea si locuintele luerdtorilor.

_Aceste conditiuni tindeau la- cubajul sili-

~ lor, la ventilarea st luminarea lor: la tnldtu-

- farea substantelor toxice, etc,, de asenienea
e ocupd si de soliditatea constructiei spre
. garanta siguranfa si preveni accidentele.

Legea sanitari mai prevede obligatiunea
fiecdrui stabiliment industrial cu cel putin

0 lucrnitori. — s aiby - un medic angajat
. Permanent, — dispensarii pehtru consultati-

'_"}nni;? etc. Multe din aceste dispozitiuni sunt
abrogate de legea asiguriirilor muncitoresti

- A 1912, - care asupra acestui punct e com-
plectii (Casa de asigurare contra boalei).
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INVATAMANTOL PROFESIONAL

Legea din 29 August 1901

Instructia, si pai-ales cea technici, nu
poate decat si profite lucritorilor si meseria-
silor in genere. Numai scoala profesionalii
Tormeazd capacitatea technici a luecritoru-
lui, adicd ii di o pregitire de mestesug.

Acest adeviir este atat de elementar incat
nici o lege a meseriilor si nici chiar legile
pentru incurajarea industriei nafionale nu
sunt lipsite de obligatiunea pentru fabricant
sau patron, de a infiinty scoli pentru instrue-
tia si invititura mestesugului uecenicilor si
chiar a celorlalti lucriitori.

Proectul Carp si Filipescu aveau texte pre-
cise pentru »infiintarea de scoale-ateliere®.

Legea industriei nationale din 1887, in art.
7, hotiirfiste ci printr'o lege speciald se wva
acorda o subventie asezimantului industrial
care va voi si infiinteze o scoali practics,
pentru formarea lucriitorilor in diferite fa-
bricatiuni. Eroarea acestei legi provine din -
faptul cd are naivitatea si creads ci strainii
vor ciutd si infiinteze scoli pentru a invity
mestesugul pe romani. N’avem 'nici o statis-
ticd si ne arate cate scoli s’an infiintat. De
aceea obligatiunea acestei legi n’a dat niei un
rezultat, ! : "

Mai norocoass a fost legea minelor, care

prin regulamentele salé din 1906 si 1910 a
hotdrat infiintarea unei scoli de maestrison-
dori ale cirui rezultate sunt vizibile. Acestei
scoli se datoreste faptul ci personalul roma-
nesc din industria petrolului reprezinti peste
80 la sutdt fati de striini.

O asemenea dispozitie nu lipseste nici din
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v begea meseriilor din 1902 care in art 5 obligx
- corporatiile si infiinteze sau si subventio-
neze scoli speciale. ;
-Legea meseriilor si asiqurdrilor muncito-
g5 resti din 1912, in art 82, pune indatorirea cor-
poratiei si infiinteze sau s¥ ajute baneste
~ a se infiinta scoll de ucenice pe bresle si de
calfe,” dupid programele aprobate de Cassa
Centrald. Nici aci nu prea vedem rezultatul.
0 lege speciald insd asupra invitaméntulus
profesional este cea din 1901. Ea se ocup
de inviitimantal agricol, industrial, comer-
cal. '
In privinta invitimantului meseriilor acea-
st lege prevede infiintarea: a) Scoli elemen-
‘tare, b) scoli inferioare ¢) scoli superioare
& de meserii. ‘
“ 1) Scolile elementare de meserii au de scop
de a forma meseriasii péntru industriile de
tot felul si in special pentru industria mici,
i care se poate exercita in casi sau in ateliere
$1.cu un utilaj cat mai eftin $i mai simpla.
2. Scolile .inferioare de meserii au de SCop.
Invitarea de diverse meserii cu scopul exer-
citdrei lor in mod industrial.
A 3. Scolile superioare de meserii vor servi
pentru invifarea meseriilor care reclami cu-
- nostinte teoretice mai inaintate. -
. Toate scolile de meserii azi existente si ca-
re au dat rezultate satisficitoare sunt Orgas~
nizate pe baza prescriptiunilor din legea din
1900, opera marelui organizator Spiru Haret,
Suferim prea mult de lipsa unui invi{is
‘ mant cu caracter profesional. Se impune ca
un imperativ cafegoric reforma invitdman-
tului in sensul unei cit mai mari desvoltiri
-2, inviAtimantului technic profesional ciruia o

. /
¥
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frebue si-1 dim o deosebits atentie pentru
€d numai astfel vom puted forma lucritori
de specialitate firii de care nu se poate con- °
cepe o industrie nationali. L (58

Na{tjonalizarea unei industrii este strans

legatd de existenta invitimantalui profesio-

sional. Exemplul pe care 1l avem dels cele-
lalte tari cu un bogat trecut industrial ar tre-
bui si ne arate drumul in aceastd directie;

Se impune si creiem mai mulfe scoli in-

_dustriale dupi ultimele cerinti moderne, dupi

exemplul Germaniei, Italief, Apgliei, Ame-
ricei, etc., unde seolile politechnice supe-
rivare, — au revolationat invatdmantul tech-
nic profesional. _ '

“« Infiintarea ‘Academiei de inalte studii co-
merciale si industriale a fost un pas bun in
aceastd directie, si a core-sp‘uns unei necesi-

Pasul. trebue urmat si_complectat.

LEGEA PENTRU ASIGURAREA MESERIILOR, CREDITULUL
§I ASIGURARILOR MUNCITORESTI DIN 1912

Autorul ei, — D-nul  Nenitescu a venit

~ cu acelesi bune intentii ca si predecesorul et

D-1 Orleanu de a legiferi; problema industri-
ald si problema muncitoreascs. A fost mai
norocos ca D-1 Orleanu,s pentru ei ambele
sale proecte au devenit legi care guverneazy
azi interesele industriale sl muncitoresti:
1). Legea de incurajiare a industrio; nafi-

onale din 1911 pentru apirarea industriei

nationale si :

2). Legea meseriilor si asigurdrilor mun-
citoreti pentru meseriai si lucritori din fa-.
brici. Ve ¥ v



o fericitd, legife
- lma apirarea industriei nati

SRl

en;z,.'illcuﬁi'afj;“tpei‘ a avut mana

Tand complect si eficace pen-
onale nu tot ast-
-fel'se presinti D-1 Nenitescu in directia refor-
_ melor sociale, — ¢y 0 singuri ‘mare exceptie
_asigurdrile muncitoresti. :
Guiciin aceasty materie are mulfe lipsuri cu
S aiat mai mult nejustificate cu cat avea ina.
' Intea sa proectul contractuluj de munci al
- d-lui Orleanu eare coprindea aproape tot ce
trebuid s3 coprindi o lege asupra muncei.:
-.»De ce n'a tinut seami de buneld dispozitii
ale acestui proect?. De ce face abstractie de
rezultatele la care ajunsese prohlema mun-
cei in' Europa Occidentaly?
Cim se poate s31 lase indiferent cei
174.544 muncitori, pe cari statistica’ sa i
. arata ca exjstenti in meserii $1. mdustria
 mare? i

0 Este evident ci in Parlament a declarat ci

Va veni cu o-lege noud in privinfa contractu-
o Jui de muncd, dar cand te ocupi de ocrotirea
. muncei si abrogi expres legea din 1906, inlo-
- cuind-o numai cu cuprinsul a patru -articole,
credem’ ¢ era de- datoria legivitorului din-

(o 1912 sau si rezolve Intreagd aceasl ches-

tiune prin legea din 1912, ash cum' s’a ficut.
cu asiguririle sociale, sau cat mai neintar
1at si vind cu o lege asupra contractului de
»muncd pentru ca cei 74.924 salariafi’intre-
~ buinfati in industria;, mare si de stat st cet
- 95630 meseriagi, - g3 nu rdmand firi nici
0 profectie pe campul atat de arid al muncei.
- Acest Pbrocedeu dovedeste nu numai o la-

'~ cund, dar o usuringd condammabili. Nu se

.~ abrogli o lege pani cand nu ai gata proectul =
“Yeu care sio mnlocuesti.
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Cuprmsul legei: Din punct de vedere so-

cial am spus ci lipseste aproape tot ce tre- -

- bue s# aibd o lege asupra muncei. In acea-
std materie d-1 Nenitescu are insi urmitoa-
rele bune dispozitii: J \

1} ASIGURARILE MUNCITORESTI: Cu’ a-

ceasti reformd sociali ne putem socoti ci

suntem In randurile tirilor civilizate. Este
0 reformd complecti, — si desi mai trebue
cateva mici modificiri si adiogiri, — baza
asigurdrilor insi va rimane pe principiile
trase de legiuitorul din 1912, Legea di o mare
importanti chestiunei asiguririlor pe care
le rezolvd pand in cele mai mici aminunte.

Acedsti minutioasi legiferare credem ci con-

stituie motivul pentru care s’a neglijat’ ce-
lelalte reforme gu caracter social, :

Economia legei este urmitoarea:

Principiul dominant la cele trei feluri de
asigurdri este obligativitatea: Toti meseriasii,
indiferent de nafionalitate si sex, prin. sim-
plul fapt ¢ exereiti o meserie, sunt asiguratt
asigurat obligatoriu. Principiul asiguririlor
facultative a fost respins si cu drept cuvant,
deoarece lipsa de prevedere e inerénts spé-
fer omenesti. j

O inovatie fericiti este admiterea teoriei
risculut profesional: Riscul fiind inerent in-
dustriei; nu mai poate fi chestiunea de par-
tea cui e vina, adjcii cine e in culp#, sau cine
trebue si rdspundi in caz de accident. Aso-
ciatia patronaly suportd toate riscurile acei-
dentelor de munci.

Sunt trei feluri de asiguriiri:

1) Asigundri contra boalei. si pentru- chel-
tuelile de inmorméntare. Acestea cad in sar-
cina lucritorilor.

~)
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) Asigurdri contra accidentelor muncei
' care sunt puse numai in sarcina patronilor.
3) Asigurdri n caz de mvaliditate i bd-
trdmefe care se suports de cei trei factori: pa-
troni, lucritori si Stat, i
~ Cine doreste i cunoasci aminuntele de
- aplicare si mecanismul asigurirei, poate con-
 sultd comentariile ficute de noi in »Revista
 cursurilor Academiei®, la materia respectivii.
- Il. OCROTIREA MUNCEI: Toate princi-
piile sunt cuprinse in 4 articole: 22, 36, 37 si
38 din lege. ‘,
 Ele sunt referitoare la vdrsta de admitere,
la durate muncei $1 felul muncei.
Varsta de admitere e fixaty la 11 ani, ceea
ce este un regres fati de legislatia din trecut,
~unde se cerea 14 ani dupd legea din 1902 si
12 ani dupi legea din 1906. =
Dela varsta de/11--15 ani, nimeni nu poate
f1 indatorat si lucreze in fabrici, intreprin-
deri industriale si ateliere maj mult de 8 ore
e a3, — dar dela 15- 18 'ani peste 10 ore.
1 aceste dispozitii constituese un pas inapoi
fati de legea din 1906, care fixa la 6 ore mun-
¢a zilnicd a copiilor.
Béetii cari au mai pufin de 15 ani si fetele
care au mai putin de 17 ani, nu pot fi intre-
_buintati la lueriri primejdioase vitimitoare
sdnititei, sau nepotrivite cu- puterile lor.
Lista lacririlor® primejdioase se va stabili

3

‘de Cassa Centrald in urma avizului consiliy-

lui mixt de higiend industrialy.

4‘ De adulti nu vorbeste nimic. Prin urmare

~ regimul omului adult este tof codul eivil si
cateva legi pur muncitoresti de cari ne-am:

. wocupat. -

Femeile insi nici dela 18 ani in sus, pu
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vor fi mgadmte S8 ,munceasca peste If”ore

e fac exceptii ‘pentru acele industrii ﬂhde

munca femeilor este in stransi legiturd cu !
munca barbafilor si unde incetarea muncei.
unvra ar atrage suspendarea muncei celor~ '
lalii. '

Lucrul de noapte este mterms pentru uce-

~ nicil mai tineri de 15 ani si ucenicele mai

tinere de 17 ani. Despre femei mai mari de

17 ‘ani nu pomeneste nimic in privinta lu-

3

-crului de noapte, iariigi o stare de regres
‘fatd de legea din 1906 cared interzicea in

“mod absolut. I

legea ¥

lipsiti de o protectie eficace.

Acestea sunt smgulele dzspozml in pm- 2
vinta ocrotirei muncei. Credem ci este inu- -
til s8 mail insistim cg protectlunea de ma1
sus este incomplecti. i

Unde sunt amiinuntele de aphcare dm Jesiiehie |
gile anterioare ?

- Cum se exercitit controlul ca s nu eludeze

Nimic in aceasti prlvmta si doard prac- =
tica trecutului "trebuid si destepte abentlaz ATREE |
1eg1u1t0rulm cd aceasta in materie atatde im-
porfantd care intereseazii viata si sinitale
Intregului element muncitoresc tlebula S fle
mai complect $1 mai precis. Avem dar drep—-
tate si spunem' c¥ astfel cum se presinta le-
gea, cei 170.544 muncitori: 20.743 femei, o
17.969 copii minori si 121.832 birbati, sunt

1. PREVENIREA - ACCIDENTELOR: O ‘;;5;?“
masurd sociald bund este dispozitia din le- =
gea pentru incurajarea industriei natlonale
care pune obligatie fabricantilor care se bu-f

~curd de foloasele legei si prevadi masginele

lor eu aparate %ecesare evitdrei acc1dentelor

-

SEERRREEI T L
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Prevenirea accidentelor: este una din cele

mai importante materii in viata lucritorilor,
A preveni riul este a crufi viata unui ele-

- ment de munci si o sarcini mai putin si pen-

{ru societate si pentru ,,Asociafia patronali®.

© Se impune ca aceasty misuri si Se gene-
- ralizeze sub. forma unui articol precis cu a-
- plicatiune la toate stabilimentele industriale,

1ar nu numai la cele care se hucurd de avan-

tagiile incurajirei.

Misurile de prevenire din legea. incuraji-
rei se complecteazi cu misurile de higien.

industriald din legea sanitary.

IV. COMISIUNEA DE JUDECATA: Legea

- mai prevede o comisiune de judecati care

avea obligafia si caute mai intai si _impace
pdrtile s1 in urmi sji judece neintelegerea,
dintre ei sub presedintia magistratului sta-

~giar dela judeciitoria respectivi.

_Aceastd comisiune de‘judecati a fost tran-
sformatd la 1913 numai intr'o Comisie de
impidcare, adici ea nu va mai putea si ju-

~dece si rolul ei va fi numai si incerce impi-

~carea intre pir{i. Daci nu reuseste, pricina

Va merge la judeciitoria respectivé care-wa
judeca »

Comisia de impicare se compune din mem-
brii cari formeazi comitetul breslei.

Este un inceput de jurisdictie profesionali

dnsd e departe de caracterul pe care il are
0 fdrile din Occident justifia profesionald.:

W CREDITUL MUNCITORESC: Neam o
cupat' de el mai sus. :

VL. ORGANIZAREA MESERHLOR: Mult
mai complecte dispozitii are legea din 1912

' - in privinta meseriasilor. Asupra acestei ches-

AT
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tiuni continufm studiul pe care Fam' intre-

rupt la 1902,

Organizarea meseriilor este privitd de le.

‘gea din 1912 din punct de vedere national.

Interesul national cere ca lucritorii si mes- -

tegugarii si capete pregdtire si indemanare

la luern si sisi destivarseasch cunostintele -

profesionale pentry g ajunge la aceiasi injl-

time cu meseriasii striini. : o
Cum ajunge legiuitorul 1a solufia ce gia

propus? - it

A. Pentru_a desvoltd in meseriasi senti-

mentul onoarei si demnititei rofesionale a

creiat Breasla care, spre deosebire de COorpo-

ratia din legea d-lui Missir, se va compune
nwwmai din ‘meseriqs; de. aceeasi categorie.
Interesele profesionale vor fi maj bine a-
pdrate ciand membrii cari compun asociatia
vor fi de aceiasi meserie, ‘

Totusi legea din 1912 pdstreazd si corpora-

fia din care face prima instant¥ a asiguriri-

lor. In adevir, asiguririle bazate pe ideia

de contributie nn se pot desvoltd decat in-

ir'un pumir mare de membrii, Yo
Ori corporatia din legea d-lui Missir pu-
tuse sd germineze aceasty idee a ajutorului

reciproc din cauzi wnui numsr ridicat de

membrii cotizatori. :

Legiuitorul din 1912 a vizut. ¢4 corpora-
tiile din legea din 1902 sunt prea amestecate
pentru apidrarea intereselor profesionale si,
Prea putin populate pentru ajutorul reej-
proc. : :

Deaceia legea din 1912 creiazi bresla pen-
{ru’ ap#rarea intereselor profesionale si men-
line corporatia pentru asiguriiri, cireia insh
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b’ ,v; i} purie obligatiun’éa de a aved cel putin 1000 :

o

- ritle de meseriasi.

de membrii.

Pentru a ajunge la acest numir mai multe

bresle se pot uni si forma o corporafie al ¢i-

rui -scop esfe:
1) De a servi meseriagului drept organ

- pentru satisfacerea nevoiei de asigurarea in

eonfra primejdiilor vietei lui de mestesugar.
2) Tot prin corporatie se va intoemi si
birouri de plasare al lucritorilor, cari cauty
de lucru. : : :
Breasla rimane adeviratul organ al api-
rdreiintereselor profisionale ale meseriasulll):d
la ea se va adres el de cite ori va fi in joc
chestiuni relative la exercitiul meseriei sale.
Bresla se formeazi de drept, obligatoriu.

In aceastd privintd legea din 1911 a reluat

firul din proectele Carp si Filipescu si s'a
depértat de sistemul legei din 1902, unde am

vdzut ci formarea corporafiei era in acelas

tHmp - obligatorie-facultativa. _ .
B. Legea din 1902 era inaplicabild lucri-

. torilor din fabrici.

De asemenea industria easnic erd scoass
din regimul legei. : )
Legea din 1911 se aplich la toate catego-

a) Meseriasii propriu zisi

b) Meseriasii din comunele rurale

¢) Lucritorii din fabrici. Insi pentru ci
infabricd sunt unii lucritori cari n'au nicj
0 pregétire, al ciiror rol este foarte redus,
servind mai mult drept anexi la maginele
din fabrici, pie acestia legea din 1912 ii in-

~ scrie numai la corporatie pentru ca prin nu-
‘mArul lor si miireascid fondul asiguriirilor



~ apirare al intereselor profesionale a mes

de care vor béﬁeﬁéiéﬂ siei In breslﬁ insd nu
sunt primifi, pentru ¢4 bresla e organul de

riasilor, cari au oarecare pregitire de mes S

O

tesug (capacitate teclinicd). Breasla e con-

nicul, calfa si cilfita si invete mestesugul.
In acest scop legea prevede examene si

coneursuri cu premiu intre _uceniei patro-
nilor din aceiasi breasly. R

dusi de un comitet ales din ,sénul siu,

C.“Soopulvprincipalal breaslei este ¢, uce--

e

Trecerea ucenicului la gradul de calfit si

a calfelor la gradul de patron este Ingridity

cu mari garantii, pentru ca s¥ nu maj rein-
vie trecutul odios al vechilor corporatii: Abu-

aspru. : .
Tot prin breasli se vor organiza:

ductie precum si ¢) procurarea in comun a

maleriilor  prime necesare mestesugaluni

breslei. : : ; S
D) Bresla si corporatia sunt puse sub su-
pravegherea directi a Cassei Centrale a Me-

pra tuturor intereselor meseriasilor,

Intreaga viati muncitoreascl este supusi . -
autorititei si controlului Cassei Centrale a

Meseriilor. In mana acestui organ superior
se centralizeazi toats viata muncitoreasci.
" Pentru a veni in ajutorul meseriasilor ro-

mani, legea din 1911 dd oarecari avantagii. -
a) Preferinti 1a furniturile si intreprinde--

rile publice.

b).Reduceri de 50 1a sutd pe C. F.R, as

tunci ‘cand  c#litoreste in interesul. muncei;

a) Cooperativele de desfacere sib) de pro-

- zurile, mita si hatarul sunt pedepsite_foarte _“ : ': -;

Sertilor, organ care va aved privigherea asu-



- soane morale.

=

-~ cand meseriasii vor puted ocupd un vagon
_reducerea e de 75 la sut¥.

- Vedem dar, ci din punctul de vedere al

- organizirei meseriilor, aceasti lege se pre-

zintd bine, 5i cu un grad de perfectiune fats
de legea anterioari. SR

2

CONCLUZIUNI

Din istoricul de mai sus, se: desprind urmitoarele

triste constatari :

1) Dreptul de asociafle recunascut de art. 27 din
constitutie, ca un drept™natural, este ca si desfiintat
prin legea din 1909, care ‘il subordoneazi, unei au-
torizari prealabile din partea Ministerului respeetiv,
pentru salariatii Statului. v ;

Sindicatele -muncitoresti nu sunt recunoscute per-
“In interesul ridicirei -muncitorimei din stared pre-
card In care se gisesc se impune :

Recunoasieren” sindicatelor libere st desfitnfarea

" yostraeismului® din legea din 1909,

2) Contractul colectiv si camerele arbitrale nu
existd, pentrucid nu se poate compara institutia , co-
misiel de impécare, din legea actuals a meseriilor, : -
—cu 0 jurisdictie profesionald, — in sensul institutii-

dor similare din apus. E mai mult parodia wnei jus-

fitii - profesionale, : :
~ 3) Participarea la beneficii si minimum -de $a:0

. larly, nu existd. Nici chiar autoritatile publice, n-au

luat mésuri ca in caetele de sarcini ale adjudecirilor,
sd lmpuni anumite norme pentru asigurarea unui

 minimum de salariu lucritorilor intrebuintati Ia ase-

menea lucrdri, :
- 4) Creditul muncitoresc 'a- capdtat: putina viatd in
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urma decretului, din Februatie 1918, insa capitalu]
de 20 milioane, nu e afectat numai pentru incuraja-
rea societatilor cooperative de meseriasi, ci benefi-
ciazd de el, toate societdtile cooperative de consum,
In care intra toti ordseni fira distinctie daci sunt,
~-Sau nueseriagi. Si aci se impune o reform, pentru
organisarea unui credit special pentru muncitori, =

5) Loculnfe eftine pentru muncitori in felul celor
din apus, nu sunt. Societatea comunali a locuintelor
eftine, -este departe de a fi rezolvat chestiunea locu-

- intelor uvriere, R
6) Oficille muncel sl consiliile de industrie nu
existd, Nici nu s'a conceput pentru tara neastri ase-
- menea institutii care ar maguli si satisface organiza-
- tille muncitoresti, prin aceia ci lé-ar chema Ia 0
viatd reald si ar fi de o utilitate practicd in alcitui-
rea legilor si evitarea neintelegerilor. -

7) Ogrotirea muncei, marginitd numai la cele 4 arti-
“cole din legea din 1912 lasi de dorit, — cu toate c#
S-au votat sease legi si un regulament pentru pro-
tectiunea muncitorilor. Toate aceste legi au fost al-
catuite atat de riw — ineat nu numai ci nu stia una
de existenta alteia, dar chiar cand Se cunosteau,— se
neutralizau intre ele, abrogandu-se €xpres sau tacit,—
cu o inconstienti revoltitoare.

Asd cd asistdm astizi la tristul spectacol, ca cei
174.644") muncitori din care 74.924 salariati intrebuin-
tafi in industria mare si de Stat si cei 95.630 mese--
riasi sunt cu totul lipsiti de protectie pe campul arid
al muncei. ' ‘ 7

- 8) Asiguririle soclale constituesc singura reforma,
cu care ne putem socotl’ in randul tirilor crvilizate,

1) Statistica din 1912, de carece o alta mai recentd nu a-
vem, Dela Casa meseriilor se comunicd, — ci statistica recenta
a asiguratilor s'a pierdut cu oeasia evacuarei la lagi,.






~  Pentru ca muncitorii si-si dea

.~ seama, de cum ar trebui si se

rezolve chestiunea muncitoreasci
ne propunem sd ardtim ce s'a
facut in aceastd directie, in cele-
lalte {Ari §l ce ar trebni si se faca
la noi., i

Bineinteles, vom ciuta numaisi

_ schifim punctele de program, ri-
| ¢ ménind, ca mai tarziy, s§ anali-

¢ zdm, fiecare reformd in parte, ca

desvoltarile necesare cind  vom
face un studiu mai aminuntit.
Rugdm 1insd pe tofi, cari vor

' urmdri punctele  de program de

)
5

mai jos, sd observe cat de mult
§2 aseamdnd reformele votate din

| toate farile industriale. Aceleasi

(| in acelag  fel

puncte le gdsim rezolvate aproape
in toate tarile cu

foarte mici diferene.

_ "Aceastd isbitoare aseminare, a-

. Tat@ied chestiunea muncitoreascs

8

ietrial.

este uma si aceeasi §i nn putem si
nu figem cont, de cum s‘a rezol-
vat aveastd chestiune la {drile mai
inaintate ca moi pe terenul indus-

Incepem dar sa schitim ,.Pro-

¥ Acest studin este conclusia istaricului legislafiuned musncet. Prinia, parte -~
adied adevéraiul istoric al muncei - s'a publicat in sase wumere in gigrul  <B=

 Gum frebue si se rezolve problema mancitoreased

Y

d *
D. R. JOANITESCU

Prof. 1a Academia de Comert

gramul muaciterului® adicd ce s’a
facut in celelalte fdri, sice trebue
sd se facd gi-la noi.

catels

1) Pentru stabilirea egalitiei,
intre cele doud forte neegale—pa-
troni si lucrdtori — si pentru. ca

intre ele s3 existe armonie, “§'a
cdutat a se desvolia spiritui de a~
sociafie, care coastitue parghia de

ridicare a orcirei clase sociale si
in deosebi a muncitorimei.

In acest sens,
prin lege, sindicatele de lucratori
cu caracter de persoand
Citdm ca mai importante ;' Legea
franceza din 1884 prin care  s’a
dat libertate sindicateior muncito-
resti; Legea engleza din 1871 mo-
dificata in 1906 pentru recunoag-~

terea ,trades-uniunilor; Legea sin-

dicatelor belgiene din 1893 etc.
O asemeneca lege lipseste la not
$i punerea in grogram a recunoa-

sterei sindicatelor ca organe de a- -

soeiatie a munciiorimei cu caracs

- Poca> gi se vor scomie In biosurk separeti,

s’a recunoscut '

juridicd.

Deeptul de asociafie. — Sindi-"
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ter ®e persoanma juridicd cum e
Frania, este bine venits, e
Aci e locul s¥ se cears, tot ca
un punct de program desfiinfarea
legei din 1909, votaty de par-
lament cu ocazia atentatului co-
- mis de Jelea, i care sub motiv
cd reglementeaza dreptul de grevi;
desfinfeazd pe cale deghizatd drep-
tul de asociatie inscris in art. 27
din constitufie. Este o lege care
trebue s¥ dispard si care a fost
destul de vitrega cu clasele mun-
citoresti, care au simfit destul de
greu tirania ei. Intelegern regle-
mentarea grevei~-mal ales la in-
stitutiile de stat—dar respingem,—
€a enb forma reglementirei, — s4
se desfiinfeze dreptul de asociatie.

Oiiciile muncei. — Consilille de
muzed 5 oimdostiic
2) Peutru a asigura mijlocul ca
lucr&torii s3 poata exprima dezi-
derantele lor i ca la o eventpald
reforma sj fie si ei consultefi In
ceeace privegte rezol varea intere-
selor lor, pentru acest scop §’a
cresf ' aproape in toate tarile ci-
 vilizate, Belgia, Suedia, Statele-
Unite, Frania si chiar Austria aga
zisele ,OFICiIl ALE MUNCE}“
menite sa culeaga date si sa faci
anchete pentru a informa guver-
nele ‘asupra stdrei muncitorimei
indicnd sl masurile ce trebuesc
luate si pe de alti parte sau
creiat , Consiliile muncer si indus-
friel compuse din membrii ALESI
de patron si lucrdtori cari trebue
sd-gi dea avizul ori de cate 'ori ar
it vorba de misuri in interesul
muncitorilor,
. Asemenea institufii gisim in
Belgia prin legea din 1892 care z
infiinfat , Consiliul superior al
huncel”, in Germania prin legea
din 1908 s'a tmfiinfat «Consiliul

‘economic al  Prusieis fn ltaliz,
<Consiliul superior al munceis din~
1902 in Ungaria ,Consiliul nafio-
8al de industrie din 1907, in Olanda
»Camerile muncei> diu 1908, jar
in Franfa prin decretul dela 1906
8'a format chiar un Minister al
muncei cu atributia de mai sus.
- La noi, o reforma in acest sens
nu numai cd constitue o inovatie
dar si este de o utilitate practics
care ar mdguli organizatiile mun-
citoresti prin zceea cd ar fi che-
mate la o viafd reald.! Atragem
atextia cd ministerul de industrie
si Casa centrald a meseriilor tn
orgatizarea lor actualid au eu to-
tul altd mienire.’ In ultimul timp
guvernul  liheral ventilase ideea
infiinfdrei, unui minister ai muncei,
De ce s’a renuntat la ei?

Ocrotirea muncel
3) Pretutindeni, $’'a luat masiri
de «Ocrotirea munceilucritorilor»
avind un indoit scop : e
a.Siguranta si- higiena indus-
trialZ. j j

b. Protectiunea minorilor, fe-
meilor si chiar a adultilor,

In toate tarile s’au luat m3surt
penfru protecfiunea muncei mino-
rilor si a“femeilor. In  discutiune.
este nnmaj chestiunea fucrului de
noapte ia femei unde existd eare-
care divirgen{d. Totusi la nol pro-
tectiunea copiilor si femeilor din
fabrici am putea zice ¢i mici nu
existd, de oarece cele trei articole

din legea meserfilor sunt insufici-

ente, iar celelaite legi o rezolvi cu

timiditate si cu totul incomplect. T

Asupra acestai punct este necesar
0 legislatie cu reguli precise de o=
crotirea muncei femeilor si mino-
rilor in interesul conservirei rasei.

Mai greu insi se prezinti ches-
tiunea ocrotirii muncitorifor adulti, .
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Foarfe pufine sunt fdrile cari au

generalizat msurile de ocrotirea
- munchi dela minori gi femei la a-
- dulfi, degl este acelag interes su-

perior al 4drii.

. Totusi e pe punctul de a se in-
toemi im toatd lumea industriald
limitaren zilei de lucru la 8 ore,
c# repaos sapiamdnal complect si
eu Interzicerea lucrului pe noapie,
afard de fabricile cu foc continuu,

unde munca de moapte se executi

alternativ si pe echipe.
E prea lungi lista legilor indus-

- triale strdine,—cu privire la iegi-

ferarea muncii,—pentru a le putea
enumdra,

In Anglia, ziua de § ore, s’a si
realizat, gratie interventiei lui Lloyd
George, care a declarat ¢i mun-
citorul engles, trebue si aibe ziua

de 8 ore de Iucry, iu urma sacri-

ficiilor de cire a dat dovadi in
rdzbolul mondial si chiar insi-si
patronii au cerut fixarea orelor de
lueru la 8. i

De asemenea d-I dragona, se-
crefarul general al confederatiei

- muncei 1o Italia, a declarat ca zina
,8orea fost primitd,-—in ziua de 12

Februarie,—de industriile mecanice
§i metalurgice si succesiv = va in-
troduce $i la industriile textile, chi-
mice, arte grafice, etc.

" Un pregram muncitorese, nu
Poate si nu aibi inscris, aceste 3

 desiderate, si oricine s’ar pronunta

pentru fafdptuirea lor, va fi primit
si Imbrdfisat cu cildurd de Tumea

_ muncitoare. :
. — loniractml colectiv. — Ca-

mere arbitrale. —

<1V, Pentru rezolvarea in mod

but si echitabll a  conflictes

lor “profesionale si pentru a evita
- greva, care e tot atdt de dezas-
. fruoasdprin efectele ei pentru pa-

 fron ca gl penfru jucrdtor, _s"avmi.-‘"“

mis urmitoarele doud mésuri carl
merg mand in m&nA §i nu se pot
despdrti, complectdndu-se una pe
alta :

a) Contractul colectiv, adicH in~
telegerea pe care sindicatul lucrd-
torilor are dreptul s3 o inchee cu
patronul in- numele tuturor lucri-
torilor prezenil gi viitori, garantind
executarea stipulatiunilor cu fon-
durile proprii ale sindicatelor ;

b) Infiintarea de Camere de con-
ciliafiune si arblfraj, compuse ju~
mdtate din patroni gi jumitate din
lucrdtori cari au menirea sd Impace
i in caz de nereugitd sd jfudece
toate conilictele dintre patroni si
lucrdtori. :

Astfel avem in Franfa ,Conséils .
des Prud-hommes® si legea din
1892 asugra ,comitetelor de con-
ciliatiune® si , consiliilor de' arbi-
traj“. In Germania existd  tribus
nalele industriale” infiinfais in 1904,
In Italia existd ,Probi-viri® 'In
Belgia ,consiliile industriei §i mun-
cei” din 15 Mai 1910. In Olanda
,Camerile arbitrale® din 1908, jar
Statele-Unite la 1900, urmate de
Geneva la 1906 si- Australia la
1909 au infiintat «Consilii oficiale
de judecatd si arbitraj» cu carac~
ter de ‘obligafivilate. % e

Tara noastrd este lipsitd de o
asemenea jurisdictie cdci nu se
poate compara parodia comisiei de
arbitri din legea meseriilor cu o
institufie de jurisdictie profesionald
cu caracterul pe care il are In ce-
lelaite tari.

$iin aceastd [direcie se poate
inova admitdnd ca . un punct
de program : Contractul colectiv

' §i fofiintarea unor Consilii de con-

ciliatiune si arbitrai cu caracter de /
obligativitate. Acest caracter de

obligativitae ' -=o-%- in. progra=,
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- acest sens. El chiar a §i fost ad-
. mis in trei f4ri¢ Australia,  Noua
* Zeelandd si cantonul de Geneva.

—h—

degl teudmta tutkror
legilor industriale se manifestd in

In special contractui eolectiv tre-

bue si figureze §i si iie regle~
.mentat deoarece nu numai
_constituie cea mai inaltd fazd pe

ca

scara evolutiei coniractului de mun-

..cd dar-e de naturd sd aduci pa-

‘este organizat pe

cea sbciald prin. evitarea grevel
Crediful mnncitoresc. Societdll

““cooperative de productinne §i|

: Consnm.
~ Tot ca urmare a desvoltirei spi-
ritului de. asociafie s’a - organizat
un Credit munciforesc, practicat
mai ales prin Socieid;ile coapera-

\live de productiune_si consum.

Isolat, — muncitorul singur n’are

. credit, — daca n’are avere perso-

nala.
Stréngi mai muiti Ia un loc, prin
numarul lor mare §1 prin Iegétura

de solidaritate care-’i unegie, oferd

destuld garaniie pentru sht care
le poate pune lacdispozitie un ca-

. pital, dela care se pot. alimenta.

Acesta este secretul desvoltirei so-
cietaiior cooperative de credit, con-

. 'sum §i produciie, care au usurat

atat de mult situatia muncitoruiui
in streinatate.

¢ Asa s’a procedat :
unde creditul popular

In Germania
urban este

. organizat pe tipul ,Schultze-De-

litzsch”,
In 1908 existau un numdir de
960 coperative, care grupate in o
federald centrald avansase mem-
brilor lor mai mult de 4 miliarde
franci intr'un singur an.

la Italia = creditul muncitoresc,
tipul ,Luzzati®
si sunt. 736 societdfi coperative cu

- 2 si jumdtate miliarde capital,

In Fran;a sacieti;ile coperahve
de credit urban, sunt organizate
pe tipul «Bincei Populare nton»
si sunt grupate in'o federala «Cen-~
tre federatif de France». De remar-
cat cd creditul urban estemult mai
redus in Franja ca fn celelalte fari.

La noi desl meseriagii aveau
exemplul vitt al Bincilor Populare
sdtesti, totusi societitile ceperative
de credit ordsanesc s'au desvoltat
foarte pulin,-——am putea zice deloc
—de-oarece toate coperativele de.

credit dela orage, sunt mai mult
sob;etagx de ajutor mutual,!

Se impune ca un punct de pro-
gram, ‘crearea c4t mai largd a
Béuncilor ordgdnesti «de meseriasi
bazate pe cooperatie. 4

Legea din 20 Decembrie 1909, si
art. 193 din legea meseriilor, tre-
buesc modificate in sensul, ca s3
li se dea avantagii reale, acestor
fol de societidli, ceeace pand acum
n’au avut. Constatdm cu -destul
regret. Aceste lipsuri au fost vazute
in fine, de guvern, care a venit cu
decretul-lege din 10 Februarie 1919
care organizeaz# creditul ordganesc
pe baze serioase §i dd avantaje
reale, societatilor cooperatlve, de
credit, consumatiuna §1 productiune.

La dispozitia lor s’a pus suma
de 20 mlhoane lei si pe deasupra.
un control serios, care se va €xer-
cita prin Cisa Centralé a meses=
riilor, Nu ne indoim c& d-1 Géadei,
d Gusti si ceilalfi conducatori, care
s'au dovedit a i buni orgamza:qn;
si parnzam devotaii ai coopara- ‘
;xel vor lua masurile necesare pen-
tru a stimula crearea a cat mai
multor - societd{i cooperaiive, de
credit, consum §i productiune, care
cu timpul sunt destinate sa trans- .

‘forme procesul de productiune e-

conomic, facand ¥in lucrétor, pro-

t priets .,



e

~ Ciparea la beuelficli

'f,‘r(;,:)f_:“t.e'ndinta generala care se ma- |

"mifestd 1a ‘toate firile, dar pe care
foarte pufine au fransformat-o in
lege este admiterea wnui minimun
| ‘de salariu §i participarea lucrito-
| rilor la beneficiile intreprinderilor
la cari eoncurd cu munca lor.
" Minimum de salarik este foarte
greu de realizat, Numai n Aus-
tralia, Noua Zeelanda, il gasim
“aplicat cu caracter de generalitate,
In celelalte firi s'a admis to
_parte, si anume : Ja infreprinde-
‘rile publice, adica la lucririle sta-
tului, judefului, comunei, unde sta-~
tul este parte contractant si uude
el poate si-si impue vointa lui,
- fixand un minimum de salarin
pentru lucrdtori angajati 1a aceste
lucrdri. Minimum de salariu este
fixat prin caetul de sarcini. In An-
‘glia s’a fatins si la industria mi-
nierd fnsd reaultatele nu sust toc-
“mai mulfumitoare, ceeace a facut
. pe legiuitorul englez si dea pre-
ferinta scarei mobile a salariilor,
. adica ridicarea sau scobordrea sa-
© lariulai dupd cursul pietei, dupi
cum Sse ridic sau scade pretul de
~'vanzare al iabricatelor.

~ Avand in vedere ci toate par-
“tidele muncitoresti-din Occident au
imseris fn programul lor minimum
{de salariu, se poate inscrie si in
* programul ‘muncitorilor din Romé-
_nia, numai la {ucririle stabilimen-
telor publice, asa cum s’a‘ arafat
|mai sus. |
. Participarea la beneficii
. . Aceastd relorm3 ‘agity. lumea
muncitoreascd de aproape un se-
~col. Pentru rezolvirea ei s’a con-
_vocat doud - congrese internafio-
nale. unul ia 1889 in Palatul Tro-
caderosi¢ .. 0 la Pars.

um de. salarim, — Parfl-

. In parte ea se giseste de mult
(realizatd  prin bund  vointa unor
patroni, cari din propria for ini- :
tiativd, au cointeresat pe lucrito-
rii lor, 12 beneficiile intreprinde-
rilor, unde sunt angajati i unde
concurd cw miunca lor, il

Mult timp desbdtutd si studiatd -
aceastd iostitutiunz a fost socotity
la un moment dat de economissi
ca «<nodul chestiuneisociales care
ar i de'naturd s4 ‘revolutioreze
intreaga lume economicd gi s in-
lature lupta’ dinire capital si
munca. _ SR

Totusi rezulatele atdt de mult
dorite nu s’au produs desi se prac-
ticd de aproape un secol: in Franta
existd dela 1834 de cind papeti-
ria Leclaire a pus-o 11 practicsd
pentru prima oard i dela care a
fost: adaptatd de alte stabilimente ;
in Anglia existd dela 1865 de ecand
marele statistician Engel a' pre-
zentat-o ca igstitufia menitd si a- -
ducd pacea sociald ; de asemerea
existd practicatd in Germania si
in celelalte tari. : Lt

Un lucru trebue retinut cd in-
ltdptuirea ei pe calea unei regle-
mentédri obligatorii, intAmpind foar-
te mari dificultdti. 1o Fransta au
fost depnse mai multe proecte in
parlamentul francez, care insi nl-
ci unul du si-a cipidtat putere de
lege, De ¢z ? Este greu de gasit
o solufiune genera]i pentru toate
industriile;  cu alte cuvinte este
foarte greu ca s3 se fixeze prin. i
lege, obligatia patronului de aim- -
pir{i beneficiile cu Iucritorul siu,
Mai ales e imposibil a se deter- 5
mina pariea lucritorilui dia acesia
beneficii, pentru toate ‘indusiriile.

De aceea credem’ ci realizarea
el nu se va putea face, decat in
sensul recunoagterei legale a con-

tractulul d2 participare la bene-



ficit, a patrovului cu lucritorii sai,

ramarand ca, ei, infre ei s4 fi-
Xeze Si sd stabileascd modalitdfile
aunume care este partea lucritoru-
lui, cum se va pliti, in bani sau
prin crearea de institutii folositoare
- lucrdtorilor, sau sub forma acfio-
nariatului uvrier, care tinde si facd
cu fimpul pe lucritori stipdnii in-
treprinderii (sistemul Godart).

Scopul purticipirii 1a beneficil,
 trebue s& fie ca prin intermediul
cooperativelor de productie lucri-
torii s& ajungd coasociati pe mij-
loacele de productie, cu alte cu-
vinte s se tind4 citre socializarea
industriei.

le aceastd directie,—statul tre-
bue 84 vind cu orice fel de avan~
tagii care ar favoriza crearea so-
cietatilor care aplicd participarea.

In deosebl trebue s3 privim par-
ticiparea la beneficii, ca o Institu-
{iune a yiitorului menits si schim-
be fafa lumei economice §i 54 facd
din lucrdtorul salariat un coaso-
szciat al patronului,—cu tendinta
ca in urmi,— sub forma actiona-
. vatolul avrier,—si devini proprie-
tarul intreprinderei.
- Sub aceasta formi, participa-~
rea 1a benefici{ poate fi privita
€a un punct de program. In tara
noastrd se impune cu atit mai
mult cu cit Iucritorilor agricoli
prin expropriere §i improprietirire
§'a dat maximum de revendicdr{
pe ferenul agricol. Li s'a trecut
propietatea pamantului, factorul de
productie cel mai important,

Nu. putem si nu recunoastem
ca un drept legitim, dorinfa lu-
cratorilor de a se socializa indu-
stria—bine infeles treptat §i tara
sguduiri violente si aceasta {rebue
84 se urmdireasci prin particlpa-
reéa [z beneficii. el

Eocainfele Incritorulni:
Homgtead

O altd tendin{X generali este
aceea de a se ameliora traiul si
a se ‘asigura viafa Ilucrdtorului i
a familiei sale nu pumal in timpn!
cat el poate muncil, dar mai ales
atunci céind el ou va maj fi 1o
stare s3 produci.

In -acest scop s’au votat in toate
tarile iudustriale legi pentru constru-
rea unui sistem de locuinfe efiine -
§i aproace de fabricl. In Franta,
avem legea din 30 Noembrie 1804
legea din 12 Aprilie 1906 si legea

.din 10 Aprilie 1908 ; in Anglia a-

vem legile din 30 lulie 1874, din
9 August 1899si 14 August 1903 ;
in Austrialegea din Februarie 1893,
in Belgia legea din 9 ' August
1889 ; in Italia legea din 31 Mai
1903 §i legea din 2 lanuarie 1908.

La noi avem un inceput in a-
ceastd direcfie cu socletatea locu-
infelor eftine din 1908, care insd
n’a dat rezultate si care a avan-
tajat mai mult pe micil funcliopari,
decdt pe meseriasi. ‘

Se  impune o reforma iy acesi
sens, e i
In aceastd ordine de jdel ’a

el

admis ereiafea unui cimin euvries
care si fie indivizibil si sd nu se
poatd urmdri, nici instrdina, find
destinat sd asigure familiei lucra~
toruiui un adipost sigur fird tea-
md de viitor. : 5y

Un 'asemenea cdmin este cunos-
cut sub numele de Homstead si
este foarte r#spandit in America
unde dateazd si incd dela 1850,
elc., etc.

In Anglia existd sub numele de
alot ments act si Smoltheldings aci
incd dela 1887 si dela 1892 . p
Franfa existd subpumele de «Bjer

-de famille> infinfat prin legea dir



'\ pentru {ara noa
' proprietate este adinc inrddicinaty
. si fiecare lucritor are adanc sdpat
- in Sufletul sxu dorinta de a-gi a-
- vea cuibul siu,

in Ciermania sub

2 Tulie 1909 : 4
e-Recht si Anerben-

numele de Hoff
program a unpi
esc ar fi o ino-

gl foarte fericity
strd unde ideia de

Asigardrile mnucitoresti

Peatru timpul cind lucritorul nu
i poate munei el trebye asigurat
atra oricdrui risc: fle boald, fie
cident, fie invaliditate i batra-
{F, fie in caz de lipsa de lucry,
odte firile av adoptat sistemul
gurdrilor soriale, preconizat de
‘'mania fncA dela 1884,
Nu toate au impus asigurarea
caracter de obligativitate ‘toate
34 au lucritorii lor asigurati.—Nu
il enamirim legile caci lista ar
prea lunpj,
Asupra acestui punct, putem a-
Mia cu oarecare satisfactie, ci $i
'fd Rom&neascd se afli in con-
rtul tdrilor care ay realizat a-
astd reformd. Legea meseriilor
1:1912. infiinteaza §i organizeaza
lgurarea abligatorie in caz de
ald, accident, bitranete si inva-
Hate. Este singura reforms cy
racter interventionist-social din
atd legislatiunea muncitorease,
taceastd reformi ne putem con-
lera ci 5
flizate. Rezultatele sunt satisfa-
toare. Statisticele Casei meserii-
¢ e dovedesc cy prisosin{d pro-

esul,
Totugi mai trebuesc oarecari a-
Aliordsi §i rectificari. 1, De ce a-
{urarea contra contra. boale; 5’0
porte numai lucritorii ?

Mai exprimim un deziderat : S3

%

@
| 5o
rirei contra
lem greutatea, _
posibil de ficut 5t proba evidents
0 gdsim in Anglia uynde aceasts

facd un pas in_ direc(ia asigu-
somajului, Recunoag-
dar nu este im-

reformi este
infaptui,

Confractnl de mones

Tot ¢e privegte viaja, munca si
salariul lucratorului, trebue s5 facs
obiectul unei legi asupra  contrac-
tulai de munci.

. In afari c3 g’ar
aci si punctele de
PAna acum, dar in Special in con-
tractul de munci se impune a se
lua masyri pentru protectiunea sa-
lariului ; fie contra neglijentei sau
relei credinte a patronilor = fruk
sistem, refiner;, amenzi, plati ne-
requlatd, inurmdribilitatea sl ince-
sibilitatea salariniyi, etc., o defi-
nitiv toate regyile necesare pentru

pe punctul de a se

putea ingloba
program gxpuse

untem in randul tarilor | b

ca salariul sa intre fot in ména
ducratorilor ;- fie contra sofuluf sau
tutorelui, cire abuzind de autori-
tatea lor, risipeste salarinl sotiei
lucrdtoare say minorului  lucritor,

Tot ta contractul de muncs, tre-~
bue sd se stabileascs prin lege,
tare sunt normele de judecat intre
patron gi lucrdtor, cum sy se -
terpreteze asemenes contracte, care
sunt cu totul deosebite de contrac-
tele celelalte.

Repet. tot ce privegte  viafa,
monra si salariul lucrtorului, fre-
e si fie reglementat  printr'o
lege. care sd recunoascyi contractul
de muncd, cu atributele §i consecin-
tele lui.

In acest
industrial
(1891 $il

sens este alcdtuit codul
german Gewerbeordnung
908) Codul austriac (1905)
$i eivetian; contractul de muaci
englez din 17 Augyst 1901, belgian
din 10 Martie 1900, “s&rb din 29
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e 1012 si legea din' 1910 din

‘Franja care adund toate legile u-

vriere fa un loc §i' forreazd . din

- gle un singur-cod.

La noi in tara, nu existd o lege

care .53 reglementéze contractul de
munci. Ea se impune ca fiind
prima sicapitala reforma, in ceea
ce priveste lumea - muncitoreascd.

O incercare in acest sens, s'a

facut 1a 1909 de cdtre d-1 Orleanu;

—¢area i alcituit un proect de
lege,—-care din nefericire a rdmas
in cartoanele Camerei. Multe din
reformele care azi figureaza in
programele partidclor erau aci re-
solvate,~ am putea zice insd in
mod satisficator. E un pécat cin’a
capdtat putere de lege,

Intinderea reformelor Ia tofi

' salariafii

Tot ca o reformd muncitoreascd
s'a privit si estinderea = avantagii-
lor obtinute de lucritorii industriali
la celelsite feluri de salariati. In

- special functionarii comericiali, "au
. muite puncte comune cu lucratorii,

~—in ceea ce priveste protectiunea
salariului,—ocrotirea muncei,—sin-
dicatele si dreptul de asociatie,—
asigurarile sociale etc. efc.

Toate reformele trebuesc acor-
date si celerlalte categorii de sala
riatl,— bine inteles iIntra cdt sunt
utile 'si aplicabile.

-In. Franfa §i Anglia s'a mers a-
t4t de departe inc4t nu numaj func-
{ionarii cos-erciali—dar chiar fanc-
tionarii stai”'al,—au fost asimilafi
cu lucrdtor ‘in unele privinfe. —A-

cestia benenciazd de asigurdrile}

sociale si alte puncte comune,——
unde ideca de protectiune este a-

. Ceeasi.
Se impune §i la noi o asemenea

reforma,—in sensul asimilirei {u-

- turor salariatiler cu lucraterii.
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'~ Rezmmat —

Dy resumut,—un program care .

.8G fle ugor rvealisabil si de o wuli-

litate mecontestaid . penifra clasa
muncifoare,~—~irebue sd albe inscris
urmatoarele puncte : .

L Recunoasterea Sindicatelor li-
bere 8 desfiinfarea «ostracismu-~
lui» din legea din I909.

1. Ocrotivew muncei,—in_Sensu
admiterei a .8 ore de lucru, 'cu
repaos saplamdnal §i interzicerea
lucrului de noaple chiar si la a
dulti,—cu excepfiile arafate ma
sus. A

111, Creaves -oficitlor muncei si

Consiliilor de Industrie gi muncé,—
compuse jumdtate din patroni
jumatate din lucrdtori.

IV. Contractul colectiv e caraclei

de obligativitate.

V. nfiinfarea de Jurisdictii pr
fesionale de concilinfinne §i arbi-
traj, cu caiacter de obligativitute
compuse din patroni gi lucrdlo
—cu un presedinte streim, magis;
trat de carierd.- bt

VI. Minimum de salariu cw ress
trictitle ‘de mai Sus.

VII Participarea la beneficii,—in
sensul recunoagterei legale a con-
tractului de participare;,—gi tngu:
Fajavea prin avantagii o societd:
{ilor cu acest caracter, =

VI, Complectarea asigurdrilar
sociale obligatorii.
IX. Constritiren de locuinle munce:
toresti ejtine. Recunoaglerea: un Ul
camin uvrier <Homstead» *

X. Organizareq credifulul mun-
citoresc. - : ¥
XI. Reglementarea prin lege geon-
tractului de muncd. 3

XII. Intinderea reformelor e tof
cel Ualfi salarigtv.
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