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TRECUTUL. — Dupa cum istoria lumei este im-
partita in :

Evul vechiu.

Evul mediu (467—1453) si

Evul nou.

Tot asa se poate impirti si istoria militard in :

Evul vechiu care corespunde perioadei grece si
romane;

Evul mediu care corespunde la dou perioade distincte:
perioada invaziunii barbarilor si perioada feudals, s

Evul nou corespunde perioadei renasterii si pe-
rioadei moderne, care incepe cu Gustav Adolf, Tu-
renne si Frederic-cel-Mare ). Acestia sunt adevaratii
intemeietori ai organizatiei armatelor st dela dansii
decurg toate progresele pand in timpul de fata.

Ei au pus bazele principiilor moderne.

In evul vechiu organizatia armatelor a fost subor-
donati modului de constituire a diferitelor unititi, de
unde decurgea chiar tactica aplicativd si, treptat ce

1) Gustav Adolf niscut la 1594, a domnit dela 1611.—1632,
Turenne niscut la 1611, mort la 1675.

Frederic-cel-Mare niscut la 1712, a domnit dela 1740—1786.
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perfectiunea armelor de lupta inaintd, gasim transfor-
mari insemnate, atat in recrutare cét i in organizatie ;
astfel dela batalioanele pitrate de cite 1.000 cameni
pe laturd ale Egiptenilor, ajungem la falanga greaca
de 16 randuri adincime.

Evul vechiu. In perioada greaca gisim serviciul
obligator personal dela 20— 40 ani in activitate, si dela
40—60 ani in rezerva.

Organizatia infanteriei coprindea:

1. Infanteria usoard, luptind in ordife rispandita,
armata cat se poate de usor.

2. Infanteria de linie, cu armatura mai grea, cu arme
defensive, precum : cascd, cuirasi, etc.

3. Infanteria de a 3-a linie, ceva mai usoara decit
infanteria de a 2-a linie.

Cavaleria se compunea din calareti, cu arme de-
fensive, luptind cu lancea. Proportia era cam dela 1/8
pana la '/, din efectivul infanteriei.

Aceasta a fost prima organizatie in Grecia.

In urmi, sub Alexandru-cel-Mare, citre secolul al
IV-lea, inainte de Cristos, infanteria fu organizati dupa
cum urmeaza :

Formatia era de 1.000 de cameni de front, pe 16
adancime, numita tetra-falangarhie, si aceasta se sub-
impartia in 4 falange ordinare de 4.000 de oameni cu 250
oameni de front pe 16 adincime.

Pe langi tetra-falangarhie se mai adaoga inca 8 000
oameni formati in 4 falange ordinare cu cite 2.000
oameni, cu adincime numai de 8 oameni in loc de 16.

Aceste falange, avind o mobilitate mai mare, ser-
viau ca trupe de manevri pe aripele frontului.

Cavaleria, sub domnia lui Alexandru-cel-Mare, se
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spori la 4.000 cai, adici cam la 1/8 din infanterie,
impartita pe- escadroane de cite 64 cai. Opera pe
flancurile infanteriei si formatia erad de 16 oameni de
front pe 4 adincime.

Disciplina la Greci era foarte tare, mai ales a Spar-
tanilor a ramas celebra.

Instructia individuala incepea chiar in scoli, unde
toti tinerii invatau manuirea armelor.

Grecii aveau organizate arsenale, depozite de arme,
depozite de aprovizionari, fortificatii; cu un cuvant,
tot ce trebuia armatei, pentru a-i inlesni operatiunile.

In perioada romani, gasim ci recrutarea se facea
prin sistemul alegerii; adici cei 24 de tribuni se im-
partiau in patru comisiuni de recrutare, cari cores-
pundeau celor 4 legiuni.

Cetatenii erau chemati inaintea comisiunii, in grupe
de cite 4, si se proceda la alegerea celor destoinici
pentru servieiul militar.

Compunerea legiunilor era aproape egala. Tot ce-
tateanul era soldat dela 17—50 de ani; se excludeau
strainii si sclavii.

In organizatia romana unitatea principali era le-
giunea cuun efectiv de 4-500—75.000 0ameni, coprinzand
4 clase de soldai. Legiunea nu era permanenti; la caz
de trebuinta, legiunile se desdoiau pentru a forma §
legiuni si, cind nevoia se simtia, se recurgea si la le-
giunile de mercenari.

Infanteria unei legiuni coprindea :

I. Infanteria usoara, 1.200 soldati, manevrind izolati.

2. Infanteria de 1-3 linie, 1.200 soldati, organizata

in 10 manipule de cite 12 oamen de front pe 10
adancime.
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3. Infanteria de a 2-a linie, 1.200 soldaii avand 10
manipule de cite 120 soldati.

4. 600 soldati formind 10 manipule de cite 6 oa-
meni de front, pe 10 adincime, forméind linia a 3-a.

Cavaleria la Romani se compunea din 300 célareti
organizati in unitdti de cite 32 cai. '

Manipula erd comandata de un centurion.

Legiunea » » » » tribun.

Armata  » » » » consul.

Mai in urma, cind necesitatea se simti, armatele
consulare se indoird, ajungind pani la efectivul de
80.000 de oameni.

Disciplina era riguroasa.

Instructiunea la Romani incepea din copiliria lor.
Copiii se deprindeau cu tot felul de jocuri, precum:
aruncarea cu prastia, manuirea sulitei, alergari si lupte,
in scop de a le dezvolta agerimea, a-i deprinde cu arta
luptei si a le crea un spirit rasboinic.

Armatele permanente incep in perioada romana catre
sfarsitul republicei si inceputul imperiului, sub care
_permanetizarea lua o mai mare dezvoltare. Cu aceasta
permanetizare legiunea romana perdu caracterul ar-
matei nationale, introducindu-se si armate mercenare.

Mobilitatea era foarte restrinsd, din cauza forma-
tiunilor adanci si a lipsel unui serviciu administrativ ;
mai toate armatele ciutau si opereze la distante
mici de orasele de unde puteau si-si agoniseascd
existenta.

Mai tirziu se regulamentd o soldd; iar in urma
incepu a se face distributiuni in naturd.

In general, armatele consumau toate resursele tari
pe unde treceau.
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Romanii ca si Grecii aveau constituite arsenale, ma-
gazii de munitiuni, depozite, etc., dar puterea lor era
in vestitele cAmpuri defensive, pe cari le construiau,
si in creearea ciilor de comunicatie, a ciror reputatie
a ramas pand in zilele noastre.

Ca concluziune a evului vechiu vedem ci, atat pe-
rioada greaca cit si cea romana erau aproape la fel
sub raportul organizatiei, lipsindu-le mobilitatea ; desi
adancimea se redusese oarecum, in raport cu ceea ce
era anpterior epocii lor, totusi armatete lor erau masse
grele de miscat si foarte grele de manevrat.

In ambele perioade gisim aseminiri de organizatie
si prevederi administrative ca si in timpurile noastre,
precum : sistem de recrutare si obligatie de serviciu,
subdiviziuni de comandamente, constituirea unittilor
pentru comandamentele mari, magazii de munitiuni,
depozite de armament si aproviziondri pentru existenta
armatei.

-Evul mediu, adici dela ciderea imperiului roman
din occident si pina la ciderea Constantinopolului,
(1453), gdsim in perioada barbari o complecti lipsi de
organizatie ; fiecare din popoarele barbare isi con-
duceau massele dupi chibzuingele cari le gaseau
mai nimerite, Un singur principiu domnia : ca toti
oamenii in stare a purta armele, erau chemati sa
lupte.

Batranii, femeile si copii erau obligati si apere
campurile si avutul lor. :

Barbarii, in timpul invaziunei lor, erau armati cu
linci de mand, cu topoare, cu arcuri si arbalete ; iar
ca arme defensive aveau scutul.

In timpul acestei perioade, armatele regulate perd
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cu desivirsire caracterul organizatiei ce o avusese.

Este perioada decaderii institutiunilor militare.

Barbarii, fiind de fel popoare nomade, n’aveau nici
stabilimente, nici magazii de depozite, nici arsenale,
dar cind ajungeau si se fixeze intr’o localitate, aveau
grija de a-si construi castele tari, in scop de a putea
stipAni tara sau regiunea pe care O Ocupasc.

Aceste castele ajunsese in timpul lor niste adeva-
rate cAmpuri intirite in sensul cimpurilor romane.

Perioada feudalitatii se folosi de ele dupa izgonirea
barbarilor, alcituind castelele domnilor feudali.

Carol-cel-Mare, (768—814), mostenitorul impe-
riului roman, le transformi in fortificatii, sprijinind
operatiunile si cuceririle ce a ficut. ‘ |

Aceste castele deveniri in general puncte tari de
aparare ale domnilor feudali si nu cazurd decat in
fata artileriel, care se inventi pe la sfirsitul evului
mediu. Rimasite din aceste castele au mai rimas pana
in zilele noastre. .

Perioada Feudald. Carol-cel-Mare, in timpul dom-
niei sale, ciutd a reinvia organizatia militara, introduse
serviciul militar obligator, stabili echipamentul si ar-
mamentul, mari disciplina si instructia in trupele sale
ajungind sa formeze un imperiu puternic cu o armata
organizati. i

Succesorii lui fiilnd prea slabi ca si poatd susfine
imperiul occidentului, il lasi si cadi, si din ramasi-
tele lui esi feudalitatea.

Seniorii feudali, cari la inceput nu erau dect dele-
gatii puterii regale, se declarara independenti, si Eu-
ropa se acoperi cu o multime de domenii feudale mai
mult sau mai putin importante. L
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Puterea regilor scizii in asa grad, incit unii regi
crau mai slabi decit unii din vasalii lor.

Sub domnia feudalitirii, serviciul militar era consi-
derat ca un impozit legat de posesiunea domeniuluj:
iar stapinul domeniului trebuii s procure un numar
proportional de soldati dupa importanta domeniului.

In timpul feudalitatii cat si in timpul constituirii
comunelor, organizatiunea institutiunilor militare cade
din nou ca si sub perioada barbari, pentru a nu se
mai ridicd decit cu inceperea perioadei renasterii.

In perioada feudala, cavaleria ers arma care con-
ducea risboaiele; infanteria n’avei niciun fel de or-
ganizatie, si niciun un rol tactic,

Nobilii se exercitau mai mult cy instructia perso-
nali, dezvoltﬁndu-§i puterile fizice, invatau manuirea
armelor si ciliria.

Infanteria, care se organiza in ajunul rasboiului, cra
mai mult niste bande nedisciplinate, cari mai totdea-
una erau distruse de puterea cavaleriei, si in cele mai
multe cazuri, in timpul operatiunilor, comitea tot felul
de prade jefuind ce gdsia in calea ei. Toati €poca
aceasta se distinge prin acte de eroism si de bravura
individuald a cavalerilor teudali, pina ajungern in anul
1334, sub domnia lui Eduard al I1[-lea, regele Angliei,
care incepe a organiza armata; introducind serviciul
obligator, pune bazele perfectionarii armamentului si
instructiunii militare si ridica disciplina trupelor sale.

Desi aceasta indreptare, adusa citre fincle perioadei
feudale, este un pas destul de insemnat in organizatia
si instructia armatei, totusi reformele militare mai ra-
dicale nu incep decit sub domnia lui Carol al VII-lea,
regele Frantei, la anul 1445, de unde putem zice ci
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incepe perioada renastefii, care corespunde aproape
evului modern (1453).

Carol al VII-lea introduse serviciul permanent, sta-
bili sistemul de recrutare national, institui 15 com-
panii de geandarmi si 4 bande de franc-archers '),
infanterie regulatd si permanenta, mai infiinta com-
paniile de ordonanta (cavalerie), introduse disciplina
si ordinea in administratiunea militara.

Armata era organizatid in bande de cate 4.000 oa-
meni, cari se subimpartiau in 8 companii de cate 500
oameni. '

Sub urmasii lui Carol al VII ®) precum : Ludovic
X1, Francisc I, Enric III, Enric IV pini la Ludovic
XIII, adeca intre anii 1445 si pana la 1610 orga-
nizatia armatelor, si in special a infanteriei, a fost
mereu vanturata; tofi cu tendinta de a o permanetiza,
de a stabili principiul nationalitatii si de a hotari ser-
viciul obligator, mai toti au fost nevoiti sa aiba sl
trupe de straini, compuse din Germani sl Elvetient, re-
putati ca soldati buni. Dintre toti, Francisc 1 dete o
mai mare putere infanteriei in organizatia sa; iar
Carol IX organizi bandele in regimente, creand cateva
cu serviciu timporal, adica se organizau in timpul
rashoiului si se licentiau dupa rasboiu.

Adancimea infanteriei erd de ro randuri.

1) Se numiau ,Franc“ pentruca erau scutiti de orice impozit.
2) Carol al VII-lea nascut la 1403 a domnit dela 1422—1461.
Ludovic al XI-lea , , 1423 , 3 , 1461—1483.
Francisc 1 o i 494, = , 1515—1547.
Carol al IXJlea , , 1550, 3 » 1560—1574.
Entic al Ill-lea » p 1851 4 » , 1574—1589.
Enric al IV-lea iy 1858 5 . , 1599—1610.
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Sub domnia lui Enric Il si Enric IV incepe si
combinatia manevrelor cu cele 3 arme, recunoscan-
du-se necesitatea de a se constitui si rezerve: iar in-
fanteria franceza incepe sa lupte cu archebuzierii in
fractiuni raspandite.

Aceasta noua dispozitiune de lupta, facu ca la inceput
sa li se dea numele de : «Copii pierduti», pentruca
luptau in aceasta formatic la distante mari dg grosul
trupelor : Era o noua dispozitiune introdusa, care tindea
sa arate nevoia luptei in ordine mai subtire,

Sub domnia lui Ludovic al XIII (1610—1643),
se constitui batalionul ca unitate tactica fixindu-se
efectivul la 800 oameni, iar escadronul la 200 o0a-
meni, bazindu-se pe principul ci atit batalionul cit
si escadronul cu aceste efective, pot fi comandate de
vocea unui singur om.

Desi c}eagiunea batalionului si a escadronului con-
stituid un progres serios, fixind unititi determinate,
sub comandamentul generalului de cipetenie, totusi
prezenta un inconvenient : fiindcd comandamentul avea
de comunicat ordinele si dispozitiunile unui prea mare
numar de unitati.

Adancimea infanteriei se reduse la 8 randuri iar a
cavaleriei la 6. Cu aceasta reductiune tendinta crestea
‘mereu a se dobindi mobilitate.

Intr'aceasta perioadd se constata o mai mare mo-
bilitate a infanteriei.

Cresterea continua a puterii focului impuse cava-
leriei si se armeze cu arme de foc, parasind iuteala
si izbirea pentru a le sacrifica intrebuintarii armelor
de foc.

Izbirile se rarira si se faceau numai la trap.
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Efecitvul unei armate in epoca aceasta eri maxi-
mum de 24.000 de oameni §i cai.

Paralele cu evolutiunea ce s’a petrecut in Franta sub
raportul organizatiunii, celelalte tiri precum : Rusia,
Austria, Germania, ltalia, Spania, etc., evoluau in
sistemele lor, luind norme unele dela altele ; astfel
ca fixarea unei organizatiuni, bine determinate, nu g-
sim in acest interval la niciuna.

Disciplina in armatele epocii renasterii, desi mult
mai buni decit in evul mediu, lasi inca de dorit.
Administratiunea este slabi desi se ficuse oarecare
progres.

Gustav Adolt (1611—1632) este intemeietorul or-
ganizatiei moderne; el a pus baza organizatiei arma-
telor de astizi, campaniile lui deschid era campa-
niilor moderne.

El giseste la aparitiunea sa armatele constituite in
masse grele si incapabile de a executa marsuri mari
si repezi, lipsite de principiile cerute manevrelor pe
campul de lupta si fara vreo administratiune militara.

Cea dintdi grija a lui Gustav Adolf tu si dea in-
fanteriei mobilitate, reduse adincimea la 3 randuri,
0 arma cu un muscheton mai usor, ii dete cartu-
siere si cartusele preparate. Cu modul acesta obtinu
doua rezultate : usurarea infanteriei si repeziciunea fo-

cului, stabilind principiul ca: Puterea infanieriei

residda in foc.

Regimentele suedeze se compuneau din 2 bata-
licane a 8 companii. El organiza o noud unitate
«Brigada>, care deveni unitatea sa de manevra com-
pusa din 2 regimente a 2 batalioane.

Introduse marsurile regulate, dupa urma carora do-
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bandi repeziciune, stabili pe cimpul de luptd com-
binatia celor 3 arme,

Adancimea cavaleriei o reduse la 3 randuri si o armi
cu sabia si cu 2 pistoale. Acestea din urma nu se in-
trebuintau decit atunci cind era aproape de adversar
s1 cind nevoia o cerea.

El stabileste adeviratul principiu tactic al acestei
arme «Jufeala i Izbirea», prescrise galopul pentru
1zbiri, impunindu-i misciri repezi pe cimpul de lupta.
Incat priveste artileria, ii dete mobilitate prin intro-
ducerea tunurilor usoare, trase cu bratele.

El avea un sistem propriu numit «sistemul sue-
dez» de a da fiecarui regiment de infanterie cite 2
tunuri.

Prescrise ca artileria sa lupte pe cimpul de batae
dela inceputul actiunii si pana la sfarsitul ei.

Mai avea si o artilerie grea numitd artilerie de
pozitie.

Introduse modificiri in ordinea de lupta consti-
tuind-o pe 2 linii, avind fiecare linie si o rezerva.

El fu cel dintdiu care crea bazele si liniile de o-
peratie.

In fine Gustaw Adolf hotiriste si uniformitatea in
imbricaminte si o disciplina foarte severi. Cu aceasti
organizare, atit de radicala, ajunse si aibi cea mai
frumoasa armata, a ciruia reputatie va rimaned in
picioare in toate secolele, si gratie cireia avli nemu-
ritoarele succese in risboiul de 30 ani sustinut in

‘mijlo;ul Germaniei.

- El muri tinar la virsta de 38 ani'la Lutzen, in-

coronat de glorie si trecut la posteritate ca un geniu
organizator.
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-Sub domnia lui Ludovic XIV *) (1661 —1715) mi-
nistrul de risboiu Louvois introduse ordinea si disci-
plina in armatd, imbunititi soarta soldatului, reorga-
nizd serviciile transporturilor si etapelor, arma pietile
fortificate cu artilerie si munitiunile necesare si crea
militiile provinciale.

Tot sub domnia aceasta se spori numirul regimen-
telor, recrutdndu-se tot prin sistemul racolajului.

Formatia infanteriei era pe 8 rinduri adincime.
Dela aceastd epocid a inceput a se aseza oamenii in
front dupa inilgime, fiindca pind acum se aseza dupi
vechime, cei mai vechi in randul intdiu.

Pe misura ce puterea focului crested, reducerea
adincimel se simtia mai mult si tot din cauza fo-
cului se vazu imposibilitatea de a se mai fine cava-
leria intercalatd intre unititile infanteriei. Se scoase
sl se aseza pe aripele liniei de bataie.

Sub domnia lui Ludovic al XIV-lea gisim 2 gene-
rali mari pe Cond¢ si pe Turenne. Cel dintdiu niscut
cu calitati personale de mare general, cari se stinsera
odatd cu disparitia lui, fard a aduce vreun progres
in organizatie sau in principiile tactice. Cel de al
douilea s’a distins introducind multe indreptiri in or-
ganizatie, cit si in aplicatiunile tactice.

El poate fi considerat in operile sale, ca un urmas
a lui Gustaw Adolf.

Scizli adincimea infanteriei la 6 rinduri, pistra la
inceput organizatia pe regimente, cari coprindeau un
numar variabil de batalioane.

1) Ludovic al X1V-lea nascut la 1638. Regenta dela 1643—1661. Rege dela
1661—1715.
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Regimentele de cavalerie aveau un numir variabil
de escadroane.

In operatiunile lui desparted adesea batalioanele de
regimente, pentru a le intrebuinta pe campul de lupta
dindu-le anume insircinari tactice ; mai in urmi or-
ganizatiunea ajunge si aibi numai batalioane si es-
cadroane, intocmai dupi cum erd sub Ludovic al
XTII-lea.

Aceasta organizatie prezentind aceleasi inconve-
niente, Turenne infiinta Brigada dupa exemplu lui
Gustay Adolf, care la inceput, cea de infanterie co-
prindea 4 batalioane, cea de cavalerie 8 escadroane;
mai in urma se organizi regimentele cu un numar
hotarit de batalioane. Brigada coprindea 2 regimente.

Aceasta organizatie pe brigade aduse multe inles-
niri in manevre si pe cimpul de lupta. Brigada putea
fi suficienti pentru armate mici, cum erau pe atunci
maximum de 24--25.000 0ameni; pentru armate mai
mari organizatia brigadei erd insuficienti si_de aceea
gasim sub domnia lui Lodovic al XIV, cind armatele
se sporird in mod considerabil, o mare greutate in
miscarea unitatilor pe cimpul de lupta.

Turenne, imitind exemplul lui Gustav Adolf dete
cavaleriei adevaratul ei rol: «Jufeala si Izbirear
facind-o sa atace in galop si cu sabia in mani.

Contimporanii lui vizind aceasti noui manevri a
cavaleriei, numeau pe cavaleristi «Sdlbateci».

Introduse pe linga nouile sale dispozitiuni in or-
ganizatie si multe dispozitiuni noui in tactica, pre-
cum : combinarea actiunii celor 3 arme, desfasurarile
infanteriei in ordine raspandits, constituirea de rezerve
compuse din cele trei arme, intrebuintarea acciden-
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telor dupd teren, ciutarea punctelor de sprijin pe
campul de lupta, miscarile de intoarcere a pozitiuni-
lor, urmarirea prin cavalerie a inamicului invins, pre-
cum si prin rezerva ce o avea la indemédna. Toate
aceste perfectionari ale lui Turenne aduse mari pro-
grese atit in organizatie cat §i in tactica.

Pe lingi calitatile sale de organizator si tactician,
Turenne se distinse si prin conceptiunile strategice,
ce aduse timpului.

El muri la anul 1675 la batalia dela Altenhaim.

Ludovic al XIV-Jea mai avli inca un general de
valoare ca organizator al pietelor si al fortificatiuni-
lor. Acesta este Maresalul Vauban (1633—1707), care
conduse 53 de investiri, fortifica frontiera Frantei,
construi 33 de piete si arma 300; tot in epoca aceasta
se infiinta baloneta pusa imprejurul tevii, ceea ce per-
mitea infanteriei s traga cu baioneta la arma, fiindca
pana acum baioneta se vira chiar in teava armeli.

Progresul acesta facu ca infanteria sa devie o arma
ofensiva si defensiva. Aceasta perfectiune aduse su-
primarea sulitilor, si din acest moment infanteria nu
mai este armata decat cu pusca; tot in timpul acesta,
-dupa sistemul lui Gustav Adolf, se adopta cartusierile
si cartusele fabricate intr'un tub de hartie.

Adincimea se reduse la 4 rinduri si ajunsese la
principiul fundamental ci : Actiunea infanteriei este
lupta cu focul. '

Armatele lui Ludovic al XIV-lea, ajungind pana la
efectivul de 100.000 de oameni, lipsa unei unitati mai
mare decit brigada se simtea din ce in ce mai mult.

Pe masura ce puterea focului crestea, se cauta a se
amai imputina efectele lui, de unde a rezultat pozi-
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tiunea culcatd si intrebuingarea fortificatiei cimpurilor
de bataie, ajungind cu dezvoltarea acestor fortificatiuni
atit de departe. incit, spre sfarsitul domniei lui Lu-
dovic. al XIV-lea, gisim o fixatiune mare imprejurul
locurilor fortificate, transformand bitaliile mai mult
in investiri, in apirarea pietelor si a pozitiunilor in-
tarite; incat operatiunile dupi campul de batale dispar
in mare parte.

Aceasta era starea militard la inceputul regentei lui
Ludovic al XV-lea (1 715177 7), sub a carui domnie
nu numai ca nus'a ficut nici un progres, dar toate
imbunitatirile atit in organizatie citsi in tactica se perd.

In anul 1726 wmilitiile provinciale furi incadrate cu
cadre permanente, luind denumirea de trupe provin-
ciale, a caror organizare se aseamini aproape cu ar-
matele teritoriale din timpurile noastre.

Catre anul 1730 se produse un reviriment printre
ofiterii experimentati, cari, ingrijati de a vedea starca
de decadere a armatei, incepura si ceara reforme in
organizatie, in raport cu progresul timpului.

Ludovic al XV-lea avii fericirea sa aiba in serviciul
sau pe renumitul Maresal de Saxe, care certi introdu-
cerea urmitoarelor reforme:

I. Serviciul obligator, inlocuindu-se recrutarea prin
racolaj.

2. Organizatia permanenti.

3- Reducerea numarului Lompamllor din batalion,
fiindca acest numir se-urca pina la 13 companii cu

cate 50 oameni efectiv.

4. Introducerea pasului cadentat.

5. Suprimarea focului de salva, cerind introducerea
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focului de voe, trigindu-se asupra unei tinte hotarite
cu un numar hotirit de cartuse.

Pentru cavalerie propuse:

1. Usurarea incarciturii calului pentru a se putea
face mai usoare izbirile in galop.

2. Introducerea lancii.

5. Infiintarea regimentelor de dragoni, pentru a
avea un fel de infanterie calare in scop de a putea
transportd mai repede focurile pe un punct hotarit al
campului de bataie.

Din toate aceste propuneri, niciuna nu fu primita
nici chiar pasul cadentat nu fu admis decit mult mai
tarziu.

Maresalul de Saxe dete cavaleriel un nou rol. Ro-
lul de explorare si de recunoastere, adica sa fie
ochiul neadormit al armatei pe linga care opereaza.

El inaugurd acest fel de operatie al cavaleriei in
1745 la investirea orasului Tournay in rasboiul con-
tra Anglo-Olandezilor, cand prescrise cavaleriei a lua
contactul cu inamicul, de a nu-l perde cu niciun
chip, si de a-l instiinta de miscarile ce va face.

La aceasti epocd adincimea infanteriei ajunsese la 3
randuri.

Artileria erd impartita in artilerie de pozitie si ar-
tilerie regimentara; aceasta din urmi se da cite 2
tunuri de batalion dupi sistemul suedez.

In rezumat, putem conchide ci, toate progresele
introduse si realizate de Maresalul Turenne, precum
si toate propunerile Maresalului de Saxe cizurd in
uitare atit ca organizatie cat si ca tactica, cu o sin-
gura exceptiune, ci in compozitia avangardelor se
prescrise si se coprinda cele 3 arme.

D e
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Aceasta era starea de lucruri a armatelor din Eu-
ropa, cand aparii Marele Frederic al [I-lea, regele Pru-
siei (1740—1786).

Acest geniu organizator desi mostenise o situatie

bund dela parintele sdu, totusi incepe marea sa operi

dela temelie, intelegind cu o adinci sl mare patrun-
dere, ci o tara lipsita de o buni organizatie admi-
nistrativa si financiara, nu poate progresa in nici una
din institutiunile ce ar voi si aiba; de aceea incepe
prin a introduce o desavarsitd ordine in administratia
statului, reguleazi finangele, sporeste tezaurul de ris-
boiu si apoi procedi Ia organizatia militara a rega-
tului.

Prusia, in timpul acesta, erd un stat secundar, cu
o forma geografica neregulatd, cu frontierele deschise
in toate partile, inconjuratd de vecini puternici ca Rusia
siAustria, cu o populatiec numai de 3 milioane. In
asemenea conditiuni se poate vede4 lesne cAti munci,
cit patriotism i cit devotament 1 trebuit si puna
Frederic ca patria sa sa se ilustreze atait de mult.
El a preparat totul din momentul urcarii sale pe tron

. ca sa aiba succesele, ce le obtinu. Avd si fericirea ca

urmasii sai sa-l inteleaga si si-l urmeze pe bazele
mdrete puse de el. :
Organizatia militara o incepe cu infanteria redu-
cand adancimea la 3 randuri, organiza regimentele pe
2 batalioane de cite 6 companii, din cari una de gre-
nadirl. In timpul rasboiului, companiile de grenadiri
se adunau pentru a forma batalioane de elita, carora

i se dedea insircinari speciale pe cAmpul de bitaie.

Hotari efectivul companiei Ia 130 de oameni.
Forma regimente de infanterie usoari si batalioane

A P IOTEC,
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independente, cirora le daded misiuni speciale pentru
luptele de localitati, luptele de tiraliori inaintea infan-
teriei de linie, insircinari speciale in avangarde, flanc-
garde si recunoasteri.

Hotiri formarea brigadei intre 4 si 7 batalioane.

Introduse mai multe perfectionari pustei infanteriel,
pentru a-i marl bataia si repeziciunea tragerii.

Prescrise indreptiri insemnate in formarea cadrelor,
dezvoltand instructiunea gradelor inferioare.

[ntemeiaza campurile de manevrd, unde facea in-
structia trupelor ; aci perfectioneaza tragerea infante-
riei, stabilind principiul combinarii focului cu actiunea
baionetei, adici inamicul trebue distrus prin puterea
focului si scos din pozitie prin actiunea baionetei.

Hotiri ca focurile si nu inceapd decit la distante
mici, adici numai de acolo, de unde pot avea efect.

Perfectioneaza manevrele in ordine raspandita.

Dezvolta principiul marsurilor regulate, pentru a .
obtine repeziciune in manevre.

Pani in timpul lui Frederic trupele in general nu
erau exercitate decat pand la manuirea armelor, el
inaugurd principiile manevrelor si al luptelor, impin-
gind partile aplicative atdt de departe, incét, in cam-
pul de instructic dela Potsdam, reproducea bata-
lile secolului dezvoltind calititile de manevra ale ar-
matel.

Perfectiond instructiunea individuala a soldatului, a
cirui bazi eri educatia morala si intelectuala.

Se ocupi in acelas timp cu completarea §i con-
structiunea fortificatiilor, intemeid principiul aprovi-
sionarii de arme, de munitiuni, preparand din timp:



19

de pace tot ce trebuis regimentelor, ajungand la idealyl
preparatiunii ca fiecare corp de trupi si fie in stare
sd plece cel mult in citeva zile.

Stabili aprovizionamente mari de hrani si furaje.

Prescrise reguli ca trecerea pe picior de risboiu si
se facd cu usuringa,

Cred Divizia rezolyind insuficienta brigadei ca
unitate de comandament, in raport cy sporirea efec-
tivelor armatelor.

Introduse o disciplina severa in toata armata.

Reglementi uniforma pentru diferitele arme,

Dezvolta punctul de onoare in corpul ofiteresc, pe
<are il cultivi cu o deosebiti atentiune, ficind din
institutiunea armatei o adevirati institutiune de ca-
rierd si meserie.

Spori efectivele, incat ajunse si aibi o armati de
100.000 de 0ameni, care puse in mirare Europa intreaga,

Infanteria era cea dinta.

Incit priveste cavaleria, ii reduse adincimea Ja 3
randuri, interzise a se maj trage dupa cai, determi-
nand actiunea numai la ishirea in galop si, cu aju-
torul generalilor Ziethen si Seidlitz ajunsese a-i da cea
mai mare mobilitate si repeziciune in’ manevre, de-
venind cea mai buni cavalerie din Europa.

Artileria o organizi astfe] - Artileria usoard dupa
sistemul suedez dand cite » tunyri. de fiecare batilion
si artileria de pozitie cu piese mai mari.

El infiingd artileria cilare cu misiunea de 3 insoti
cavaleria.

Aceasti mare organizatie si completa transformare
a intregului sistem de Pdna atunci o executi intre anj;
17451755,
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Toate transformarile si imbunatatirile, pe cari le fact:
in-organizatia armatei sale nu avura alt scop decat si
obtina cea mai mare mobilitate si repeziciune ca s faca
fata la orice imprejurare cind va fi chematd, fara
ezitare si intarziere. Rezultatele obtinute dupa o ase-
raenea organizatiune ii furd incoronate cu Succes.

Dovada cea mai uimitoare tu risboiul de 7 ani,
pe care Frederic il incepu la 1757 si resistd, incoronat
de mirire si glorie, avind in contra sa pe Franta,
Austria, Rusia, Polonia, Saxonia si Suedia ; iar el ne-
avand alt sprijin decit pe al Angliel.

Marele Frederic a trait in sufletul armatei, isi 1n-
pecta singur in toji anii toate corpurile de trupa, incit
era totdeauna in masurd si stie lipsurile si nevoile ce
le constati si, cind armatele sale aparura pe cAmpul
de rasboiu, Europa rimase inmarmurita de valoarea
unei . asemenea armate, st in special Franta ciuta si-l
imite atat in organizatie cit si in principiile tactice.
Campul de manevra dela Postdam a fost mult timp
un pelerinaj a multor ofiteri, cari se duceau sa invete
qu numai organizatia militara, dar copiard chiar st
tactica sa.

E! consacri marele principiu: Cand organizezt
trebue sd incepi cu stomacul, de unde rezullt@
colorariul cd: o armatd trebue sd irdiascd, S
se migte si sd se lupte. :

Din cele expuse pana acum, putem conchide cd:
Gustay Adolf este cel dintdi, care puse bazele marilor
principii ale organizatiei moderne ; Turenne a conti-
nuat, completind si dezvoltand parte din ele, avand
fericirea de a fi inteles si de a fi sprijinit in opera
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sa ; Maresalil ‘de Saxe le pricept si voi sa le dez-
volte aducandu-le si oarecari imbunitatiri—n’avu insi
fericirea Iui Turenne ca si fie inteles. Frederic-cel-
Mare le adopta si le completd, incit el a rimas is-
vorul organizatiunii actuale, care natural are si pri-
measca modificari si completiri in raport cu progresele
ce se fac zilnic in stiing.

Intorcandu-ne in Franta sub domnia lui Ludovic al
XVlI-lea citre anul 1776, gisim o introducere aproape
completd a sistemului de organizatie si tactica dupa
modelul lui Frederic, cu o singura deosebire ca Fran-
cezii au adoprat, in entuziasmul lor, forma sl aparenta
lustrului armatei prusiene precum : marsul soldatului
prusian, prestanta si tinuta impunatoare in front, ati-
tudinca militard si alte multe detalii, fari a lud insd
si baza principiilor organizarii lui Frederic, care avea
cu.totul alte scopuri de atins, acestea nefiind  decit
accesorii a unei puternice discipline.

* Sub ministral de razboiu Saint-Germain la 1776 se
reduce numirul companiilor din batalion la 5, din
care una din grenadiri. :

Aceste companii de grenadiri pe campul de lupti
n'aveau un rol hotarit, adesea rimaneau neintrebuin-
Tate sau operau cu batalioanele lor. '

Se spori efectivul companiei la 116 0 loc de 50.

Adancimea cavaleriei se reduse la 2 randuri, izbind
in galop si atacind cu arma albi.

Generalul de artilerie  Gribeauval introduse multe
perfectiondri in aceasti arma, dandu-i mobilitate si
usuringd, ficind-o .proprie sa fie intrebuingata in cam-
panie ; iar bateriile furi organizate-cu cite 8 tunuri.
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Tot in anul 1776 se infiingd diviziile, cari la in-
ceput nu erau decit nigte unititi teritoriale, mai in
urma furd constituite si ca unitdti tactice.

In anul 1778 se organizi batalioanele de vanitori
si regimentele de vinitori calari.

In aceasti epoca formatiunea in .careuri se intre-
buinta mult.

Aceasta era organizatia armatei franceze la izbuc-
nirea revolutiunii.

Proclamandu-se republica si dirimandu-se princi-
piile regalitatii, Franta se vizl taritd intr'o perioadi
de mari rizboaie.

Austria cerea restabilirca puterii regale, Prusia in-
terveni aldturi de Austria in afacerile interioare ale
Frantei.

Armata pe care o gisi republica fiind insuficienti
pentru a rezista in contra Europei intregi, aproape
coalizata, se vizu silitd si recurga la noui organizari
de trupe pentru a spori efectivele. Se formara bata-
lioane de federati, batalioane de legionari si inci o
multime de trupe improvizate.

Se formd garda nationali suprimindu-se regimen-
tele provinciale (organizatie slaba si tara disciplini)..

Sub imperiul unei schimbari radicale de regim po-
litic, intr'o epocid unde aprinderea spiritelor si a pa-
siunilor se deslantuiau in toate directiunile, aceasta
nu putlu s aibd alta consecingd, decit si dea trupe
fara disciplina si instructiune.

Aceste trupe n’aveau decat entusiasmul, excelent
naturalmente, cand este completat printr'o desivarsiti
instructiune si disciplind ; asd dar armata francezi era
formatd din 2 elemente distincte :
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1. Vechea armati de sub regalitate, compusi din
trupe bine disciplinate si bine instruite, si

2. Trupe fara instructiune, fara disciplind si fara
educatie militara.

Cu aceastd armati republica intreprinse rasboaiele
sale, si daca generalii ei puturd si aiba succesele ce
le-au obginut, n’a fost decat gratie cunoasterii spiri-
tului ce aveau sub comanda lor, stiind si tragi fo-
loase din entusiasmul trupelor nedisciplinate, combi-
ndnd actiunea lor cu a trupelor regulate.

Trupele republicei, indati ce luau contactul cu ina-
micul, se aruncau asupra lui, fira a mai putea fi re-
tinute si atacurile cu baioneta degenerau intr'o ade-
varata goani de inaintare, formand bande imense de
tiraliori, fara conducere si fira nici o combinatie pe
campul de lupti; numai gratie sustinerii actiunii lor
prin trupele regulate din a 2-a linie, putea si izbu~
teasca, fiind-ci daci nu erau sprijinite puternic, cel
mai mic esec ar fi degenerat intro adeviratd de-
bandadai.

Cu asemenea trupe nu se putea tace nicio combi-
natie pe cimpul de luptd, fiindci nu se puteau sti-
pani si, dacd nar i fost la spate vechea armati,
ar fi fost zdrobite dela prima intalnire cu vrijmasii.

Aceastd noud metoda a armatei franceze de a lupta
fu o irovatie si pentru generalii inamici, cari toti
intrebuintau formaiile regulate si metodice ale sis-
temului lui Frederic-cel-Mare. .

Deoscbirea de organizatie intre vechile si nouile
trupe flind prea mare, iar cele din urma prezentind
prea multe inconveniente, generalul Narbonne, mi-
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nistrul de rizboiu certi camerei legislative fuziunea
trupelor republicei cu vechile regimente, sprijinindu-si
cererea pe consideratiunea de a putea avel trupe uni-
forme si omogene; insd nu i1 se admise.

Conventiunea nationald decreti fuziunea la 1793,
introducind urmitoarea organizatie:

Infanteria se tormi in semi-brigade compuse fiecare
dintr'un batalion din vechile regimente de linie si 2
batalioane de voluntari nationali; astfel ci fiecare
semi-brigadi aved cite 3 batalioane a cite 9 com-
panii din care una de grenadiri si 0 companie de
artilerie cu 6 tunuri.

Se mai formeazi §i semi-brigade usoare constituite
din Dbatalioane de vanatori si din batalioane de le-
gionari.

Desi organizatia aceasta era uniformi, in ceea ce
priveste constituirea unititilor de comandament, to-
tusi nu se obtini omogenitatea doriti ; se mai pro-
cedd la o a doua fuziune, siin fine la o a treia, in
1303, cand denumirea de semi-brigadd se inlocui cu
numele de regiment; insa unele organizate pe 4
batalioane si altele pe 3 batalioane.

Tot in timpul revolutiunii se formeazi diviziile
mixte, coprinzind cite trele arme, avind 2 brigade
de infanterie, o brigada de cavalerie, o companie de
artilerie pe jos si o companie de artilerie cilare.

Generalul La Fayette cred artileria calare.

Efectival unei divizii varia intre 12—r15.000 de
oameni, numirul acesta nu erd fix, fiindci se gisiau
uncori chiar divizii de 5.000 oameni.

Doua, trei, patru si chiar cinci divizii grupate for-
mau o armatd; mai tirziu citre anul 1800 géneralul
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‘Bonaparte ia brigadele de cavalerie dela diviziile mixte,

constituind rezerva de cavalerie : artileria, care era data
la semi-brigadele de infanterie socotite cite 2 tunuri
de batalion, o grupeaza in artilerie divizionara, 'in
scop de a nu mai fi atit de imprastiatd si ca actiu-
nea focului si fic mai puternici chiar dela incepu-
tul luptei.

Divizia putind fi detasati in anume operatiuni;
pentru a i se putea da acest rol, se organizeazi si
serviciile administrative, asa ci divizia deveni unitate
tactica si unitate administrativa.

Efectivul armatelor sporind, organizatia pe divizii
numai putea fi deajuns ca generalul de capetenie sa
Poatd exercita cu usurintd comandamentul, avind aface
Cu prea multe unitai negrupate.

Generalul Bonaparte la 1800 isi propuse si infiinteze
corpul de armata;inainte voi si experimenteze rezulta-
tele ce ar da aceasta organizare, formind 3 corpuri
de armatd din rezerva sa. In urma acestor experiente
organizeaza in 1803 toata armata pe corpuri de ar-
mata cu toate serviciile, precum: stat-major, servicii
administrative, etc.

Pentru armate mari, organizatia corpului de armati
corespundea inlesnirii ca comandantul de capetenie sa
Ppoata transmite ordinele si dispozitiunile unui numar
mai restrins de comandanti, si afari de aceasta
corpul de armati are o independenta mai mare in
operatiuni decit divizia.

Forta unui corp de armata varia intre 2—3 divizii,
uneori chiar si mai mult, cuma fost in 1812511813,
cand un corp de armata a coprins 4—;5 divizii de
infanterie. '
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In anul 1806 se fixi intrebuintarea judicioasa a or-
dinei risipite, hotarindu-se ca tiraliorii si manevreze
totdeauna in legatura cu sustinerile si rezervele lor.

Focul ordinei risipite fu norma de lupti a infan-
teriei si focurile in linie se intrebuintau numai la
nevoe.

In anul 1813, Imparatul Napoleon reduse adanci-
mea infanteriei la 2 rinduri, jar numirul companiiior
din batalion la 6, din care una de grenadiri si alta
de voltijori (soldati de talie mici si sprinteni, for-
mind o companie de eliti asezati la stinga bata—
lionului).

Dela aparitia sa in capul armatei din ltalia. ca ge-
neral, in 1796, Napoleon exerciti o mare intluenté:
in organizatia armatei franceze, in aplicatiunile tac-
tice pe campul de luptd si mai ales in operatiunile
strategice,

Putini oameni au putut exercita o influentd mai
profunda si mai durabila ca Napoleon. El fu cel mai
mare cdpitan al lumii si omulcel mai eminent pani
in zilele noastre, atat prin varietatea genului sau, cat
si prin aptitudinile sale. Inzestrat cu o indescriptibila
putere de munci, cu o asimilatiune si cu o concep-
tiune extcaordinard, a putut revolutiond un continent
intreg, rasturnind tot ce gisia in calea sa, nepu-
tand fi dardmat decit atunci cind Europa intreagi
se scula in contra lui.

Succesele sale se datoreaza in cunoasterea perfecti
a celorlalte natiuni si a natiunii sale. Ajungea totdea-
una la timp acolo unde voia, ghicind intentiunile
vrajmasului fird ai da timp sd-si ia hotiriri inaintea
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sa. Cu alte cuvinte: mobilitate, preparatiune, con-
cepfiune pdtrunzdtoare, hotdrire St indrdsneald.

Dupa disparitia sa dupi scena lumii, Europa obo-
sita si sleitd de un sir de risboaie, care, tinura aproape
25 ani, sim{i nevoia unui repaos mai mare pentru a.
se reculege.

Fiecare din statele europene cautd in intervalul
acesta si-si reorganizeze armatele, tinind seami de-
experientele si invatamintele dobindite in ultimile
rasboaie.

Toate transformirile, efecuate dela aceasti epoci
pna in zilele noastre in diferitele armate, fiind re-
cente si destul de cunoscute, numai este necesar @
se insista asupra enumararii acestor schimbiri in or-
ganizatia armatelor. _

In Franta prin schimbarea formei de guvernamant,
reactiunea, ce se produse contra institutiunilor revo-
lutiunii si ale imperiului, se uiti marile invitiminte:
ce 1 se lasase ca mostenire, si institugiunile militare cad
incetul cu incetul, ca si revie lardsi in parte la vechia
organizatie, uitind ci pregdtirea neincetatd este cea:
dintdiu conditiune pentru existenfa napiunilor,
si cd armata nu apartine partidelor sau formelor de gu-
vernamant si cd invataturile trecutului formeaza scoala
prezentului si a viitorului

Prusia din contri stiind ci menirea ei n’a fost nu-
mai de a contribui atit de mult la darimarea celui
mai - puternic vrajmas, dupa urma ciruia suferise
atitea infringeri si ca rolul politic si destinul siu
sunt cu totul altele decit a raméne un regat de al
2-lea ordin in concertul european si al lumii, se puse
cu sarguingd pe lucry pentru asi reorganizi arma-
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tele, tinand seama de tot ce a vizut si ce a invitat
in decursul tutulor nenorocirilor. Dovadi sunt cele
din urmi doud rasboaie mari din 1866 si 1870, cari
incoronara cu atdta succes si glorie mireata, munca
neintrerupta si stiruitoare ce a depus.

Armata prusiand in urma acestor risboaie a ajuns,
ca si sub- Frederic-ce!-Mare, oglinda armatelor euro-
pene, cari in parte isi transforma si isi moduleaza
atit organizatia cit §i principiile tactice din zilele
noastre.

Scopul acestui mic rezumat asupra organizatiei mi-
litare din trecut, a fost ca si se poata arata toate
transformarile si toate evolutiunile, prin cari au trecut
armatele lumii, dovedind ci ele au evoluat in orga-
nizatiune i preparatiune in tofi timpii, imprejurul
catorva principii fundamentale si numai ele au necesitat
atatea schimbiri..

Napoleon a zis:

»Ca nimic nu se obfine in rdasboiu decat prin
calcul®.

Inir'o campanie tot ce nu este organizat, pand

sla cel mai mic detaliu, nu produce nici un re-
,,.cultat“

,Orice mtreprmdere cere sd fie fdcuta dupa
~Un sistem”.

oHazardul nu poate reus:*

oIn strategia de stat trebue sa citesti mult si
»SA-ft aduci aminte de multe“.

»In strategia pozitiva sd stii mult si sd nu
SULfL nimict.
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«In strategia activd trebue sd citesti totdeaunce
«st sa stii sd uifi, ca sd nu imitezi».

Cred ci ar fi inutil sa inzist asupra diferitelor trans-
formiri de organizatie,” prin care a trecut armata
noastrd din timpii cei mai indepirtati. Fiecare cu-
noaste in deajuns aceasta parte. Voiu incepe aceasta
cestiune numai dela epoca, care voiu crede necesar,
a sprijini propunerile ce voiu face pentru organizatia
armatei noastre si in special pentru infanterie.

Odati cu constituirea armatelor s’a niscut si anume
principii, ce impuneau regularitatea mersului masselor
sl toti cari s'au ocupat de aceasti institutiune au
cdutat, prin tot felul de incerciri si schimbiri, si gi-
seasca adevdratele baze fundamentale, pe cari trebue
sa se rezeme constituirea §i organizatia armatelor,
pana cand Gustaw Adolf, Turenne, Frederic si Na-
poleon au descoperit adevaratul secret, care consistd in :

Organizatie definitd, mobilitate, preparatiune pre-
vazatoare, repeziciune si regularifate in toate func-
fiunile necesare existentei si ingrijirii, calculandu-se
totul din vreme cu chibzuint3.

In propunerile ce voiu face nu voiu cere de
cat indeplinirea acestor principii mari, pe cari
trebue sd se rezeme armata {drii si fard de cari,
oricate sacrificii am face, $i oricdte incercdari
de addogiri si sporiri am introduce, nu se va
objine wici un rezultat. pand ce armata nu va
fi intemeiatd pe bazele fundamentale ale unei
organizafiuni puternice, ca sd fie in stare sd
faca fatda oricarei imprejurdri, cind va fi che-
matd.
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Nu ma voiu ocupa de mijloacele, cari ar putea si
ma inflenteze de a aved o armati bine organizati,
aceasta fiind datoriz celor chemati a da tarii o ar-
mata solida si bine constituits st carora le apartine
raspunderea.

Mi voiu margini in a expune cum cred ci ar
trebui sa fie organizati armata frii ca si poata cores-
punde principiilor enuntate, ardtand cd astdazi, mai
mult ca oricand, pregdtirea din timp de pace
St repeziciunea trecerii pe picior de rasboiu, cer
ca lotul sd fie bine hotdrit, si ca inlesnirea in-
Irdrii in campanie sa fie asa de usoard, incat
nimeni sd nu fie surprins intr’acest moment
nict de cea mai micd indoiald sau nesigu-
ranfd.

Principiul cel mare ce domneste astazi, este: Ca
«cel ce voeste sau cel ce are in vedere a declara ris-
boiu, si fie complet gata, surprinzind pe adversar
in criza de organizatie, de preparatie, de mobilizare
$1 concentrare, si-i ocupe repede punctele de sprijin
dupi teatrul de operatie, asigurandu-si avantagele chiar
dela inceputul ostilitatilor. Exemplu Japonia in anul
1904.

Astazi au cizut aproape de tot formalititile ante-
‘mergatoare declaratiunilor de rasboiu, cind adversarii
aveau timpul de asi efectua preparatiunea, discutind
<estiunile in litigiu.

Cel ce ,voeste a declara risboiu gaseste din orice
«<cestiune un pretext de & putea intra in campanie, si
astfel rasboiul este inceput cu mare repeziciune.

Istoria este martora de efectele ce ay protestele,
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cari se fac de obiceiu de cei ce se cred nedreptatiti,-
prin provocatia acestor rasboaie.

Vecinii si chiar aliatii, cari prin combinirile poli-
tice, s'ar crede, ca se poate bazi pe dansii, gisesc
totdeauna argumente de a se putea da in laturi pentru
a nu-§i pune pielea in joc, intervenind atunci cind:
rezultatul final al rasboiului le-ar putea aduce vreo
atingere in interesele lor. De aci rezulti lamurit ci
fiecare popor, fie mare sau mic, trebue si se gan-
deasca, in intdia linie, numai la puterea mijloacelor
sale pentru cazul de risboiu si, afara de acestea,, chiar
daci soarta ar fi nenorocita, este mare deosebire in
a fi batut in conditiuni zdrobitoare, dovedind inca-
pacitate militara, sau de a fi batut, dovedind putere
de rezistenta si valoare militari.

Sa ne inchipuim ca am fi primit declaratiunea de
rasboiu, guvernul o accepta fortat si nu-i rimane decit
decretarea mobilizarii. Acest cuvant mobilizafi pro-
duce, in intia linie, cel mai dezastruos efect moral
asupra populatiunii. _

Starea psihologica a intregei tari este transformati
in primele momente in confuziune, in groaza, in spaima
si in nesiguranta zilei de maine. X

Ministrul de rasboiu, este tinta intregei fdri
$t toate neajunsurile st lipsurile ce S'ar constati
in insuficienta mijloacelor de mbbz’lz‘zare, orga-
nizatie $i prepamﬂe, vor degenerd in incrimi-
nari si certuri, cari i-ar consuma tot timpul in
loc de a se puteq ocupa de cestiuni de ordine-
cu totul mai inaite, si Ia primul consiliu de
rasboiu ce sar tine, ministrul nw'ar fi decat
obiectul imputdrilor ventru tot ce S'ar gds: ne-
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preparat §i neprevdzul, si fiecare din membrii
consiliului ar gas: de imputat zicand: cutare
Sau cutare cestiune a fost deja semnalatd la
timp, de unde se poate lesme vedea cdt este de
important ca organizmul st preparafia sd fie
lotdeauna la #i.

Un stat cind procede la organizatiunea sa militard,
trebue sa aiba in vedere, in prima linie, cestiunile po-
litice, in raport cu situatiunea geografica, fata de ve-
cinii cu cari, probabil va avei si discute punctele
in litigiu: resursele sale, spiritul populatiei, caracterul
national, si si-si prepare natiunea in sensul ca si fie
animata si pregititi in sentimentul patriotic de a
lupta cu energie si barbatie in contra oricirui inamic,
care ar ataca teritoriul national. Pentru natiunile unde
perioadele de pace sunt lungi, este cu atit mai ne-
‘cesar ca aceasta preparatiune sa fie ficuta continuu,
«ca sd intre in deprinderea si caracterul fiecirui cetatean.

Perioadele ‘lungi de pace produc dela sine o apatie
vatdmatoare in sensul entuziasmului patriotic si na-
tional. Trebue deci cultivat, desvoltat st intrefinut.

Aceleasi consideratiuni trebue avute in vedere si
fata de vecini, in scop de ai cunoaste in toate de-
talille organizatiunii militare, spiritul si caracterul lor
national, valoarea fizici si morala, precum si puterea
de opunere si rezistentd, si niciodata si nu fie con-
siderati mai prejos in -anume pirti, cari prin calcu-
lul optimistilor ar puted, sub unele raporturi, si-i so-
coteasca inferiori noua.

Un stat, ca si infloreasca si si aibi toate institu-
tiunile sale in stare de progres, trebue si posede o
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administratiune cultd, vigilentd, cinstitd si pdrin-
teascd.

Poporul este ca si o familie unde cand capul
familiei nu este 1a indlfimea cerinfelor de asi
putea administra, educd si indruma membrii et,
nu poate da decat rezultate dezordonate, lipsite
de moral si fard educafiune ; tot astfel si o farda
fard o administratiune bund §t in condifiunile,
dupd cum s'a ’18, ruineazd si demoralizeazd
populafiunea, pericliteazd avutul S$t compro-
mite mersul regulat al statului.

*
* *

ADMINISTRATIA in trisura generali se face a-
proape intr'o directie gresita, satisfacand prea mult
interesele politice, de unde se nasc o multime de ce-
reri si pretentiuni personale, cari toate paralizeaza
interesul general al oricirei institutiuni, si de aci de-
curge o multime de neajunsuri, fiindca trebue sa se
indeplineas:a dorintele si interesele persoanelor influ-
ente, cari mai toate au inriurirea asupra institutiunilor
statului; provocand schimbari si numiri de {unctionari,
carl nu se fac dupd valoarea intelectuals, dupa capa-
citate, dupd integritate, dupa corectitudine, dupa acti-
vitate si dupa puterea de munci a individului; toate
aceste calitdti inerente unor buni {functionari sunt
lasate la oparte, pentru a se pune in capul admini-
stratiunii oameni fira valoare, numai in scopul de a
se recompensa aceia cari pretind ci au adus cutare
Sau cutare serviciu politic vreunei grupari politice.

Cu modul acesta puterea executiva este neputin-

3
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cioasid chiar de asi exercitd autoritatea sa, neputind
reprima sau inlocui pe cei incapabili, de teami de a
nu se aduce nemulfumiri printre cei cari i protege.

Un partid politic retragandu-se din capul afacerilor
statului, ramane inconjurat de oamenii cu cari s'a
servit.

Aceastd armati, rau deprinsa, sta fird nici o ocupa-
tiune, nevoind a munci in alte directiuni de produc-
tiune a economiei nationale, asteptind reintoarcerea la
guvernamant a partidului, ce pretind cd sustin, pentru
a fi numiti iar in functiunile administrative.

Aceasta este i una din cauzele ci strainii de di-
ferite nationalitati ocupi toate ramurile productive
imbogatindu-se, iar nationalii nostri siricesc prin
lipsa de munci si productiune.

Administratiunea tarii are mare legiturd cu insti-
tutiunea militara, pe ea se bazeazi aducerea la inde-
plinire a tuturor necesitatilor.

Dela concursul ei depinde bunul mers al armatei.

In timp de campanie, dela administratiunea tarit
depinde existenta armatelor trecute pe picior de rasboiu.

Tot administratiunea tarii este puterea principala a
repeziciunii mobilizarii si concentrarii armatei; fiindca
in momentul mobilizarii este agentul puternic al por-
nirii dela vetre a tuturor elementelor, cari constituesc
unitatile armatei, precum si a celorlalte cestiuni de ri-
chizitii ‘si completarile lipsurilor, cari in timp de
pace nu se pot intretine in mod permanent.

In campania din 1877—1878, daca administratiunea
tarii a putut da concursul pentru intretinerea existentei
armatei de peste Dunire, dezvoltind munca si ener-
gle, aceasta nu se datoreste decit ci : Presedintele
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consiliului de ministri si ministru de interne de atunci
detinea in acelas timp si portofoliul ministerului de
rasboiu si, prin puterea de care dispuned, prin auto-
ritatea si prestigiul siu fata de intreaga tara, a putut
sa o subordoneze satisfacerii tuturor necesitatilor de
cari avea nevoie ministerul de rasboiu, necutezind
nimeni ai ©pune cea mai mica obiectiune.

El nu ‘cerea decir executiune grabnica si completa,
sl cu toate acestea, adesea s'a intimpinat lipsuri si
greutdi mari, desi n’aveam de intretinut decit maxi-
mum 60.000 oameni, in cari intrau si serviciile ad-
ministrative,

Cum sar comporti administratiunea tarii, cind s'ar
miscd 300.000 oameni, daca i-ar lipsi calitatea si
un om pulernic si vigilent! De aceea este bine ca
guvernele sa se gindeasca cu serjozitate a da tarii
0 administratiune muncitoare, corectd, vigilentd s
mai ales priceputd, in legatura ce trebue sa aiba
cu cestiunile militare; fiindca fara ajutorul ei o ar-
mata, oricat de buni ar fi, n’ar putea da roadele ce

1 s'ar cere. Administratia tarii trebue sa fie convinsa

ca este factorul nedespartit al concursului ce trubue
sa aiba armata in timpul operatiunilor.

Origina relelor, care face ca si nu putem avea
© administratie buna, este sistemul nostru politic, care
S€ reazama in intregul sau numai pe administratia
tarii ; fiindea togi tunctionarii administrativi sunt ocy-
pati numai cu servirea intereselor politice.

Pana ce nu se va stabili o administratie buni, so-
lidd si mai cu seama priceputd, scoasd cu desd-
varsire din mdinile celor ce o mdnuesc dupd plac
St pusa numaila dispozifia puterii execultive, care
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sd o intrebuinfeze pentru binele §i interesul ge-
neral al pdarii, nu vom obfine rezuliate adminis-
trative ca sd putem progresa pe o cale civilizatd,
cinstitd st pdrinteascd, indrumata numai spre
binele obstesc.

Pentru a ajunge la un asemenea scop ar fi nemerit:

@) Ca prefectii si fie numiti dintre oamenii cei
mai capabili, independenti si corecti, cu pricepere ad-
ministrativd si gospodéreasci si mai ales cu senti-
mente largi de dreptate s1 umanitate pentru populatla
ce va avea de administrat.

Pentru a fi scosi de sub teisul puternicilor zilei
din judete, sa fie numiti pe timp de 10 ani; dupa
expirarea acestui termen si se poatdi numi incd pe
un nou period de 10 ani, dacd au dovedit destoinicie
si capacitate.

b) Sa se reinfiinteze subprefecturile cu persoualul ne-
cesar dupd cum au mai fost, avand in raionul plasilor
maximum I0—I15 comune dupa densitatea populatiu-
nii si apropierea comunelor, adici in acele plasi,
unde comunele sunt mai apropiate si mai stranse, nu-
mirul poate fi de 15; in celelalte plisi, unde comu-
nele sunt mai resfirate, numarul sa fie de 1osau 12
si resedinta subprefecturii si fie in centrul plasii.

Subprefectii si fie numiti de ministerul de interne
dupi recomandatia prefectului, ciruia si-i apartie
personal rdspunderea numirii.

Ei vor functiona in aceleasi conditiuni ca §i pre-
fectii, insd pe § ani in ceeace priveste inamovibili-
tatea lor, cu singura deosebire ci, pe lingd faptele
ce ar comite si ar cidea sub previziunile codului
penal comun, prefecii sémguré si poati cere inlo-
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cuirea pentru fapte grave de abateri in serviciu si
pentru incapacitate administrativi sau abuzur.

Sistemul actual, cu inspectorii administrativi, aciror
insarcinare este numai de a inspectd comunele fara
a avea o cancelarie si un personal la dispozitie pen-
tru  lucrarile administrative, nu este practic, fiindci
cererile si reclamatiunile celor ce voesc si se adreseze
inspectorului,  intimpina dificultati in rezolvirea lor
prin nefixitatea inspectorilor, fiind merey absenti dela
resedinta pentru diferite inspectiuni si n’are cine si-i
inlocuiasca in rezolvirea cererilor ce | se adreseaza
si abuzeazi, in mod nesocotit, de situatia lor prin
felul serviciului ce zic ca fac.

¢) Primarii sa fie alesi sau numifi dintre oamenii
cel mai destoinici si mai capabili, din punctul de ve-
dere al moralitatii si al capacitatii administrative. Ej
sa fie alesi sau numiti pe un period de 5 ani, pu-
tind i inlocuiti numai dupa cererea prefectilor, in-
tocmai dupa cum s’a propus pentru subprefecti.

d) Secretarii comunali sunt functionarii cei mai
principali din comune, prin urmare alegerea si nu-
mirea lor sa fie facutd in astfel de conditiuni, incat
sa prezinte toate garantiile de capacitate si pricepere.
Numirea si inlocuirez si fie facuta dupd cum s’a pro-
pus pentru subprefecti si primari.

Prin procedarea actuala de a-i supune la examen
si a face o selectiune mai scrupuloasa s’a adus oare-
care imbunatatire.

Nu se pot avea secretari comunali decit daca vor
fi bine retribuiti.

e) Sefii de garnizoani in comunele rurale sunt a-
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gentii de executie ale tuturor masurilor de politie si
indeplinirea serviciilor militare.

Din nenorocire, acesti agenti, destul de insemnati,
n‘au fost niciodati luati in consideratie pentru a fi
alesi dintre oameni apti pentru asemenea functiuni.
In_majoritatea cazurilor, sunt numiti dupa influentele
locale si inlocuiti dupa intrigile si certurile ce se pe-
trec in administratiunile comunale, si mai ales dupa
influenta persoanelor locale, cind nu stau la dispo-
zitia lor pentru a le inlesni indeplinirea intereselor ce
au, fortindu-se maina sefilor de regimente si coman-
dantilor de companie pentru numirea si inlocuirea lor.

Sefii de garnizoana fiind numiti de sefii de regi-
mente, trebue si se aleaga din oamenii cei mai ca-
pabili ; iar inlocuirea lor si nu se faci decit numai
de sefii de regimente, cind acestia constati singuri
c@ nu sunt buni a fi mentinuti in functiune.

Pentru abateri privitoare la indeplinirea serviciului,
ce se refera la politia comunala, inlocuirea lor sa se
faca de comun acord intre prefect si seful de regiment.

Sa li se fixeze salariile, incit si poata inde-
plini cu succes insarcindrile ce au, iar nu cum se
intampla de obiceiu ca retributiunile lor variaza in
fiecare an dupa bunul plac al administratiunii comu-
nale si nu sunt platiti la timp.

Sunt comune unde sefii de garnizoani au 5 lei pe
luna si chiar 3.

Administratiunea trebue sa fie dreaptd fata de toata
lumea, mentinind ordinea fara pirtinire, ocrotind pe
cei slabi de abuzurile celor puternici, animata numai
de spiritul émpartialitatii.

*

* *
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FINANTELE sunt factorii cari intretin sufletul ar-
matei in bune conditiuni.

Fara un sistem financiar, bine stabilit si bine regulat,
0 tard oricat ar dori si orice sfortiri ar face, vor fi
zadarnice ca sa aibi o armati organizata in bune st
desdvarsite conditiuni; prin urmare. grija de cipetenie
a oamenilor conducitori ai destinelor unui stat, este
ca starea financiard a statului sa fie totdeauna in per-
fecte conditiuni. Finantele trcbue astfel stabilite, incit
sd nu dea ocazie nici micar la sovdire.

[nstitutiunea armatei nu poate suferr in organi-
zafia sa fluctuatiuni si reduceri, dupi cum din
nenorocire sufera balanta financiard a unei tiri rau
organizatda $i rau administratd.

Organizatiunea armatei trebue si aiba constanta si
invariabilitatea principiilor ei. fundamentale.

Reducerile si potrivirile periodice introduse
in organizafia armatei, produc consecinfe atdat
de grave, incdt urmdrile lor nenorocite nu se
vor putea simfi, decat in ziua cand drama rds-
boiului se va desfdasura.

Statornicia organizafiunii armatei mareste puterea
de incredere a celor ce sunt chemati a face parte din-
tr'insa, de unde decurge starea morala, factor de intiia
linie, care da incredere si putere de sacrificiu.

O armati trebue sa fic o masina solida, bine de-
finitd §i usor de manuit. Trebue miscatd cu usurintd
si fard complicatiune. Tn perioadele de pace nu trebue
uitate nevoile si greutdfile rasboiului. Ele trebuc
sa fie in mintea oricarui om de stat, care sd se
gandeasca zi si noapte la apdararea nafionald
st la puterea de organizatie a armatei.
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Daca am cduta cauzele nenorocirilor intamplate celor
invinsi, nu le vom gisi decit in greselile si nepreve-
derile pornite dela conducatorii statului.

O armata nu poate fi considerata ca o magazie,
in care stapinul mireste sau scade marfurile dupa
puterea sa financiara.

Armata trebue sa aiba marfurile totdeauna apro-
vizionate pentru fiecare sezon, st sezonul ei este ras-
boiul.

La noi lucrurile s’au petrecut tocmai aga: cand
s'a crezut ca se dispune de oarecare resurse, s’a sporit
unitatile, fara si se gindeasca ci aceste sporiri trag
dupa sine cheltueli mari; cind starea financiari a
scazut, s’a recurs la reduceri, stricind echilibrul intre
ceea ce cra i ceea ce s'a mai adaogat, de unde fa-
talmente am ajuns la neputinga de a avea o orga-
nizatie hotarita si definita.

Fiindca armata trebue sa aibi constanta si inva-
riabilitate in organizagie, cel mai bun Jucru ar fi s
se 1a bugetul pe un period de 10, 8 sau 5 ani, sa
sc faca o medie, la care si se adaoge 20 Y, si si
se destine ministerului de rasboiu ca buget anual.

Aceasta cifra sa rimie la dispozitia administra-
tiunii rasboiului, oricare ar fi starea balantei finan-
ciare ; fiindcd cu sistemul ce se practici de vreo cativa
ani, nu putem ajunge decit la o completid incur-
cdtura.

Noul sistem, nascut in timpii din urma cu exce-
dente bugetare, dind rezultate folositoare, poate servi,
in fiecare an, la acordarca unor sume mai insem-
“ate pentru aprovizionarea si completarea nevoilor
in executiune; in tot cazul, pentru a avea 9 divizii
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prevazute cu tot ce le trebue, de a fi in stare sa
intreprinda cu succes o campanie, nu mai poate fi
suficient, tifrindu-sc intre 40—43 milioane lei, cum
se acorda astazi ministerului de rasboiu.

Oamenii de stat trebue si se convingd cu multa
patrundere, cugetand adanc, ci bugetwul ministerului
de rasboiu trebue sa se cifreze cel putin intre 55—60
milioane lei, altminterea nu vom puted aved ceeace
tara trebue sa aiba pentru apararea sa; trebue si ne
convingem in interesul national ci jumdtdatile de
mdsure nu pot da niciun rezultat.

Este de inthia necesitate ca tezzurul de rezerva
pentru vreme de restriste trebue urmirit si sporit,
ca sa ajunga cel putin la 200 milioane lei; findci
odata intrati in campanie, trebue socotit cel putin
sporirea  bugetului in curs cu 1.000.000 lei pe zi
pentru timpul cit va dura campania.

Sa nu vorbim nimic de executia campaniei din
1877—=1878 sub raportul financiar ; fiindci conclu-
ziunile ce am trage n’ar putea si ne conduca decit
la un singur invatimant : Ca totul sa fie pregdtit
prin noi ingine.

A se gindi la imprumuturi in ajunul unei cam-
panii_este o utopie pentru tirile mici.

*
* %

CAILE DE COMUNICATIE contribue in mod ab-
solut la dezvoltarea economiei nationale pundnd in
valoare toate bogatiile tirii si tot asa trebue si co-
respunza si intereselor apararii nationale.

Caile de comunicatie, si in special caile ferate, au
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organizatia militard a unui stat.

Cu drept cuvint, se pot numi picioarele si sto-
macul armatei pentruca prin ele trupele se misca
si tot prin ele li se procura toate resursele pentru
existenta.

Romanii au inteles importanta cailor de comuni-
catie, dovadi ca reputatia lor a ramas in picioare pana
in zilele noastre.

O tard lipsita de o retea bine studiata si bine chib-
zuitd in sensul vederilor sale militare, nu poate zice
ca are organizatia militard completd; de aceea, cind
s¢ construesc caile ferate, trebue sa indeplineasca toate
cerintele economice si militare.

Dintr'acest punct de vedere avem mult de inde-
plinit. Caile noastre ferate, asa cum sunt inzestrate
cu masini $i vagoane, nu pot si ne dea decit un
ajutor slab in miscarea si aprovizionarea trupelor.

In timp de campanie, trebue o miscare cu totul
noud. Armata are nevoe de trenuri de transporturi
militare, de materiale, de munitiuni, de hrana, de
furage si trenuri sanitare, cestiuni, cari trebue pre-
parate si studiate din timp de pace cu multi chib-
zuinta st multd regularitate ; astfel ca personalul cailor
ferate si nu intimpine nicio greutate in ziua cind
va fi chemat si opereze alituri cu armata. Insusi per-
sonalul, care trebue neaparat adaogat, trebue si fie
pregatit si hotarit, prin prevestiri din timp de pace,
ca sa stie sa ocupe functiunile ce trebue completate ;
fiindcid personalul actual este atit de insuficient, incit
abia poate face fata, cu multd greutate, traficului
de toate zilele.

e
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Prin urmare, directiunea ciilor ferate st ministerul -

de lucrari publice, trebue si aibi planul lor de or-
ganizatie bine definit si bine studiat, ca personalnl exis-
tent si fie totdeauna pregatit si in maisurd de a nu
fi surprin$ in momentul mobilizarii.

De unde rezultd ci la marele stat-major este ne-
cesar ca un_functionar superior al cailor ferate sa
aiba un birou al siu, unde sa tie la curent toate nevoile
armatei, avind totdeauna stabilit planul probabil de
miscarea trenurilor in cutare sau cutare ipoteza.

Tot astfel de legatura si preparatiune trebue avuta
din timp de pace si cu directia postelor si tele-
grafelor.

Se simte nevoia ca dramurile de fer si comple-
teze cat mai curdnd lipsurile ce are, pentruci sunt
necesare atit dezvoltarii productiunii, cit si intere-
sului apardrii nationale.

Orice sacrificiu banesc, s’'ar face, este un capital
bine plasat avind avantagiul ca bonifica intrebuintarea,
si directia cailor ferate si nu piardd din vedere «ca,
in orice dezvoltare, trebue si existe o proportiona-
litate in toate ramurile, ce compun mersul general
al intregului sistem ; for nu cum s’a facut cu intin-
derea prea mult a retelei, perzindu-se proportionali-
tatea ce treoue sa existe intre intinderea liniilor si
materialul rulant, pe langa care se mai adaoga si
insuficienta liniilor de garaj si a liniilor moarte, pre-
cum si cheurile de imbarcare si debarcare in toate sta-
tiunile, lucru ce produce pagube mari si intirzieri
enorme in circulatie pentru scurgerea repede a tre-
nurilor.

Experienta ce practica directia de aproape 28 ani
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i-a procurat destul capital ca si pu se mai expue a

fi si de aci inainte obiectul imputarilor, dupa cum
s'a facut in timpii din urma,

*
* *

EDUCATIUNEA CETATENEASCA a unei natiuni
este baza tutulor virtutilor, cari trebue cultivate in
toti fii patriei pentru a destepta sentimentele de pa-
triotism si nationalitate, inspirand idealul, ce trebue
sa posede fiecare cetitean pentru apararea tarii, -

Aceasta educatiune, insotita de dezvoltarea fizica a
Intregului organizm, a fost totdeauna preocupatiunea
tuturor popoarelor, incepind dela Greci si Romani.

Exemplul lor a fost si este urmat de toate natiu-
nile culte si civilizate, intelegand in toati intinderea
cuvantului interesul si avantagiile ce se dobindeste
dela dezvoltarea in aceeasi proporie a puterilor fi-
zice, morale si intelectuale.

Proportiunea dezvoltirii acestor 3 parti trebue bine
calculatd si bine chibzuita, ca nici una sd nu intreaca
pe cealalta.

Ce foloseste unei natiuni, cind fii ei ar fi toti niste
oameni luminati pand la cea din urmi limiti a po-
sibilului si cand in schimb n’ar fi decit niste umbre
istovite, printr’o munci intelectuali impinsa la ex-
trem, incat sub raportul fizic n’ar fi in stare si re-
ziste mnici la o adiere de vant?

Dezvoltarea fizici nu se poate obtine, decit numai
prin exercitiuri combinate ale corpului omenesc, pre-
cum : gimnastica, alergiri, manuiri de arme, tragere
la semn, cilirie, etc. '
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Corpul omenesc, supus la aceste exercitii, ajunge cu
timpul la o dezvoltare a fortelor intocmai ca o planti,
care se sideste si prospera in dezvoltarea el, prin
ingrijire si udare la timp.

Cresterea puterilor fizice mdreste forta de rezis-
tenfd a corpului omenesc, intireste sinitatea sl pre-
lungeste viata, di increderea in sine, mireste dem-
nitatea si-1 pune la adapostul umilintelor, ce ar putea
suferi dela semenii sdl, cind I'ar veded ci nu este
in stare si se apere si si reziste agresiunilor ce i
sar face.

Instructiunea in scoli trebue ast-fel dirfjatd, incat
cultura intelectuala si fie alituri cu cultura fizicului
sl cu cea educativd, atat sub raportul social,
cat si sub raportul indatoririlor cdtre tard.

Aceasta din urma obligatiune este mai mult sim-
tita intr’o tard democratica, unde elementele tutulor
straturilor sociale pot ajunge a ocupa pozitiuni inalte
in toate directiunile activitatii nationale,

Anglia sub acest raport, pune un deosebit pret pe
educatiunea morali si fizica, incit s’ar putei zice, ci
intrece, intr’o limiti oare- care, educatiunea intelectuali.

Elvetia, dezvolta atit de mult exercitiile corporale,
incdt cetateanul elvetian, cind a ajuns si fie soldat,
este mai mult de jumatate format $i mai cu seami
sub raportul tragerii este foarte inaintat.

Nenumiratele societdti de gimnastici, tragere la
semn si sporturi au ajuns atit de departe, incit se
poate zice, fard exageratie, cz ating idealul.

Cultivarea acestor exercitii inspiritul natiunii o de-
prinde i cu ordinea, de unde se poate vedea cate
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avantaje se trage pentru institutiunile statului si in
special pentru armata.

Suedia si Norvegia sunt foarte inaintate sl pun un
pret deosebit pe acest invatamant,

Programele acestor tarl sunt asa intocmite incat
in exercitiile fiizice sunt coprinse si exercitiile mi-
litare. '

Germania, Franta, Austria, Belgia, si in general
mai toate statele europene au priceput cu multa pa-
trundere aceasta cestiune, incat gasim mii de so-
cietati de gimnastica si exercitii de tragere si, pentru
aile da o mai mare impulsiune in progresarea s1
trainicia lor, s’au constituit in federatiuni. Mai multe
societati intrunite formeazi o federatiune si toate fe-
deratiunile unei tiri sunt constituite intr’o federatiune
generala. Guvernele, in inalta lor intelepciune, le da
mult sprijin. :

Daca ne uvitam imprejurul nostru, vedem ca si alte
tari mai mici au priceput cu inteligentd aceasta ne-
cesitate si cu sacrificii simtitoare le-au introdus cu
staruinta, dand toata impulsiunea posibila ci sa prinda
radicini puternice.

La noi, cu multi parere de rau, se constati ci totul
sub acest raport a fost parisit, desi pe ici pe colea
se facea oarecari incercari si intracest sens, preva-
zindu-se in programele scoalelor o ora maximum pe
saptamana de exercitii gimnastice : nsa fiindca nu se
simfia niciun indemn puternic sl nici vr'o atentiune
mai serioasd, n’a putut prinde radacini, si numai cand
s'a vazut rezultatele frumoase, ce di sl aceastd parte
educativd, atuncea a inceput in spiritul public o mis-
care spontanee.
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Desi in citeva judete s’au infiintat societati de
gimnastica, si multi din maestri isi dau destuli oste-
neala a indemna societitile la dezvoltarea lor ; totusi
suntem inca departe de a avea un lucru bine stabi-
lit si bine definit pentru rezultatul ce trebue si ob-
tinem.

Ministerul de interne, de instructiune publica si de
rasboiu, trebue neaparat sa pue temeinicia acestei in-
structiuni atdt de imperios necesari natiunii.

In cercurile militare, vizindu-se cu multa parere
de’ rau ca fizicul populatiunii ce venid in rindurile
armatei descrestea din an in an, si ci tinerii recru-
tafi sporiau mereu numirul celor nedestoinici de a
fi buni luptatori, cunoscindu-se activitatea ce se
pune in alte tari, si mai cu seama, vizindu-se ci din
nenorocire nu se iau mdsurile necesare si intr’aceasta
privinga, s’a hotarit, in urma mai multor discutiuni, a se
face o incercare prin copiii scoalelor rurale de a se
introduce exercitiile de mladieri, de gimnastica cor-
porala, marsuri si oarecari exercitii militare, Sarcina
acestel incercari a luat-o comandantul companiei 12-a
Greaca din regimentul 4 Ilfov No. 21. Rezultatul a
intrecut orice asteptare, gratie activitatii, devotamen-
tului si perseverentei sale.

Cestiunea aceasta devenind publica, autoritatile in
drept au luat lucrul cu seriositate, mai ales ca ne
gasiam si sub impresiunea celor vazute la altii, si
sa intocmit o lege introducind exercitiile fizico-
militare,

Aceasti noui directiune, condusi cu ingrijire, rab-
dare, tact si intr’un sens pedagogic, va da cele mai
frumoase roade, pentruca, pe linga exercitile gim-
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nastice si instructia militard ce va cdpata copiii, li
se va forma-si educatiunea sociali, dobindind res-
pectul de autoritate, respectul de avutul veci-
nului, spiritul de ordine st subordonatie, res-
pectul pdrintilor si batranilor, curdfenia §t in-
lrefinerea corpului, cu oarecari principii prac-
tice de higiend si cultul religios. Toate aceste
cestiuni sunt coprinse in insusi programul exercitiilor
fizico-militare, avind enormul avantaj, caserviciul mi-
litar de drept va fi redus : prin urmare, un avantaj
mare §i pentru agriculturd ; iar pentru apirarea ha-
tionald, tara va avea un contigent de peste 150.000
tineri bine pregatiti intre vrsta de 19—21 ani, gata
de a lua armele in contra oricirui vrajmas, cu con-
ditiune ca si fie exercitati si la tragerea in tinta.

Desi dela aplicatiunea acestei legi s’a vazut oare-
cari tendinte riuticioase contra acestei institutiuni ;
insd nu se poate atribui aceasti neinsemnati opozi-
tiune decAt Ja doui curente : primul al acelor cari n’au
putut obtine functiuni in corpul inspectoratului mili-
tar scolar, si al doilea al acelora, cari nu-§i dau
Seama ce va sa zicd o nafiune $i cate sacrificii
it trebue ca sd-si poatd apdra cu arma in mand
drepturile, la cari orice popor trebue sda tindd
ca sd atbd o patrie, unde sd fie stapan pe ca-
minul §i bucdtica lui de paine.

Acei ce aruncid simburele tendentios de a darima
aceasta institutiune, atit de folositoare tarii, nu do-
vedesc decat, ci nu cunosc istoria lumii dela inceput
si pAna azi, peripetiile si luptele sangeroase prin cari
au trecut si evoluat toate popoarele, ca si poatd avea
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O patrie, §i cu atit mai pugin nu cunosc istoria tarii
si nu-si dau seama de pozitia ei geografica.

Printr'acest procedeu poate vor isbutl a pro-
duce oarecare intarziere st descurajare, satlis-
facand oarecari interese persvnale si sustinerea
unor principii bolnave; dar tara nu va fi ade-
menild sd-i primeascd in randurile ei ca buni
patriofi si it va dezaproba in loate ocaziunile
cu energie $i cu convingere, stiind cd o nafiune
nu trdeste decdat prin sprijinul si sacrificiul
fiilor sdi.

Poate ca aceastd institugiune, nascindi si cu totul
noua in raport cu direcfiunea datd vietii, pe care
0 ducem dela un timp oarecare, intimpina citeva
greutati si chiar poate are citeva lacune si imperfectiuni.
Datoria noastra, a tutulor, este ca mini in mana,
sa aducem indreptarile si perfectionarile cerute; ar
nu venin, rautate si lipsd de patriotism.

Abnegatiunea, ma'rinz'mia;genef'ozitatea St rdb-
darea,sunt calitatile mdarefe ale unuibun cetdtean.

Pacatul omului in general, si in special al nostru,
-este ca nu dim atentiunea cuveniti si nici nu luam
lucrarile in serios, tratind orice cestiune cu o neer-
tatd usuringd, de unde rezulti ca niciodati nu tragem
la timp foloasele, ce trebue sa dobandim.

Cu atat mai rau este pentru acei, ce vorbesc
farda cunostinta de cauzd, si fard fond in ces-
liunea aceasta si mai ales [fdrd a observa cd
nafiuni mari §i vechi, altele mici $i mai tinere,
vin sda ceard explicafiuni asupra legii si sis-
temului inaugurat de noi pentru a-l introduce st
la dansele, ludndu-ne drept pildd.
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Aceasta ar insemna cd am creat o institu-
tiune, pe care tofi o gdsesc bund st numai not,
cari am creat-o, sd o ceddm §i SA renunjam
a ne servi de dansa!

Acest procedeu nu poate fi decit #rist si deplorabil.

Sa nu se uite ca:

Indltarea sentimentelor este podoaba virtujilor
st calitdatilor.

Apatia este mormantul najiunilor.

Vizindu-se numarul cel mare de analfabeti, s’a e-
mis acum cAtiva ani ideea ca ar fi bine sa se inte-
meeze cursurile de adulti, adici: in timpul ernei, cand
munca cAmpului se gaseste intr’un stadiu mort, oamenil
in vArsta si fie exercitati cu citirea $i scrierea. Pen-
tru 2 se da un indemn acestui inceput, unii din pre-
fecti recurserd chiar la concursul autoritatii coman-
dantilor de regimente, ca si trimeatd s urmeze acestc
cursuri si oamenii din trupa cu schimbul.

Cu toate masurile luate si cu toatd stiruinfa pusa,
nu s'a putut obgine foloasele ce se urmdriau.

Cauzele au fost cd aceste oameni sunt dejit in
varstd, parte insurafi, incarcafi de nevoi §t griji
pentru lupta de existenid, unéi dintr’' angii atingt
si de alcoolism §i mai lofi blezati, sunt fard as-
piratiune, fard iluziune §i fard vreun indemn
moral.

A pune acesti oameni s reinceapd cursurile de ci-
tire si scriere, pe cari le-au parasit de vreo 15—20
ani, in care interval n’au mai avut ocaziunea si mai
aibi continuitate, este un lucru nerealizabil, fiindca le
lipseste gustul si dorinta, si nici nu voesc asi procura
carti si obiecte necesare, invocind lipsa de mijloace.
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Prin urmare sa se inceteze cu aceasti masura, care
nu da niciun folos si pentru care nu se poseda vreo
sanctiune de a se putea face obligatorie, ca si fie exe-
cutabila cu spor si rezultat practic.

Copiii, cari termind cursurile primare intre e-
tatea de 13—14 ani, sunt ldsati in voia lor, fard
sa aitbd vreo directie educativd din partea pd-
rinfilor, fiindcd wnici acestia nu au. Ei isi con-
suma timpul numai in jocuri si distractiuni nefolosi-
toare, insotind parintii, rudele si cunostintele in cér-
ciumile comunelor, auzind tot felul de conversatiuni
nepotrivite varstei lor.

Slugaresc parintii, cari abuzeaza in mod neertat de
micile ajutoare, ce au dobandit prin cresterea si sca-
parea lor din scoli si astfel uiti ce au invatat in cursul
primar.

Nicaerea nu se constata mai bine procentul enorm
de analfabeti decit cu ocaziunea inrolirii tinerilor in
armata,

Raspunsul tipic, ce dau cand sunt intrebati daca
stiu carte, este: Am invitat in scoala, dar, de cand am
ispravit, am uitat ce am invagat.

De unde rezulta clar, ci tot sacrificiul bianesc ce-l
face tara cu invitamantul primar rural este un capi-
tal asvérlit, fira produs, si serva aproape ca sa intretie
existenta corpului invatatorilor; iar acestia isi consuma
fortele morale si fizice, fira si aibi satisfactiunea ca
au depus vreun produs puternic pe altarul patriei.

Cred ca cea mai nimerita masura ar fi ca toti co-
piil, cari termina cursurile primare intre 13—14 ani,
in loc sa fie lasati in voia lor, s fie obligati, pani la
€poca tragerii la sorf, sa urmeze dela 1 Noemyrie
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pani la 1 Aprilie ale fiecarui an de 3 ori pe Sdp-
tamand, dupd amiazi, tn gcolile comunale nu-
mai - citirea, scrierea, geografia §t istoria {d-
rii ; sdli se mai facd prelegeri de higiend, agri-
culturd, pomiculturd, grddindrie, cresterea i
ingrijirea vitelor si pdsdrilor; cu un cuvant, tot
ce trebue unui sdtean pentru asi imbundtafr,
inmulfy si economist avutul sau st de 2 ori pe
sdptdmand Sd se urmeze exercifiile fizico-mili-
tare si tragerea in [intd.

Astizi, toti copilandrii dela varsta de 14—21 ani,
neavand absolut nicio ocupatiune, nu fac decit sa
vagabondeze prin comunele lor sau prin cele vecine,
dandu-se numai la strengirii si imaginand tot felul de
fapte rusinoase, degenerand chiar in hotii, neavand
nici un respect pentru nimic si pentru nimeni, du-
cind mai mult o viati destribalatd si fard nicio di-
rectiune, de unde decurge numai moravuri rele, cari
se transmite din generatie in generatie in populatia
rurala, si de aceea s’a propus ocuparea lor prin scolile
complimentare in timpul ernei.

Pentru a nu se impovira corpul invatitorilor si
pentru a se putea dispune si de localul scolilor, si se
intocmeasca programul analitic al scoalelor rurale,
astfel ca si ramana disponibile cele 3 sedinte ale
scoalei complimentare propusd.

Avantajele ce se vor obtine printr’acest sistem sunt
urmitoarele: :

1) Copiii se vor gisi intr'o continuitate a cuno-
stintelor obtinute panid la etatea de 13—14 ani §i nu
vor putea uitd capitalul de instructiune dobéndit.

2) Din punctul de vedere moral se obtine avanta-
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giul ca, fiind ocupati cu frecuentarea scoalei compli-
mentare, in sezonul mort de iarna, se mai sustrag din
contactul parintilor si oamenilor maturi din comuna,
unde nu pot veded decit exemple, cari nu le sunt
folositoare.

Si pentru ca aceasta dispozitiune si poata avea
sanctiune, cred ca ar fi nimerit a se introdice un
articol in legea de recrutare in sensul urmitor:

Tinerii, cari au urmat scolile primare St scoala

. complimentard, nu vor face decat 2 ani perma-

nent, §i 4 ani in armata teritoriald.

Populatiunea rurala, vazind ci se acord avantaje
in schimbul invataturii ce trebue si urmeze, sunt si-
gur ca va cauta a-si da osteneala a obtine compen-
satiunea ce 1 se ofera.

Din cele expuse rezulta ci intiia grija si datoria
cea mai sfanta revine ministerului instructiunii  pu-
blice : ! :

Ll trebue sa fie izvorul, de unde sd porneascd
soliditatea natiunii, lumina ei, puterea de pa-
lriotism §i desvoltarea tuturor calitatilor, ce
trebue sa posede un bun cetdjean.

El trebue sa fie izvorul inaltelor sentimente,
ce trebue sda aibd copiii cand pdardsesc scoala.

El este faclia armatei, fiindca dela buna in-
drumare datda copiilor depinde totul.

El si numai el este baza apdrdrii nationale.

Japonezii au aceasta preparatiune introdusa in cons-
tituirea statului.

Toata lumea admira sacrificiile Japonezilor, vitejia
Cc au aratat si succesele ce au dobandit.

Oare aceasta admiratiune pentru popoarele, cari
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voesc si triiascid prin ele insi-le nu trebue sa se tra-
duca in fapte, inspirandu-se dela exemplele ce au sub
ochii lor?

Un popor nu trebue si traiasca numai prin admi-
ratiunea umbrelor trecute, reproducind si infatisind
faptele stramosilor. El trebue sa lucreze ca sa fie in
stare si dansul si faci ceea ce altii au fost in stare
sa producid in fapte marete si glorioase. -

Piesele treatrale si reproducerea, prin convoiuri, a
faptelor trecute ale tarii nu sunt de nicio utili-
tate, dacd in prezent nu se lucreazd cu putere,
ca sd fim si noi la indlfimea celor ce au fost.

Tara, pe care o poseddm, n'a fost pdstrata si
transmisd noud numai prin burete §i creld.

La popoarele vechi chiar femeile erau la aceeasl
inaltime de dragoste de tara si patriotisn.

Istoria ne da o muitime de exemple, voiu cita unul: .

O femee spartana intilnind un trecitor il intreba
daca cunoaste rezultatul rasboiului intreprins.

Acesta ii spune ca cei 3 fii ai sdi sunt morfl

La aceste cuvinte femeia ii raspunse cu asprime:

Nevrednicule, nu te-am intrebat aceasta.Vream
sd stiu dacd am egit invingdtori.

Urarea ce se facea tinerilor cand plecau la rasboiu
~si li se dedea scutul era:

I tan i epi tan.
(Cu dansul san pe dansul).
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SERVICIUL DE 2 ANI. — De citva timp se ur-
mareste ideia de a se introduce in armata serviciul
de 2 ani, pentru a avea cit mai multi oameni tre-
cuti prin serviciul militar. Si discutim si aceasti ces-
tiune cu cugetare adinca si cu szriozitate, ca si ve-
dem ce rezultate ar da aceasta noua directie consti-
tuirii armatelor.

Pentru tarile unde populatiunea este rari in raport
cu efectivele de rasboiu, ce se cere, este o necesitate
impusd; insd nu vor avea niciodatd calitate, vor avea
armate numeroase, dar nu solide. Pentru ca si se aiba
serviciul de 2 ani, trebue ca si instructia populatiei
sa fie raspanditi.

Pentru tarile unde densitatea populatiunii este des-
tul de mare si unde instructiunea publici este ina-
poiata, nu exista nicio ratiune ca serviciul sa fie
redus la 2 ani, mai ales, cand natiunea nu este
preparatd in deajuns in direcfia apdrdrii na-
fionale.

Pentru a putea sprijini aceasti opinie, ma voiun
servi de inaltele invitaminte, pe cari presedintele re-
publicei franceze, «Thiers» le-a sistinut in maretul si
eruditul sau discurs, tinut in adunarea nationali cu
ocazia discutiei legii de organizare militara in anul
1872, si a cirui traducere este ficuta de decedatul
general Slaniceanu, publicata in Monitorul Oastei
No. 35, din anul 1871, pagina 528.

N’am destuald putere a recomanda in deajuns citirea
cu atentiune a acestui insemnat document, din care
fiecare ar putea sa tragd precepte folositoare, cari sa-i
conduci in ideile, ce concep in organizatia, preparatia,
disciplina si instructia armatei.
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Thiers in esentd, insista in divergenta cu comisiu-
nea si opinia multor ofiteri, ca numarul nu este in-
tdia conditie de a avea o armata solidd, ci calitatea
ei militara deriva dintr’o organizatie solida si o ins-
tructiune completd, cari nu se pot dobandi decit cu
timpul si prin urmare dela o durata mai lungd a ser-
viciului.

El zicea :

«Nici o lege n’are atita trebuinta de a fi apropiatd
moravurilor, ca o lege militara.

«Legea cea mare nu cste legea legendelor, este le-
gea omenirii, care cere ca o parte din natiune, aleasa
printr’un mijloc sau altul, si poarte armele».

Invocind pe Napoleon, zicea :

«Nimic nu este nou in rasboiu, decit armele cari
determina schimbari in tactica.

«Educatiunea militarg nu se poate dobandi decat tra-
ind cu oameni formati; numai timpul, exemplul si forta
institutiupii o poate da.

‘«Imi vorbiti de § ani de serviciu, primesc.

«De mi-ati cere 6 asi primi. Seapte, opt as fi fe-
ricit, caci numai timpul face pe soldati.

«Nu se fac soldati in citeva zile. Pe principiul du-
ratei si cu timpul s’a facut armatele cele mari.

«Si cand se zice ca trebue grade bune, aceasta nu
este de ajuns.

«Pe langa subofiteri buni, trebue si un numar de
soldati vechi.

«15 subofiteri nu pot tine in foc o companie de
150 oameni.

«Dela legiunile lui Cesare, nu s’a mai vizut o ca-
litate de trupe, care si se poata compara cu cele dela
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Austerlitz, fiindcd aceasta armata coprindea trupele
revolutiunii, ale Rinului si ale Ttaliei, adica pe toti
oamenii, cari se culcasera pe zapezile Elvetiei si sub
soarele Piramidelor. Toti servisera 10—ri2 ani, ne-
gresit avea cadre sisoldai vechi, cari sa sustina cadrele®.

lata realitatea

«Regimentele valoreaza in proportie cu durata ser-
viciului.

«Daca finantele ne-ar permite, vas cere cea mai
lunga durata posibiia.

«Cer toata durata, ce ne permite {inantele noastres.

Sub raportul formarii gradelor, iminentul Thiers
zicea: «Ei bine, s'a putut face un numar oarecare de
caporali in cursul acestui an, o si se faca $1 sergenti,
in al treilea an o sa avem si sergenti-majori».

«Dar nu este un singur sef de corp, care si nu-mi
fi zis: ca trebue 3 ani peatru a face un adevarat
subofiter. .

«Unul din generalii nostri cu multa vigoare si minte
imi zicea: Punem 3 ani ca si formim un soldat,
lasati-ne sa profitim de dansul macar 2 anj.

«Acestaeste un mare adevar zis sub o forma simpla
si spirituala.

«Dar nu este numai atit:

«Trebue sa formam regimentele si trebue mult timp
ca sa se nasca acel fenomen, care se numeste spirit
de corp.

«Aceasta lege este bitrini ca si lumea, ca valoarea
corpurilor este proportionali cu durata lor.

«Si pentru asi termina discursul, invoaca in spri-
jinul aratarilor sale, opinia maresalului Bugeaud care
ziced :
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«Ci este de preferat a se lupta contra a 100.000
de oameni cu 60.000 soldati, avind 6 ani de ser-
viciu, decit cu 100.000 de oameai de adunatura, ce
mi-ar da sistemul dumneavoastra.

«Ne trebue, mai inainte de toate, o bund armata ac-
tiva, apoi ne putem da o rezerva ceva mai putin
mediocra.

«Cu sistemul reducerii termenului, se poate incepe
multe educatiuni militare, dar nu se va termina nici-
una : se va dobindi pretutindeni o educatie mecanica,
dar niciodatd nu se va forma moralul soldatului».

Aceste adevaruri zise de presedintele republicei fran-
ceze in piina adunare, coprinde o mare infelepciune
rezolvand pe deplin cestiunea duratei serviciului.

Competinta si argumentele, coprinse in intregul sau
discurs, denotd o perfecta cunostinta de cauza sl 0
erudifiune fdard margine, ridicandu-se cu lumi-
nile sale mai presus chiar de cunogtinfele mi-
litarilor, cari cereau reducerea termenulut de ser-
vicin, pentru @ aved numai SPorireq numdrului.

Insusi maresalul de Moltke intr'un discurs dela 1
Martie 1880, tinut in Reichstagul german, a zis :

,Pentru a se aprecia forja unet armate, trebue
sa tinem socoteala de numdrul anilor trupelor
sub drapel®. Si nu se uite ci maresalul de Moltke
ocupd astizi locul siu in areopagul marilor capitani
ai Jumii.
~ El a condus 2 rasboaie mari cu o distinctiune rara
si cu o capacitate extraordinara.

El este unul din cei 3 factori ai creatiunii marelui
imperiu german, si cind ne gisim in fata argumen-
tatiunilor duratei serviciului ale lui Thiers si ale lui
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de Moltke, putem si mai avem curajul a sustine du-
rata serviciului pe 2 ani?

Vom ajunge sd avem trupe numeroase, dar
[fara calitati militare, fard spirit de corp, fard
disciplind, fdrd instructiune solidd si mai cu
seamd fara putere de rezistenta.

La primul esec vor degenera in bande periculoase
chiar pentru teritoriul lor.

La noi, imitind exemplul altora, se propune de mai
multi ani reducerea termenului la 2 ani, lucru ce nu
gasesc nici serios, nici fondat, pentruci, chiar cu ser-
viciul de 3 ani, gisim in activi, concediati si rezer-
visti, un efectiv de 307.338 numai infanterie fara vi-
natori, iar in militieni vn efectiv de 108.566.

De unde rezultd, ci n’avem niciun motiv plauzibil
care sa ne conduca si grabim trecerea prin serviciul

militar, in mod pripit si neordonat, un numar atat

de mare de tineri.

Chiar daca am scidea 30°/, din cifra de 307.338
tot ne ramine 174.394 oameni din activitate, concediu
si rezerva; iar din militieni scazindu-se tot 30 %/, din
108.566, rimine 75.996

Ambele aceste tifre ne dau suma de 250.390 de
oameni, ca efectiv numai al infanteriei, care ne va fi
peste putinid sd-1 incadrdm §i sd-l constituim;
prin urmare, cred ci nu este nicio necesitate, care
sa ne impinga la aceasti reducere de serviciu.

De fapt, insa, printr'un procedeu laturalnic, servi-
ciul de 2 ani este introdus in armata.

Usurinta, cu care s’a adoptat acest procedeu de-
ghizat este oadevirati calamitate ; fiindca trupa n’are
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gindul, decit la repeziciunea parasirii serviciului, ne
mai avind nicio dorinta de asi vedea de instruc-
tiune, cu care corpul ofieresc se trudeste zi si noapte.

Oamenii nu se gindesc decat sd aibd catva timp
de serviciu efectuat ca sia alerge pe Zoate cdile de
a obfine anticipat trecerea in concediu, lucru ce
se acordi cu o mare inlesnire de zorul de a obtine
vacante bugetare si de a inrola contingentele urma-
toare. :

Socotindu-se economiile bugetare de 12°/,, sarba-
torile anului, concediurile dela Craciun si Paste si se-
zonul de vara, ajungem la un efectiv real de instructie
mult mai pufin de 2 ani.

Aceasta masurd nu se opreste numai la infanterie, ci
se aplica si lacorpurile, unde durata de serviciu este im-
perios simiitd pentru a puted instrui contingentele,
in raport cu greutatile lor; anul trecut artileria a
trecut in concediu aproape '/» din contigentul in du-
rata de serviciu, care n’a invagat complet manuirea
tunurilor cu tragere repede, care sa stie cta instruc-
tiune trebue unui soldat ca si invete manuirea sl
cunoasterea unei ciasornicarii complete, dupa cum este
compus sistemul artileriei cu tragere repede; incat
acest contigent, intorcindu-se la mobilizare, nu numai
ca nare si fie de niciun folos, dar are sa constitue
si un pericol pentru méanuirea gurilor de foc.

Chiar si la cavalerie se trec oamenii in concediu
anticipat.

Acum cAtiva ani presiunea doritorilor de a avea
serviciul de 2 ani fiind mare, a isbutit s obtie 0 asa
zisa experientd a serviciului pe 2 ani s, pentru a
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li se face placerea, s’a creiat batalionul 9 vanitori,
zis batalionul serviciului model de 2 ani.

Am fost martor la creatiunea lui, s'a risfoit me-
moriile tuturor ofiterilor inferiori din intreaga infan-
terie, timp de aproape 2 sdptimaini; s’a cerut infor-
matiuni asupra celor alesi si in sfarsit s’a grupat un
numdr de vreo 20 ofiteri inferiori, cari s’au destinat
batalionului 9 vinitori, pe urmi s’a procedat la ale-
gerea sefului de corp.

Dupa mai multe selectiuni s’a ales si acesta, ho-
tarandu-se un locot-colonel; in sfirsit, dupa mai multe
discutiuni, s'a hotirit ca ajutorul sa fie un maior, ales
in aceleasi conditiuni ca si cei de sus.

Incat priveste trupa s’a luat din Dbatalioanele de
vanatori din oamenii cu aproape 6 luni de serviciu,
multi cu cunostinte de carte si toti in bune condi-
tiuni de a putea forma bine noul niscut, acordin-
du-se, cu o deosebiti dirnicie, tot ce-i trebuia, ca sa
nu simtd lipsa nici macar a unui fir de ata.

Imi aduc aminte ci ofiterii, cari stiau ci au si faci
parte dintr’acest batalion, alergau ca si noteze gra-
dele si soldatii, cari si fie mutati in batalionul 9 vi-
natorr..

Acest batalion, astfel constituit, cu un ctectiv de
peste 1.000 oameni, desi pe teritoriul Corpului (I
Armata, este in ceeace priveste instructia si disciplina,
sub autoritatea Corpului [ Armata.

Este scatit de garzi, corvezi, detaseri si de orice
serviciu al garnizoanei din care face parte.

Concediuri pentru economii budgetare n’are; cu
alte cuvinte, pus intr'o situatiune cu totul exceptio-
nala, neindrasnind nimenea si-i aduca cea mai mici
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supiarare, fiindca seful de corp gipa ca i se aliereaza
programul de instructie.

Cred si eu ca o trupd pusa in conditiunile acestea,
mobilizald gata, ii ajunge 2 ani de serviciu, putand
avea si spiritul de corp, atit de necesar unut corp
de trupi.

Ma intreb, care a fost scopul credrii acestui ba-
talion? si imi raspund singur ca: desigur a fost ca
si serve de model si experientd si in wrmd s@ se
pund toatd infanteria in codifiuni identice cu
batalionul model.

Atuncea problema erd de drept rezolvitd si am
fi avut o armata aproape de 8o batalicane perma-
nente, insumind 80.000 oameni mobilizati din timp
de pace, cari cu greu ar fi putut fi intrecuti in va-
loare, instructiune si disciplina.

Dar de vreme ce batalionul de experientd n'a produs
nicio schimbare in infanteria noastrd, atuncea
la ce s’a creat? Si la ce-l mai pastram in condi-
tiunile sale exceptionale?

Numai ca si se dea de exemplu restului infanteriei,
in termen de comparatie, care si producd in loc
de stimulent, nemulfumire.

Nu cred ci aceasta i-a f{ost menirea, cind s’a creat

Principiul cel mare, care trebue sa domneasca la
intocmirea legilor militare, este ca sa se impace toate
interesele vitale ale natiunii, precum si cerintele ar-
matei, pastrandu-se un echilibru constant pentru tot
factorii, cari intri in constituirea statului. Asa dar
serviciul pe 2 ani se poate admite [ara niciun in-
convenient, atunci cdnd insdsi natiunea ar fi pre-
paratd ca sd-l dobandeascd ; prin urmare acest
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mare principiu, constatat ca necesar, este pus in prac-
tica prin moua lege a instrucfiunii in scoli a
exercifitlor fizico-militare, de unde urmeazi in
mod firesc ca serviciul de 2 ani si inceapd peste 10
ani, cand primul contigent al tineritor trecufi
prin preparafia nafionald va {i chemat sub dra-
pel. Pana atunci sa ne astimparim cu ceeace facem
azi, fiindcd stricim tot; sau daci voim cu orice
chip a-1 adopta, atunci sa avem franc si loial curagiul
opiniilor si si-l aplicam regulat, iar nu in mod as-
cuns ; fitnd-cd sd demoralizeazd institujiunea.

De vremne ce nu exista nicio ratiune, care ar pu-
tea proba eficacitatea acestei masuri si totdeodata in
interesul progresdrii institutiunii e bine sa se inceteze
cu masurile adoptate si practicate ; filindca vom ajunge
cu lipsa de grade inferioare intocmai cum constatase
Thiers ca i lipsea armatei franceze la 1872.

Prin sistemul de astizi cazarmile au ajuns un fel
de gradind, in care, cum intri omul, nu cauta de cit
poarta de esire.

Starea morali a trupei lasa de dorit, iar spiritul
de corp nu exista, trupa nu se mai gindeste de cat
la mijloacele, cari ar putea grabi plecarea de
sub drapel.

Taria corpurilor de trupa rezidi in calitatea si nu-
marul gradelor inferioare.

Soldatii apti si cu bune insusiri de a deveni gra-
dati au ajuns s& recurga la orice mijloc pentru a nu
dobindi gradul; fiindca stiu ca vor fi refinuti citeva
luni mai mult ca si serve de instructori in corp.

In tot cazul serviciul de 2 ani nu s'ar putea ad-
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mite sub niciun cuvant in artilerie si cavalerie ;
prin urmare ar fi sa avem 0 lege cu 2 madsuri.

Consecintele ce ar rezulta ar fi cat se poate
de vdatamdtoare institutiunii, pentru cd oamenis
din aceste arme vor cdutda prin toate mijloacele
a fugi in infanterie, st rezultatul ar fi cd am
aved zilnic mii de cereri, interveniri $i solici-
tari de tot soiul, lucru ce ar produce mari gre-
utdti intregei administrafiuni militare.

Cu procedarea, care se practicd astdzi cu trecerile
anticipafe in concediu, numai exista nici o norma
Gind lasat totul la chibzuinta judecatii tiecdruia: in-
cAt aceastd misurd se apiica chiar in acelas regiment
in mod deosebit pentru oamenii unitatilor, cum de
exemplu: in regimentele de artilerie, cari au baterii
calirete se trece anticipat in concediu parte din oa-
menii bateriilor pedestre, iar oamenii din bateriile
calirete, se tin intregul termen de 3 ani; de aci re-
sulta reclamatiuni, solicitdri pe cdi laturalnice
st mai ales se intampld dificultdfi mari, cand
oamendi sunt insumati in aceste baterii, de unde
rezulta ingreunared corespondengei si sporirea
afacerilor pe la consiliile de disciplind si de
rdazboiu.

Asa dar, efectele acestor procedari neregulate nu
produc decit rezultate foarte rele spiritului de corp
si moralulut armatet. _

Cu procedeul urmat se calca si art. 61 din legea
de recrutare, care autorizd trecerea in concediu a u-
_pei clase sau parte dintr’insa din ultimul an de ser-
viciu pentru economii- bugetare. :

De vreme ce toate aceste vacante sunt comple-
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tate prin chemiri noui, nu se mai produc economiile
prescrise de sus citatul articol.

Daci vom cautd a studia modul cum s’a admis
serviciul pe 2 ani in Franta, vom gisi c¢i s’a admis
contra majoritdtei spiritului militar si pentru ca sa
dovedesc aceasta, voiu cita opinia generalului Derré-
cagaix care a zis: «Oferind {darii serviciul pe 2
ani in loc de 3 ani, in ajunul alegerilor guver-
nul spera, fard indoiald, sda dobandeascd titluri
la recunogtinta corpului electoraly.

Ministrul de rasboiu fiind intrebat in camera de
deputatul locotenent-colonel Rousset, care a comba-
tut cu energie aceasta lege, daci s’a luat si avizul
consiliului superior de risboiu ;

Ministrul a raspuns ci guvernul isi asuma aceasta
lege.

In realitate insd avizul consiliului fusese contra unui
asemenea proect de lege.

Majoritatea generalilor din Franta au fost contra in-
troducerii serviciului pe 2 ani; discutiunile au fost vii
sl urmeaza si astdzi, aritindu-se neajunsurile ce se
produc. .

Generalul Derrécagaix a demonstrat, cu multa com-
petinta, relele ce decurg din introducerea serviciului pe
2 ani.

Din cele expuse se vede usor ci serviciul de 2 ani
nu poate forma o cilauzi convingitoare, pe care sia
ne bazdm pentru al adopta si noi cu usurinti si fara
judecata adinca, numai pentru motivul ci se afla in
Franta.

A doua putere mare, care are introdus serviciul de
2 ani in toate trupele si serviciile afari de cavaleria

2
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si artileria cilareatd este Germania; dar cu aceasta nu
ne putem compard in nicio privingd; fiindci starea
de preparafiune a nafiunii nw'o avem.

Origina pregatirii poporului si mai ales a tinerimei
dateaza dela tractatul dela Tilsit.

Prusia, in urma acestui tractat, a trebuit sd recurga
la preparatia natiunii, incat si aibi cit mai multi
oameni instruiti ca in momentul cerut sa poatd avea
o armati mai numeroasd; in consecinta a inceput
aceasta dela temelia natiunii, introducind instructia
militari in scoalele publice si chiar in scoalele supe-
rioare, unde se faced prelegeri de artd militara i unde
se dezvolta dorinta de mirire, inaltare si apararea
patriei.

Introduse in toate scoalele gimnastica si tot felul
de exercitii pentru ca si se dobandeasca vigoarea, a-
gerimea si increderea in sine.

A popularizat tragerea la semn, sprijinind infiinta-
rea societatilor de tragere.

Cu toate aceste preparatiuni, cari dureaza aproape
de un secol, Germania nu s'a hotarit in mod brusc a
introduce serviciul de 2 ani decat dupa multe incer-
cari, cari au fost facute in decurs de 7 ani.

Serviciul de 2 ani a fost introdus in 1905.

Germania, in inalta sa intelepciune si prevedere, a
simtit ca soliditatea trupelor, cu un serviciu atat de
scurt, nu poate corespunde, in deajuns cerintelor rasbo-
iului si de aceca a ciutat o compensare in subofiterii
reangajati, al caror numar trece de 80.000, in plus ca
efectivele unitatilor sunt totdeauna complete fird ca
si lipseasca vre-un om.

Se vede ca' lacunele ce prezinta serviciul de 2 ani

——

Ty —
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sunt mari, findcd anul trecut ministrul de rasboiu
german a mai cerut sporirea cu inca 2.300 de sub-
ofiteri reangajati, aritind Reichstagului ca reducerea
serviciului 1a 2 ani a ingreunat mult’ instructia tru-
pei si este nevoe de multi instructori reangajati.

Acum ramine intrebarea, daca putem introduce
serviciul de 2 ani si dacd mijloacele bugetare ne per-
mit a avea un efectiv de 7—8.000 de sergenti reanga-
jati in conditiunile germane si dacd am fdcut vreo
preparafiune in sensul de a putea introduce
serviciul de 2 ani ?

Totdeauna picituim prin usurinia de a adopta in
mod nesocotit tot ce vedem la algii, fara si punem
in cumpana judecatii starea mijloacelor, si daca suntem
la inaltimea celor ce introduc lucruri noui la dansii.

Orice lucru adoptat, fie el cit de bun, daca nu se
‘introduce astfel, ca sa fie in raport cu datinele, obi-
ceiurile, starea de culturd, mijloacele si deprinderile
natiunii, nu poate da decdt rezultate negative.

[ntroducerea serviciului de 2 ani trebue considerat
ca o lovitura data tarii, figndcd w’am fdcut nimic
<ca sd-l meritam $i fiindcd n’avem mijloace ca
Sa-l sustinem.

*
* *

ORGANIZATIA. — Cea dintdiu datorie a unei na-
fiuni este sa existe si pentru asi asigura aceastd exis-
tenta trebue si fie in stare si se opuni atacurilor
-exterioare.

In interior sunt legi, cari proteje drepturile si li-
bertatea particularilor; in‘afara, in relatiunile dela stat
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la stat, nu este alt mijloc decit forta si aceasta forta
este armata, care trebue organizati cu multa chib-
zuinta si cu mare prevedere ca s corespunza tutu-
lor cerintelor in astfel de conditiuni, incit sa nu lase
nimic de dorit. -

Cind se incepe organizarea unui lucru trebue sa
se stabileasci un program hotdrit, care si coprinzi
punctul de plecare si scopul de atins.

Trebue sd se stie:

1) Ce voim,

2) Cat putem, si

3) Ce rezultate dorim sa obtinem.

Numai asa se ajunge la un rezultat hotarit inca-
drand toate prevederile si toate creatiunile pana la
cele mai mici detalii.

Acest program trebue si rimina invariabil.

Pana la 1891 armata cuprindea:

Batalioane de vénatori.

Regimente de linie permanente, si

Regimente teritoriale, toate organizate pe cite 2
batalioane.

Intracest an se contopi regimentele de linie cu
regimentele teritoriale, avind fiecare regiment cate
2 batalioane teritoriale si 1 batalion permanent.

Printr’aceastd contopire s'a urmarit ideea ca si a-
vem 34 batalioane permanente in loc de 16 si 63 ba-
talioane teritoriale. Armata teritoriald a ramas cu
organizatia el, cu cadrele ofiteresti constituite precum
si un numar oarecare de grade inferioare.

Sa pastrat, cu modul acesta, toate mijloacele de in-

structie, administrajie si de organizajie a desfiinta-
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‘telor regimente de dorobanti, cu singura deosebire
ca li s’a mai addogat un batalion permanent.

Batalionul permanent prezenta insa un mare in-
convenient. Avind un efectiv mic se topea prin fur-
nizarea tutulor nevoilor, la cari trebuia sid faca fata,
dupa cum se va veded, ca se petrece si cu organiza-
tia pe 2 batalioane permanente.

In 1896 se transformid aceasta organizatie impar-
tindu-se toati trupa batalionului permanent la cele 12
companii din regiment, ceeace revenia aproape 40
.de oameni permanenti de fiecare companie, in care
intrau toate gradele, ordonantele, detasarile, etc., etc.,
iar trupa dela cele 8 companii toritoriale se imparti
proportional la cele 12 companii ale regimentului.

Cu modul acesta s’a desfiintat resedinta compa-
niilor teritorialc, suprimandu-se orice relatii dintre
comandantii de compinii si soldatii cu schimbul, cari
nu mai cunosteau nici setii, nici obligatiile lor fata de
institutiune. '

Tot caracterul lor militar se marginia la cele 2
luni de instructie, care se ficed in primul an al re-
crutdrii cu ocazia concentrarii de primavara ; iar restul
timpului, pani la trecerea in concediu, raméineau straini
cu totul caracterului militar.

Prin urmare, se vede usor cum acest element a
fost cu totul desfiintat.

Miezul permanent dela cele 12 companii se putea
considera ca meexistand; fiindci trebuia si se in-
‘truneasca cite 5 si 6 companii odatd, ca si se poata
forma o companie cu un efectiv de instructie redus.

In cat priveste formarea unui batalion de instruc-’
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tie, trebuiau intruniti togi oamenii din regiment si abia:
se putea forma un batalion cu un efectiv slab.

Paza frontierii, pe atunci, se dedea tot din elemen-
tul permanent; incat in cazarmi nu ramanea decat
un numir restrins de oameni, din cari se luau gar-
zile garnizoanei, ale penitenciarelor, precum si toate
nevoile serviciilor exterioare.

Se vede usor in ce stare de confuziune se adu-
sese regimentele prin aceastd organizatie si cum 2/5
din efectivul infanteriei, in activitatea de serviciu, era
lasat in cea mai desdvdrgitd parasire; iar paza fron-
tierei cu trupa permanentd, formandu-se in detasa-
mente cu oameni luati din mai multe companii, a dat
loc la niste incurciri administrative incomparabil de
grele si frontiera raimanea nepazlta.

Vizindu-se aceasti stare gravd, in care se gisia
infanteria, se reveni, si in anul 1899 se proceda la
0 noua organizare,

Se infiintda 2 batalioane permanente a cite 80
oameni de companie, compuse si din oamenii cu schim-
bul, si un batalion teritorial, intocmai dupa cum a fost
la 1891, adici s’a fixat raionul fiecarei companii te-
ritoriale, avind toate cadrele ofiteresti si gradele in--
ferioare, revenindu-se la vechia formatie teritoriald a
companiilor.

Paza frontierei se dad iarisi trupei cu schimbul.

In 1901, vazindu-se ci si aceastd organizatie pre-
zintd aceleasi neajunsuri, fiindca oamenii cu schim-
bul, cari corespundeau celor 8 companii permanente,
riméineau in aceeasi stare de pardsire ca si mai inainte,.
«se reveni si se dadt toti oamenii cu schimbul
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companiilor teritoriale, incit astazi ne gisim cu 2
batalioane permanente si unul teritorial.

Pentru miliii se proceda la urmatoarea organizare:

In 1896 se infiinta cite un batalion de militie pe
linga fiecare regiment de infanterie, purtind numele
regimentului respectiv.

In anul 1897, batalicanele de militii se inlocuira
cu 34 regimente de militii, previzindu-se in buget
pentru fiecare -regiment de militii un locot. contabil,
2 sergenti si 1 ordonantd.

In 1899 regimentele de militii, cari fusesera create
in anul 1897 se desfiintara ; iar pe ziua de 1 Aprilie
1901 se reinfiinteaza cite un batalion de militii co-
respunzator teritoriului fiecarui regiment de infanterie,
prevazandu-se, la resedinta fiecirui regiment, depozitul
batalionului de militii, comandat de un capitan din
activitate, care, in timpul mobilizirii, rimane ajutorul
comandantului batalionului, care se va numi in ziua
mobilizarii.

Chiar cu organizatia pe 2 batalioane permanente
cu un efectiv de 88 oameni de companie, totusi re-
gimentele de infanterie se gisesc in slabe conditiuni,
fiindca li se impune a satisface toate ceringele si ne-
voile tutulor serviciilor, cari nu intrd in atributiunea
lor.

Regimentele turnizeazi prin detaseri gradele infe-
rioare de cari au nevoe serviciile exterioare corpuiui,
li se insumeaza oamenii cari trebue trimisi la diferi-
tele scoli; tot asa li se insumeazi si oamenii cari
trebue dati granicerilor, li se repartizeaza un numar
oarecare de ordonante cari trebue date ofiterilor
afard din corp, plus li se mai ataseazs, prin sub-
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sistent2, ordonante din alte corpuri, cari §i acestea
trebue administrate si ingrijite de regimente.

Toate aceste cestiuni, puse in sarcina regimentelor,
produc complicatiuni in bunul mers al serviciului,
incit majoritatea timpului este absorbit numai de
aceste cestiuni administrative, de unde rezulta st o
corespondenta foarte mare.

Tablourile anexate arata starea regimentelor Mihaiu
Viteazu No. 6 si 4 llfov No. 21, sprijinind cele aratate.

O parte din recrutii unui contingent, veniti in corp
si impartiti pe diferite categorii de destinatie, cum
termina instructia timp de 8 luni, sunt trimisi pe la
scoli. Scolile, cari au tablouri de oameni, cari trebue
sa li se trimeata de cutare sau cutare regiment, isi
cer oamenii destinati. Regimentele, la randul lor, tre-
bue si tie tablouri corespunzitoare si la caz daca vre-
unul dintre ei a murit, sau a fost dispensat, ori a fost
mutat sau lisat la vatra sa pentru motive legale, corpul
trebue si-1 inlocuiasca cu altul; scolile il refuza cre-
zand ca a fost schimbat de regiment; de aci rezulta
corespondenta si reclamatiuni nesfarsite.

Acelas lucru se petrece cu granicerii si cu gean-
darmii pedestri, cari au pretentiuni de a-si alege floa-
rea soldatilor din regiment si iardsi rezulta trimiteri,
inapoeri, schimbari si inlocuiri, cari tin luni de zile,
dind iarasi loc la corespondenta si reclamatiuni ne-
sfarsite.

Corpurile, avind de dat un numar determinat de
ordonante ofiterilor afara din corp, tot anul se pe-
rinda schimbari si inlocuiri pentru orice cas ivit.

In fiecare an, ordonantele si oamenii detasati, cari
urmeazd si treaca in concediu, se trimit la corp si
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se inlocuesc cu altii dintre oamenii combatanti ai
companiilor, incat la 1 Septemvrie al fiecirui an
companiile sunt slabite cu un un numir oarecare de
cameni trecuti in pozifiunile enumerate mai sus.

Toti oamenii acestia rimin numai cu 8 luni de
instructie si la mobilizare avem acest numar fira nicio
instructie in randul combatantilor.

Cu modul acesta, ofiterii companiilor nu fac decit
a instrui soldatii cari vin, ajung cu dinsii pina la
scoala de companie, reincep improspatarea instructiei
oamenilor reveniti in corp; toamna la concentrari
repeta din nou improspatarea instructiei cu elemen-
tele cari vin la concentrari, si apoi repede se incepe
miscarile unitagilor mari pentru a intrd in manevre,
neavand niciodata un stoc solid de soldafi vechi,
cari sa formeze spiritul de corp si sd sprijine
gradele.

Indata dupa manevre, incepe trecerea in concediu
a unui contingent, plus mai mult de !/, din al doilea
contingent, pentru a deschide vacante si a insuma
recruti cat mai mulgi, incit ne gisim totdeauna
in a incepe totul, a nu isprdvi nimic, $i a nu
avea nimic solid, constituit si format.

Dela 1 Octomvrie, soldatii vechi, cari ramin in
ambele batalioane permanente abia sunt suficienti a
face fata serviciilor de garzi si corvezi.

Starea soldatilor vechi, ramasi in cele 2 batalioane
permaneate dela 1 Octomvrie la 1 Martie, epoca
cand recrutii intra in randurile lor, este 0 muncd si
0 neodihnd extraordinard-

Ei petrec aproape */s din timpul lor in serviciul
de garzi.



Ambele batalioane permanente in aceastd epoca nu
ating un efectiv de 200 oameni, adunind la un loc
tott oamenii impreund cu gradele.

Dela 1 Martie la 1 Iulie companiile au efective,
cari variaza intre §5—65 oameni $i numai in acest
timp au aspectul unor unititi permanente slabe.

Aceastd situatie se repetd in fiecare an.

Prin urmare, si cu sistemul de a avea 2 batalioane
permanente, in conditiunile aritate, totusi nu s'a sa-
tisficut nicio permanetizare serioasd si nicio dezvol-
tare mal simtita in instructia trupei.

Apoi la tuzionare nu s'a prevazut regimentelor
ateliere de croitorie si cismirie pentru intretinerea
reparatiunilor imbricamintei si incaltimintei si nici
celelalte nevoi administrative ale corpului.

Pe cind eram set de corp, am aritat, in nenuma-
rate randuri, cd orice regiment trebue sa aiba un atelier
de 12 croitori si 12 cismari pentru intretinerea a peste
10.000 de efecte de imbricaminte si a peste 3.500 de
perechi de cisme ; am avut chiar audiente la minister
in aceasta privintd si raspunsul a fost urmditorul :

,Ca de wvreme ce imbrdcdmintea s§i incdlld-
mintea se dau confectionate gaia, numai este
nevoe de ateliere,

La un asemenea rdspuns am rdmas maul.

M’am intors la regiment, mi-am format ateliere,
luind din fiecare companie cite un om si toti croi-
toril si cismarii din trupa cu schimbul, cari intrau in
garda frontierei si a penitenciarelor, cind venia rindul
regimentului, {i opriam la resedinta, pentru ca sa pot
intretine efectele in buni stare, si sa nu ajung cu re-
gimentul desbricat si descult.
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Statul nu poate inlocui efectele decat la anume

epoci si atunci cu mare greutate, orice efect cu oare-
care degradatiune nu se poate inlocui, trebue con-
tinuu reparat si intrefinut,

Prin urmare, cind s’a facut contopirea infanteriei
cu regimentele teritoriale, pentru ca bugetul si poata
face fatd la sporirea batalioanelor permanente dela 16
la 34, s'a redus toate mijloacele de intretinere ale cor-
purilor cari le avea si regimentele de linie si regi-
mentele teritoriale, fira si se gindeasci ca impreju-
rarile vor forta s se infiinteze, cecace se desfiintase;
findca altmintrelea corpurile, neavand gospodaria lor,
ar fi ajuns fatalmente la o completa dezorganizare
administrativa.

Regimentele de linie aveau companiile afara din

randuri; iar regimentele de dorobanti aveau plutoa-

nele afari din randuri, .in care erau trecuti  bugetar,
meseriagii necesari; astizi se iau dela companii.

lata cum toate aceste neprevederi aduc de drept
slabirea efectivelor batalioanelor permanente, pe lingi
cari se mai adaoga si obligatiunile exterioare puse in
spinarea actualelor regimente.

Toate acestea au decurs:

I. Dela lipsa unui buget hotarit;

2. Dela lipsa unui studiu bine cugetat, cand
s’a intreprins toate soiurile de organizdri fdcute
pand acum.

3- Dela licomia unora de a voi si permanetizeze
toatd infanteria, fari sa tie seama de mijloaeele fi-
nanciare, uitind ca un stat n’are in sarcina sa numaj
armata, ci si toate institutiunile garii.

4- Nu s’a tinut seama ci valoarea unei armate nu
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consista numai in a afirma ca se dispune de sute de
mii de brate.

Armata trebue incadratd, administratd, im-
brdacatd, hranitd, miscatd, comandald, instruitd
si prevdzutd cu tot ce-i trebue, din ziua consti-
tuirii si pand la finele rdasboiului.

Nimic nu trebue ldsat ca sd se infiinjeze sau
sd se formeze in ziua irecerii pe picior de
rdsboiu.

Dela 1891 timp de 16 ani s’a perindat multe per-
soane in capul administratiunii rasboiului, fiecare din
ele veniau cu ideia sa de organizare. Unii ziceau:
«Nu vreau si am decAt armatd permanenta; nu vreau
sa mai aud de dorobanti si caliragi» si porneau in
aceastd idee de organizare, stricind tot, prin creati-
uni permanente necomplecte i farda legdturd. Altii,
vazénd ci mijloacele tarii nu sunt suficiente ca sa ne
aventurim a avei toatd armata permanentd, procedau
la desfiintarea celor infiintate. Toate aceste schimbari
si transformari n’au avut alt rezultat decat a altera
calitatea si a unitatilor permanente si a trupelor te-
ritoriale.

Din toate cite vizurim nu se poate ajunge decat
la concluziunea ot a lipsei unui program stabilit
st nici nu S’ stiut in mod hotarit, nici ce dorim,
wici cat putem, si nici unde voim Sd ajungem.

Er4 foarte natural ca oricare origanizator sa-si pue
intrebarea: Daca suntem in stare sa avem 180 bata-
lioane permanente a cite 500 oameni batalionul; ceeace
ar fi insumat 9o.000 de infanteristi.

Bugetul ar fi raspuns ca nu.

Prin urmare, ca sa se ajungd la aceastd cifrd tre-
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voitd intr'un mod putin costisitor, dar productiv.

Atunci ar i rimas de drept la judecata sini-
toasa de a avea un numir hotarit de unitdti perma-
nente si ar fi imbunatagit i inmultit instructiunea
sl incadrarea completd o armatet teritoriale,
institufiune intratd in datinele §i obiceiurile
farii, si care ar fi dat rezultate excelente, cul-
tivand-o continuu, ajungdnd sé o aducem la
acelas nivel cu trupele permanente.

Dar, din nenorocire, nu s’a cugetat nici cu matu-
ritate nici cu prevedere.

Repeziciunea pornirii sl impresiunea momentului,
contra armatei teritoriale, au fost asa de mari, incat
nu s’a ciutat decit a o desfiinta, fara sa se cugete ca
1ara nu poate intretine 18 regimente cavalerie per-
manentd, nici 180 de batalioane permanente, si ci
avand poporul acesta blajin, unic in lume, care si
primeasca cu atita drag, pe langi contributia de singe,
si contributia bineasci de a-si cumpira si intretine
cail, trebuia profitat cu inteligenta si pricepere de sen-
timentele acestea, pentru ca si se obtie cele mai mari
foloase.

Tara, ca si individul, nu trebue si se intind: peste
puterea resurselor sale.

Meritul este ci, cu ce al, sa poti organiza si si
triesti facind fata la toate nevoile ce se prezinta.

Si mai cercetim si si vedem ideile ce s’ay mai
emis in acest din urma timp, pentru a se mai aduce
oarecare indreptare in organizatia actuali a regi-
mentelor. :

Anul trecut s’a organizat cite 4 batalioane de re-
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giment pe timpul manevrelor, ca experientd, pentru
a se vedea rezultatul ce 'ar da: :

S’a concentrat:

1 Contingent de rezervisti,

I » » concedia'gi,

2 Contigente de teritoriali activi si contigentul 1906
de recruti teritoriali.

Acesti oameni s’au impartit in mod proportional la
cele 4 Dbatalioane ale regimentului, iar permanentii
celor 2 batalioane s’au impartit in mod egal la cele
16 compinii, sub motiv ca fiecare comipanie si aiba
un miez de parmanenti; or partea cit a revenit unei
companii n'a fost decit 15 la 20 de permanenti.

Acest numar este ridicul a se socoti ca putea si
formeze vreun miez oarecare, fiindcd in numaral de
170—180 oameni, cit avea fiecare companie, nu in-
semna nimic.

Aceastd impirtire a atator elemente diverse ca pro-
venientd la 16 companii, n’a avut alt efect decit a
consuma activitatea regimentului timp de aproape 15
zile, pentru a putea face impartirea atitor oameni,
producind si incurcaturi in administratie pentru a jus-
tifica cheltuelile ; iar ca rezultat militar a fost o ade-
virata incurcdturd fiindca :

Toti sefii, incepand dela comandantul de companie
si pani la cel din urma caporal, nu cunosteau aproape
nici un om, derogindu-se astfel dela principiul funda-
mental, cd intre sefi si subalternt trebue sa existe
0 perfectd cunogtin{d.

S’a gisit aproape 8o Y, cari nu cunosteau pe nici-
anii din sefii cari constituiau compania.

In aceasta stare de lucruri numai exista niciun prin-
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cipiu, care si formeze baza educativd militard a o-
mului, nu era spirit de corp nu eri coeziune si prin
urmare nu putea si fie nici incredere reciproca.

Cat despre omogenitate nici numai trebue vorbit.

Unele companii au fost constituite cu cite un lo-
cotenent comandant, cu cite un sergent-major din re-
zerva, 1 sergent activ, 2—3 sergenti din rezerva,
2— 3 caporali activi si 3—4 din rezervi; deci se poate
lesne vedea taria unei asemenea unitati cu un efec-
tiv asa de mare si neincadratd.

Prin urmare, organizatia facuti ca incercare anul
trecut pe 4 batalioane, sub raportul incadririi si al
constituirii, n’a dat alt rezultat decit ci n’am avut
cu ce si le incadram si am slabit i pe celelalte 3
simai ales diversitatea elementelor, cari au format
companiile, a fost o adevdratd nenorocire.

Numirul ofiterilor, care se gasiau pe la companii,
nu treced de 2, iar unele companii nu aveau decit
unul ; aceias stare de lipsa se simtea si in gradele
inferioare. ’

Un sef de corp, facind oarecari observatii unui co-
mandant de companie, i s'a raspuns categoric : Cd
niciunul din oamenii companiei sale wa fost
instruit de dansul si nici cd-i cunoaste.

Toate acestea dovedeste lamurit ca organizatia in-
 fanteriei, cum se gaseste azi, trebue neaparat indreptatd
radical i fard sovdire, incepand chiar din temelie.

Masurile de potriveald si de indreptari fara
fond nu mai merg. ,

Trebue stabilit o organizatie definita si solida pre-
vdzuta cu tot ce-i trebue si pe urmi este usor si
seintreprindad programul dezvoltirii instructiunii, fiindca



orice s'ar intreprinde, fira a aved organizatia stabi-
litd, este in zadar.

In urma expunerii acelor petrecute cu organizatia
infanteriei in acesti 16 ani, s’a dovedit in modul cel
mai evident, ci starea, in care este inlanteria, cere im-
perios 0 organizafie simpld gi hotdritd casi poata
progresa si mai ales sa fie usoara pentru a se putea
mobiliza repede si intra in campanie in cele mai bune
conditiuni. Tocmai intr’acest sens se va face propu-
nerile, ce se cred mai nemerite, pentru ca organizatia sa
aiba repeziciune, pregdtire lesnicioasd, adminis-
tratie simpld si lesne de intrefinut corpurile de
trupd, precum gi o disciplind mult mai puternicd.

*
* *

INFANTERIA.—Cel dintiiu lucru trebue sd avem
bugetul armatei fixat, ca si stim in mod hotdrit cat
putem s ne intindem.

Si se dea.din buget partea proportionald cat se
cuvine infanteriei si apoi si se faci socoteala cite
batalioane permanente se poate intretine cu un efec-
tiv de 500 oameni; iar restul si se socoteascd cate
batalioane teritoriale ne mai trebue, pentru ca si
ajungem la efectivul de 180 batalioane.

Idealul ar fi ca tara si poati ajunge sia aiba 12
divizii, atanci puterea militara a tarii ar fi completa..

Indiferent, daci- vom avea 9 sau 12 divizii; baza
organizatiei trebue sa se rezeme pe. consideratiunile
enumdrate mal sus.

Ar trebui ca toate batalioanele armatei si aiba or-
ganizatia batalioanelor de vanitori, adica corp aparte..
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3 Batalioane grupate sub comanda unui locotenent-
colonel sau colonel si forineze un regiment.

3 Regimente o brigadi.

2 Brigade o divizie si socotind batalionul a 1.000
luptitori; divizia ar avea 18.000 baionete in timp de
risboiu, maximul cit se poate da unei divizii ca in-
fanterie; depasind aceasti cifrd, divizia devine imobila.

Sa discutim ideia propusi. :

Sa ne intrebim, care este ratiunea si avem 2 in-
fanterii deosebite, una organizata in cele mai perfecte
conditiuni administrative si de comandament, cealalta
organizati in asd mod, incit niciodati nu va putea
ajunge si egaleze pe cea dintdi si tocmai aceasta este
cea mai numeroasi.

Infanteria unei tiari trebue si fie una si aceeasi sub
toate rapoartele, prin urmare, or organizatia vinito-
rilor este bund si atunci se transformi toati infan-
teria la fel cu dinsii, or infanteria este buni si atunci
sa transformdm i pe vinitori in infanterie.

Origina batalionului de vinitori, dupi cum s'a
vdzut in timpii trecuti, a fost mobilitatea, repeziciunca
in miscari, -usurinta de a puted trii si a se ingriji,
incat si se poatd misca cu inlesnire dela un punct
la altul.

Pana la crearea batalionului de vinitori, am vazut
cum diferiti organizatori crease pe lingi regimentele
de infanterie, companii de grenadiri si voltijori. Aceste
companii erau armate mai usor, li se dedea o in-
structie mai aleasd si se intrebuintau pe campul de
lupta in diferite scopuri si insdrcinari speciale, pana
cand se intrunird si se formarid batalioanele de vi-
nétori. '



32

Este peste putintd ca ua comandant de regiment
actual sa poatd ingriji, din punct de vedere adminis-
trativ, un regiment compus din §5.000—6.000 oameni
dupa cum se tinde si se formeze regimentele cu 4
batalioane si un batalion de militii.

Este absurd a se crede ca un singur ofiter cu apro-
vizionarea poate si indestuleze 5.000—6.000 oameni,
peste 9o ofiteri si peste 300 cai.

Toata lumea va ramanea nehranita si neingrijitd.

Detasarea batalioanelor pe campul de lupta va fi
grea din cauza imobilitaii, care le creazd necesitatea
existentei de a se deslipi de regimente.

Pe cati vreme batalioanele de sine statitoare, cum
sunt vanitorii, se misca cu mare usurind, se pot
utiliza oricum s’ar dori fira nicio greutate.

N’avem decit si examinam diferenta enorma, care
exista intre un regiment de infanterie si un batalion
de vinatori si si ne convingem cid batalioanele de
vAnatori, cum sunt constituite, sunt adevarate unitati
militare din toate punctele de vedere.

Sunt fericit ci nu mai am nevoie si dau argu-
mentatii si in aceasta privinta, pentru a nu intinde
prea mult cadrul acestei scrieri. Am fost scutit de
aceasti parte de colonelul :Marasescu prin articolul
sau din Revista Infanteriei publicat in No. 119
din luna Noemvrie 1906 sub titlu:

«Sunt mai buni vanatori».

Comparatie ce domnia-sa a facut cu multa jude-
cata, adevir si cu mult bun simf, cunoscind bine
realitatea. A

Batalionul de vanatori se misca repede, se ‘hra-
neste usor, este bine ingrijit, fiind pus sub ochiul
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chiar al sefului siu de corp, care are loald rds-
punderea bunului mers ql propriului sdu co-
mandament.

Comandantul unui batalion in subordine dintr’un
regiment, n'are nicio rispundere care si-i atragi vreo
gravitate asupra pozitiei sale militare. E] gaseste
totdeauna o scuzd ¢ n'a primit ordin dela regiment,
€A nu s'a trimes dela regiment cele necesare, ca
regimentul a uitat si-i transmiti cutare sau cutare
dispozitiune, lucru ce poate {i adeseori adevarat; cu
un cuvant n’are nici initiativa, nici hotirire si nici
puterea de a lua masurile proprii imprejuririlor, in cari
sar gisi, fiind nevoit a cere dezlegare pentru orice
cestiune administrativi si de comandament.

Sub raportul disciplinei este o diferinfd atdit
de mare, incat nu pot gasi termeni destul de
Dbuternici ca sd pot ardaty aceastd diferinga.

Maiorul in subordine, sub raportul prestigiului sau,
presiunii sale de comandament sl a autoritatii sale,
este mult mai prejos decat maiorul sef de corp.

Acesta fine in mana direct, si pe a sa rds.-
Dbundere, situatia morald $t materiald a tuturor
subordonatilor sdi.

Avand toate batalioanele constituite precum
€ propumne, vom ridic foarte sus disciplina in
ofiferi si trupd.

Un sef de regiment, avind 5 batalioane, isi va con-
suma tot timpul numai cu cestiunile administrative
ale regimentului, nemai avind timp de a ingriji de
mnstructia regimentulu; si nici de a puted controls
si supraveghia pe subordonatii sii, si daci se in-
tampld mutari mai dese intre sefii de corpuri, atunci
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putem fi siguri ci regimentele vor riminea totdeauna
necunoscute de sefii lor.

In timpii trecuti, efectivul de 5.000—6.000 0ament
formau divizii constituite si noi voim a da unui sin-
gur sef de corp a comanda si administra acest efectiv.
Aceasta ar insemna ci cu bunivointd si ajungem sa
nu ne putem misca, sau si riminem pe drum indata
ce am pornit.

Astizi, la un regiment de infanterie, avem urma-
torul personal in administratie:

1. Un casier,

2. » ofiter cu imbricimintea,

» »  » aprovizionarea,

» » » armdtura §i tragerea,

» »  » cazarinarea,

. Un maior si un ofifer subaltern la mobilizarea
regimentulul.

La un batalion, corp aparte, functiunile acestea s’ar
putea impirti in modul urmadtor:

1. Casierul poate fi si ofiter cu cazarmarea.

2. Ofiterul cu imbricimintea poate fi si-ofiter cu
armitura batalionului.

3. Un ofiter cu aprovizionarea.

4. Cipitanul ajutor va avea in sarcina sa admini-
stratia si lucrarile de mobilizare ale batalionului.

Tabloul aliturat arati efectivul constituit in timp
de pace al unui batalion*corp aparte.

Cu acest sistem, companiile fiind degajate de orice
obligatie, nu vor mai fi silite si aiba detaseri, fiindca
tot personalul necesar pentru administratia corpului
este prevdzut la plutonul afari din randuri.

O\ VB W
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Pentru comandantul diviziei, al brigadei, al regi-
mentului si pentru ofiferi, cari fac parte din coman-
damentele mentionate, si se prevada in mod propor-
tional numarul ordonantelor la plutonul A. R. din
batalioanele de sub comandamentul lor.

Pentru ofiterii frd trupd precum si oamenii cari sunt
destinati pentru toate serviciile diferitelor autoritati
militare si oamenii de cari au nevoe diferitele scoli, si
se creeze o companie in Bucuresti, avind un ofiter,
un sergent-major, 2 sergenti si 2 caporali cari si fie
insarcinati cu acest serviciu.

Pentru Craiova, Galati si lasi sa se formeze cite
un pluton tot in sensul companiei din Bucuresti:

Aceste unitati administrative si primeascd direct
dela depozitele de recrutare numairul necesar de oa-
meni , intr'acesti oameni s’ar puted da parte din ca-
tegoria de auxiliari, cari apasi astazi efectivele com-
batantilor, pe cari si-i instruiasc timp de 6 luni dela
1 Aprilie pina la 1 Octombrie, cind si schimbe pe
cel ce urmeazi a trece in concediu. ,

Trebue si se socoteasci un spor de 10°/, pentru
ca sa fie o micd rezerva de schimbat pe cei cari
s'ar constata vitiosi si pentru cazuri de boala.

Ei vor fi trecuti in concediu, insumandu-se propor-
tional la batalioanele permanente si si se cheme la
concentari in toti anii cit vor fi in pozitiunea de
concediat, pentruca stau mai putin in activitate 6
luni, de oarece sunt chemati pe 1 Aprilie al fie-
cirui an. |

Pentru griniceri, si li se dea direct oamenii dela
depozitele de recrutare pentru ca si-i formeze singuri.

Jandarmii pedestri si inceteze cu selectiunea din.
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trupele de infanterie si sa Ii se dea direct de depo-
zite toti oamenii de cari au nevoe.

Cu aceasta organizatie, infanteria va ajunge sa fie
o institutiune curat militara nemai fiind menitd a
munc) de dimineald pand seara peniru altii $t
nici odatd pentru dansa.

Dupi organizatia produsd, rezulti desfiintarea mu-
zicelor. Aceste muzici sunt intretinute de administra-
tia rasboiului nu pentru vreun folos militar si cu
toate acestea se cheltueste sume dastul de insemnate
cu hrana, cu solda, cu imbricimintea, cu incalta-
mintea, cu incalzitul, cu luminatul, etc., etc.

Fle servid numai de a fi inchiriate tuturor antre-
prenorilor de gradini, baluri, petreceri, etc.

Intretinerea muzicelor numat cu ceea ce Se
dd de administrafia rdsboiului este peste pu-
tintd sd se aibd muzici bine organizate, de unde
rezultd angajarea gagistilor, al cdror stat, fie el cat de
mic, ajunge la cifra de peste 1.000 lei pe luna; la
unele corpuri, cari vor sa aibd muzici ma bune, ajunge
chiar pana la 1.600 lei.

Aceastd sumi trebue scoasi din comertul care se
face ci dansele; in plus inci, si se stringa {ondul ne-
cesar pentru cumpararea de instrumente, cari nu du-
reazi mai mult de 6—8 ‘ani. Pretul unei garnituri
complete de instrumente este minimum de 8.000 lei.

lata cum se petrec lucrurile cu muzicile militare :
Dela 1 Septembrie panid la 25 Decembrie este o
epocit moartd; intracest interval seful de corp exe-
cuti mereu pe seful si sub-seful de muzici de a
ciuta angajiri pe la mortl, nunti, botezuri sau ori
care altd petrecere, pentru a putei scoate macar solda.
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gagistilor si intretinerea instrumentelor; tot in inter-
valul acesta, alearga dupi incheeri de contracte cu
antrepenorii sililor de baluri deschise, baluri mas-
cate, teatre, circuri, berarii, etc., pentru ci dela 25
Decemvrie si pind in postul Pastilor este o epoci
productiva din cauza carnavalului.

Cat tine postul Pastelui se recurge la aceleasi mij-
loace ca si dela 1 Septembrie la 25 Decembrie; in
timpul acesta incepe ciutarea angajarilor pe la gra-
dini si teatre de vard, precum si pe la diferite sta-
fiuni balneare, ficind angajamente pini la 15 Au-
gust sau 1 Septembrie.

Astfel ci tot anul seful de corp n'are alta grija
decit sa alerge sa-si precupeteasci venitul muzicei,
pentru a o putea intretine.

Sa vedem acum care ¢ folosul care ni-l di ca parte
militara, in raport cu chetuiala, pe care o face adminis-
tratia rdsboiului cu intretinerea lor si cu truda ce o
au corpurile de trupid de a le putea intretine in bune
conditiuni.

Aproape niciunul, pentruci, in timpul marsuri-
lor, muzicile canta din cind in cind citevd cAntece
si acestea auzite numai de o companie sau doui din
capul batalionului, unde se gisesc; iar pe timpuri
rele nu se pot utiliza la nimic. Ajunse in zona tac-
ticd, muzicele numai cinti si devin o sarcini in pri-
vinta cartiruirii i a hranirii, in plus ci multi din
gagisti, fiind oameni bitrini si de oare-care conditie,
au nevoe de ingrijiri mai deosebite, cari toate miresc
grija administrativd a sefului de corp.

Este surprinzitor inlesnirea cu care s’a lasat si se
infiinteze muzici pe la corpurile cari n'aveau nicio
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ratiune si le posede, precum la artilerie si cavalerie;
aceasta din urmad a stat angajatd in Bucurasti in 1905,
si toatd iarna a cintat la patinajiul din Cismegiu.

Aceste muzict nu Servd decdl ca antrepeno-
rii sa le aibd la dispozifie, fard sa aibd glija
intretinerii lor, in plus ci consumi o multime de
oameni luati din serviciul frontului ca muzicanti si
elevi de muzica precum si cal

Asemenea geniului ce-i foloseste acest lux? N'ar fi
mai tolositor ca cei 1.800 cameni, poate si mai mult,
pe cari il absoarbe muzicele, si formeze 3 batalioane
permanente bine constituite.

Cred ca a venit timpul si fim seriogi, pozitivi §i
realisti, si de unde putem economisi 0 puscd siun
soldat sa wmi-l formdm pentru front.

Si incetim cu fanfaronadele trecutului si cu luxul
neproductiv.

Fiecare companie poate si-si formeze corurile ne
cesare, pentru ca si aibd si aceastd distractie.

De unde putem economisi chiar un ban, si-l stran-
gem si si ne formam combatanti si.o bund admi-
wistrafie militara.

Oare vénitorii nu sunt trupe de elitd si fird muzicd?

Qare daci n’au muzici-valoarea si bravura militard
le scade intru ceva? si cu toate acestea dela un timp
oarecare li S'a permis cu aceeasi usurintd, sa-si for-
meze muzici tot pentru dispozitia antrepenorilor.

Se propune ca si se tie in Bucuresti 2 muzici bine
organizate si cu tot ce le trebue direct sub ordinele
si administratia comandantului pietei.

Vara una din ele si tie garnizoana la Sinaia.
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Toate celeaite desfiintate, iar sumele ce se cheltu-
este sa se verse capitolului infanteriei.

Pe lingi cele expuse, apoi se mai adaogi si greu-
tatile ce se produc corpurilor cu muzicanti, ce vin
la mobilizare intre combatanti. Ei nu pot fi varati
in front fiindcd nu stiu nimic, decit instrumentul cu
care au cantat.

Din organizatia propusi, rezulta ca si se calculeze
cite batalioane permanente putem si avem bine con-
stituite si bine comandate, scutite dupd cum s’a ara-
tat mai sus, de orice atributie, care iese din caracte-
rul curat militar si si se imparti in mod egal la cele
9 divizii.

Restul de oameni, care nu poate coprinde infanteria
permanenta, si formeze trupa cu schimbul, organizati
pe batalioane, iar companiile teritoriale si nu depa-
seasca numarul de 350 soldati, pentruci astizi avem
companii, cari in unele parti trec peste 1.000 oameni,
iar in termen mediu se poate socoti peste 800 oa-
meni de companie. Cu asemenea efective, aceste com-
panii nu se pot comanda, nu se pot instrul si nu se
pot administra de comandantul de companie. Ele for-
meazd mai mult niste bande, cari nefiind destul de
bine tinute in mani, ajung cu timpul neinstruite si
nedisciplinate. .

Efectivul trupei cu schimbul in activitatea de serviciu,
€Ste 90.900; prin urmare, dacid s’ar constitui compa-
niile numai cu 350 oameni efectiv, le-am aved mobili-
zate gata numai cu activi; asa dar, din toati trupa .
cu schimbul sa se formeze atitea batalioane, cite ar
reesi, socotind batalionul teritorial a 1.400 oameni dupi
cum se va veded mai jos. '
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Astiizi, cum sunt constituite companiile teritoriale,
prezinta greutdti la mobilizarea lor.

Efectivul de 350 de oameni teritoriali activi s'a cal-
culat pe urmatoarele consideratiuni; ca la mobilizare
sa se poati chema 4 contigente in numir de 280
oameni vechi, din care, luAndu-se 250 combatanti pen-
tru compania mobilizatd, iar in perisosul de 30 sa se
aibi un joc de cAtiva oameni pentru inlocuirea celor
bolnavi, debili, accidente, etc, si dacd ar mai fi vreun
prisos si ramana depozitului batalionului pentru um-
plerea golurilor ivite in batalion in timpul campanici.

Diferenta de 70 pani la 350, efectival companiei,
sunt recrutii anului, in cari am intrd in campanie si
cari n'au avut timpul a fi instruifi in concentrarea
de primavara. _

Acestia, adunati in numir de 280 dela cele 4 com-
panii ale batalionului, si formeze depozitul batalio-
nului pentru a se instrui si a umplea golurile bata-
lionului.

Companiile teritoriale, avind 5 contigente, s’asocotit
contigentul anual la 70 oameni.

Concediatii si rezervistii, proveniti din armata teri-
toriald, sa formeze batalioanele armatei de a 2-a linie,
astfel ci nu vom mai avea nevoie si recurgem si la
clementul militiilor, care nu se va putea incadra st
constitui.

Actualii comandanti ai batalioanelor de militii s
ramina comandantii trupelor din linia 2-a, organizind
companiile cu toti concediatii si rezervistii trupeli cu
schimbul; cu modul acesta, vom avea cite un ba-
talion de a 2-a linie de fiecare regiune de regiment
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cu un efectiv de peste 1.000 oameni, compus din ele-
mente mat tinere si cu instrucfia mai proaspdtd.

Aceste batalioane si se construiasca in unitati pen-
tru operatiunile ce ar avea de executat.

Elementul militian, deja incircat cu tot felul de greu-
tati, impovarati de copii si de multe alte nevoi, si
ramdie numai pentru politia si ordinea comunelor, si
afard de aceasta 300.000 oameni lasati in interioul
tdril ar servi pentru destule nevoi, cari se nasc in
timpul campaniei, precum transporturi si multe alte
necesitati. La rigoare, s’ar puted forma batalioane de
militit numai din oamenii chemirii I-a, adici din cei
neinsurati, vaduvi {ara copii si insarati fard copii.

Incit priveste gloatcle, ele trebue desfiintate pentru
a mai usura tinerea a atdtor scripte, nefiind de nici
un folos.

Relativ la vanitori, cari se zice ci sunt hotiriti ca
trupe de acoperimint, ar {i de dorit ca si fie con-
stituiti din timp de pace cu 1.000 de oameni de ba-
talion ; dar mijloacele bugetare nepermitind aceasti
constituire, trebue neapirat si aibi un efectiv de 6oo
oameni si 4 ofiteri de companie, gata de a porni cel
mult in 30 de ore, riminind ca concediatii si rezer-
vistil in numar de 400, si li sa trimita imediat dupa
ce vor fi echipati si completati la depozitele bata-
lioanelor, pe punctele de concentrare, unde se gisesc
batalioanele lor.

Fiindca aceste batalioane nu pot opera fira o le-
gaturd de comandament, si se constitue in 3 regi-
mente a 3 batalioane, comandate de coloneli sau de
locotenenti-coloneli, sub' comanda unui general.

Aceastd brigada, urmand si plece repede, trebue s
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aibi hotirit numarul cailor de are nevoie a fi inha-
mati la trenurile de luptd si regimentare si, pentruca
aceastd operatie sa se faci cu inlesnire, batalioanele
de vanatori trebue si cunoascd chiar in garnizoanele
lor pe proprietarii dela cari vor lua caii necesari in
momentul primirii ordinului de plecare.

Brigada, aceasta constituitd din timp de pace, este
o unitate proprie de a puted opera in legaturd stransa
cu cavaleria strategica. -

In timpul operatiunilor, cand n’ar mai avea nevoe
si "opereze cu cavaleria, se poate, dupd necesititi,
trimite de comandantul de capetenie sa intdreasca una
din unitatile mari.

Din cele expuse rezulti ci am putea avea: 8 ba-
talioane permanente de fiecare divizie si 10 batalioane
teritoriale, in total 18 batalioane de divizie, ceeace ar
insuma 6 regimente a 3 batalioane si 2 brigade a
9 batalioane, in plus 9 batalioane de vanatori, ca
trupe de acoperimant.

Aceastd organizatie, bine consolidata, dindu-i tot
ce-i trebue, ar impédca si nevoile armatei si resursele
tarii.

A se urmiri mereu ideia, cd vom putea transforma
toatd infanteria in trupa permanentd, este sa perdem
inutil vremea si sd tot vanturdm organizafia, cam
s’a ticut de 16 ani, fird sd ajungem si avem ceva com-
plet organizadl.

Trebue sa ne oprim la un ce hotdrit si aces!
lucru sa-l cultivam si sda-l desvoltdm, ca sd prindad
raddcini puternice $§t fiecare sd stie cd trebue
Sd lucreze intr'un sens, tar nu Sd Se asteple
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continun modificari si transformdri, lucru ce
produce nesiguranid i lipsd de indemn la muncd.

Trebue sd pirisim ideile, cari ne tot frimanti in
conceperea organizatiei armatei, de a combini for-
marea unitatilor, incit si se constitue prin dublari,
dedublari, tripliri si alte amestecituri de felul acesta,
in momentul cind ar trebui si trecem pe piciorul
de rasboiu.

In ziua mobilizirii nu trebue absolut sise proce-
deze la creatiuni noi; d’abia avem timpul si ne echi-
pam si si luam tot ce ne trebue, ca si fim in stare
sd pornim in reguli si repede.

Orice imaginatiune pornitd intr'alt sens, nu este
decit rezultatul calculelor oamenilor fard experients,
cari nu stiu ce va si zici o mobilizare cu efective
atat de mari.

In rezumat, vom avea pentru infanteria de I-a linie:
8 divizii, 16 brigade, 48 regimente a 3 batalioane,
in total 144 batalioane.

Divizia 9-a si coprindd o brigada de infanterie de
9 batalioane, din care 3 permanente si 6 teritoriale,
sau 6 permanente si 3 teritoriale, dupi mijloacele
banesti.

Pentru infanteria de a 2-a linie, 34 batalioane or-
ganizate dupa cum s’a spus.

Cu aceastd organizafie s’ar putei ajunge si avem
infanteria constituitd, incit in momentul intririi- in
campanie, si nu mai fie nimic de infiintat sau de creat.

Se va avea repeziciune, mobilitate si administratie
inlesnicioasa, lucru imperios cerut astizi cind ince-
perea operatiunilor se precipitdi asa de iute, firi a
mai avea timpul a ne mai gandi la lucrurile, cariin
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timp de pace s’au lasat si se organizeze sau si se
creeze in ziua intrarii in campanie.
Exemple pentru organizatia propusa:
Divizia 4-a.
Judepul Ilfov (4 batalioane permanente si 6 ba-
talioane teritoriale):
Regimentul 1: 1 batal. permanent si 2 teritoriale.
» 2 D)) ) » » N »
» 3.2 » » » » (din
care unul din judetul Vlasca).
Regimentul 4 : 1 batalion permanent si 2 terito-
riale (din care unul din judetul Teleorman).
Judetul Viasca (2 batalioane permanente si 2 te-
ritoriale) :
Regimentul §: 2 batalioane permanente §i 1 te-
ritorial :
Judeful Teleorman (2 batalioane permanente §i
2 teritoriale):
Regimentul 6: (2 batalioane permanente si 1 teri-
torial).
Divizia 3-a.
Judeful Ddambovita (2 batalioane permanente si
3 teritoriale) :
Regimentul 1: 1 batalion permanent si 2 teritor.
D)) - JodE )] . D[ 2 )
(din care unul din Judetul Arges).
Judeful Muscel (2 batalioane permanente i 2

teritoriale) :
Regimentul 3: 1 batalion permanent s1 2 teritor.
» 4: 1 » » » 2>

(ambele din judetul Arges).
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Judeful Arges cu teritoriiile afectate (4 batalioane
permanente si 5 teritoriale) :

Regimentul 5 : 2 batalioane permanente i 1 teritor.

» 6%.2 » » R

Din impirtirca aceasta reiese ci judetul Vlasca,
Teleorman si Muscel vor fi organizate cu cite 2 ba-
talioane permanente si 2 teritoriale.

Judetul Dambovita cu 2 batalioane permanente si 3
teritoriale.

Judetul Tifov cu 4 batalioane permanente si 6 te-
ritoriale.

Judetul Arges cu 4 batalioane permanente si 5 te-
ritoriale.

Pentru ca si se aiba in fiecare divizie cite 8 ba-
talioane permanente si 10 teritoriale, trebue ca la
repartitia generala pentru tinerii din celelalte arme si
servicii si se tie seami de efectivele, cari trebue si
constitue elementele infanteriei.

Toate celelalte divizii se pot organiza, dupi tipul
celor 2 de mai sus.

Pentru divizia 9-a se va forma 3 regimente dupa
cum s’a spus.

Recapitulatia ambelor divizii:

Divizia 1V-a va avea:

Reg. 1 compus din 1 bat. perm. si 2 terit.

) » » I » » ) A2 D)
1 din jud. llfov
» o3 » » I » » T == { 1> » Vlasca
1 din jud. Iifov
» 4 ) ) vl i > > LS S { 1 » » Teleor.

Aceste 4 regimente vor avea resedinta in Bucuresti.

Batalioanele teritoriale din Vlasca si Teleorman, la
concentrare, manevra si mobilizare, vin de se inre-
gimenteaza la regimentele lor.
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Regimentul § compus din 2 batal. permanente si
1 teritorial, cu resedinta la Giurgiu.

Regimentul 6 compus din 2 batal. permanente si
1 teritorial, cu resedinta la Turnu-Migurele.

Divizia IlI-a va avea:

Reg. 1 compus din 1 bat. perm. si 2 terit.
I 1 din j. Dambovita si
b)) 2 » D 1= » ) 2 » =31, , Arges siteri-
toriile afectate.

Ambele regimente cu resedinta la TArgoviste.
Reg. 3 comp.din 1 bat. perm. si 2 terit.

R DS St R GO T S E ={Ambele et Rl iy

si teritoriile afectate.

Ambele regimente cu resedinta la CAmpu-Lung.
Regim. 5 compus din 2 batal. perm. si 1 teritorial.

» 6 » » S22 » »1  »

Ambele cu resedinta in Pitesti.

Cu organizatia propusi, vom avea 64 batalioane
permanente in cele 8 divizii, 3 sau 6 permanente in
divizia 9-a §i 9 batalioane de vanitori ca trupe de
acoperamant; in totdl 76 batalioane permanente si 86
teritoriale, iar armata de a Il-a linie va coprinde 34
batalioane.

Numirea regimentelor pe armata intreagi se poate
face incepand dela Severin si terminandu-se la Do-

rohoi. !
In tabloul de fati s’a dat numirile numai pentru

a indica numirul regimentelor in compunerea divi-
ziilor. ')
Desi la prima arunciturd de ochi aceastd organi-

1) Daca teritoriile, cari le au in zona de recrutare regimentele 4 Arges si 28
Radu-Negru s’ar impir{i intre Muscel si Dambovita, atunci s’ar putea ajunge
la o organiza{ie in sensul diviziei 4-a, avind a se lua numai 1 batalion
teritorial pentru regimentul 4.

T R R——

e
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zatie ar pdred ci prezinti oarecare greutate, insa cind
vom sta si judecim linistit, ficind si reiasi repe-
ziciunea mobilizirii si a constituirii unititilor, ne vom
convinge cd nu este nicio greutate, fiindca batalioa-
nele, organizate in mod stabil sl constituite cu co-
mandamentul lor, nu vor aves altceva de ficut decit
sd vind sd intre in comandamentele regimentului, bri-
gadei si diviziei, si cu modul acesta vom scipa de in-
curcatura, care are si se produci in zilele de mobilizare
prin virsarea prisoaselor dela unele regimente la al-
tele, cari au lipsuri in efective, cum de exemplu regi-
mentul A are si verse regimentului B un numir X
de caporali si Y de soldati.

Aceste virsari si primiri au origina lor dela gre-
sita repartitie, ce se face unitatilor permanente nela-
sind oameni suficienti pentru infanterie. Trebye sd
pardsim putin ideia, care ne leagd prea mult de ces-
tiunea teritorialitatii, in ceea ce priveste repartitia uni-
tatilor permanente.

Trebue si ne dim bine seama ci aceste varsiri si
primiri dela un regiment la altul, care se fac in zi-
lele mobilizirii nu ne pot da decit rezultate rele.

Luand in consideratie starea phsihologici a omului,
nu vom ajunge decit si gisim repulsiune in oamenii
cari si-au petrecut o parte din viata lor intr'un corp
de trupd, si se vazi trimisi in ajunul rasboiului in
alte corpuri, unde nu cunosc absolut pe nimeni.

Ei vor pleca dela inceput cu nemultumire si du-
rere si chiar in actele de dreptate se vor gasi jigniti
cd pe eili trateaza altfel, in raport cu camarazii din
regimentul in care s’au dus. : A

Prin propunerile de mai sus, nu s’a urmirit decit

7
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si se aibi unitatile bine constituite, bine incadrate,
bine administrate si foarte mobile si mai ales or-
ganizate ca in ziua mobilizarii si fie in stare a fi
gata cel mult in 70 ore, fira sa se aibd nevoe de
nicio creatiune sau vreo formatiune noud, lucru de
cea mai mare importantd pentru intrarea repede in
campanie.

Batalioanele teritoriale, constituite cu 350 oameni
de companie vor fi mai iute mobilizate chiar decat ba-
talioanele permanente, pentruci oameni activi ai com-
paniilor teritoriale sunt totdeauna prezenti la com-
panii si mutatiile lor nu sunt mai mar decat I
sau 2°/,.

* *

INSTRUCTIA. — In ceeace priveste bataiioanele
permanente, fiind organizate cu companii de 122
oameni, vor fi in stare totdeuuna si aibd 110 oament
prezenti la instructie; cu un asemenea efectiv §i cu
3 ofiteri in front se poate urma progresia instructiel
cu spor si cu folos.

Cu directivele actuale si cu ordinele existente putem
fi siguri ci vom dobandi rezultate frumoase in toate
batalloanele permanente.

Este de dorit ca toate regulamentele sa ﬁe revizute
si puse la curent cu cerintele tactice actuale .pentru
ca instructia sa fie facutd numai in scopul lupter si
al tragerii. _

Daca ‘tragerea cu cartuse de rasbom nu se poate
executia continuu atunci tragerea redusa sa fie execu-

e ———r—

-~

1 B
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tatd cel putin de 3 ori pe siptamini de fiecare
soldat.

Toate directivele si prescriptiunile date prin di-
ferite ordine, cari se pierd si se uita, si fie introduse
in rezumate in regulamentele ce se vor reface.

Pentru batalioanele teritoriale cea mai nimerita
progresie de instructie ar fi urmitoarea :

Primavara si se concentreze timp de 8o zile anul
I-iu (recrutii), cari vor fi in numar de 70, adica a
5-a parte din efectival companiei; dupa 50 de zile,
adicd, cind vor termina scoala soldatului, si se con-
centreze anul al Il-lea in numar de 70, a 4-a parte
a companiei, pentru 3o zile, in care timp se va face
scoala de companie si aplicatiuni din serviciul de
campanie cu un efectiv de 140 oameni compania.

Toamna, cu incepere dela 20 August si pani la
29 Septemvrie si se concentreze celelalte 3 conti-
gente in numir de 210, cu cari se va repeta scoala
de companie, aplicatiunile de lupta, serviciul in cam-
panie, tragerea, scoala de batalion, s1 apol manevrele
anitatilor mari. Cu sistemul acesta, trupa teritoriala va
trece in fiecare an printr'o instructie mult mai mare,
comparativ cu ceeace se face.

Instructia ofiterilor cu efective mari castiga si fi
deprinde a comanda asemenea unitati.

Pentru instructia de Dumineci dela companii, sa se
procedeze astfel: Compania sa fie impirtita in dous
chemiri, adica cite 175 chemarea de fiecare Dumi-
Deca pentru a repeta neintrerupt tragerea redusia si
instructia aplicativa dupa programul comandantului
de Dbatalion.

Pentru armata de a II-a linie, care si se inca-
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dreze meapdrat, compusa, dupd cum am spus, din
congediatii si rezervistii trupei cu schimbul, ministerul
sa hotirasca anual concentrarea Jor cel putin 25 zile
constituiti in batalioane.

Cu sistemul acesta cred ci se va satisface instruc-
tia trupei teritoriale, fiind continuu in chemiri de im-
prospitare si de militarizare pini la esirea din re-
zerva. '

Pentru chemarea congedlaplor s1 rezerv1§t1lor ai ba-
talioanelor permanente, ar fi bine si se cheme in
fiecare an, toamna, dela 1 Septembre la 29 Septem-
brie inclusiv, 2 contingente de congediati $i 1 con-
tingent de rezervisti.

Pentru formarea gradelor inferioare din trupa te-
ritoriala, ar fi nemeritd procedarea urmatoare, care
se urma in vechile regimente de dorobanti si care a
dat grade inferioare destul de bunicele :

In fiecare an dela 3 lanuarie si pana la 1 Aprilie,
si se concentreze din fiecare companie, la resedinta
batalionului teritorial, cite 5 oameni din anul al II-]ea
si cate 3 caporali din anul al Ill-a precum si 2
soldati apti pentru a deveni cornisti si 2 soldati pen-
tru a deveni sanitari, acestia cite 4 din anul al Il-lea ; cu
ei si se urmeze o $coald practici ca si obtie gradele
si functiunile enumirate si, pentru a se provoca sti-
mulentul de a se obtine aceste grade si functiuni, sa
li se acorde o reducere de 6 lum din termenul de
serviciu. !

Recrutii trupei permanente si se incorporeze pe ziua
de 10 Octomvrie in loc de 1 Noemvrie pentru ca pina
la 1 Martie sa fie instruiti de a putea trece Ia
scoala de companie avind si instructia tragerii cit
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se poate de completd, aceasta in vedere ci ei si
fie socotiti la mobilizare, fiindca n'avem mai multe
“planuri de mobilizare stabilite pe diferite epoci.

Pentru ca dezvoltarea instructiunii trupelor si nu
mai fie zadarnicita prin tot felul de girzi si servicii
cari ies din spiritul militar, si se suprime garzile ce
se dau pe la diferite penitenciare si inchisori, fiecare
administratie si-si formeze corpul de gardieni, cu
cari sd-si pazeascd inchisorile si aresturile ce le apartine.

Armata si nu dea decit gardele de onoare si gardele
inchisorilor militare ; chiar serviciile militare sa-si aiba
personalul constituit pentru paza administratiunii lor.

Cu modul cum se practica astazi, bugetul arma-
tel ajunge a nu mai fi un buget militar, de vreme
ce din resursele sale se serveste si administratiuni
cu totul striine de administragia risboiului si de aceea
nu se ajung fondurile pentru a se desvolt in deajuns
instructia, :

Diferitele parade funebre cari se dau militarilor din
activitate si din retragere, precum si tutulor civililor
decorati cu diferitele ordine, provoaca pentra trupe prea
multe corvezi; ar trebui si in aceasta privintd pusi o
stavila in sensul urmaitor :

Sa se acorde militarilor din activitate si din retra-
gere parada numai la domiciliu sau biserici.

Pentru ofiterii inferiori, pini la o companie.

Pentru ofiterii superiori un batalion,

Pentru seful de corp, un batalion cu drapel.

Pentru ofiterii generali, un batalion cu drapel, una
baterie si un escadron, ambele pe jos.

Pentru inaltii demnitari ai statului aceeasi parada.

*
*  x
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MOBILIZAREA. — Dela repeziciunea constituirir
unititilor cu efectivele ce trebue sd aibd pentru a
intrad in campanie, avind toate materialele ce le sunt
necesare, depinde succesul campaniei ; cu alte cuvinte,
cu cat mijloacele de mobilizare vor {i mai usoare si cu
cat totul va fi calculat siprevdzut, cu atit mai re-
pede armata va fi trecuti pe picior de risboiu. Asa
dar, toatd grija unui organizator trebue atintitd numai
asupra acestui punct si toate prevederile trebue in-
dreptate numai in acest scop. .

Beaulieu a fost bitut prin zipaceala ce a produs
asupra lui miscarile repezi si succesiunea batiilor,
ce-i dete Napoleon.

Printr’aceastd arti Napoleon avu neperitoarele sale
succese pini cind inamicii sai se desteptara si ii opu-
serd si el aceleasi mijloace de lupta.

Astazi, mai multca ori cind, trebue sd ne serveasca
aceste invitiminte si si le aplicim cu cel mai mare
calcul.

In organizatia propusi pe batalioane, aceastd ces-
tiune este rezolvita, pentrucd batalioanele perma-
nente, avand un numir mic de congediati si rezer-
visti, le va fi usor de a-i avea constituiti si de a
cunoaste aproape pe toti oamenii, cari se vor intoarce
din elementul congediului si rezervei ca si constitu-
iasca batalionul de rasboiu, rezolvandu-se foarte usor
cestiunea echipirii si a incaltamintei, fiindcd in ma-
gaziile companiilor se va avea trecute nominal taliile
si tot ce trebue si primeasca fiecare om mobilizat.

In ceeace priveste chiar spiritul de corp, va fi in-
destul de satisficitor, pentru ca toti concediatil si
rezervistii impreuna cu /s din permanenti, vor fi
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oameni cari au triit si muncit impreuna, asa dar
vom avea si omogenitate.

Batalioanele permanente pot avea in magaziile de
mobilizare toate efectele asezate nominal, dupi talic
si marime, pe numirul concediatilor si rezervistilor,
avind grija ca in fiecare an la epoca trecerii oame-
nilor din element i element si schimbe eticheta din
casa efectelor de imbraciminte, iar pentru inciltiminte
mdrimea incaltdmintei, ce o poarti omul.

La batalioanele teritoriale aceasti greutate nu va
exista fiind formate numai din activi.

Oamenii se vor imbrica numai in citeva ore fiindci
companiile au efectivele de risboiu constituite in per-
manentd, cu conditie ca magaziile companiilor si fie,
dupd cum au mai fost, la resedinta companiilor, cu
singura deosebire ci numai armele si se tie la ma-
gaziile batalionului, incit companiile cind se con-
centreazd si se echipeze la resedinta companiilor si
sd vind gata la magazia batalionulai pentru a primi
numai armele si-cartusele; aceasta descentralizare pro-
duce o usurare incalculabila la mobilizare, incit bata-
lionul este mobilizat gata in 60—70 ore.

Mai ramin incd cestiuni, cari intri in domeniul
mobilizarii batalioanelor, precum : caii de inhamat la
8 trasuri de subsistentd, o trisura de terasieri, o tri-
surd de ambulantd, o trisura pentru bagajul ofiteri-
lor, 4 chesoane de munitiuni si poate 1 sau 2 bu-
catari de companie, daci se vor infiintd bucatariile
de campanie cum le au Rusii si Japonezii, Zucru de
mare importania pentru traiul oamenilor, fiind-
cd astazi n'avem nimic in aceastd privintd.
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In total, un batalion va avea nevoe de 60 de cai:
ori pentru 162 batalioane ne va trebui peste 10.000
de cai, o cifra destul de mare, care cu greu se va
rechizitiona pentru a putea pleca in cateva zile; si
pentru a demonstra acest lucru, imi voiu permite a
reaminti in mod' real, cum acum cétiva ani, cand s'a
dorit si se incerce rechizitionarea cu plata numai a
30 cai de batalion sau 9o cai pentru un regiment:

In anul 1899 sau 1901, nu-mi aduc bine aminte,
regimentul fiind constituit cu '/, efectivul de rasboiu,
avind toate serviciile puse in conditiunile unui re-
giment mobilizat, corpul de armatd dete ordin ca in
privinta cailor, si ne adresim prefecturii judetulut si
prefecturii capitalei, care au ordin ca, in baza legii
rechizitiunilor, si procure caii necesari cu 4 lei pere-
chea pe zi.

Punctul de adunare pentru caii din judeg era Colen-
tina si pentru caii din capitala insisi curtea prefecturii.

Ziua hotaritd éra cu 24 ore inainte de plecarea re-
gimentului in manevrd, cind delegatii regimentului
urmau s se ducd si primeascd caii destinati. Cand
s'au prezentat, au gisit la Colentina 3 cai, in curtea
prefecturii 2 cai, toti s’au refuzat.

Prin urmare, ar fi urmat ca treuul regimentar si
de lupta si raméand nepornit din Bucuresti, si fiindca
stiam ca acest lucru se va intimpla, aveam organi-
zati in fiecare companie teritoriala cite 12—16
carutasi cu cite o pereche de cai; acesti oameni erau
destinati ca, in caz de mobilizare, si vind si inhame
trenul regimentar. Ei erau scutiti de orice serviciu in
companie si numai odati pe luni veniau cu caii la

-
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companie pentru a se vedea modul cum sunt ingri-
Jitt s intreginuti.

In ziua cind s'a trimis delegatii la locurile de a-
dunare pentru caii de rechizitie, parte din cirutasii re-
gimentului cu 45 perechi de cai se gaseau sositi in
curtea regimentului si asezati la conovit.

Acest sistem este cel mai practic si cel care di si-
gurantd de a nu raméinea cu trisurile neinhimate.

Oamenii din trupa cu schimbul, cari posedau cai,
erau mulfumiti ca in schimbul avantajelor si a plitii
de 4 lei pe zi, ce li se dedea, sia vini cu caii pentru
a-1 conduce singuri. Cu sistemul acesta avem un a-
vantaj si mai mare, acela ci stapanii, fiind cu proprii
lor cai, ii ingrijesc si ii menajeaz, asa ca mortali-
tatea va fi foarte mici, pe citi vreme cu caii luati
de rechizitie si dati pe mina conducatorilor tmpro-
vizafi din soldafi, cari nu cunosc animalele, putem fi
siguri dinainte ca nu vor avea nici o ingrijire si nici
o dragoste pentru ele, de unde va rezulta o mortali-
tate mai mare si multe pierderi prin accidente si ne-
ingrijiri. :

Cel mai bun lucru ar fi ca din cei 350 oameni
ai companiilor - teritoriale si se reguleze si numirul
de carutasi cu caii lor pentru inhamarea trisurilor
batalionului, riménind a se rechizitiona numai dife-
renta de cai, cari poate ar exista, nefiind in batalioanele
teritoriale destui oameni cu cai.

Afara de aceasta, caii de rechizitie carise dau cor-
purilor, nu sunt mai niciodata imperechiati astfel ci se
primesc cai de diferite talii, temperamente si carac-
tere, cu cari s'ar perde un timp pretios de a-i impe-
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rechia si potrivi, si mulgi chiar dintr’ingii, cari n’au
fost invatati la ham.

Numai asa vom {1 siguri ci vom porni la timp cu
batalionul mobilizat gata.

Tot asa se poate face oarecare socoteali si cu
caii batalioanelor permanente. ciutandu-se printre con-
gediati §i rezervisti oameni, cari ar voi sia inhame
trenurile regimentare.

Cred ci cu greu vom urni la #émp trenurile regi-
mentare, asteptind sa ni se procure cai prin rechizitie
in ziua dorita.

Este natural, ci caii cari se vor perde in timpul
campaniei, si se pliteasci integral oamenilor sau fa-
miliilor dupi tarifele horarite.

Afari de aceasta, mai este si o cestiune, care, dest
pare in aparenta neinsemnatd, insd in fond este des-
tul de serioasa. '

Corpurile au un ‘stoc de potcoave confectionate
dupi tot felul de mirimi, cea mai mare parte nu se vor
potrivi pe copitele cailor rechizitionati, pe cata vreme
dacid s’ar sti cu oarecare aproximatie talia cailor, cari
probabil se vor inhima la trisurile batalionului, s’ar
puted mai mult sau mai putin modula forma si di-
mensiunea potcoavelor; tot astfel si cu hamurile cari
sunt in magaziile batalioanelor, inhiméindu-se in fie-
care an cu ocazia manevrelor, va fi oarecare mani-
pulare in cunoasterea sistemului harnasamentuiui.

Cu un cuvant, repetindu-se odatd pe an tot ruajul
materialului ce comportd mobilizarea unut batalion,
se ajunge cu timpul ci atit ofiterii cit si gradele in-
ferioare, si se deprindi in mod practic cu tot ce
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coprinde un batalion trecut/Pe picior de rasboiu, stiind
fiecare de unde si ia obiectele si cum sa le mani-
puleze.

Batalionul, fiind unitate mici, seful de corp poate
cu usurinta supraveghia si experimenta singur toate
cestiunile cari comporta ansamblul mobilizirii uni-
tatii sale.

Comandantii de regiment, de brigada si de divizie,
vor puted lesne inspecta si dirijia toate cestiunile,
cari se executd mult mai usor intr’un batalion corp
aparte, decat intr'un regiment de 5 batalioane, unde
seful de corp n’are niciodata timp de a dirija si ob-
serva toate cestiunile de detaliu, cari toate in sine
formeazi viata unui batalion de risboiu.

Sa ne reprezentim tabloul real al unui regiment
‘de 5—6.000 oameni sositi pentru mobilizare in
intervalul zilelor fixate pe lingd cari se mai adaogi
peste 300 cal st 9o ofiteri, in plusinci o multime
de rude si cunostinte, cari mai totdeauna insotesc pe
cel chiemati; tofi acestia vor misuni prin curtea
si imprejurul regimentului, cerdnd tot felul de dezlegari
personalului administrativ al corpului, care tot se
gramddeste la seful de corp, pentru a obtine hotirirea
lui, pentru orice caz ivit sisolutiunea definitivi. Greu-
tatea va fi si mai mare cind va fi vorba si se pri-
measca obiecte sau efecte de pela diferitele depozite
sau autoritati si mai ales, daci va fi vorba de creiri
sau infiintari noui.

[ntr’un regiment ca si intr’un batalion, corp aparate,
orice mdsura directiva sau solutiune hotaritoare pleaci
numai dela seful de corp; prin urmare, se vede usor
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unde are sa fie repeziciune, ordine si executiune, fari
intarziere.

Numai acei cari au avut fericirea s practice timp
mult experienta acestor nevoi isi pot da bine seama
de enormele greutdti si intirzieri, ce produc aceste
cestiuni.

A se porni neorganizat si nepreparat este si avem
dela inceput chiar oinfrangere morald si materiald.
Nu cred ci mai este nevoie a se mai cita exemple
concrete, fiindci din nenorocire, sunt multe si in destul
de cunoscute. Cei ce le-au studiat, trebue si stie si
traga invatdminte in profitul propriului interes al insti-
tutiunii, cand sunt chemati si organizeze.

Ce ar folosi unei armate ci ar poseda un corp ofi-
teresc luminat si instruit, inzestrat cu cele mai inalte
sentimente de devotament si sacrificiu pentru orice
imprejurare, capabili de acte mari, pentru dragostea
tdrii si a institutiunii; cind nu li s’ar da o masina
capabild de a fi minuiti si condusi in bune condi-
tiuni de rdusitd ?

Aceasta ar insemna ca si ai un mecanic de va-
loare platit scump si sa-i dai si conduca un expres
cu o masind veche si stricati.

Campania din 1877—78 nu trebue luati ca termen
de comparatie in raport cu situatia de astdzi, pentru
<4 atunci mobilizarea §i preparatiunea intrriiin cam-
panie a inceput in lanuarie si operatiunile pe cAmpul
de luptd au avut loc in August, si ar fi o eroare neer-
tatd ca si ne bazim pe vreo consideratiune din tim-
purile acelea.
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CAVALERIA.—Idealul ar fi ca toati cavaleria si
fie permanentd, adici si avem 6 sau 8 regimente
pentru cavaleria strategici imbrigadate, si 9 regi-
mente pentru cele 9 divizii.

Resursele bugetare ale tarii nepermitind a se in-
trefine in mod permanent o cavalerie atit de nume-
roasd, trebue fatalmente si recurgem la o organizatie
mai economicd, profitind de institutiunea cilirasilor
teritoriali, care este intrati in datinele si obiceiurile
taril §i sd-1 organizim astfel, ca si putem doband
toatd dezvoltarea posibila sub raportul instructiunii.

Regimentele de cavalerie permanenti, cari sunt
chemate si porneasci cel mult in 30 ore pe punc-
tele de concentrare, trebue si se gdseasca totdeauna
complet mobilizate, avind tot ce le trebue, adicx
150 cai in front de fiecare escadron, in bune con-
ditiuni si capabili de a suporta greutatile rasboiului,
hrdniti bine in timpul operatiunilor, pentru a com-
pensa munca ce li se cere.

Economiile, sub acest raport, nu pot da decit sci-
derea efectivelor.

Caii se inlocuesc forte greu in timpul campaniet
si numai cu o hrani buni si indestulitoare se pot
pastra pentru a putea rezista oboselilor si intemperiilor.

Una din cauzele care produce scoaterea multor
cai din serviciu pe timpul manevrelor, din cari unii
trec si la reforma, este ca in timpul manevrelor nu
se sporeste in deajuns hrana lor, perzindu-se din ve-
dere ca scumpetea ce o punem in a imbunititi oare-
cum hrana ne produce pagube mari prin costul celor
ce trebue si inlocuim.
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Furgoanele, trenul regimentar si trenul de lupti,
si fie capabile de a pleca in bune conditiuni odata
cu regimentele.

Proviziunile si accesoriile trebuincioase sia fie tot-
deauna gata in remizele regimentelor.

Si se desfiinteze escadroanele teritoriale, cari sunt
afectate regimentelor permanente, si cari nu le sunt
de nici un folos, atit din punctul de vedere al cali-
taii cailor, cit si din punctul de vedere al instruc-
tiunii oamenilor, si mai ales ca se gisesc in regiuni
cu totul departate de regimentele lor, lucru ce in
timpul mobilizarii are si produci multe intdrzieri.

Magaziile regimentelor de rogiori sa se stabileasci
in garnizoanele ce ocupi; fiindci regimentele fiind
intr’o garnizoana, iar magaziilein alta cum de exemplu :
Regimentul 1 rosiori cu garnizoana in Galati, iar
magaziile regimentului in Turnu-Severin, produc
{oarte mari greutdti in echiparea i manipularea ad-
ministratiunii, mai ales in timpul mobilizirii.

In aceasta categorie se gisesc toate regimentele de
TOSIOrI.

Sa se infiinteze la fiecare regiment de cavalerie per-
manentd al §-lea escadron de depozit, care si aibi
cail necesari pentru a inlocui la escadroane, pe cei
cari n'ar fi in stare s intre in campanie si si impli-
neasca golurile ivite in timpul operatiunilor.

In regiunea Corpului IV armata ne mai putindu-se
recrutd numdrul ‘trebuincios de calirasi teritoriali in
conditiunile cerute, s’a organizat 2 regimente de
calarasi permanente: al 7-lea si al 8-lea:

In interesul unificirii si al omogenitatii cavaleriei

T




111

permanente ar fi bine ca si aceste 2 regimente si fie
transformate in regimente de rosiori.

Toati cavaleria permanenta trebue garnizonati in
regiunea cea mai proprie pentru manevrele si exercitiile
ce ar trebui sa execute, iar divizionul de artilerie
calareata sa fie dat cavaleriei din timp de pace, ca si
poata manevra in toate exercitiile, ce vor indreprinde
brigadele de cavalerie ; de unde urmeazi ci cele doua
regimente de clarasi daci s’ar transforma in rosiori,
precum si regimentul § rosiori, care n’are nicio ra-
tiune de a se gasi in Turnu-Severin, si fie distribuite
intre  garnizoanele Barlad-Tecuci-Galati-Focsani, si
chiar Braila, afari de un singur regiment, care ar veni
pe rand sa tina garnizoana in Bucuresti, si aceasta ci
avem deja cazarme si grajduri construite pentru un
asemenea regiment,

Remonta cailor cavaleriei permanenti sa fie sosita
in fiecare an, pini la 1 Octomvrie cel mult, incit
regimentele si poati avea cai dresati pani la 1 Mar-
tie, ca si fie socotiti la mobilizare in efectivul de
rasboiu al escadroanelor.

Sé se pue cea mai mare rigoare la remontarea cailor
de a nu se cumpara cai mai mici de § ani; fiindci
de multe ori se strecor unii de 3'/y ani, cari intre-
buintati la aceasti varsta in serviciul escadroanelor,
nu fac decit sa mareasca numirul celor ce se pro-
pun pentru reforma.

Caii strecurati cu o virstd mai mici de 5 ani sa
fie insumati in escadronul de depozit al regimentulu;.
- Sa se sporeasca pretul cailor pentru a avei o cali-
tate mai superioard in raport -cu ceeace avem fi-
indca si calul prost si calul bun minanci aceeas hrani
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si este preferabil si hrinim cai buni, de cari si ne
folosim cu succes, decit cai prosti, dela cari nu putem
obtine serviciul dorit dupid cum se gisesc multi in
toate escadroanele.

Dacd nu se poate spori pretul cailor, cel putin din
pretul, care se hotariste pentru cumpdararea unui cal,
sd nu se mai socoteasca in pretul calului cheltuelile
comisiunilor de remonta.

Aceste cheltueli s intre in capitolul misiilor si
transporturilor.

Cu acest sistem vom aved de drept sporirea pre-
tului.

Incd o cestiune de mare importantd este si ces-
tiunea cailor ofiteresti, care trebue studiati si rezol-
vitd incat ofiterii si poatd avei cu inlesnire cai buni,
rezistenti i cu prefuri mai mici.

Toate statele din Europa s’au gindit la aceastd
cestiune si fiecare a rezolvit-o in modul cum a cre-
zut mal nemerit.

Caveleria permanentd, in programele instructiunii
ar trebui si aibd prescris, si recunoasci i si ex-
ploreze directiunile probabile, ce va avea de acoperit
in diferitele probleme strategice.

Cu modul acesta, va avea ocaziune sa cunoascd
in detgliu diferitele regiuni ale tirii, formand pentru
dansa un studiu practic de cea mai mare necesitate.

Regimentele de calirasi, coprinzind in organizatia
lor mai multe judete, este necesar ca escadroanele,
cari se¢ gisesc in alte judete decit resedinta re-
_gimentului, si aibi cazarma escadronului - pentru
cadrele -permanente si toate nevoile serviciului ;
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cu modul acesta, comandantul de escadron si ofiterii
vor putea si conducd unitatea ce o au sub comanda
lor.

Fiecare escadron teritorial si aiba un miez de ca-
dre permanente compuse dintr’un sergent-major, 1
sergent-furier, 4 sergenti, 8 brigadieri, 2 trompeti si
44 soldati cu caii lor, plus 10 soldati tari cai pentru
diferite servicii ale escadronului.

In total am avei la un escadron teritorial 6o caj
sl 70 oameni.

Dificultatea pentru cavaleria teritoriali fiind caii,
trebue neapirat ca remontarea cailor cilirasilor te-
ritoriali sa fie ficutd, ca pini la 1 Martie ale fieci-
rui an, tofi caii recrutilor, cari urmeazi si se cone-
centreze in primavara anului, sa fie sositi si- distri-
buiti; fiindca recrutii, cari urmeazi si se concen-
treze, nu sunt in stare si poatd incepe deodati si
instructia pe jos si cildria pe cai nedresati. Ei, in tim-
pul concentrarii primului an, si invete caliria pe caii
vechi ai cadrelor permanente: iar cadrele permanente
sd. dreseze remontii recrutilor.

Recrutii cu caii lor si nu fie socotiti la mobilizare
in efectivul escadroanelor, ci si rimaie tofi concen-
trai la resedinta regimentului in momentul intririi
in campanie pentru' a li se completd instructia, for-
mind escadronul de depozit al regimentului pentru
completarea vacantelor ivite la partea activa impreuni
cu prisosurile din celelalte contigente, daci ar fi.

Escadroanele la mobilizare si nu se formeze decit
din cadrele permanente si cele 3 contingente terito-
riale, cari ramin disponibile. La regimentele de cala-
ragi, ar fi necesar ca organizatia si fie pe 5 escadroane,

8
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din cari 4 si formeze regimentul activ al diviziei,
iar escadronul-al s5-lea si serve pentru escorte, or-
donante si alte multe servicii de cari au nevoe sta-
tele-majoare ale diviziilor, ale brigadelor, precum si
serviciile administrative: cu modul acesta nu s’ar
scided efectivele regimentelor active ale diviziilor,
fiindca este o adevdratd nenorocire pentrucavaleria
divizionard, care din primele zile ale operatiunilor
sale, efectivele se reduc foarte simgitor prin intre-
buintarea oamenilor in servicille de mai sus, incat
regimentele rimin numai cu 3 escadroane.

Instructia calirasilor si se urmeze in.chipul ur-
mator:

Intdiul contingent (recrutii) si se concentreze pri-
mivara pentru 9o de zile. :

Contingentul al Il-lea sa se concentreze tot pri-
mivara pentru 30 zile, adica dupi ce recruiii au im-
plinit 6o zile de concentrare, pentru a mai repeta
instrucgia ce a dobandit in anul I-iu $i mai ales a-i
intdri in calarie.

Toamna sa se concentreze dela 20 August pand
la 29 Septembrie contingentele IIT si IV.

Cu acest procedeu vom aved mult mai multd in-
structiune in trupd si in dresarea cailor, in raport cu
ceea ce se face.

Pentru escadroanele, cari au resedinta in alte ju-
dete, concentrarea de primivard si se facd la rege-
dinta escadronului sub directia cipitanului si sub con-
trolul sefului de divizion si sefului de corp.

Numai toamna si se concentreze toate escadroa-
nele la resedinga regimentului.

-
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Astdzi, regimentele de caldrasi au impértit oameni’
din trupa teritoriali in 3—4 schimburi.

Oamenii din fiecare schimb vin Ia resedinga regi-
mentului, cind toate escadroanele sunt in acelas judet
pentru a se inspecti starea cailor; iar, cind esca-
droanele sunt in alte judete, vin la resedinta esca-
dronului.

Lucrurile se petrec dupa cum se expune mai jos.

Oamenii din comunele cele mai departate ale jude-
tului au de parcurat in venire si in ducere la comune
peste 100 kilom., unii dintrinsii ating chiar 150 kilo-
metri,

Ei sosesc de simbiti seara si poposesc pe la di-
ferite gazde dupa marginea orasului si a doua zi se
prezinta la regiment pentru a }i se inspecta caii,

Parte din oameni sunt intrebuintati in diferite cor-
vezi fard a face vreo instructie, iar caii stau pripo-
niti si nemdncati prin curtea regimentului pani la
orele 3 sau 4 p. m. cind li se da drumul.

Cel cari au mai putini kilometri se intorc in

comunele lor; iar cei mai departati se reintorc la

gazdele lor, unde stau pana dimineata, cind pornesc
acasi.

Neajunsurile ce decurg dela modul cum se practici
aceste chemari sunt multe, atit in sarcina oameni-
lor, cit si in sarcina cailor, si anume: Oamenii cu

distante mari si cu cai grele de comunicatie perd
aproape 3 zle si sunt expusi la cheltueli mari atit

pentru el cat si pentru cai; apoi, peatru cai mai

este un pericol de a contracta tot felul de boale, si

mai ales morva, pentruci cine poate garanta ci graj-
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durile sau cosarele de pe marginea orasului nu sunt
contaminate de tot felul de boale si cu modul acesta.
se risicA de a se introduce morva si la caii perma-
nenti din cazarmi si in comunele unde se intorc,
fird si se poatd sti origina de unde a provenit si
de aci decurge continuu reclamatiuni ale administra-
tiunii si ale serviciului sanitar, ca militarii sunt pro--
pagatorii morvei si altor epidemii din tara si, pe langa
acestea, se mai adaugi si despagubirile, ce se dau
pentru caii- morgi sau impuscati.

Cred ci n’ar i riu ca si pentru cilarasii teritoriali
si se fixeze in fiecare judet 3 sau 4 centre depir-
tate cel mult 25 kilometri de capitalele judetelor,
unde duminicile si se concentreze la aceste centre
oamenii teritoriali pentru a fi insepectati si a se face
2 sau 3 ore cilirie; cu modul acesta, am avea 30—35
sedinte de cilarie pe an, lucru ce ar mai intretine
aceastd parte a instructiei, fiindci partea siaba a ca-
larasilor teritoriali este caliria.

Pentru ofiterii escadronului n'ar fi nicio greutate
a se deplasa cativa kilometri ficind instructia cu plu-
toanele lor, iar capitanul ar puted in fiecare lund
si-si vadi pe rind escadronul. Ofiterii vor instrai
oamenii intocmai dupd cum se face si la companiile
teritoriale si s’ar scurta cu mult distantele ce au de
parcurat unii cilirasi de pe la marginea judetelor,
avind caii mai odihniti pentru a putea face calaria,
iar oamenii ar fi scutiti de cheltuelile dela gazdele
de pe marginea oraselor si caii ocrotiti de boale. -

La centrele alese pentru aceste chemiri, nu este:
nevoe de inchirierea vreunui local, pentruci exerci-
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tile nu vor dura decit maximum 3 ore si se pot face
pe campiile din marginea comunelor alese ca centre
de adunare.

Pe timpul cind cimpul este acoperit cu zidpada,
aceste chemari si fie suspendate, intocmai dupid cum
este si la infanterie.

Pretul remontei cailor sa fie fixat e 500 Zes dupa
cum se plateste, actualmente, prin recipisele depuse.

Misiile comisiunilor sa se pliteasci, dupa cum s’a
propus, si pentru cavaleria permanenta, si astfel sar
spori pretul cailor si am avea si in caldrasii teritoriali
o calitate mai buni de cai.

Fiindca dela un timp oarecare s'a admis o talie
mal mica pentru cai, este nevoe ca si harnasamentul
actual sa fie studiat in scopul de a se usura sarcina
cailor la intreaga cavalerie. ;

Greutatea ce o poarta un cal este prea mare in
raport cu calitatea i talia cailor ce avem, de
unde decurg multe neajunsuri,

La plutoanele afara din randuri ale regimentelor si
se prevadi personalul necesar administratiunii si gos-
podariei corpului de care se simte nevoe; fiindci alt-
mintrelea regimentele vor lua fortat oamenii, ce le

sunt necesari din efectivul combatantilor, precum si

caii” pentru oamenii ce intri in front, ca sergentul-
adjutant, port-drapel etc., cari n’au cai bugetari, luan-
du-se din caii escadroanelor.

Ofiterii, la regimentele de cavalerie, trebue si atinga
efectivele urmatoare :

1 Sef de corp, :

1 Ajutor,

1 Sef de divizion,
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La un escadron:

1 Cipitan,

2 Ofiteri cel putin,

Pentru regimentele permanente, 3 ofiteri cel putin,
firi a se mai detasa niciunul, fiindca desi conteaza
multi ofiteri in buget la regimente, insa nu sunt
niciodatd completi la trupd, ci se gdsesc detasati in
alte servicii.

Propunerile emise pentru organizatia cavaleriei, au
fost ficute dupi starea cum se giseste actuala orga-
nizatie a cavaleriei, propunindu-se modificarile si in-
dreptarile ce s'au crezut de cuviintd.

Numirul regimentelor este prea mare, ceeace ne
di o organizatie nu destul de puternicd si completa,
pentru a avei regimentele bine formate. Ar fi mai
nemerit si avem 6 regimente de rosiori pentru ca-
valeria de acoperimant si cite 1 regiment de ca-
valerie de fiecare divizie, in total 15 regimente or-
ganizate, in conditiunile spuse mai sus: adicd regi-
mentul de rosiori pe 4 escadroane active si unul per-
manent de depozit, iar regimentele divizionare pe 5
escadroane active.

Economiile, rezultate din desfiintarea a 2 regimente,
ar servi pentru consolidarea organizafier celor 15
cari ar rimine ; asemenea s’ar putea desfiinta escadronul
de jandarmi din Iasi, iar divizionul de jandarmi din
Bucuresti sa se reduci la un escadron format dintr'un
capitan, 4 ofiteri si 160 cai. Economiile rezultate dela
aceste doua reduceri sa serveasca tot la consolidarea:
organizdrii celor 15.
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ARTILERIA. — Artileria, precum este organizati,
avind in sarcina ei Ja mobilizare coloanele de munitii,
s¢ gaseste impovarata, ceeace i-ar produce greutati
la mobilizare.

Artileria trebue si fie gata ca si poatd pleca cu
cea mai mare usuringa impreuna cu celelalte arme,
si pentruca si poata indeplini aceasta conditiune, tre-
bue sa fie organizati, ca si nu aibi nici o piedica
in timpul mobilizarii.

Pentru a se ajunge la aceasta solutiune, nu trebue
si fie impoviratd cu alte servicii straine rolului e,
prin urmare, coloanele de munitii trebue si se ia
din sarcina regimentelor de artilerie.

Organizatia coloanelor de munitii din timp
de pace este o necesitate de prima linie.

Coloanele de munitii sunt tot atit de necesare ca
si pdinea zilnicd a soldatului, de unde urmeazi ci
toti aceia cari vor fi chemati si le conduci, sa fie pe
deplin initiati in tot ce vor avei de indeplinit in
timpul campaniei.

Constituirea coloanelor de munitii, dupi cum este
facuta, va intdmpina greutiti ; fiindcd cei hotariti si
le organizeze nu cunosc materialele, trisurile, hamu-
rile, cu un cuvant tot ce intri in compunerea lor,
de aceea este foarte necesar ca din timp de pace si
se aiba un miez de pesonal cit de mic pentru
fiecare coloand, care, prin deprinderea zilnica a
manuirii tutulor obiectelor, si fie in perfectd cuno-
stinfa ca in timpul mobilizarii, cind vor sosi oamenii
ce trebue si incadreze coloanele de munitiuni, si
aibi cine si-i instruiasci in ceeace au de facat,

- mai cu seami la coloanele de munitiuni, unde, in
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compunerea lor intrd oameni proveniti din toate
armele.

Pe langi toate acestea, depozitarea trasurilor si ha-
murilor, timp indelungat, fara sa se mai poata ingriji,
curdti, repara si intretine, ar ajunge in stare ca in
zina cind vom deschide usile remizelor pentru a le
intrebuinta si gasim vechituri stricate, fara si se
poatd intrebuinta in scopul pentru care s'a infiintat.

Artileria usurata de sarcina coloanelor de munitii,
s’ar putea organiza pe 9 baterii de regiment a cate
4 tunuri bateria, aceasta pentru a avea, dupd cum
2ic unid, mai multd mobilitate si usurintd in mane-
vrarea bateriilor si in conducerea tragerii de catre co-
mandantul de baterie, fiindcd organizatia bateriilor,
cu tunurile de tragere repede, comporta un numar
mai mare de trasuri; insd aceastd organizatie prezinta,
din punctul de vedere financiar, un spor prea mare
de cheltueli, in raport cu mijloacele tarii si mai ales
<u numirul regimentelor ce ar trebui s5a avem.

Pentru a impica aceste 2 cestiuni, s’ar putea or-
ganiza regimentele pe 6 bateriia 6 tunuri $i am avea
in ambele cazuri tot numirul de 36 tunuri de fiecare
regiment. (Generalul Bonal preconizeaza bateria a 6
tunuri).

Cestiunea aceasta, apartinand organizatorilor armei,
rimane casi fie studiata. astfel, ca si impace si re-
sursele bugetare si numarul de tunuri ce trebue si
aiba armata.

Pentru ca proportia artileriei si fie destul de puternica
{ata de infanteriesi cadiviziile sioaibala indemana, tre-
bue si se deacate 2 regimente de fiecare divizie adica cate

it
i
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1 regiment de fiecare brigadi de infanterie ; am avea
atunci 16 regimente de artilerie pentru cele 8 divizii
si un regiment pentru divizia 6-a, in total 17 regi-
mente de artilerie.

Incat priveste artileria de corp de armata, si se
suprime, trecindu-se intre cele 17 regimente ce vor
constitui artileria divizionard, fiindci relul ce ar pu-
tea avea in anumite cazuri de intrebuintare, este mai
mic decdt utilitatea ce se simte ca diviziile si aiba
bine stabilita artileria lor.

Corpul de armati in operatiunile sale, daci ar fi
constituit pe 2 divizii, va avea totdeauna o rezervi
generala de o brigada, in care va intra si regimentul
de artilerie al brigadei.

In caz ciand corpul de armata ar fi constituit pe 3
divizii, dansul ar avea a j-a divizie cu toati artile-
ria la dispozitie pentru a manevrid cum ar gisi mai
nemerit.

Bateriile de obuziere si se¢ formeze in divizioane
de 2 sau 3 baterii, dupd puterea financiara, dandu-se
cate unul fiecarei divizii.

Pe linga cele 17 regimente de artilerie mai este
nevoe si avem s§i un divizion corp a parte de 3 ba-
terii calarete pentru cavaleria strategica si un regiment
de artilerie pentru brigada de vanitori, cari formeaza,
dupa cum s’a aratat, perdeaua strategica a tdarii.

Aceste 2 artilerii impreuna cu coloanele lor de
munitil sa fie constituite cu efectivele de rasboiu in
cai §i oameni pentru a putea porni in 30 ore.

Inci o cestiune, care, fara nici o ratiune de utilitate
din punctul de vedere militar, se mai gaseste data in
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sarcina unor regimente de artilerie si care produce
multd incurcatura atit in comandament cat si in ad-
ministratie :

«Sunt pompierii».

Folosul ce se crede ca se trage din sarcina, care
si-a luat-o ministerul de rasboiu, este asa de neinsem-
nat in raport cu neajunsurile, ce se produc actuale-
lor regimente, incit cel mai bun lucru ar fi ca si
se lase comunele si organizeze si sa intretie pompi-
erii, dupa cum vor crede mai nemerit, fiindca aceasti
instititiune, precum se giseste astizi lasa de dorit din

multe puncte de vedere, mai ales al materialului, care

este insuficient, uzat si rdmas inapoia pro-
gresulue fdcut in aceastd privinid.

Partea cea mai grea, care trebue avuti in vedere
la mobilizarea artileriei, fiind caii, trebue ca in aceasti
privinfd si se cugete cu multa bagare de scami ca
in ziua mobilizirii si nu ne trezim in imposibilitate
de a puted inhima toate trasurile artileriei.

De aceea, trebue neapdrat ca remonta artileriel si
fie complet sositi la 1 Octomvrie ale fiecirui an,
pentru a se putea dresa remontii in timpul iernei si
a-i socotl in primavard la mobilizare.

Aceeasi dispozitie sa se aplice artileriei, dupd cum
s'a cerut si la cavalerie de a nu se  permite remon-
tarea cailor mai mici de 5 ani.

Si se mai sporeasci, pe cit mijloacele bugetare vor

permite, numirul cailor la baterii, pentru a se mic-
sora numarul cailor de rechizitie, de cari vor avea
nevoie, mai ales la regimentele cari sunt in regiunile

lipsite de cai.

*
* £ 3
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ESCADROANELE DE TREN au sarcina de a

contribui la migcarea si transportarea materialelor ne-
cesare armatei, formind toate convoiurile, precum si
ambulantele unitatilor mari.
- Toate aceste insarcindri constituesc o parte destul
de insemnatd pentru ca si escadroanele de tren si
aiba o organizatie bine stabilitd, a indeplini serviciile
la cari vor fi chemate in timpul operatiunilor. Asa
cum sunt organizate, cu mijloacele cari li se pun la
dispozitie din timp de pace, si constituirea lor in tim-
pul mobilizirii, lasi de dorit si formarea lor are si
intampine greutiti destul de insemnate.

Constituirea escadroanelor nu se bazeaza decit
pe mijloace improvizate ce le sunt fixate in zilele de
mobilizare.

Asa de exemplu un escadron oarecare al unui corp
de armata trebue si formeze 5 coloane cu un numar
de aproape 3.000 de cai si de peste 5.000 de oameni
avand 600 de trasuri.

Cele cinci coloane sunt puse fiecare sub comanda
unui ofiter si citeva dintr’aceste coloane vor fi co-
mandate de ofiteri de rezerva, cari, chemati in mo-
mentul intrarii in campanie, nu cunosc niciun ele-
ment din compunerea coloanei ce aresdcomande.

Unitatea escadronului scapa cu desivarsire din mana
comandantului de escadron, care nu va puted si mai
exercite niciun control de comandament si admini-
stratie a unitatil sale si nici nu va fi in stare si or-
ganizeze escadronul avind un numar atit de mare
de cai si oameni, cei dintdi proveniti numai din re-
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<chizitiuni, iar cei de al doilea din elemente din alte
arme, fiindca constituirea miezalui escadronului in
timp de pace este foarte mic.

Caii, cari constituesc escadronul, se gisesc in con-
ditiuni ce nu corespund serviciului, fiindca sunt dati
din acei cari nu mai pot face serviciu in trupele ci-
lari gi, afara de aceasta, efectivul cailor in timp de
pace este asa de mic, incit nu conteaza in raport cu
efectivul de rasboiu; asemenea si hamurile, ce po-
seda un escadron, nu sunt in deajuns ca sa se poati
inhama toate trasurile.

Ar fi de dorit, pe cit va fi posibil, si se dea si
acestor unitati o organizatie definitd ca si poata cu
inlesnire si se constitue in conditiuni de a putea sa-
tisface cerintele ce vor avea de indeplinit si, pentru
ca sd se poatd ajunge la aceasta conditiune, este mult
mai usor ca fiecare divizie sa aibi escadronul siu
organizat, cu efectivele in cai si oameni bine inca-
drate in miinele personalului .ce va aved si-l con-
duca, si cite un escadron de fiecare corp de armata.

Sd se precizeze in instructiunile ministeriale ca si
nu se mai inscrie, pe tabelele de rechizitie ale esca-
-droanelor de tren, cai mai mici de 1™ 48 mm. minj-
‘mum, fiindcd comisiunile de recensamint al cailor
trec tot felul de cai, dintre cari multi nu se vor putea
inhama din cauza micimii taliei si a imposibilititiide a
trage trasurile; si, pe langd aceasta, nici hamurile, ce
se posed, nu se vor potrivi pe dinsii.

Sa se determine aprovizionarea sau rechizitionarea
felului de hamuri ce mai trebue pani la comple-
tarea lor, pentruca diferenta intre ceeace posedi un
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escadron si ce mai trebue pania la complet este sim--
titoare.

Sa se imprime pe fiecare trasuri greutatea in ki-
lograme cit se poate incirca, fiindca in general in--
carcarea se face totdeauna peste misuri de mare,
ceeace produce stricarea trisurilor si imposibilitatea
tractiunii.

Comandantii coloanelor si cei ce le vor avea in
serviciu sa stie in mod precis ci peste greutitile in--
semnate nu se poate depisi incircitura.

Cu un cuvant, cestiunea organizirii escadroanelor:
de tren, fiind complexd, meritd un studiu serios S
bine chibzuit, fiindeid constituirea lor numai cu cifre,
asteptand sd se trimeatd din diferite directiuni ele--
mentele si obiectele necesare acestor escadroane, nu
ajung arezvolvi constituirea lor in mod hotirit pentru.
a corespunde asteptirilor organizatiei, ce li se da din.
diferitele birouri, de unde a pornit formarea lor.

*
* *

GENIUL. —Organizatia actuala a geniului este fi-
cuta dupa tipurile vechi ale armatei franceze si
belgiene.

Dupa cum sunt organizate, regimentele de geniur
nu mai pot corespunde necesititii timpului, pentruci-
in campanie nu pot avea nicio fiinta de unitate de
regiment; astfel ci din prima zi a inceperii opera--
tiunilor de rasboiu, batalioanele au sa fie impartite
pe la diferitele divizii, ba uneori chiar companiile ale-
aceluiasi batalion, au s fie despirgite de. batalioane,.
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fiindcd dumarul batalioanelor nu corespunde numa-
rului diviziilor ce avem.

De unde urmeazi ca comandantii regimentelor de
geniu si ajutoarele lor nu vor putea avea nicio ac-
tiune de comandament si administratie asupra regi-
mentelor, dindu-li-se alte insirciniri in timpul mo-
bilizarii si ale campaniei.

Pentru ca aceastd arma si poati corespunde sco-
pului necesitatii, trebue si avem de fiecare divizie
cate un Dbatalion, corp a parte, coprinzind 3 companii
de sapatori-minari si o companie cu 2 sectii de te-
legraf si telefon si o sectic de automobile si ciclisti.

Aceastd din urmi companie va servi pentru co-
respondenta s1 comunicatie intre corpul de armata,
divizii si brigade, purtind numele de companie de
corespondentd si comunicatie.

Pe langa aceste batalioane ale diviziilor, mai este
nevoe de un batalion de cii ferate, un batalion de
pontonieri si o companie de aerostatie, corp a parte,
‘organizatd cu toate necesariile pentru a puted inde-
plini acest serviciu.

Aceste doua batalioane, impreund cu compania de
-aerostatie, sa fie la dispozitia generalului de capetenie
pentru a le intrebuinta pe teatrul de operatie acolo
unde va fi nevoe; iar in timp de pace la dispozitia

marelui stat-major.

Cu modul acesta, organizatia geniului ar corespunde
scopului pentru care este creat.

A se crede ca trupele de infanterie pot fi intrebu-
intate mereu pentru fortificarea  pozitiunilor de pe
«cdmpul de batae, este o greseald.

Trupele de infanterie se pot intrebuinta in unele
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<azuri, cind se gisesc in afara zonei de luptd, adica
atunci cand dispun de timp pentru a puted lucrd, fira
a fi intrebuintate imediat in lupta.

Infanteria, executind marsurile, luptind mereu si
facind serviciuri de avanposturi, ii ramane prea putin
tmp disponibil pentru odihni, ca si mai poati fi in-
trebuintata si la lucriri de fortificatie.

Cel mult, i se poate cere si construiasci mici
addposturi, ce i-ar servi in diferitele situatiuni in care
s'ar gisi.

De unde urmeaza, ca trupele de geniu sunt nea-
parat folositoare diviziilor, pentru ca si le aibi la
dispozitie pentru lucririle de fortificatie ale cimpului
de batae, intarirea obstacolelor si reparatiunile ciilor
de comunicatie. ’

Tot dupa tipurile luate din armatele strdine, exista
serviciile de geniu pe la corpurile de armata.

Aceste servicii nu mai au nicio ratiune de a avea
fingd, pentruca costi peste misuri de mult in raport
cu ceeace au de indeplinit. Ex.: un serviciu de geniu
dela un corp de armati oarecare, a avut intrebuin-
tari de vreo 25.000 lei, iar personalul sau costa anual
peste 100.000 lei.

Corpurile de trupa sunt capabile de a intretine sin-
gure localurile ce le au, firi si mai aibi nevoe de
ajutorul sau sprijinul serviciilor de geniu.

In locul serviciilor de geniu cari s'ar desfiinga, s
se infiinteze in Bucuresti un serviciu central de geniu
direct sub ordinele ministerului de risboiu, cu un
personal anumit, care si aibi constructiunile noui,
transtormarile radicale de localuri, adiogirile sau in-
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locuirile la diferitele constructiuni, precum si repara-
tiunile importante pentru intreaga tari.

- Personalul acestui serviciu, si fie recrutat din ofi-
terii cari provin din geniu §i cari, din diferite cauze
sau motive, renuntd de a mai figura in cadrele arma-
tei, fixdndu-li-se, din epoci in epoca, cite o gradati-
une de soldi. Ei nu vor mai {i intre ofiterii com-
batanti ci vor forma un corp aparte de ingineri mi-
litari.

Cu modul acesta se va avea stabilitate si conti-
nuitate in lucriri, avind oameni, cari vor fiin curent
cu toate lucririle de constructiuni ale armatei intregi,
si am scipa de o multime de pagube, cari se pro-
duc prin practica ce o fac cei cari trec vremelniceste
prin serviciile de geniu.

Pentru a se curma rivalitatea si discutia, ce exista

intre ofiterii celorlalte arme si arma geniului in pri-

vinta inaintirilor, lucru ce se vede zilnic tratat prin
tot felul de scrieri, ar fi bine ca anuarul ofiterilor de

geniu sa {ie desfiintat si toti ofiterii, cari coprinde ac-
tualmente acest anuar, si fie trecuti, la vechimea lor,
in anuarul ofiterilor de intanterie; si am avea ina-
intdrile tuturor ofiterilor din trupele pedestre ficute

dupd aceeasi norma si in spiritul legii de inaintare.

Toti cdpitanii vor depune examenul inaintea comi--

siunilor examinatoare de infanterie, iar ofierii supe-
riori sa fie clasati togi pe un singur tablou, fara a se
mai avea tablouri deosebite pentru infanterie si geniu.

Din cele expuse, rezulta ci geniul nu mai formeazi

0 arma aparte si- prin urmare aceasti numire n’ar mak

{1 proprie in raport cu organizatia ce se propune;

asa dar cele 9 batalioane vor purta numirea de ba-




129

talioane de sapatori-minari, avind aceeas uniformi ca
infanteria, cu o mica distinctiune, care le-ar deosebi de
trupele de infanterie.

Fiecare divizie ar aved batalionul siu de sipitori-
minari, dupd cum s’a spus.

Aceasta organizatie a geniului pe divizii, este foarte
necesard pentrucd in starea actuali, cum se gasesc
organizate regimentele de geniu, nu vor putea cores-
punde nevoilor, si fractionarea regimentelor in uni-
tdti neconstituite cu administratia in sarcina directi
a ofiterilor, ce vor fi atasati pe la diferite divizii, va
da rezultate foarte rele in ceeace priveste bunul
traiu si ingrijirea companiilor trimise in atitea di-
rectii, avand comandamentul regimentului atit de de-
partat.

In privinta garnizonarii batalioanelor de sipatori-
minari, pot fi cazarmate in localurile actuale ale re-
gimentelor de geniu :

2 sau 3 batalioane in cazarma regimentului 1 geniu;

3 batalioane in cazarma regimentului 2 geniu.

Ar urma si se gaseascd localuri numai pentru 3
sau 4 batalioane. :

Batalionul de drum de fier si fie cazarmat in lo-
calurile de pe linia de centuri a cetatii Bucuresti,
unde are ocazia a-si face practica serviciului ce are,
avand la dispozitia sa toati linia de centura; iar nu
ca acum cand batalionul de drum de fier sti in ca-
zarmd, iar serviciul de pe linia de centuri il face ba-
talionul de geniu de cetate, a carui menire este cu
totul alta.

Batalionul de pontonieri sia fie cazarmat la Briila.

Compania de aerostatie, fiind o creatiune noui, i

9
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se va procurd toate mijloacele ca si poata indeplini
scopul pentru care s’a infiinat.

In timpul mobilizirii, batalioanele de sipatori-mi-
nari vor pleca fiecare la divizia cireia apartine.

Cind mijloacele financiare ale tarii vor permite,
atunci se poate instala fiecare batalion de sapatori-
minari la divizia lui.

In general, materialele ce trebue sa posede toate
companiile de sapatori-minari, precum $i compania de
aérostatie, urmeazi sa se completeze in sensul de
a se avea aparate radiotelegrafice, aparate fotoelec-
trice, baloane, automobile, precum si orice 1nventiune
care s'a mai creat in sensul de a putea inlesni ope-
ratiunile armatei sub toate rapoartele.

CETATILE.—— Cetatea Bucuresti si regiunea inta-
rita Focsani-Namoloasa-Galati, pentru care s'a chel-
tuit destule sume, reclama completarea unor lucrari,
cari au rdmas incd neefectuate, precum si comple-
tarea unor parti din armament si munitiuni.

Aceste cestiuni trebue avute neapirat sub ochi,
pentru a se completa treptat, dupd un anumit
program, in fiecare an, cu cdte o parte, ciutin-
du-se resursele necesare.

Pe linga aceste necesitati, trebue avut in vedere si
organizatia trupelor ce sunt chemate a deservi aceste
cetdti; trebue intdi bine organizata artileria de cetate,
destinatd a mdnui materialul din forturi, apoi trupele




131

-de asediu, destinate a manui materialul mobjil pentru
diferitele linii de aparare.

Organizatia acestor trupe din urma este cu atit
mai necesari, cu cit sunt trebuincioase si in opera-
tia armatei active, pentruci in timpul campaniei pot
fi transportate pe teatrul de operatiuni cu parcul de
asediu, care ar servi la investirea cetatilor.

Pe linga aceste trupe, cetatile mai au nevoe si de
trupe de sapatori-minari, care asemenea trebue sa fie
Proportionale cu necesitatea acestor cetati.

Cetatile nu pot fi aparate numai de trupele ce se
‘enumarara mai sus, ele au nevoe si de infanterie :
asa dar trupele din a IlI-a linie, formate din cele 34
batalioane, despre care s’a vorbit in capitolele prece-
dente trebue exercitate cu ocazia concentririlor de
toamna, in operatiile de manevra, cu trupele cetiti-
lor. In fiecare toamni, cind se concentreazi trupele
din a II-a linie pentru zilele propuse, si se trimeati
cetatilor, pentru a combina problemele de exercitiu,
ce au de efectuat in apirarea lor; iar nu cum se
practica astizi cu batalioanele de militii, cari, in loc
sa se trimita a face exercitii la cetati, se inregimen-
teaza la regimentele de infanterie pe timpul ma-
nevrelor.

Teritoriul tarii are, in aniume pirti ale frontierei,
puncte slabe, cari vor trebui repede intirite prin lu-
criri de fortificatie chiar din timpul zilelor de mobili-
zare ; asa dar, accste puncte trebue studiate si cunoscute
<Cu toata siguranta, hotarindu-se din timp de pace anume
ducrarile ce trebue executate, luAndu-se misurije prin
‘studiile preparate ca sa se poata intrebuinta la lucru si
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populatia de prinprejurul acestor puncte, sub direc~
tia trupelor ce se vor trimite pentru executie.

Cu acest sistem trupele si ofiterii vor cunoaste, in
momentul plecirii, scopul pentru care sunt trimise si
ceeace au de executat dupa planurile date.

*
b * *

MARINA 91 FLOTILA. — Un stat a carui fron-
tierd sudicd este limitatd cu un obstacol atit de im-
portant ca Dunirea, i se impune de drept, si aiba
organizatd paza si chiar apirarea acestei frontiere;
prin urmare, organizatia serviciului fluvial militar are
partea ei de insemnitate.

Desi in timpii din urmi ideile sub acest raport au
fost impartite, incat unii pretindeau ci flotila militara
pe Dunire n’are ratiune si existe, cred ci se comite
o eroare a se lasa aceastd frontiera fara sia aibi o
{lotila militard destul de buna.

Intr'adevir nu trebue impinsa aceasti cestiune ca
sa ajungem la o dezvoltare atit de mare, incAt si treaca.
peste puterile noastre financiare si peste limita absoluta
necesard scopului ce ar aved de 1ndeplm1t 0 ase-
menea flotili. .

Insa trebue neaparat si avem o flotili militara,
bine organizati, ca si poati aduce foloasele ei in
timpul campaniei, sprijinind cu succes operatiunile ar-
matel de pe uscat.

Pe Marea-Neagra trebue organizati o diviziune de
mare, capabild si apere si sa impiedice, pe cit va fi
posibil, atacarea coastei estici a teritoriului national,
pentruca armata de pe uscat, chemati sa opereze pe
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teritoriul diviziei a 9-a, ar fi totdeauna expusd la griji
mari si la amenintiri serioase in operatiunile ei.

Afard de aceasta, divizia de mare ar mai avea ro-
lul de a impiedica toate operatiunile vrajmasului, cari
le-ar intreprinde in porturile sale, pentru a se apro-
viziona cu tot felul de resurse s mai ales de a-1im-
piedica sa facd incursiuni pe coastele teritoriului.

Divizia de mare nu trebue impinsd in dezvoltarea
si organizatia ei decit pina la limitele rationale ce
ne-ar permite starea financiara si in vederea vrijma-
sului cu care probabil vom avei de luptat.

Portul Constanta, pentru care sa cheltuit sume
foarte insemnate, firi o diviziune de mare, ar fi ame-
nintat si fie distrus in cateva ore, chiar din primele
zile ale rasboiului. .

Atat flotila militard cit si divizia de mare pot
aved un mare sprijin in flotila si marina comerciala,
fiindca aceste vase pot servi pentru tot felul de tran-
sporturi si aproviziondri in cursul unui risboiu, unele
din cle pot fi chiar armate; de aceea este de mare
trebuintd ca, in planul de mobilizare al trupelor de
pe apa, sa se prevadi toate misurile cari sunt tre-
buincioase in legitura ce trebue si aibi in timpul
campaniei aceste flotile si marine ; de unde urmeazi
ca din timp de pace studiul acesta trebue ficut cu multa
ingrijire 5i completat, ca, in momentul intririi in
campanie, sa nu ne ramaie decit executiunea repede
si fara intdrziere a oricirei masuri ce vom avea de
dntreprins.
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PULBERARIA, PYROTEHNIA S1 ARSENALUL.
— ‘Armata, indatd ce a tost constituitd §i organizata,
ca sa corespunzid cerintelor si asteptarilor tarii nu

ramine decat a o arma, procurindu-i toate masi--

nele si uneltele de care are nevoie, intrebuintandu-le

ca sa se tragd cele mai mari {oloase, si pastrate in-

timp de pace, in asa conditiuni, incit in timp de
rasboiu si ne putem folosi cu succes, avind la in-

deména cu prisosintd toate munitiunile gata si fabri--

cate in bune conditiuni i usor de transportat.

Ca si ajungem cu inlesnire a indeplini aceste con-
ditiuni, trebue ca stabilimentele, cari au in sarcina
lor fabricarea acestor materiale si munitiuni, sa fie

organizate in masurd de a putea produce ce li s’ar

cere, fira si intimpine intdrzieri sau lipsuri pentru
efectivele de risboiu, calculandu-se consumatia ce s’ar
face in timpul operatiunilor, ca sa fie in stare sa le
inlocuiascd tird intirziere sau intrerupere, astfel:
Pulberdria Armatei si nu inceteze, in dezvoltarea
si organizatia ei, ca si aiba masinile §i toate ingre-
dientele in cantititi suficiente, pentruca si fabrice
pulberile necesare, precum: fulmicotonul, acidul sul-

furic, acidul azotic si eterul sulfuric; incit armata sa

nu aibi nicio grija'

Sa aiba magazil construite in bune conditiuni de a
pastra cit mai mult timp pulberlle fabricate, fiindca
se stie ci pulberile fira fum lasi de dorit cind nu
sunt pastrate in conditiuni excelente.

Pirotechnia Armatei.— Desi se giseste in bune

.N‘
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conditiuni, cu toate acestea trebue si progreseze ne-
incetat ca sa aiba complet toate instalatiunile, putand
fabrica toatd munitiunea necesari in cele mai les-
nicioase conditiuni, fara ca si intimpine nici cea mai
mica greutate,

Fiindca stocul de munitiuni, ce trebue avut si fa-
bricat, este mare, cestiunea cea mai principala este de
a se avea magazii suficiente si construite in asa con-
ditiuni, ca conservarea munitiel si fie garantatd din
toate punctele de vedere, si mai ales accesul pentru
incarcarea munitiei dela diferitele magazii sa fie usor,
ca sa nu producd nicio intirziere sau greutate la
incarcare sau descarcare, de unde urmeaza ca depo-
zitul de munitiuni sa aiba construite linii ferate si
sosele de comunicatie, pentriica manevrarea vagoa-
nelor sa fie cit se poate de lesnicioasa, deschizindu-se
mai multe porti de intrare in depozit pentruca in-
trarea si esirea vagoanelor si nu se faci numai pe
aceeasi intrare. Portiunea de teren, care ocupa astizi
depozitul de munitiuni, in curind n’are sa mai fie
suficient pentru a coprinde toate magaziile, ce va
fi nevoe a se mai construi; asa dar, trebue gandit
si la necesitatea infiintarii unui alt depozit, alegin-
du-se terenul propriu pentru asemenea instalatiuni.

Este o greseala de a se depozita toati munitia in-
tr'un singur loc; cel mai bun si lesnicios sistem ar
{1 ca fiecare divize sa aiba depozitele sale de munitiuni,
daca nu pentru toata, cel putin pentru prima perioada
a campaniei.

Arsenalul de Constructiuni. — Dupi cum este
organizat, poate si indeplineasci in bune conditiuni
aproape mai toate cerintele armatei; prin urmare,
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daca si acest stabiliment s'ar indruma in aceleasi di-
rectii, dupd cum s’a spus pentru pulberarie §i piro-
technie, ar puted face fata la tot ce i s’ar cere.

Pentru ca aceste stabilimente militare si poata da
roadele ce trebue si se obtie dela ele, este nevoe
ca sa fie mereu ocupate de a produce singure
loate confectiunile si fabricatiunile ce sunt me-
nite sd dea; prin urmare, trebue puse in conditi-
uni, incit si fie capabile de a face fata la orice ce-
rintd, procurindu-le mijloacele de a executd trebuin-
tele armatei, incetindu-se cu sistemul de a tot co-
manda in striinitate lucrurile, pe care stabilimentele
noastre sunt §i ar fi in stare sa producd, pen-
trucd cu acest sistem producem neajunsuri foarte
mari : fiindcd pe de o parte stabilimentele % au oca-
zie de a se deprinde cu lucrdrile, cari li sar
putea cere inir'un moment de mare nevoe, atunci
cind n’am mai puted face comenzi peste frontiera ;
pe urma, se instreineazi o multime de bani, cari ar
riméane in consumatia interioard a tarii pentru a pro-
cura de lucru populatiunii cu meserii.

Aceasta parte a populatiunii, disparand zilnic, nu o
vom mai putea gasi in ziua cind ne va trebui.

Cu sistemul de a comanda in striinitate pana si
obiectele pe care aceste stabilimente sunt in stare
sa le fabrice, nu putem si ajungem decit la o sin-
guri concluziune, la aceea de a se zice cix de
vreme ce nu li se di confectiunea obiectelor de cari
avem nevoe $i nu se prepard din timp de pace ca
sid ne putem folosi-de ele atunci cind vom avea cea
mai mare nevoe, nu rimine decit si le desfiintam
si sumele ce se cheltuesc cu intretinerea lor si le intre-
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buintam pentru acoperirea altor nevoi ale armatei ;
dar aceasta, neputindu-se face sub nici un cuvant,
atunci datoria ne impune si ne comandd, sd le
orgawizdm, ca sd poatd satisface trebuingele ar-
matei in orice imprejurdri ne vom gasi i mai
ales in timpul campaniei.

Si aci este cazul de a se propune ca toti ofiterii
cari vor fi intrebuintati pentru conducerea tutulor sta-
bilimentelor militare, sa formeze corpul - inginerilor
militari, cari vor avea in atributiunile lor cestiunile
technice si stiintifice.

Cu modul acesta, vom avea stabilitate si continui-
tate in toate cestiunile, cari inlintuesc intregul mers
al tuturor lucrarilor.

Schimbirile dese ale ofiterilor, din capul acestor
stabilimente nu pot fi decit vatimatoare bunului mers
al unor servicii atit de delicate, cari reclami o cu-
nostintd perfectd pini in cele mai mici detalii.

Schimbarile dese, ce se produc in capul acestor
stabilimente, nu pot fi decit pagubitoare insusi buge-

tului statului.

*
* %

STATUL MAJOR AL ARMATEIL — Este servi-
ciul de cea mai mare importanti, pe care o armati
trebue si-1 aibi preparat, organizal si format ;
incit sa fie in stare sa imbratiseze, prin capacita-
tea si valoarea lui militard, toate serviciile ce va avea
de indeplinit pe ling4 marile comandamente cari con-
duc armata.

Educatiunea si instructiunea statului-major formeazi
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adevirata ficlie, care va lumina drumurile si locurile
unde operatiunile armatei vor avea loc.

Capacitatea statului-major in rasboaele viitoare va
fi_punctul hotiritor care va determina succesul sau ne-
succesul campaniei ; fiindcd dela- studiile pregititoare,
ce vor fi indeplinite in timp de pace, dela prepara-
tiunea tutulor cestiunilor de organizare si mobilizare,
dela prevederile administrative, precum si dela stu-
dal tutulor cestiunilor pini in cele mai mici detalii
cari intrd in compunerea armatelor, depinde valoarea
unei armate; prin urmare, toatd stiinta rasboiului, in
conducerea lui cu sorti de isbindi, este concentrata
in valoarea ofiterilor de stat-major ce va avea o
armata. '

Ofiterul de stat-major, pe lingi conditiunile de o
instructie solida asupra cunostintelor ce i se cere, ii
trebue si o practica in serviciul corpurilor de trupa, ca
sa poata fila curent, in mod real, cu mersul §i execu-
tiunea serviciilor ce se indeplinesc in toate unitatile.

Un ofiter de stat-major, nu poate f{i considerat pe
deplin format si preparat pentru delicatele si grelele
insarcindri, decit numai atunci cind toate cestiunile
militare 1l vor fi cunoscute; incit niciuna sa nu-i
cauzeze nicl cea mai mica sovaire in dispozitiunile
cari va fi chemat si conceapa, pentruci, daci nu le
posedd, nu va putea aveda hotirirea si siguranta in
masurile ce ar voi s intreprinda.

* Calitatile morale, ce se cer unui ofiter de stat-ma-

jor, formeaza fondul valorii lui personale, de unde
instituiunea va puted trage foloasele ce-i sunt tre-
buincioase. :

Ofiterul de stat-major trebue sa fie: inteligent, ho-
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tarit, prevazitor pand in cele mai mici detalii, mun-
citor, fara preget, devotat pini la abnegatiune, indu-
rator, patruns ci dela comgstiinfa pusa in lucririle
sale depinde soarta executiunii, zelos de a se distinge
a se lupta si a invinge; cu un cuvant, ofiterul de
stat-major trebue sa fie un adevirat om de caracter,
aceasta calitate formeazi baza adeviratului ofiter de
stat-major.

Sa examinam aceastd cestiune desbricati de orice
consideratiune subiectivi sub raportul persoanelor
saw sub raportul serviciului de stat-major, si si
o discutim numai din punctul de vederc al intere-
sului armatei si vom vedea ci ofiterii de stat-ma-
jor nu sunt in mare parte destul de formati si pre-
gatiti pentru cerintele rolului ce vor avea de inde-
plinit.

Un tandr ofiter, iesit din scolile militare, dupa ce
a petrecut citva timp in corpuriie de trupa in pri-
mii ani ai tineretii, ocupat in mare parte cu agre-
mentele varstei, nu poate prinde firul carierei cu des-
tuld patrundere si prevedere.

Aceastd stare psihologica este naturala si inerenta
tineretii oricarui om, abia intrat pe marea sceni a
lumii, imbragisind starea sociali in care trieste.

Dupa cativa ani se prezinti ca candidat la scoala
superioara de rasboiu pe care o urmeazi 2 ani; dupi
terminarea scoalei este trimis a indeplini stagiul la
marele stat-major si pe la diferite arme; de multe
ori acest stagiu se face numai prin detasare, caruia
ofiterul nu-i acordd importanta ce o are pentru do-
bindirea cunostintelor ce-i sunt folositoare.

Dupa indeplinirea acestei formalititi, se trimit
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prin diferite biurouri ale comandamentelor sau ale
statului-major, de unde jese din timp in timp pentru
a merge vremelniceste in corpurile de trupi.

In tot timpul cit ofiterul de stat major isi petrece
viata in aceste birouri, isi consumi mare parte din
vreme cu verificari si intocmiri de situatii, cu expe-
dieri de ordine si dispozitiuni, cari le-ar putea inde-
plini oricare arhivar civil, sau cu alte lucrari, cari
ies din cadrul lucririlor curat militare, si de aceea
mulii din ofiterii vigurosi, inteligenti si zelosi, ajung
a se deprinde cu aceasti viatd comodi incit servi-
ciul la trupa il considera impovarator si neplicut,
transforméandu-se astfel intr'un om molatec, pierzind
vigoarea, nedorind a-si deranja viata regulati a bi-
roului, fugind de arsita soarelui, de praful drumului si
de ploaia cerului, lucru ce in mare parte se intam-
pla din gresita intrebuintare a acestor ofiteri.

Prin sederea indelungati in biurourile enumarate,
ofiterii de stat-major, pe linga ca pierd in parte ca-
litatile inerente temperamentului si caracteralui mili-
tar, dispun de un timp relativ comod, care le per-
mite a se ocupa de orice cestiune. ce le convin si
trateze pdrasind in mare parte cestiunile de domeniul
curat militar, intreprinzand discutiuni critice asupra
unor subiecte, cari de multe ori, in loc si fie folo-
_sitoare institutiunii, nu produc alt efect decit a pro-
voca un antagonism periculos, care vine si se inter-
punid intre dansii si restul ofiterilor armatei si de
multe ori il imping atit de departe, incit ajunge a
da nastere la sciziuni periculoase chiar in sinul ce-
lor ce au absolvit scoala de risboiu.

Aceastd cestiune isi are origina in sistemul ce se
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practica cu diferengiarea ofiterilor, prin acordarea de
brevete, dand loc la formari de grupe intocmite pe
caste de intelect moral ; insisi legea de stat ma]or
introduce aceste dlferenpan in doud grupe, unii in
virtutea art. 12 si altii in baza art s, diferentiare,
care adese-ori nu poate da rezultate sigure si drepte
in momentul pardsirii scoalei, si riul acesta nu se
opreste numai aci, fiindci in urma se procedeazi la
o noud diferentiare chiar a acelor coprinsi in art. 12
-prin brevetarea unora si declasarea altora.

Cu modul acesta se formeazi 3 caste de intelectl
proveniti toti din acelag isvor, cari sunt intr'o con-
tinud luptd de rivalitate si invidie, cautand a se.
deprecia unii pe altii.

Aceasta stare de lucruri produce o adevirati neno-
rocire din punctul de vedere moral al ofiterilor si
chiar din punctul de vedere al intereselor armatei.

Rezultatul consecintelor acestei situatiuni va avea
efectul sau dureros tocmai in ziua cind vom avei
nevoe de intruparea fortelor morale ale tutulor ele-
mentelor cari constitue armata.

Aceasta este in trasuri generala realitatea lucruri-
lor de astizi.

In toate armatele, candidatii pentru scoala superi-
oare de rasboiu se aleg dintre ofiterii tineri pentru
urmatoarele conmdera;mm

4, Pentruca numai pana la o vérsta oarecare un om
se poate angaja cu folos la o munci grea, precum
este aceea dintr'o scoald superioari de risboiu.

2. Fiindcid daca elementele esite din scoala supe-
rioara de rasboiu sunt prea inaintate in virsta, ser-
viciul de stat-major nu poate sa tragi un folos mai
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1indelungat din cauza virstei, pentruci este stiut ci ab-
solventii scoalei superioare de rasboiu trebue sa faca
diferite stagii necesare pentru formarea lor ca ofiter
de stat-major ; asa dar, virsta prea inaintati a ofite-
rilor, ce vor trece prin scoala superioari de rasboiu,
va f1 o piedica pentru a sta mai mult in acest serviciu.

Ar i de dorit ca limita de varsta pentru admite-
-rea candidatilor in scoala superioara de rasboiu si
fie maximum de 3o anj §i neinsurati.

3 Un ofiter de stat-major, ca si poati dobindi ca- -
litagile necesare specialitatii lui, lucru ce nu se do-
bandeste decat printr’o practici mai indelungata, tre-
bue sa aiba proportionalitatea stagiului stabilitd, incit
practica, ce trebue sa faca in corpurile de trupa, sa
fie hotarita la proportia de 2 treimi in serviciul de
stat-major §¢ o treime completd la trupd.

Colonelii nu vor fi definitiv opriti in serviciul de
stat-major, pana ce nu vor fi comandat 2 ani un re-
giment ; aici se va putea vedea calitatile si aptitudi-
nile de bun conducator al unui corp de trupa.

Generalul Bronsart de Schellenfor{l a emis urma-
toarea opiuie asupra acestei cestiuni :

«Ofiterii de stat-major trebue si cunoasca mersul
«regulat al armatei, trebue si se intoarci din timp
«in timp ca sa intre in practica corpurilor de trupa;
«aci vor simti intluenta tutulor cestiunilor de orga-
«nizare si instructie pentru a-si forma organismul, in
-«care sangele din vinele lorsa patrunda toata armata,
‘«ca sd poata castiga invatamintele practice impreuna
-«cu principiile si doctrina».

Triagiul, care se face intre absolventii scoalei su-
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perioare de rasboiu, este necesar, fiindca numai
asa se poate obtine ofiteri de stat-major cu ca-
litati desavarsite, cari sa se bucure de increderea tu-
tulor ; si fiindca acest sistem produce dela sine ani-
mozitati si rivalitati, cari totdeauna vor provoca ur-
mari nefolositoare institutiunii, de aceea acest triaj
trebue facut incit sa nu dea loc, nici in fond nici
in formd, la cea mai micad aparenid de depre-
cier:; prin urmare, trebue si se renunte ca triajul
sa fie facut in mod oficial prin etichetare, clasdri,
sauw declasadri.

Seful marelui stat-major si ministerul de rasboiu
sa aiba cate un registru confidential, in care si fie
inscrisi toti ofiterii absolventi ai scoalei superioare de
rasboiu, cari au dovedit in toate lucrdrile, la
cari au fost incercafi in decursul carierei, cd
poseda adevdarata capacitate sivaloare de ofifer
de stat-major, alesi din diferitele promofiuni si
numai acestia sa fie intrebuinfafi in serviciile
de stat-major.

Ei vor forma si miezul celor hotiriti si ajunga
in capul marilor comandamente, acordindu-li-se s
drepturi exceptionale pentru inaintare la alegere.

S’a vazut atit in armele striine cit si la noi, ca
uneorl capete de promotiuni esite din scoalele supe-
ricare de rasboiu n’au fost retinuti in serviciul de
stat-major, aceasta nu din consideratie ¢d acesti ofi-
feri m'au avut o culturd $i o instructiune supe-
rioard, ci poate cd nu corespundeau la unele
din condifiunile si calildtile ce se cereau unui
desdavarsit ofifer de stat-magor.

Un rdu, care exista inca in opinia unora din sefi,
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este cd considera ca declasati pe unii ofiteri absolventi
ai scoalei superioare de rasboiu neintrebuintati in ser-
viciul de stat-major, in urma triajului si etichetarii o-
ficiale care se fac astdzi, si ii privesc cu oarecare in-
doiala asupra valorii lor, uitind ci acest triaj in fond
n‘are un scop de declasare, ¢i un scop de o selecn-
une superioara.

Aceasta este o idee cu totul gresiti si o judecata
falsa ; fiindca personalul de care are nevoe serviciul
de stat-major este restrins, in raport cu numirul ab-
solventilor scoalei superioare de risboiu, si prm ur-
mare, nu toti pot fi chemati in acest serviciu si apoi
sunt si multe alte consideratiuni, cari ar putea dovedi
cd aprecierile, ce se fac de unii asupra celor ce nu sunt
chemati in serviciul de stat-major, sunt nefondate ;
asa dard toti sefii, cari au in serviciul lor' absolventi
al scoalei superioare de risboiu, si caute prin toate
mijloacele a le completd in totul instructiunea de bun
trupier si oameni de risboiu si vor forma un miez
excelent pentru conducerea si instructia trupei si chiar
pentru formarea tinerilor ofiteri intrati in carierd.

Pentru a nu se produce lipsa de continuitate in
lucririle birourilor statelor majoare, prin intreruperea
serviciului celor cari urmeaza a trece pentru stagiu
in corpurile de trupi, trebue ca succesiunea ofiterilor
sa fie ficuti in mod interminent, incit cei ce revin
sa fie pusi la curent de cei ce rimdn cel putin un an
in fiecare birou al serviciului respectiv.

Pentru serviciul de adjutantura sau oricare alte ser-'
vicii de indeplinit pe la comandante, se va intrebuinta’
fara distinctiune de diferentiare, toti ofiterii absolventi’
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al scoalei superioare de rasboiu, precum si orice ofiter
cu aptitudini pentru acest serviciu.

Cu modul acesta, se va curma pretentiunile nejus-
tificate, ce au absolventii scoalei de risboiu in a crede
ca absolvirea scoalei le da numai drepturi, {iri obli-
gatiuni, si c¢d serviciul la trupi este numai un ac-
cesoriu.

Aprecierea, prin notarea ofiterilor din serviciile de
stat-major dela diferitele comandamente, nu se face
cu destula sigurantia si putere convingitoare, pentruca
acesti ofiteri sunt inspectati odatid pe an de seful ma-
relui stat-major ajutat de personalul siu, dindu-li-se
o cestiune sau doud de tratat -pe cimp intr’un timp re-
lativ scurt.

Or, o apreciere de moment, unde impresiunea are
in mare parte o putere preponderenti, mai ales in
probleme unde conceptia masurilor si judecata per-
sonala poate da loc la discutiuni contradictorii, nu
poate forma baza de convingere in cotarea capaci-
tatii unui asemenea ofiter ; prin urmare, notarea si
aprecierea ofierilor, cari indeplinesc serviciul pe lingi
marile comandamente, trebue si fie ‘facuta in intiia
linle de acesti comandanti, singurii in masuri de a-i
putea cunoaste in fond apreciindu-i zilnic in toate
lucrarile si in valoarea lor intelectuald; fiindcd de
vreme ce seful marelui stat-major ar trimite in aceste
servicii numai din ofiterii inscrisi in registrul sau
confidential, numai este nevoe de o supra-noti, care
de multe ori cade in contradictie de vederi cu notele
comandamentelor mari ; ¢i numai de un control exer-
citat anual asupra modului cum acesti ofiteri isi in-
deplinesc servicial si daca se tin la curent cu cuno-

10
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stintele si calititile ‘ce le sunt impuse, firda examen
scolaresc.

Aprecierea si notarea si fie trecute in registrul
confidential ce se tine pentru selectiunea ofiterilor; ce
sunt chemati a indeplini serviciul in statele majoare.

Pentru improspatarea si tinerea la curent a cuno-
stintelor ce trebue sa aibd ofiterii de stat-major, este
de cea mai mare necesitate ca ofiterii de stat-major
sa fie mereu trimisi in serviciul marelor coman-
damente pentru ca si poatd fi deprinsi §i cu exe-
cutiunea serviciului in aceste comandamente ; atunci
ofiterul de stat-major va fi complet luminat cu mer-
sul tutulor cestiunilor ce intrd in intreaga organizatie
a2 armatei ; iar nu cum se petrec in general lucrurile,
ci sunt ofiteri in marele stat-major, cari, intrafi in a-
cest serviciu, »'au trecut prin cunogstinfele prac-
tice ale marelor comandamente si numai ies timp
indelungat din birourile marelui stat-major.

Prin urmare, marele stat-major si nu aiba ‘in ser-
viciile sale decat ofiteri luati din acei, cari trebue sd
faci continuu drumul intre marele comandamente si
marele stat-majoy; aceasta va procura sefului marelui
stat-major, ocaziunea de a-i aprecia si nota in de-
plind cunostintd si nota sa va avea valoarea ei pre-
ponderentd.

Inainte de a se incheia discutiunea acestui capitol,

este bine a se adioga si citeva cuvinte asupra scoalei

de risboiu.

Aceasta scoald buna din toate punctele de vedere,
ca creatiune si menire de a produce, a devenit prin
interpretatiunea datd produselor ei, un rdu, in loc si
fie vatra luminelor, cari si se dea ofiterilor ; fiindca
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s'a indoctrinat in spiritul lor ci odata ce au parasit-o
sunt armati numai cu drepturi, fara si fie siliti a da
produsul lor de capacitate, de munci si de pricepere,
de care institutiunea trebue in intdia linie sd se
foloseascad.

Riul ce decurge din aceasts indoctrinare, se vede
zilnic in consecinteie ce se nasc atat intre ei, cit si
intre restul ofiterilor. S’a aratat destul de clar cauza
originei acestei stiri de lucruri; s’a propus in trasurd
generald, si masurile cari ar putea remedia acest rau;
ramane ca cei in drept sa judece cu bagare de seami
aceasta cestiune si sa ia masurile trebuincioase pentru
indreptare, lisind la o parte orice consideratiune de
ordin privat in raport cu interesul general al institu-
tiunii. Pentru a raspandi cit mai mult  instructiu-
nea in corpul ofiteresc, ajungindu-se cu timpul ca
ofiterii armatei si fie la acelas nivel de instructiune
sl provenienta, ar trebui ca portile scoalei de rasboiu
sa fie cit de larg deschise pentru cei ce voiesc si o
treaca, fard insa sa aiba drepturi exceptionale decit
numai in raport cu ceeace vor produce in cariera,
prin munci, devotament si pricepere.

Intelepciunea cea mare pentru patriofic buni si
pentru adevdratii oameni de stat este, ca din toate
evenimentele petrecute in sfera lumii, sa stie sa traga
invagaminte din toate cauzele car au determinat
schimbari, fie in bine fie in rau, pentru a si le apro-
pia si a indrepti institutiunile tarii, adacind imbuni-
tatirile cuvenite si tragandu-se numai foloase.

Asa de ex: Generalul Kuropatkin, in ordinul dat
pentru a-si lua ramas bun dela trupele ce a coman-
dat si carc a fost publicat in «Invalidul Rus» si pe

e
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care generalul H. Bonal in scrierea sa «Questions
militaires d’actualité, I-re série. La prochaine guerre
etc.» le rezuma intr'un stil viu si concis, din care
putem extrage multe pargi spre folosul invataturii
noastre {icand si reiasi cauzele cari au determinat
infringerea armatei ruse de citre Japonezi. Intre al-—
tele, semnaleaza urmitoarele :

1. Ci ofiterii n’au destuld rezistentd fizici si nu
stiu si-si ingrijeasci indestul sdnitatea in timp de pace.

2. Ci nu s'a avut destula prevedere, fie de ordin
moral, fie de ordin material, pentru ca organizatia
sa fie la inalfimea cerintelor de a se intrebuinta cu
succes calititile trupei.

3.-Lipsa unei artilerii de munte numeroasa.

4. Reaua calitate a proectilelor cxplosibile.

5. Lipsa de mitraliere, si

6. Lipsa mijloacelor de transport.

Sub ravortul intelectual, dinsul rezumi cauzele in
urmitoarele consideratiuni :

1. Marea deosebire in instructia trupelor.

2. Lipsa de pregitire tactica.

3. Recunoasterile fara temeiu ale vrijmasului ina-
intea luptei, si

4. Lipsa de initiativd a sefilor in sub ordine.

Pe linga toate acestea, mai constatd cauze, cari se
pot atribui la cea mai mare parte din ofiteri, produse
prin lipsa indestulatoare de pregitire precum si la ne-
pasarea comandamentelor mari:

Generalul Kuropatkin mai enumira si cauze pro-—
duse numai din consideratiuni morale, precum:

1. Lipsa de entusiasm de a se lupta,

2. Putina dorintd de a se distinge,
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3. Lipsa de dorinta de a ajuta pe vecin,

4. Vointa de a invinge.

Dansul mai explica aceste cauze s1 prin lipsa unui
numar de ofiteri, cari si aibi un caracter incercat si
temperament, ca si poatd rezista oboselilor mai
multor zile de lupta.

Generalul Kuropatkin atribue toate jaceste cauze si
defecte constatate, urmitorului Dpunctiesential :

«A lipsei de oameni, cari si se distinga {prin ¢nde-
«pendenta, energia si mitiativa caracterului lor,

«In timp de pace zice: Oamenii inzestrafi cu a-
«ceste calitdti se considerd ca nesuferifi, atri-
«buindu-le ca au caracter rdau St in multe cazuri
«sunt silifi a pdrdsi serviciul armatei inainte
«de timp.

«Din contri, oamenii firi caracter, totdeauna gata
«a aproba avizul sefilor lor, sunt considerati si impinsi
«in carierd. Sa nu uitim ci in acest risboiu am pla-
«tit destul de scump putina grija cegam pus in darea
«anotelor subordonatilor nostri».

Acum 20 de ani, Generalul von der Goltz, emitea
aceeasi parere in uvrajul siu « Nafiunea Armatd» in
termenil urmatori:

«Caracterele hotdrite se prezintd de obiceiu
«mar pupin favorabile pentru inainiare in timp
«de pace.

«Daca Bonaparte si Carnot n’ ar fi trdit in
«timpul revolufiunii, probabil cd si-ar fi termi-
«nat cariera in gradul de locotenent-colonely.

Generalul Kuropatkin, constatind prin el insusi toate
relele, Jipsurile si neajunsurile armatei ce a coman-
dat, ar fi singural in masurd si le indrepte complet,
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daci s’ar intoarce iarisi ministru de risboiu: fitndca
cu practica recenld ce a fdcut cu insdsi per-
soana sa, ar putea idia relele si cauzele cari
le-au produs, acolo unde au fitnjd, mai bine ca
oricare altul, care nu le-a vdazut si nu le-a simfit.

Zicatoarea romaneascid ne Spune:

«Cd tot pdtitul e priceput».

S'a recurs la citarea acestor mari invdjdminte
ca sa se stie de oamenii, carora le revin dreptul
de a se ocupa neincetat de organizatia si indes-
tularea armatei, ca sa nu se expund la criticile
insuficienfei preparatiunii, cari se vor aduce de
cei ce li se va incredinfi conducerea armater.
Critici, cari de drept se resfrang nu numar asu-
pra oamenilor de stat,carin’ar fi stiut sd prevadd
si sd inzestreze armata cu tot ce-i trebue intai,
oament §i material ; si al doilea, pentru cet ce
sunt chemati a indruma educafia st preparafia
ofiterilor pentru a le forma caracterul si a le
dezvolta instructia si calitdtile militare.

*

* *

CORPURILE DE ARMATA.— Dupi cum sunt or-
ganizate, centralizind toatd administratia corpurilor de
trupd si a serviciilor pind in cele mai mici detalii, au
ajuns sa fie la rindul lor patru mici ministere,
incAt se poate zice ca comandantii de corp de armata
sunt mai mult niste administratori militari.

Divizia n’are nicio putere de a lua hotarin si -a-
junge ca pentru cele mai mici cestiuni si recurga la
dezlegarea corpului de armata, aceasta pentru a se
degaja de orice raspundere si a nu-si crea dificultati.

Prin aceastd centralizare administrativa, am ajuns
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la rezultatul, ci némic nu se miscd pani ce corpul de
armatd n’'a dat hotaririle sale. Divizia este un organ
de inregistrare si transmitere, neputind hotari nimic
pind nu obtine dezlegarea corpului de armati, fiindca
dest ar fi cestiuni pe cari le-ar putea trans singuri,
de teama insa de a nu diferi, in solutiunea vreunui
caz, de vederile corpului de armati, supune tot apre-
cierii corpului de armata. Divizia nu poate da apro-
bare nici pentru mutarea unui om din comandamen-
tul sau, nu poate aproba punerea in subsistenta a
unui cal, precum si alte multe cestiuni tot atit de
neinsemnate.

Aceasta este starea corpului de armati in timp de
pace; dar cum armata este creatd numai pentru ras-
boiu, trebue ca corpurile de armati sa fie cu totul
usurate de toate cestiunile cari le ingreuiaza activi-
tatea si le consuma timpul de a se puted ocupa nu-
mai de cestiunile de comandament si de studiul prac-
tic si real al tuturor problemelor curat militare.

Armata tarii, intr'un caz de risboiu, va forma o
singurd armati, comandantul de capetenie avind si
conducd operatiunile acestor patru corpuri de armata.

Asa dar, corpurile de armata, in operatiunile ce vor
avea de executat, vor aved o mai mare independenti
si libertate de actiuni decat intr’o tard, care ar avea
constituite patru sau cinci armate, formate sub co-
mandamentul unui general de capetenie.

Prin urmare, trebue ca diviziile sd fie constituite
din timp de pace cu tot ce le trebue, fara ca corpu-
rile de armata sa mai aibd preocupatiunile adminis-
trative ale acestor unititi, de unde urmeazi ci cor-
pul de armati si fie constituit numai din statul-major
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necesar operatiunilor si un personal redus pentru a
tine la curent lucrarile ce sunt necesare pentru inspec-
tiunile ce ar avea de facut corpurilor de trupd, avand
sub autoritatea sa justitia militard a tuturor unitatilor
dupa intregul teritoriu.

*
* *

MUNITIUNIL.—Aprovizionarea munitiunilor de ras-
boiu a fost in tot timpul obiectul unei griji neador-
mite in toate armatele, ciutindu-se toate mijloacele
ca aproviziondrile si fie suficiente si avate la in-
demana la timp.

Pdainea si munifia sunt Crezul soldatuluz, fara
ele nu poate nici #raz si nici lupta ; prin urmare, este
usor de inteles cita griji trebue pusd ca aceste ma-
teriale si fie complete din timp de pace si mij-
loacele de aprovizionare bine calculate, ca sa se poata
tace cu usurinta; iar fabricile bine si complet orga- -
nizate ca s poatd produce cu inlesnire §i repeziciune
tot ce trebue inlocuit in timpul operatiunilor.

Consumagia munitiunilor astizi, este mult mai mare,
din cauza perfectionarii tragerii armelor de foc.si a
efectivelor mari; de aceea grija acestor aprovizionari
este foarte serioasi.

Maiorul Meunier, in lucrarea sa, ne di multe in-
dicatiuni asupra consumatiei munitiei mfantenel din
rasboiul ruso-japonez ; dinsul arata ci:

La 25 si 26 Maiu, regimentul 5 de tiraliori a con-
sumat 738.000 de cartuse, ceeace revine cite 205
cartuse de om pe zi.

La 30 si 31 August, regimentul 34 de tiraliori
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consumat 1.200.000 de cartuse, ceeace revine cite
300 cartuse de om pe zi.

La 14 Octombrie, regimentul 138, a consumat
974-461 cartuse, ceeace revine cite 400 cartuse de
om pe zi.

La 14 si 15 Octombrie, tot regimentul 138, a con-
sumat 1.068.068 cartuse ceeace revine cite 262 car-
tuse de om pe zi, etc.

Aceste cifre ne dau o idee indestulitoare asupra
consumdrii cartuselor ; insi trebue tinute seami ci re-
gimentele rusesti au consumat mult mai multa mu-
nitie decit cele japoneze, cari nu traigeau cind ina-
intau.

In general consumatia acestui mare numir de car-
tuse de catre regimentele sus citate, se poate atribui
situatiunii critice in care s’a gasit divizia 35 In zi-
lele notate ; fiindca au fost si regimente cari au avut
0 consumatie mult mai inferioars, in tot cazul, au-
torul aratd in lucrarea sa ci consumatia munitiuni-
lor a fost foarte insemnati in aceastd campanie, si
€d au ramas regimente fari cartuse, cari au trebuit
sa se imprumute la regimentele vecine.

In ceeace priveste artileria, dansul ne spune ci
Aaprovizionarea munitiei acestei arme este mult mai
grea, sl ca sa arate cum i s'a sporit consumatia in
raport cu timpii dinurmi, ne indicz consumatia mu-
nitiunii artileriei diviziei a 35-a din zilele dela I2—I§
‘Octombrie la batalia dela Cha-ho.

12 Oct. 3.611 lovituri sau 100 de fiecare tun

13 b)) 3.795 » D)) IOS N » D))

B4 500 7 33097 » B O e »

I5 » 9.652  » ®. . 3680 2y »
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De unde se vede ci consumatia cea mai mare a
fost in ziua de 14 Octombrie, cand s’a tras )61 lo-
vituri de tun, ceeace revine ci- in 4 zile sa tras
843 lovituri de fiecare tun.

Comparind aceastd consumatie cu aceea dela Vi-
onville a bateriei a3-a cilarete din divizia 5-a, care,
in campania din 1870 a avut cea mai mare consu-
matie de munitii, n’a tras decit 1.164 lovitari sau
171 lovituri de tun.

Se vede usor diferenta de consumatie intre artile-
ria de atunci si cea de astizi.

Japonezii, in special, au fost mai economi in
consumatia munitiunii, cea mai mare intrebuintare
au avut-o la batalia dela Mukden, cand un grup de
3 baterii din divizia 12-a din armata generalului Ku-
roki a tras 8.207 proectile, din care 7.376 srapnele
si 831 obuze brizante, ceeace revine 456 de obuze
de tun.

Din aratirile sale, Maiorul Meunier trage urmi-
toarele concluziuni :

1. Aprovizionarea actuala a bateriei este suficienta.

Aprovizionarea torald a liniei intai trebue spo-
riti pana la 6oo lovituri de tun.

3. Arsenalele, trebue din timp de pace si aibd un

aprovizionament de 2.500—3.000 obuze de fiecare
tun ; fiindcd nu se poate bizui pe fabricatie in tim-
pul risboiului, din cauza multor cazuri de forta
majord.
- 4. Improspitarea, prin serviciile de dinapoi, trebue
ficutdi cu multi nsurintd, aducindu-se munitia chiar
direct la baterii dela parcul general al®armatei, cand
imprejuririle ar permite.
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Din cele aritate asupra consumatiei munitiunii din
rasboiul ruso-japonez de Maiorul Meunier, se de-
duce usor cat de insemnatd esle aceastd ces-
tiune si catd gandire trebue pusd ca munitiu-
nile armatei sa fie complet asigurate din timp
de pace, transportarea lor foarte usoard, pentru
@ se putea aproviziond cu inlesnire trupele, §i
cat de bine trebue organizate fabricele ca sd
poatd inlocur cu repeziciune munitia consumatd.

Atit locotenentul-colonel Neznamov cat si Maiorul
Meunier aratd in lucririle lor ca mitralierile au un
mare efect atit in ofensiva cit si in defensiva si re-
zultatele obtinute au fost cit se poate de bune si fo-
lositoare, fiind necesar ca si fie intrebuintate atat de
infanterie cat si de cavalerie.

Lt.-colonel Neznamov este de parere ca fie-care di-
vizie s aibi 12—--16 mitraliere, organizate in unititi
de sine stattoare, aratind ca trupele, in general, pun
mai multd incredere pe mitraliere decit chiar pe tunuri.

Maiorul Meunier se exprima astfel in privinta or-
ganizatiei mitralierelor :

«N1 se pare mai avantagios de a se usura in prin-
«cipiu infanteria de grija mitralierelor si a organiza
«dintr’aceasta arma corpuri speciale puse la dispozi-
«tia generalilor de divizie si de brigade, cari si le
«intrebuinteze la unititile infanteriei, dupi cum vor
«crede mai nimerit». :

Sub raportul organizirii mitralierelor, opiniunile sunt
impartite: unele preconizeaza impartirea lor pe bata-
lioane sau regimente, altele de a se crea unitati spe-
ciale date ia divizii si brigade; de aceastd din urmi
opinie sunt si cei doui autori, cari se citari mai sus..
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Oricare ar fi modul organizarii mitralierelor intr’o
armatd, este indiferent; fiindcd ceea ce se constati in
mod absolut- este nevoia de a le aved cu orice pret.

Din cele aratate, se poate trage urmatoarele con-
cluziuni : i

1. Aprovizionarea munitiunilor de infanterie din
timp de pace si fie calculati la 500 cartuse de fie-
care arma.

2. Aprovizionarea artileriei intre 2.000 — 3.000
-obuze de fiecare tun.

3. Organizatia fabricelor, in bune conditiuni, de a
putea produce in timpul operatiunilor cantitatea ne-
cesara pentru inlocuirea munitiei intrebuintate.

4. Organizarea coloanelor de munitiuni, precum si
‘transporturile, si fie bine calculati si mai ales bine
eselonata, pentru a nu se intimpla intirzieri sau in-
trerupert.

5. O disciplind de fier din partea tutulor co-
mandantilor in consumatia munifiunilor.

6. Sa se socoteascid aprovizionamentul de arme la
3 arme pentru 2 soldati; iar in fiecare an si se im-
prospateze armele, socotindu-se 2°/, din totalul ar-
melor infanteriei pentru inlocuirea celor uzate in timpul
de pace si cari nu vor mai putea servi in timpul
campaniei, ceea ce ar reveni, daci s’ar socoti numi-
rul total la 300.000 arme, ca in timp de 50 ani
sa se primeneascd toate armele.

7. Pentru artilerie sa se aprovizioneze in fiecare an
.cate o baterie pentru inlocuirea tunurilor uzate; ceea
ce ar reveni, daca s'ar socoti numirul bateriilor la
100, ca inlocuirea tunurilor si se facd intr'o suta
de ani.

i
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In ambele cazuri, reaprovizionirile pentru inlocuire
sd se opreasca cand s’ar veded ci se produce inven-
tiuni sau perfectionari in armament.

*
* *

DEPOZITUL DE RECRUTARE.— Oricare ar fi
principiul, pe care s’ar intemeia constituirea unei ar-
mate, organizatia ei se reazimi pe o singura teme-
lie, pe aceea de unde isvorisc toate elementele cari
constituesc unitigile armatei intreagi.

Daca isvorul acesta se giseste organizat in condi-
tiuni rele, de sigur ci tot ce decurge dela el nu va
putea da niciun rezultat complet si hotdrit; prin ur-
mare, obdrsia regularititii pentru buna functionare a
intregului organism sunt depozitele de recrutare, cari
formeaza baza pe care se reazimi functionarea linis-
titd si regulatd a intregei organizatii.

Depozitele de recrutare nu sunt numai agentii de
toate zilele, cari trimit elementele necesere corpurilor
de trupd pentru a se puted constitui in mod regulat
pentru bunul mers in timp de pace.

Depozitele de recrutare, au ‘mai cu seami in sar-
cina lor, toate cestiunile cari comporta mobilizarea
si numai dela o buna si completi functionare putem
fi siguri ca corpurile se vor puted mobiliza cu repe-
ziciune §i regularitate, evitindu-se enormele confu—
ziuni cari s’ar naste in timpul mobilizarii, de n’ar fi
la iniltimea menirii pentru care sunt create.

Tin mutatgiile tuturor elementelor cari intrd in com-
punerea armatei. |

Trebue si aiba efectivele reale tinute la curent, ca



158

sd se stie migcarea fiecirui individ pentru a nu ca-
dea in gresala neertatdi de-a avea numai cifre pe
hartie; asa dar relatiunile lor cu corpurile de trupa
sunt asa legate, incit trebue si existe un control ri-
guros si reciproc ca si nu dea loc niciodata la in-
doeli sau neexactitayi asupra operatiunilor ce -trebue
indeplinite si tinute la curent zilnic, la cari se mai
adaugd si cestiunile de rechizitii pentru nevoile ar-
matei.

Pe langa aceste atributiuni, destul de complicate,
depozitele mai au in sarcina lor si taxele militare,
“serviciu destul de delicat, pentru care se cere o deo-
sebita gilja ca sia nu se strecoare greseli sau omiteri,
fiindca taxele militare alimenteaza casa generald a
pensiilor.

Se vede usor cati incurcaturd s’ar produce in ma-
nuirea fondurilor, i caz cind depozitele n’ar fi la
inaltimea lor.

Daca depozitele, nu le-ar urmiri cu scrupulozitate,
am avea in fiecare an descrestere in loc de crestere a
veniturilor ce coprinde acest articol.

Dupa art. 47 al legii, se prevede ci depozitele si
functioneze dupd un anumit regulament, totusi, pani
astazi, acest regulament nu este intocmit.

Legea recrutarit, cu regulamentul ei, nu prevede in
deajuns toate directivele si detaliile operatiunilor ce
trebue si indeplineasca, si de aceea se naste si o co-
respondenta foarte mare, fiind nevoe a se da instruc-
tiuni si directive prin ordine si decizii; iar coman-
dantii depozitelor au ajuns, prin rutina si deprinderea
de toate zilele, si conduci acest serviciu, fiecare dupa
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-priceperea s destoinicia lor, de unde urmeaza ca mai

fiecare depozit are procedeurile sale de lucru.

In cat priveste personalul, nu este tocmai la indl-
timea sa, fiindcad de obiceiu se numesc comandanti de
depozite din doud categorii de ofiteri.

Unii, dintre capitanii cari gi-au limitat cariera pani
la acest grad.

Altii, dintre capitanii, cari, din diferite cauze fizice,
numai sunt in stare si ducd greutitile frontului i de
aceea decurge de drept lipsa de vigoare si vigilenta,
ce ar trebui sa existe in mersul acestui serviciu.

Trebue sa recunoastem in mod hotarit ci serviciul
depozitelor de recrutare este un serviciu greu si mi-

galos, care reclamid multa truda si multi constiinta

in orice lucrare, care iese din birourile lor si mai
presus de toate se cere cea mai desavarsitd exactitate
in orice operatiune ; incat este necesar ca alegerea
nersonalului si fie ficutd in bune conditiuni si orga-
nizat ca sa-l aiba complet ; iar nu cum se petrec lucru-
rile, neacordind destuld importantd si atentiune, cre-
zand ca acest serviciu se poate indeplini de oricine
si cu mijloace insuficiente.

Pentru ca un depozit sa fie condus cu succes trebue
ca personalul ce-] compune si fie in deplina cunostinta
de cauza si deprins cu toate lucrarile sale ; fiindca
memoria tutulor cestiunilor, cari se ivesc in manipu-
larea lucririlor, are si ea un mare rol; de unde ur-
meaza stabilitatea comandantilor de depozit.

Ca un depozit sa fie bine condus, trebue ca co-
mandantul sa stea cel putin 4 ani in capul depozitu-

-lui si sd aibd un ofiter ajutor; care s invete intregul

mecanism pentru a puted inlocui pe comandantul de-
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pozitului cand ar fi absent, precum in cazuri de re--
crutare, comisiuni de apel, boald, congediu, etc.

Astdzi, numai depozitele din Bucuresti si Iasi au
asemenea ajutoare; iar celelalte depozite, cand coman-
dantii lipsesc, se ataseazi cite un ofiter pentru a-i in-
locui.

Acest ofiter este strein, neputind aduce nici un ser-
viciu.

Unde - populatiunea tirii este mai numeroasi s’a
infiintat un numir mai mare de regimente de infan-
terie, afectindu-le si teritorii din mai multe judete in-
vecinate, aceasta pentru ca regimentele si aibi im-
prtirea teritoriului fixat pentru companiile trupei cu
schimbul si recrutarea pentru oamenii permanenti.

De aci s’a crezut necesar, la infiintarea acestor re-
gimente, ci este nevoe si se infiinteze si cAte un
depozit de recrutare, care la inceput se numeau sec-
tiuni de depozite ; iar astizi poarta numele simplu de
depozite de recrutare.

Astfel, in judetul Dolj, sunt 3 depozite de recrutare
ale regimentelor 1, 26 si 31 de infanterie; in jude-
tul Arges sunt 2 ale regimentelor 4 si 28; si in ju-
detul Prahova sunt iar 2, ale regimentelor 7 si 32
infanterie.

Intr’aceste judete depozitele regimentelor 1,4 si
7 fac recrutare si pentru partile de teritoriu, cari
apartin regimentelor 26, 31, 28 si 32.

Depozitele, cari nu fac recrutarea, primesc numai
tabelele de recrutare, intocmite de cele ce au facut
recrutarea.

Dintr’aceasta rezultd ci depozitele, cari n’au ficut
recrutarea, nu-si asumd in mod absolut rispunderea
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operatiunilor efectuate de altii, de unde”decurge une-
ori cd, chiar cazuri bine stabilite, si prezinte in apa-
renta oarecare nmesigurantd, in ceeace priveste exacti-
tatea operatiunii dind loc la o serie de corespon-
denta nesfarsitd, interpretatiuni si ordine explicative.

Asd de exemplu: depozitul regimentului 28 Radu-
Negru, care primeste recrutii din depozitele Arges,
Teleorman, Vlasca si Dambovita, pentru toate ces-
tiunile referitoare la tinerii din judetele enumirate,
ca ficind parte din depozitul Radu-Negru, autoriti-
tile necunoscind raza de teritoriu, care apartine depo-
zitului Radu-Negru, adreseazi toati corespondenta st
cererile depozitelor din judetele cirora apartin co-
munele ; acestea la randul lor, le inapoiazi cerind a
se adresa depozitului Radu-Negru si astfel urmeaza
intdrzieri $i o multiplicatiune de corespondenta ne-
folositoare si pagubitoare.

Incurcaturile sunt si mai mari la depozitele Bucu-
resti si Ilfov, fiindci aceste depozite coprind fiecare
cite o jumitate din capitala si judet.

Mutarile, fiind dese dintr’o circumscriptie de depozit
intr’alta, dau loc la mutatii intre aceste depozite atat
de numeroase, incit o mare parte din timp este in-
trebuintat pentru tinerea lor la corent; ceeace se {ace
cu multd greutate si cu o exactitate foarte indoioasi.

Pe langa aceasta, se mai adoagi enormele neajun-
suri ce rezulta din corespondenta autorititilor cu
aceste doud depozite; fiindcd, cum o si stie toate
autoritatile din tari, ce stradi sau ce comuni apar-
tine unuia din aceste doua depozite? si toate autori-
tatile, pentru locuitorii capitalei, se adreseaza depozi-
tului Bucuresti, care trebue intdiu si se asigure daca

11
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omul obiect al corespondentei apartine razei sale, sau
depozitutui llfov, de unde se vede usor ce munca
obositoare si nesfirsita produce aceasta incurcitura;
fiindcd locuitorii capitalei, cum au trecut dintr'o cu-
loare in alta, au schimbat si depozitul ciruia. apargineau.

Acelas lucru se petrece si cu jumatatile judetului,
cari apartin acestor doua depozite.

Din toate aceste urmeazd o intdrziere mare pen-
tru relatiunile cerute de autoritati; iar pentru cei in-
teresati, alergaturi nesfarsite.

Asa dar, aceste doud depozite trebue refacute dupa
cum au mai fost, ca depozitul Bucuresti si aiba nu-
mai capitala ; iar depozitul Ilfov, numai judetul ; de
drept, chiar insasi numirile, cari le au, leindica func-
tionarea regulati, unul pentru judetsi celalalt pentru
capitala.

A se mai urma cu organizatia actuala, {icutd nu-
mai de cagiva ani, este a se -perpetua incurciturile si
nesiguranta operatiunilor,

Pe cand exista vechia impirtire, rezultatele tutulor
lucrarilor erau lesnicioase, sigure si expeditive.

Ideia, care a condus la actuala impartire, a fost
bazata pe gresita judecaid, ca, devreme ce capitala
si judetul au fost impargite intre regimentele 6 si
21, si se imparta si depozitele de recrutare.

Incit priveste depozitele, cari nu fac recrutare,
adica acelea cari nu sunt ale judepelor, sd se
desfiinfeze, iar depozitele de recrutare ale judetelor
sd trimitd tinerii regimentelor de infanterie, recru-
tati de pe portiunile de teritoriu ce le apargine, in-
tocmai dupa cum trimit si celorlalte unititi perma-
nente si, cu atit mal mare cuvant, aceste depozite
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nu mai au ratiune de a exista, fiindci fiecare regiment
de infanterie are constituite sectiunile de mobilizare si
s'ar mai reduce personalul intrebuintat la asemenea
servicii, sporindu-se numirul ofiterilor la front.

Scopul infiintrii sectiunilor de depozit a fost, ca,
de vreme ce toate regimentele de infanterie aveau
depozitele lor de recrutare, si se creeze si celor ce
sau infiintat. Qare, daca am infiinta incd 20 de
regimente de infanterie, urmeazd sd infiintdam
st 20 de depozite ?

Cind depozitele san trecut la brigade, s’a uitat a
se desfiinta, :

Ca concluziune, se propune ca fiecare judet sa aibi
depozitul sau, iar repartitia tinerilor si se faci pentru
regimentele de infanterie dupa teritoriile ce le apartin
intocmai cum se face si pentru celelalte unititi ale
armatei; cu modul acesta se va curma toate neajun-
surile si incurcarile ce decurg din functionarea unor
depozite cari nu au nici o ratiune de a exista.

Depozitul Bucuresti sa aibi capitala, dupa cum a
mai fost; iar depozitul Ufov numai judetul.

Cu aceastd organizatie, operatiunile depozitelor vor
fi clarificate si uniforme; iar toate administratiunile
tdrii precum si locuitorii vor sti cu siguranti unde
sa se adreseze pentru cestiunile relative la legea de
recrutare si-operatiunile depozitelor.

Un depozit bine organizat, trebue sa coprinda ur-
matoarele § birouri.

I. Registatura si arhiva,

2. Registru matricol cu toate operatiunile : activilor,
nesupusilor, dezertorilor, améanatilor pentru studii, su-
pusi straini, etc. .
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3. Controlul nominal al: congediatilor, rezervistilor,
militienilor si gloatelor, precum si vizele anuale, con-
centrarile, manevrele, etc.

4. Taxele militare, cu toate operatiunile relative ca:
formarea rolurilor de impuneri, carnetele de taxa,
diferitele mutatii de adaogiri, scaderi si stergeri din:
roluri, etc.

5. Mobilizarea, rechizitiile si controlul ofiterilor de-
rezerva cu toate detaliile necesare,

Din cele aratate, se vede usor cita importanid au
depozitele de recrutare si cat este de necesar ca sa
li se dea o organizatie, incit sa poatd corespunde in
totul sarcinelor ce le incumba crearea si menirea lor,
sl ca consecintd, trebue luate urmatoarele dispozitiuni :

1. Sa se intocmeasca regulamentul depozitelor pen-
tru a le unifica lucrarile si a se curma enorma co-
respondentd ce rezuitd din aceastd cauza.

2. La ministerul de rasboiu, biroul recrutirii sa fie
sub directia unul maior provenit din cei mai apfi
comandanti de depozite, experimentat in toate
amdnunitele operatiunilor depozitelor de recrutare,
care sa aiba in atributiunile sale unificarea, directiunea
si inspectiunile tutulor depozitelor.

3. Personalul depozitului trebue si fie astfel compus:

1 Capitan comandant,

1 Locotenent ajutor,

2 Elevi de administratie,

Grade inferioare (2 caporali si 2 sergenti),
Soldat pentru distribuirea corespondentei si ingri-
jirea localului.

4. Pentru depozitele Dolj, Bucuresti, Ilfov, Covur-

-
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Jui si Tasi s3 se adaoge in plus 2 grade inferioare,
fie sergenti sau caporali.

Gradele inferioare trebue ca sa indeplineasca con-
ditiuni suficiente sub raportul inteligentei, moralului,
conduitei si cu buni scriere.

5- Localurile, mobilierele si toate necesarele depo-
zitelor sa fie complete ca sa se poati asiguria buna
si deplina lor functionare ; numai asa vom putei ob-
tine rezultate sigure si hotaritoare dela aceste depozite.

Consiliile de revizie ale recrutirii sunt asistate de
comandantii depozitelor.

Ei supun consiliului toate aminuntele operatiuni-
Jor recrutirii.

Dela operatiunile consiliului de revizie depinde bu-
nul mers al recrutarii intregi. Daca prescriptiunile le-
gii si ale instructiunilor date nu sunt aplicate in toate
amanuntele pentru cazurile ce se ivesc inaintea con-
siliului, atunci decurge o multime de greseli, cari se
transforma in nesfirsitele reclamatiuni, dind loc Ja o
corespondentd numeroasa; de unde rezulti ci coman-
dantii depozitelor de recrutare si comandantii com-
vaniilor teritoriale sunt toata ziua pe drumuri pentru
tot felul de cercetiri nascute prin reclamatiunile pro-
venite din cauza lucrarilor consiliului de revizie.

Multe consilii, de teama de a nu-si asuma raspun-
derea asupra cazurilor ce li se infitiseazi, nu voesc
a-si pierde timpul cu studierea lor si prefera si re-
cruteze tineri, chiar cu cazuri legale, prezentind oare-
cart banueli de interpretiri, zicand : ci mai bine si
reclame in urma si ministerul sa transeze cazurile ivite.

De aceea, multe reclamatiuni pornesc chiar din prima
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sfarsesc tot anul.

Daca mobilizarea s’ar face in lunile Februarie sau
Martie, tocmai cind consiliile de revizie sunt in opera-
tiuni, personalul care intrd in compunerea lor, precum:
prefectul, ofiterul recrutor, medicul recrutor si coman-
dantul depozitului, nu mai pot functiond, urmand a se
intoarce indata la serviciile ce au de indeplinit; ash
dar, se propune ca, in timpul cind armata trece pe
piciorul de rasboiu, consiliile si fie astfel intocmite :

Prefectul inlocuit cu un delegat din consiliul jude-
fean ca reprezentant al acestui minister si presedinte
al consiliului ; - :

Ofiterul recrutor, prin comandantul regiunii teri-
toriale ;

Medicul recrutor, printr’un doctor din elementul
militiilor ;

lar comandantul depozitului prin ajutorul siu.

Incat priveste medicii recrutori, acestia sunt de o
scrupulozitate, care intrece orice limita, de teama de
a nu caded in binueli de indulgenta sau de neprice-
pere; si cand sosesc contingentele, se vid o multime
de oameni, cari din prima zi se plimbi pe la comi-
siunile de contra si supra-viziti pentru constatarea
starii fizice, daca sunt apti pentru serviciul militar.

Ei prefera a recruta tineri cu debilititi sau predis-
pozifii la vreo boald oarecare, rimanind degajati
de orice raspundere, lisind pe seama comisiunilor
ulterioare constatirile de ficut, de unde urmeazi, ci
registrele corpurilor sunt incarcate cu o multime de
oameni amdinati si lisati pe la vetrele lor, uitindu-
se ci armata n’are nevoe decit numai de oameni
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valizi si perfect sinatosi, pentru a putea suporta gre-
utitile rasboiului; iar nu de oameni slabi i fara pu-
tere -de rezistenta, cari dela primele marsuri nu fac
decit si mareasci numirul invalizilor si al trenarzilor
dela coada coloanelor.

Legea de recrutare, in vigoare, cu regulamentul e
nu mai corespund cu realitatea si cu starea actuala
a imprejurdrilor ; se simte nevoia ca si fie modi-
ficatd si pusa la curent cu cerintele de astizi.

%

* *

BUGETUL. — Este actul care centralizeazi sau
descentralizeaza administragia armatei, pentru care se
prevede toate cheltuclile anuale ce trebue ficute cu
intretinerea ei.

Bugetul este impdrtit in capitole si articole; fiecare
capitol nu trebue si coprinda decat cheltueli de ace-
easi naturd.

Dela alcatuirea acestui act financiar depinde sim-
plificarea sau multiplicarea formalitatilor ce se cer de
diferitele legi si regulamente, pentru satisfacerea ne-
voilor armatei.

Bugetul se intocmeste pe anul financiar dupa prin-
cipiile contabilititii generale a statului, care face oare-
cari exceptiuni in ceeace priveste administragia $i con-
tabilitatea armatei; asa dar bugetul militar se poate
intocmi ca si se reducd la minimum posibil nesfar-
sitele formalitdti cari exista in administraia militara,

In loc si se urmdreasca idcea de simplificare, din
contri bugetul se intocmeste intr'un mod atat de
complicat, incit, chiar dela punerea lui in aplicare,
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S¢ provoacd necesitate de dispozitiuni, de decizii
sl instructiuni pentru ca si se poati face adminis-
tratiunea tuturor institutiunilor ce depind de mi-
nisterul de rasboiu, incit, dela inceputul exercitiului
financiar si pani la sfarsitul lui, nu este decat un sir
nesfarsit de corespondentd, care ingreuneazi peste ma-
surd de mult intreaga administratie militara.

Relele ce decurg din sistemul ce se practicd, sunt
asa .de mari §i incurciturile atit de multe, incat chiar
cei chemati a-l aplica, se poate zice, ¢i nu ajung a
fi in stare sa-l manuiasci cu deplind cunogtinta si cu
. regularitatea ceruta, de unde rezulta ci adeseaori ri-
mén chiar sume neintrebuintate pe la diferite capitole
si articole, uitindu-se de urma lor.

Citeva exemple ar fi suficiente pentru a demon-
stra complicatiunile intocmirii bugetului :

L. Furajul a fost prevazut la articolul soldei la un
loc cu personalul. Procedarea aceasta a dat nastere
la multe incurcaturi, provocind o muitime de co-
respondentd cu stabilirea alocatiilor, lichidarilor, si
justificarea cheltuelilor, incat ajunsese o adevirata pro-
blemi de rezolvit, provocind chiar lipsa de aprovi-
zionare la timp.

Ideia, in sine, urmaria un scop descentralizator ; nu
s'a putut insd ajunge la un bun sfarsit; fiindca cei
chemati, a o executd, n’au fost pregititi si patrunsi
pentru indeplinirea unui nou sistem administrativ.

Descentralizarea aceasta cerea multa initialiva si in-
drazneala personali de a asuma raspunderea unor
asemenea operatiuni. '

2. Astdzi furajul corpurilor de trupi s previzut
la un articol special, pe cand al scoalelor, depozite-
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lor de armisari si hergheliilor armatei s'a Jisat tot
la capitolul soldei, ceeace di loc la greutagi mari.

Lichidarea hranei unui cal, pus in subsistenta la
vre-o scoald militard, herghelie sau depozit de arma-
sari, cere formalitatile urmatoare:

@) Autoritatile de mai sus sau corpul, trebue s faci
raport, cerind ministerului, pe cale erarchica, punerea
in subsistenti.

Ministerul trimite aprobarea tot pe cale erarchica.

b) Unitatile respective, la finele fiecirei luni sau cel
mai tirziu la finele trimestrului, trebue si faca un
stat in triplu, care trebue certificat si stabilit pe zilele
de prezenta, apoi se trimite autoritatilor superioare
ca sd-1 ordonanteze. Suma ordonantati se trece ca
venit in gestiune la fondul furajului.

¢) Tot la finele lunii sau al trimestrului se face
un alt stat in dublu pentru potcovit, care, dupa ce se
verificd de intendentd, se inainteaza corpului respec-
tiv, de unde caiul este pus in subsistentd, care tre-
bue sa aloce suma in foile de lichidare si apoi o
inainteazi locului unde are calul pentru a se face ve-
nit la fondul de intretinere, de unde s’a cheltuit cu
potcovitul calului ce-l are pus in subsistent.

Pe linga numarul cailor, cari sunt fixati pentru
ofiterii de diferite grade, sunt multi carora li se acordi
dreptul de a avea 2 si 3 cai; asemenea cipitanii de
infanterie au cite un cal. Pentru acesti cai nu se
aloca hrana bugetari, ci se hotiriste ca hrana lor si
fie data din economiile, ce ar rezultd din aprovizio-
narea furajului sub tarifa alocati in budget; intre
acesti cai intra si un numir oarecare din caii her-
gheliilor.
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Cu alocatia ce se fixeaza pentru caii bugetari, nu
se ajunge ca sd se poatd hrini un spor de cai, cari se
ridicdi la 800 sau 9oo, neprevizuti in buget; ur-
meazi ca la sfirsitul anului si se recurgd la credite
suplimentare pentru a sc acoperi atit deficitul rezul-
tat uneori din cauza micei alocatii ce se da pentru un
cal, precum si pentru cei ce nu sunt previzuti bugetari.

Aceastd procedare nu-si are de loc explicatiunea
sa, pentrucd nu se vede ragiunea, care ar dicta nece-
sitatea de @ masca cifra reald a cailor necesart
armaites.

In general lichidarea furajelor pentru toate cate-
goriile de cai, ce are armata si cari se lichideaza
atit in naturd cat si in bani, se face dela mai multe
articole bugetare, ceea ce di loc la o multime de
corespondente si intocmiri de acte, marind personalul
birourilor, consumatia de timp, registre, scripte si
hartie.

Cel mai simplu Jucru, cred ca ar fi, ca toate fura-
jele si fie previzute la un singur capitol bugetar,
in care si fie fixata alocatia tuturor cailor de trupa
si alocatia tutulor cailor ofiteresti. Cu modul acesta
sar sti exact cat se cheltueste cu toti cail armatei,
simplificindu-se nestirsitele operatiuni de pe la dife-
ritele capitole, dupa cum se practicd, neputandu-se cu-
noaste in mod exact cit se cheltucste cu hrana tu-
tulor cailor armatel.

Lichidarea corpurilor de trupi se face in doua fe-
luri deosebite; infanteria; dupi foile de lichidare pen-
tru oamenii permanenti, teritoriali si diferite concen-
trari si manevre, fiindca are sume previzute la ar-
ticolele respective.
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Cand sumele nu se ajung la aceste articole, lichi-
darea cheltuelilor se face dela art. 63.

Celelalte corpuri de trupa precum: véanitorii, arti-
leria, cavaleria, etc., neavind sume prevazute pentru
concentrari, manevre, etc., la articolele respective se
face numai dela art. 63.

Aceste lichidiri dau loc Ia greutati, fiindci unele
se justificd prin foile de lichidare, iar altele prin state
nominale imborderate in triplu,

Cred ca ar fi mai practic si mai lesnicios ca toate
cheltuelile de concentrari, manevre $i paza peniten-
ciarelor, precum si ori ce alte cheltueli si se prevaza
la articolele respective ale fiecarei arme, pentru a se
evita doud feluri de lichiddri.

Cestiunea subofiterilor reangajati da loc la tot felul
de corespondenta si tablouri, cari nu se mai ispra-
vesc. Indatd cu punerea in aplicare a bugetului, se
cer corpurilor tablouri nominale ale subofiterilor re-
angajai pentru a se hotiri sumele ce trebue date
fiecarui corp, aceste tablouri se trimit de corpuri
si in fiecare trimestru. Aceste operatiuni n’au alte
avantaje decit a spori tinerea diferitelor registre st
condici in birourile administratiunii centrale.

Lucrul ar fi mult mai usor, ca ministerul si fixeze
anual fiecarui corp numarul si alocatia, la care are
drept corpul, rimanind ca aprobarea reangajatilor sa
se dea de divizii.

Si se suprime in acelas timp suplimentul prevazut
in buget, trecindu-se intr'o singuri cifri la solda
ca remuneratie totald, ce trebue si aibi fiecare sub-
ofiter reangajat. Cu modul acesta s’ar suprima la li-
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chidare toate operatiunile de scripte, cari se nasc prin
introducerea acestui- supliment in buget.

Intocmirea actelor, precum si justificarea in mai
multe feluri a cheltuelilor, prezinta greutiti destul de
insemnate si se fac mai totdeauna in mod gresit si
dupi priceperea ce o are cei ce le intocmesc ; st mai
totdeauna se inapoiazd dela verificare, pentru ca si
se intocmeasca dupd explicatiunile si normele hotérite
de diferiti verificatori. Dacid personalul dela diferitele
comandamente nu este destul de suficient, de munci-
tor si constiincios, se strecoard erori destul de in-
semnate si, afard de aceasta, li se creazi o munca
foarte mare pentru ca si poatd indeplini aceste ve-
rificiri cu exactitate si siguranta.

Tot astfel si cu celelalte cestiuni, precum incalzi-
tul, luminatul etc., cari sunt trecute la mai multe
articole. '

Pentru intocmirea bugetului, trebue bine stabilit
tabelele de efective si cred ci ar fi mai bine ca bu-
getul sa coprinza dova pirti: Partea I-a, in care si
se treaca toate necesitatile intretinerii armatei, impar-
it pe capitole si articole, fiecare capitol sa coprindd
articolele sale, cum de exemplu:

Capitolul I si coprinda toate articolele referitoare
lui, incepand dela unul si panid unde urmeaza.

Capitolul II, asemenea, incepind dela unul si pana
unde urmeazi, iar nu ca astazi, unde articolele incep
dela capitolul I si sunt numerotate pini la sfarsitul
bugetului incit un eapitol oarecare, cum de exemplu:
Capitolul IV coprinde articolele 11, 12, 13, 14, 15,
16, si 17. , :

Modul propus, este mai simplu si mai metodic,
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pentruca, deschizindu-se un capitol oarecare al bu-
getului, se giseste indatd sub ochi toate articolele,
care-1 sunt corespunzitoare, nemai incurcindu-se me-
moria si lucrarile cu atitea cifre si articole ameste-
cate in diferitele capitole ale bugetului si a I[-a Parte
sa coprinda toate cheltuelile, ce nu intra direct in
bugetul militar al armatei, cum de exemplu : grani-
cerii, depozitele de armasari, institutul geografic al
armatei, etc., cari sunt servicii ce comporté interesele
generale ale statului, iar nici de cum ale armatei.

Aceste doua parti, si formeze bugetul ordinar al
armatei si un al 1l-lea Buget Extraordinar in care sa
se treaca complet toate nevoile de aprovizionamente,
precum : echipamentul, armamentul, munitiuni, etc.,
si in care sa se prevadi sumele anuale ce se pot
acorda, ca completarea tuturor nevoilor sa se faca pe
rand, din sumele acordate in plus si din resursele ce
se vor mai gasi disponibile si sa se urmeze treptat
cu completarea tutulor nevoilor armatei previazute in
acest buget.

Excedentele bugetare ce au rezultat in acesti din
urma ani, n’au isvorit toate din crearea nouilor re-
surse budgetare; in mare parte, ele au luat nastere din
suprimarea aprovizionarii materialelor trebuincioase.

Cu. intocmirea unui asemenea buget, prevazan-
du-se tot, or care administrator poate fi repede lJu—
minat de tot ce avem nevoe, fard ca sa mai aiba
trebuintd sa ceara intocmirea de tot felul de tablouri,
liste s caicule, cari mai totdeauna sunt facute cu apro-
ximatie si fard sa se poata sti, la prima aruncitura de
ochi, cum stam si ce ne mai trebue.

Daca bugetul ar fi intocmit mai simplu si daci
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administratia centrald n’ar centraliza toate lucrarile
pana in cele mai mici detalii, este invederat ci am
avea si cheltueli mai mici sub raportul administrativ.
Ministerul si-a rezervat atitea lucrdri in sarcina sa,
incat chiar ruperea unei linci sau perderea unui toc
de lance precum si orice accesorii, fie cit de midi,
dela armaturi, trebue sa se recurga cu diterite forma-
litati, pentru a se obtine sciderea si inlocuirea, daci
se aproba ; iar dacd nu, urmeazi un sir de cercetari,
cari dau loc la mai multe cheltuelisi perderi de timp
decat insasi valoarea obiectului; tot asa se urmeaza
si cu imprimatele necesare corpurilor in  fiecare
exercitiu.

Imprimatele s’ar puted da in intreprindere prin li-
citatie publica, pe perioade de 5 ani.

Ministerul si intocmeasci modelele tutulor impri-
matelor. Corpurile si administratiunile militare sa le
cumpere cu preturile hotérite, in limita trebuintelor
ce au, si am scipa de atitea formalititi si corespon-
dentd ce provoaci acest articol desfiintindu-se depo-
zitul de imprimate, care formeaza un birou admi-
nistrativ, compus din ofiteri si scriitori, cari n’au alta
Ansdrcinare decit numai a ingreuna administratia si
a consuma personal.

Este nevoe ca, de ori unde se poate face economi,
s se facd si sa se adauge la trupa, pentru a se puted
a]unoe ca armata, cu serviciile sale, si aibi efectivele
s1 instructia cit mai complete si mai rispandita.

Biurocratia a luat o dezvoltare asd de mare, incit
insisi corpurile de trupi au ajuns a face mai multe
lucridri de cancelarie, comparativ cu serviciul unitatilor;
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incat priveste comandamentul, isi consumi aproape
tot timpul numai cu lucrarile de cancelarie, scripte,
registre §i programe.

Biurocratia este necesars, insi trebue sa fie simpl,
regulatd si spornici.

Italia, acum vreo ciiva ani, s’a gisit si dansa intr'o
crizd financiard destul de acuta, fiind nevoiti a reduce
cheltuelile armatei cu aproape un sfert si, pentruca
sa ajunga la aceasti solutiune, a recurs la tot felul de
suprimari si reduceri, neatingindu-se de unitatile
armatei. e

Din cele expuse rezulta ca concluziune:

1. Ca bugetul si fie intocmit, incit si prezinte
cea mai mare simplificare pentru a reduce enofma
corespondenta, ordine si decizii.

Claritatea sd fie astfel, ca toatd lumea sd-l
execute, fard sa aibda nevoe de instructiuni, or-
dine §i explicafiuni;

2. Sa se reduca toate cheltuelile dela toate capi-
tolele si articolele unde se poate suprima, si si se
adaoge la capitolele trupei si serviciilor armatei.

Orice organizatie militara, fie cit de buna si cat
de solida, nu poate sta inpicioare cand bugetul o in-
curcd si o face a nu-si puted urméi cursul normal
de dezvoltare si progresare. :

In anul 1905, domnul intendent-general Minei a a-
tins in mod competinte studiul bugetului armatei in-
trun articol din «Romania militara», anul VIII vo-
lumul XVI, discutind toate cauzele, cari decurg dela
intocmirea bugetului armatei, aratind cu multa preci-
ziune, cite complicatiuni si greutati decurg din intoc-
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mirea bugetului si modul cum ar trebui si se intoc-
measca.

Studiul d-sale, dacd ar fi consultat la intocmirea
bugetului, impreuni cu luminile celor ce vor conlucra
cred ca se va putea ajunge la o solutiune de a se
seca mult din izvoarele, cari produc in administra-
tiunea militara atatea complicafiuni, greutdfi si cores-
pondenfd, cari nu se firsesc niciodatd, si carl au
mare intluenta asupra organizatiei armatei.

I
* *

CORESPONDENTA. — Una din cauzele care
consumi cea mai mare parte din timp, atit coman-
damentelor cit si corpurilor de trupa precum si tu-
tulor serviciilor administrative ale armatei, este #ro-
tanul nestirsit de corespondensd, care ia timpul tu-
tulor, impedicindu-1 de a se putea ocupa numai cu
instructiunea si alte cestiuni curat militare.

Toatd activitatea se consumd de dimineata si pana
seard, intrebuintAndu-se si un personal foarte mare,
cu aceasti cestiune, incat administragiunile militare au
mai mult aspectul unor birouri de notariate, decat a
unor unitagi militare.

Cauzele cari produc aceastd stare de lucruri sunt
multe:

1. Bugetul care, prin intocmirea sa, di loc la o
contabilitate foarte complicata in justificarea chel-
tuelilor si altor formalititi, fiind nevoe de o multime
de acte cari toate ar dispara cind bugetul ar i in-
tocmit in mod simplu si hotarit, astfel ca fiecare sa

Sl

stie cum si-si intocmeasca toate lucririle, fard si fie
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nevoe de o sumedenie de ordine explicative, pornite
din birourile tuturor administratiunilor militare, dupi
cum s'a expus mai sus la paragraful bugetului.

2. Cestiunile privitoare la recrutare, cari asemenea
dau loc la tot felul de reclamatiuni, ingreunind cor-
purile de trupa si provocind multi corespondenti.

Aceastd cestiune s’a aritat ci-si are origina in o-
peratiunile consiliilor de revizie si a depozitelor de
recrutare.

3. Dela formalititile ce trebue ficute pentru inde-
plinirea .actelor fari nicio insemnitate, cari insesi cor-
purile de trupa le-ar putea indeplini fira si mai ceara
aprobari autoritatilor superioare, si acestea la rindul
lor ministerului, precum este cestiunea imprimatelor,
care pentru inlocuirea unui registru, cererea trebue
sa meargd pand la aprobarea ministerului, cerindu-
se constatdri si procese-verbale, ca si se ajungi, la
urma urmel, sd se dea ordin ca corpul sa le infiinteze.

In tot cursul acesta de cereri, interveniri si apro-
bari, corpurile stau in adastare si in lipsa satisfacerii
necesitatii la timp.

Asemenea lucruri se petrec si cu alte multe ces-
tiuni de felul acesta.

4. Dela insasi organizatia armatei, care nu este de-
finitd, ca comandamentele si corpurile de trupa si
stie ce au de facut la fiecare epoca ‘a anului, cu che-
mirile si concentririle pentru instructie si manevre,
incat necesita o mulfime de ordine directive si
explicative, date pand in cele mai mici detalii,
st cari in mare parte nu se cunosc indestul de
cet ce le dau ; si de aci rezultd, cd unele con-
trazic pe altele, sau ca tocmai pdriile esenfiale

12
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de exvecufiune interioard a corpurilor de trupd
se omit, de unde rezultd iardsi o corespondentd
enormd de cereri, explicafiuni si interveniri.

5. Dela insuficienta mijloacelor bugetare pentru
a se da corpurilor de trupi tot ce au nevoe, lucru
care provoaca cereri zilnice din partea lor pentru a
li se da cele trebue.

Corespondenta militara este o rani mare, care
roade institutiunea si trebue imperios gandit cu foarte
mare seriozitate a se ciutd origina tutulor izvoa-
relor, carl apasa si ingreuneaza sarcina celor ce sunt
chemati a conduce armata §i a se simplifica, redu-
candu-se pe toate ciile, cauzele cari consumi toata
activitatea, atit a comandamentelor cit si a corpu-
rilor de trupa, mirind astfel si numarul functiona-
rilor tutulor birourilor.

*
* *

UNIFORMELE. — Cestiunea aceasta este obiectul
discutiunilor si studiilor mai in toati lumea; experi-
entele rasboaelor anglo-bur si ruso-japonez au do-
vedit cu prisosintd ca uniformele trupei si in special
ale ofiterilor trebue si fie alcituite, incit si nu des-
copere trupele dela distante mari prin culorile vii si
aparente ce ar comporta imbricimintea.

Miscarile trupelor pe cimpul de lupta, trebuind sa
se faca in chipul cel mai ascuns, sustrigindu-se, prin
toate mijloacele, vederilor adversarului, impun in mod
imperios ca uniformele si fie confectionate ca sa co-
respunda necesititilor tactice de astizi.

Intr'aceasta privintd avem mult de studiat si de
transformat. .
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Toata imbricamintea de postav, din cauza culorilor,
descopera trupele.

In tinuta de vari, intreaga armata fiind imbricati
in bluze de dril alb, este usor descoperita de adversar.

Inct priveste pe ofiteri, avind pe lingd bluza sj
chipiul alb, sunt descoperiti dela distante mari in toate
miscarile ce fac, lucru destul de vatimitor in ser-
viciul de recunoasteri.

Asemenea, trupa are in echipamentul siu obiecte
confectionate din metal alb si lucios precum game-
lele, iar ofiterii si cavaleria tecile dela sabii. Luciul
ce produce aceste obiecte, fac ca miscarile trupelor
sa fie descoperite la distante de s, 6, 7 kilometre.

Experintele facute in toate manevrele in miscarile
trupelor pe teren, ne-au dovedit in mod hotdrit ci
trebue neapdrat sa se aduca indreptirile trebuincioase
in aceasta privintd.

Uniformele trebue si fie simple, putin costisitoare
si sd raspundd in totul numai scopului rasboiului s
prin urmare, trebue modificate si simplificate numai
in directia acestor idei.

Desi unii ofiteri pretind ci schimbarea uniforme-
lor, in urma unui risboiu victorios, este o cestiune
cam delicata, aceasta nu poate fi un argument;
fiindca, daca perioada de pace ar fi pentru o armati de
100 ani, ar insemnd ca si nu urmim starea de pro-
gres ce s'a facut in decursul unui secol si sa ri-
minem in urma perfectionarilor timpului in care
traim.

Chiar de acum 30 de ani, dela ultimul nostru ras-
boiu, s’a schimbat multe din uniformele armatei precum:
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desfiintarea uniformei vechilor dorobanti, care era cu
paspol albastru, iar bluza lunga pand la genuchi, ita-
rii s’au inlocuit cu pantalonii seri, opincele cu cisme.

La cildrasi s’a desfiintat bluzele cu paspol rosiu.

Uniformele ofiterilor, in special, sunt foarte costisi-
toare §é apasd mult asupra resurselor bdnesti
de cari dispun ofiferéi, si in loc si se cugete la
simplificarea si economisirea cheltuelilor, se sporeste
mereu imbricimintea ofiterului prin tot felul de im-
briciminte noud, uitdndu-se a se cugeta la fixarea
efectelor strict necesare ce trebue si posede un ofiter
in timpul campaniei, asa de ex: in trisurile de ba-
gaje s’a fixat pentru un ofiter o laditd mica delemn,
in care abia incape un rind de haine, 2 randuri de
primeneli, o pereche de cisme si o manta de ploaie ;
aceste obiecte coprinse in laditd nu pot fi suficiente
unui ofiter. ‘

S’au facut studii si memorii, cari s’au inaintat cclor
in drept, aratindu-se insuficienta acestor lidite dela
trasurile de bagaje.

Este necesar ca un studiu exact si se faca, deter-
minand obiectele, ce trebue si aibi un ofiter trecut
pe piciorul de risboiu.

Cea d'intdi grija pentru orice ofiter si mai ales
pentru ofiterul de infanterie, este a i se prescri.sa
aiba 3 perechi de cisme de iuft, oprindu-se cu desa-
varsire intrebuintarea cismelor de vacs.

Adeseaori, in manevre, pe timpuri rele, s'a intdm-
plat ca unii ofiteri tineri, fdrd experienfd, necunoscand
importanta ce o are incaltimintea, sa raimie prin ca-
rutele ambulantelor sau in cantonamente din cauza
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inciltdmintei care nu era bine confectionati sl nu era
fabricata din material propriu a rezista umezelii
si noroaielor; iar algii, cizind bolnavi, fiindca nu-si
luaserd mantalele de postav, sub motiv ci n’au avut
unde sa le impacheteze.

Cestiunea conservirii efectivelor ofiterilor in front
prin buna lor ingrijire sub raportul sdandtadtii,
este de mare insemndtate.

Trebue dar precizat toate obiectele necesare ofite-
rului in campanie, procurindu-se mijloacele de tran-
sport si inlesnirea de a se reaproviziond cu usurinti
in timpul operatiunilor.

*
* *

CAIl. — Aceasta cestiune este una din cele mai
serioase, care trebue si formeze preocupatiunile zil-
nice ale tutulor oamenilor care se ocupi de afacerile
statului.

Rassa cailor tarii, nefiind destul de cultivati si im-
bunatatiti a degenerat in asa grad, incit, daci nu
se vor lud misuri urgente si radicale, vom ajunge in
mai pufin de 25 de ani sdnu mai avem cai in fard
nici pentru trebuinfele de toate zilele.

Prin sistemul numai al importirii cailor pentru ne-
voile ce se simt, nu se poate ajunge la rezultate si-
gure pentru a impidca toate necesititile tarii.

Ne trebue izvoare de unde si putem indestula ce-
rintele tdrii intregi, si aceasta nu se poate obtine de-
cat avand cai produsi, crescufi si cultivati in fard.

Toate incercrile raslete, cari se fac in aceasti pri-
vin{d de cativa ani. n’au dat niciun rezultat practic,
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fiindcd nu s’a stabilit un sistem §i 0 normd,
in baza cdrora sd se dezvolte si sd progreseze
rassa cailor,

Trebue dar numiti o comisiune de citiva oameni
expertl si priceputi in -aceastd privintd, cari sa stabi-
leasca un program hotdrit si care sa se aplice rigu-
ros si invariabil in toatd tara; iar nu ca astizi, cind
fiecare functionar, numit in serviciul acesta, aplici
ideile sale intr'un sens oarecare, si cand este inlocuit
" in functiunea sa, cel care urmeaza strici tot ce a
gisit bun sau rdu, pentru a aplica si dansul cecace
se pricepe si crede cid este bine.

Cu sistemul acesta nu mai putem face un pas
inainte, si timpul isi urmeazd in mod normal actiu-
nea sa de consumare si distrugere.

Pentru noi, cestiunea aceasta n’ar fi tocmai grea,
pentrucd n’avem decit sa studiem ce au facut celelalte
natiuni si si ne tragem o linie de urmare in orga-
nizatla ce voim si facem, in raport cu moravurile,
datinele si mijloacele tarii.

Exemplul cel mai evident il avem in Italia, care
acum cativa ani ramasese aproape f{ird cai; vizind
starea gravd in care se gisia, a luat misuri grabnice
pentru asi imbunatati si imulti rassa cailor, fncat as-
tizi nu mai are aproape nevoe si importe cai.

Acelas lucru se petrece si cu vitele cornute cari au
ajuns in asa grad, imcdt ftizia face ravagii mari
din cauza degenerdrii.

Cestiunea cailor pentru armati este o cestiune de
viatd, fiindcd, prin importarea cailor, nu poate fi si-
gurd niciodati de a putea avea, in momentul trebu-
intei, stocul necesar, si afari de aceasta, in timpul
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campaniei, avind nevoe a rechizitiona zecimi de mii
de cai, nu se vor gasi in tari in conditiunile dorite,

Ministerul de rasboiu ar trebui si incurajeze, chiar
cu oarecari sacrificii, cumpararea cailor din tari, pe
acolo unde se gdsesc ; iar comisiunile de remonti
sa nu fie prea exigente in ceeace priveste cumpdrarea
cailor din tara.

Taxele impuse pentru armésarii statului sunt con-
trarii imbunatitirii rassei, pentruci prea putini siteni o
pot plati, §¢ tocmai ach trebue urmdarit cu staruinia
indreptarea rassei; pe urma sistemul, ca locuitorii si
vina cu iepele la depozitul de armasari, este cu totul
gresit si impiedica propagarea imbunatitirii; fiindci,
tocmai in timpul muncii, sitenii nu pot pierde sdp-
tamani intregi cu venirea lor pe la diferite depozite.

Sa se studieze sistemul ce intrebuinteaza Austria
si Ungaria in aceastd privinta, si se va vedea cit este
de practic si de lesnicios.

Inainte de a incheia acest capitol, repet din now
cd aceastd cestiune este foarte arzdtoare sl reclama
urgente gi puternice mdsuri, nemai permitindu-ne a
sta in adormire §i nepdsare, findca am ajuns la o li-
- mita, unde timpul ne impune si incepem de indati
0 actiune puternicda intr acest sens.

% **

VETERANIL. — Una din erorile, care s'a comis
in urma campaniei din 1877—1878, a fost ci nu
s'a stabilit, printr’o lege hotarita, recompensele ce
trebuiau sd se acorde tutulor gradelor cari au fi-
cut aceasta campanie, precum si un formular ofi-
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cial pentru acei, cari s’au liberat treptat dupa cam-
panie. Consecinta acestor neprevederi a dat loc la o
multime de neajunsuri supdritoare guvernelor tarii
si, mai presus de toate, a deschis calea la mulgi fosti
militari, cari n’au luat parte in campanie, si se dea
drept veterani si si ceara tot felul de recompense ;
incit astazi aceastd cestiune a ajuns si formeze un
fel de cestiune sociali la ordinea zilei. S'a con-
stituit societdti, unde oamenii, cari au ficut campa-
nia precum $i multi dintre cei cari s’au liberat
mai tdrziu, platesc cotizatii lunare sau anuale, sub
cuvant ca aceste societdti vor lupta pentru a li se
acorda diferite recompense sau ajutoare, agitind aceasta
parte a populatiei rdmasa inca in viatd.

Incat priveste ofiterii cari au ficut campania,
trebuia asemenea stabilit prin lege, indatd dupa cam-
panie, anume recompense si drepturi ce li se acorda
sl nicio lege ulterioard si nu mai atinga drep-
turile cdpitate; prin urmare, dacd tara va fi nevoita
sa mai aiba vreo campanie, trebue ca, indata dupa
terminarca ei, si se intocmeasca o lege in care si se
prevada:

1. Drepturile si recompensele ce trebue acordate
veteranilor cari au ficut campania.

2. Sa se stabileascd formulare hotarite pentru cei
ce au facut campania, intocmindu-se registre speciale,
la fiecare corp de trupa, in cari si se treacd mortii,
disparutii, rdnitii si cei liberati dupd incheerea picii,
cu campania fdcutd.

Aceste registre sa fie pastrate cu ingrijire, un rand
la corpurile de trupd si al doilea rind in archiva sta-
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tului, pentru ca si se stie precis de urma tutulor
oamenilor cari au ficut campania.

3. Pentru ofiteri, si se intocmeasci un anuar aparte,
in care si se treacd pe arme si corpuri de trupi toti
cari au facut campania: morti, riniti, disparuti, pre-
cum si cei rdmasi in viatd si chiar in activitate.

Dintr’acest anuar s nu se steargd nimeni. Cu mo-
dul acesta se va cunoaste toti ofiterii armatei, cari
au facut campania si va i usor administratiunii cen-
trale sa stie in tot momentul miscirile ce se fac,
avand mutatiile la zi.

Drepturile dobandite precum si recompensele ce i
se vor acorda in momentul iesirii din armati, fie prin
retragere, fie pentru infirmitati, si rimaie in picioare
“atat pentru dansii, cat si pentru urmasii lor, fira ca
statul sd mai aiba dreptul, prin Jegi ulterioare, s le
stirbeasca.-

Daca aceste misuri nu se iau la timp, vom cidea
1aras in greutatile de azi, a intreprinde misuri tarzii,
expunandu-ne la critici intemeiate, ci infiintam lo-
calurl pentru invalizii unei campanii ficute acum 30
de ani. '

ADMINISTRATIA ARMATEL — Indati ce o ar-
matd a fost bine organizata, instruitd si previzuta cu
tot ce-i trebue ca sa fie in stare si lupte in bune
conditiuni, nu-i rimine decit si aibi la indemani
toate mijloacele ce-i trebue ca si poatd trai; prin ur-
mare, administratia armatei trebue s fie cit se poate
de bund si completid, avind cu prisosingd toate
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masurile asigurate pentru bunul traiu al tutulor ele-
mentelor, carl intrd in constituirea armatei.

Numai dela o administratie bund depinde succesul
operatiunilor.

Efectivele, fiind peste mdsurd de mari, si operagiu-
nile foarte repezi, administragia armatei trebue si
fie bine organizati, atit din punctul de vedere al per-
sonalului, cat si al mijloacelor, ca si poatd functiona
cu cea mai mare regularitate, inlesnire si repeziciune,
nedind loc la nicio greutate comandantilor de uni-
tagl, ca sa poatd conduce operatiunile lor, firi ca si
fie ingrijiti de mijloacele de traiu de cari ar avea
nevoe trupele de sub comandamentul lor.

Efective de 200 — 300 mii de oameni nu se
miscd firdi a aved din timp de pace, bine calcu-
late, mijloacele cari trebue ménuite in timpul cam-
paniei; almintrelea nu ajungem decit la un adevdrat
dezastru. ,

Astizi, mai mult ca niciodati, nu trebue uitate
principiile enuntate in privinta administratiunii armatei.

Se stie in mod absolut ¢i o armati trebue si in-
deplineascd 3 conditiuni mari ca s@ se poald rdasboi :
sa trdiascd, sa se misce §t sd se lupte.

- Casd poata trai trebue asigurati existenta de toate

zilele din timp de pace, ca din prima zi a mobilizarii
sd se aibd toate resursele necesare pe punctele hotarite
pentru formarea depozitelor de hrana, atit pentru oa-
meni cat §1 pentru animale, calculate pe efectivele de
rasboiu, plus o rezervi, care si indestuleze prizonierii
precum si fixarea sistemului de rechizitiuni ce trebue
sa execute corpurile si administratia militara, pentru
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a se reduce intretinerea armatei prin convoiurile di-
napoi, lucru ce nu se poate executa totdeauna cu in-
lesnire si care intirzie operatiunile.

In Germania ingrijirea si hranirea trupelor si cai-
lor in timpul manevrelor, se face cu o arti si o re-
gularitate cronometricd, incit se poate afirma, fird a
trece peste limita exageratiei, ca atinge cea mai inalti
treaptd de prevedere si intelepciune: totul este cal-
culat ca fiecare ofiter si unitate de trupi si stie din
vreme cum va fi hrinita si gizduita.

Hranirea in timpul manevrelor se face in doua fe-
luri: pe la locaitori, cirora li se plateste 8o pfenigi
pe z1 de soldat, iar pentru ofiteri pini la 3 si ju-
maitate marci.

Pentru zilele, cind din cauza operatiunilor nu se
poate lua hrana dela locuitori, se primeste dela ma-
gaziile depozitelor organizate pe zona de manevri, in-
cat toyi cunosc si stiu de unde are si primeasci tot
ce le trebue.

Studiul terenului de manevri, impreuni cu instala-
tia tutulor depozitelor si hotirirea localititilor, pe
unde trupele se vor hrini de locuitori, este ficut din
vreme si comunicat tutulor casia cunoasci fiecare, in
parte, tot sistemul de hrinire dela inceputul si pani
la sfirsitul manevrei, prescrise cu indestulare ca ni-
meni s nu intdmpine nici cel mai mic neajuns.

Germanii pun mare pref pe aceasti parte educa-
tivi a moralului soldatului, pentru a nu-i imprima
banuiald ca ar puted intAmpina lipsuri in ceeace pri-
veste existenta in timpul manevrelor, de unde ar putea
deduce convingerea, ca in timpul rasboiului aceasti
lipsa ar fi §i mai mare.
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Asigurarea existentei trupelor mareste puterea de
birbatie de a lupta cu hotarire, avind totdeauna mo-
ralul ridicat si increderea in sefii ce-i conduc, de unde
rezulti devotamentul si abnegatiunea.

In armata germani, trupa este gazduitd astfel : Pen-
tru fiecare soldat se pliteste o sumid de 8 pfenigi pe
z1 locuitorului, care il giazdueste, si este obligat sa-i
dea camerd, saltea, pernd si plapimi; in ceeace pri-
veste hrana, se pliteste cite 72 pfenigi de fiecare sol-
dat. Hrana, ce primeste soldatul dela.gazda sa, se com-
pune din cafea dimineata, prinzul se di omului la
plecare; masa dé seard, cind se intoarce din manevra,
este compusd dintr'o supi, o leguma si un pahar cu
bere.

Ofiterii, in timpul manevrei, n’au popota, ei ma-
nianci la gazdele lor, cari sunt obligate si-i hraneasca
pentru suma de 2,50— 3,50 marci.

Noi cidem intr'o greseali destul de insemnata sub
acest raport, fiind convinsi ci soldatul nostru e sobru,
abuzdm pesle mdsurd de aceastd convingere, cre-
zand ca prin lauda, ce se face acestei sobrietdfi, este de
ajuns a-1 hrini in conditiuni cari sunt sub limita necesita-
tii de a-i intrefine bine forfele si scoala, care o fa-
cem zilnic cu soldatul, ne-a indoctrinat aceasti con-
vingere, incit avem si procedim la sigur tot astfel
si in timpul campaniei, unde cestiunea cea mai de
capetente, este si avem trupa bime hranitd ca sa
aiba fortele cat de bine intretinute, pentru a rezista
tutulor greutatilor ce are de invins; iar nu de a se
ajunge la scdderea efectivelor prin tot felul de boale
$t epidemii, cari rezulti fatalmente din mizeriile ine-



189

rente oricarei campanii si tocmai aci este idealul unui
bun administrator, de a le itmpuginé in totul.

In campanie economiile si dramuirea rafii-
lor trebue socotite ca o adevaratd crimd.

Tot secretul este de a tine in picioare toti oamenii
pentru a-i avea in luptd tari si rezistenti.

Soldatul trebue bine hranit ca sia poata executi
bine marsurile si sa poati lupta cu putere, prin ur-
mare, trebue si fie sinatos, si ca si fie sanatos, trebue
sd aibd o hrand bund §i o echipare ingrijita.

La noi, dela 1895 si pand astizi, cestiunea prepara-
tiunii_hranei in campanie a fost obiectul mai multor
discutiuni, cari au dat loc la numirea, din cind in
cind, a unor comisiuni pentru a studii felul vaselor
in cari ar trebui si se prepare hrana trupei in timpul
operatiunilor.

Toate comisiunile au dovedit imposibilitatea pre-
paratiunii hranei in gamelele marmite individuale,
si chiar corpurile de trupa, in toate miscirile ce le
fac, nu le intrebuinteaza, luind in manevre st in mar-
suri cazanele de care se servesc in cazirmile lor, si
ca consecintd, se vede tot felul de modele de vase de
diferite marimi si greutati, unele mai rele decat altele.

Preparatiunea hranei in campanie este o cestiune
vitald pentru armatd si, prin urmare, trebue si
se aibi cea mai mare griji ca totul si fie asigurat
si preparat, incit trupele si stie, din timp de pace,
mijloacele ce le sunt asigurate pentru existenta lor
in cursul operatiunilor. ‘

Intr’aceasta privin{d nu este nimic ficut, incit ni-
meni nu stie cum are sa se petreaca lucrurile cu
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preparatiunea hranei, fiindca, dupa cum s’a zis, nimic
nu este hotdrit.

Si ne reprezentim realitatea lucrarilor, cum se pe-
trec in practica, ca sa deducem in urmi absoluta utili-
tate pentru rezolvirea acestei émperioase necesitajii;
fiindcd o armatd, care nu poate trii, nici nu poate
lupta. '

Astizi, in timpul manevrelor, se aproba alocatia
garnizoanei, plus 5 bani de om. Cu aceastd suma nu
sé poate recurge la hrana trupei cu conserve si nict
nu se poate da o hrani buni, prin urmare trebue sa
se hrineasci trupele tot cusistemul practicat in gar-
‘nizoane. :

Cand imprejurarile tactice in timpul manevrelor
.cer oarecari operatiuni, cari fac cu neputintd prepa-
ratiunea hranei calde, atunci se da trupelor,- o min-
care rece, compusa fie din brinzi, masline, ceapa, etc,,
4n cantititi destul de mici din cauza micii alocatii.

Aceasti alimentatiune nu este nuiritivd pentru a
mentine fortele soldatului.

Mancarea de seara, compusa dintr’'o supa calda nu-
'mai cu 150—17§ gr. carne, in care intrd si oasele,
ce se prepara in cantonamente sau bivuacuri, se face
in conditiuni destul de rele; fiindca timpul prepara-
tiunii nu este mai mare de 3--4 ore si daca canto-
namentele se prescriu tirziu, trenurile regimentare
ajung intirziate, si pini cand si termind instala-
rea bucatiriilor, distributia alimentelor si gatirea hra-
nei, se ajunge ca hrana si fie data oamenilor in cele
‘mai multe cazuri, peste orele 9 seara.

Trupele sosind obosite intre orele 5—5 seara, in
cantonamente sau bivuacuri, renunid adeseaori de a
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mai asteaptd preparatia hranei si prefer si se culce,
lucru ce devine si mai greu cind batalioanele unui
aceluias regiment ocupi citunele unei comune de-
partate intre ele de 1 sau 2 kilometri.

Ofiterul cu aprovizionarea, fiind unul singur, pro-
voaca inca intdrzieri mari cu distribuirea alimentelor
la 12, 16 sau 20 companii, fiind instalat intr’un sin-
gur punct. Companiile batalioanelor trebue si vini
in acest punct a primi cele necesare, lucru ce pro-
duce incd o intarziere destul de insemnatd. Aceste
toate adunate la un loc, nu dau alt rezultat decat
preparatia unei Zrane rele.

Centralizarea administrativi a unui regiment de
4sau b batalioane cu un singur ofiter de aprovizio-
nare, nu da alt rezultat decat ci regimentul ramane
nelwdanit §i neingrijit prin imposibilitatea ca un
Singur om si poata indestuld atitea mii de oameni.

Organizatia pe batalioane in parte asigurd o
foarte mare usuringd si in existenfa trupei si
in repeziciunea operatiunilor.

In timpul manevrelor, unde n’avem in fata noastra
imprejurdri scrioase, cari si ne produci grijile unui
inamic real, lucrurile se mai Dpot injghebd pentru a
ajunge la oarecari rezultate de a procura hrana dupi
cum se poate mai nemerit, si durata manevrelor ne-
fiind decat 10—15 zile, timp relativ neinsemnat, pen-
tru ca o hrand neindestuldtoare si nu aibi o prea
mare consecinta; insi in rasboiu, aceasti parte va pro-
duce efecte dureroase prin sleirea puterilor trupes.

Aceasta cestiune, atit de mare, face obiectul studii-
lor in toate armatele mari.

Rusii si Japonezii au introdus bucitiriile de campanie.
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Rusii au simtit, mai mult ca oricari algii, nevoia
acestor bucatarii, fiindci si-au dat bine seama de na-
tura tarii lor, si prin urmare, cit era de necesar ca
sd aiba acest serviciu bine asigurat.

Incercirile si experientele s’au ficut aproape 40 de
ani si in sfarsit in 1902 s’a introdus, printr'un ukaz
imperial, in toatd armata rusa, bucitiriile de campa-
nie sistemul «Zalenski», alocindu-se si un fond de
peste 15 milioane de lei.

Opiniunile, ce se vor cita mai jos, vor dovedi in-
deajuns mnevoia si utilitatea acestor bucdidrii
pentru asigurarea traiului trupei.

Dupa manevrele mari dela Kurst, statul-major al
guvernimantului militar din Moscova, a ficut urma-
torul raport:

«Trebue si recunoasgtem cu drept cuvant cid bu-
«catariile de campanie au dat putere de viatd trupe-
lor, scizandu-le oboseala cu procente de 20°/, la
«30°%,, putind da un pranz cald la repaosul de amiaza
«si un al doilea prinz la repaosul de seari».

«Se poate zice, fdrd exagerafie, din rezultatele ob-
tinute, cd 3 regimente cu bucdtdrii de campanie
«sunt egale cu o divizie fdrd bucdtdrii de campanie.

Un ofiter rus din regimentul 139, care a facut cam-
pania din Manciuria, se exprimi astfel :

«Se intdmpla — zicea dinsul — ca chiar in zilele
«de lupta sa se dea oamenilor mancare calda, pe lo-
«cul unde ne aflim si unde luptim, la prinz, seara
«si uneori chiar noaptea».

«Bucitiriile de campanie dau o mancare gustoasa
«si curata, si chiar oﬁ'geru 0 mancau cu placere ina-
«intea conservelor si mancirilor reci».



193

Tot in aceasts privind s’a mai scris:

«Cu- ajutorul bucitiriilor de campanie s’a putut
«avea o mancare caldi de » ori pe zi, chiar in im-
«prejurdrile cele mai greley.

«Bucitiriile au fost apropiate pani la linia de lupts,
«au fost bine adipostite si s’a putut trimite mancare
«caldd pana la linia santinelelor; uneori oamenii ve-
«niau singuri a-si lud mancarea pe rand dela bucatarii».

Ideile asupra bucatiriilor de campanie sunt asa de
entuziaste, fnct ofiterii rusi afirmd, ca fara ele,
conducerea rdsboiului din Mandciuria ar fi fost
tmposibild.

Maiorul von Lutwitz, din statul-major prusian se
exprima astfel:

n luptele dela Mukden si Sandepu, Japonezii a-
«veau de 3 ori pe zi hrani caldi si chiar in timpul
«noptii li se dedea inci odari.

«Japonezii au introdus bucitiriile de campanie chiar
“pe cimpul de lupta, imitind pe Rusi si rezultatele au
«fost excelente».

Trebue si se recunoasci, cu admiratie, calititile emi-
namente superioare, de mare administrator si previ-
zator profund generalului Kuropatkin, iar guvernului
imperial, darnicia care a acordat-o fird nicio rezerva.

Generalul Kuropatkin a stiut si-si prepare admi-
nistratia pentru a asigura existenta si traiul armatei
din Mandciuria, - putdnd, cu o singura linie ferata,
lungi de aproape 10.000 kilometri, si aibi tot ce i-a
trebuit; fiindcd daci ar fi avut sa sufere st sub acest
raport, dezastrele armatei ar i fost fira margini, pu-
tind ajunge la consecinte zdrobitoare, cari ar fi com-
promis reputatia militara a armatei ruse.

13
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a avut tot ce i-a trebuit ca sa poatd frdi si rezistd,
salvand onoarea imperiului.

In urma acestor probe convingitoare, cari demons-
treazi pana la evidentd nevoia asigurdrii existentel
trupei, nu mai ramane decit o singura solutiune:
aceea de a se proceda cu toatd seriositatea, fard a se
mai pierde timpul la studiul si la fixarea mijloacelor,
prin cari trebue hranite trupele in timpul campanici,
fiindca numai cu o armabine hranita si ingrijitd
se poate invinge.

Care ar fi folosul si se aibi efective de sute de
mii de oameni, cari nu vor puted luptd si cari nu
vor face decit si dea nastere la epidemii si la um-
plerea campiilor cu cimitire, semanate in toate di-
rectille, precum si la indisciplind, demoralizare si
debandadad ?

Campania ruso-japoneza s'a deosebit printr'o pro-
portie inversd in raport cu trecutul, avind mai multe
pierderi prin gloante si obuze, decit prin epidemii
si mizerii; ceeace depoti cAt pref s'a pus pe preve-
derile administrative pentru ingrijirea si intretinerea
trupelor printr'o hrana bund si mai ales, suficientd.

Oamenii mancau si noaptea, nimic nu s'a drd-
muit, cAnd a fost vorba de bunul traiu si ingrijirea
soldatulus.

Risboiul ruso-japonez ar {i avut aceeasi soartd, cu
oricine ar fi comandat armata rusi, fiindca Rusii nu
s'au pregitit si nu s'au organizat in vederea acestui
risboiu, si n’au avut animat nici spiritul public, nici
spiritul militar, in vederea acestei campanii. :

Japonezii, din potriva, timp de mai multi ani,
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n'au facut decit si prepare terenul in toate directiile
calculaind totul si' nelisind nimic nechibzuit si ne-
prevazut, punind o deosebita grija in cestiunile ad-
ministrative ale armatei.

Dovada ca au riusit.

In campania din 1877—+8, Rusia s’a pregatit din
vreme si dacd nu punea prea mult optimism in cal-
culele si prevederile sale si prea putind consideratie si
importanta asupra forgelor vrajmasului sdu, ar fi ter-
minat campania intr'un timp relativ mai scurt si fara
greutatile cari le-a suferit, mai ales sub raportul cesti-
unilor administrative.

Prusia s’a preparat din vreme, organizand tara si
armata in vederea risboaelor ce a voit si intreprinda
si rezultatul a fost ca ininterval de 4 ani dela 1866-
1870 a zdrobit 2 mari imperii.

Daca ne-am ridica cu studiul de fatd si in cam-
paniile vechi, vom gasi ca cine a stiut si organizeze,
sa calculeze si si pregdteascd totul, n’a putut decat
sa invingd si toate campaniile au fost pierdute a-
proape numai din nepregadtire. Un exemplu, din multe
cite s'ar puted citd, este campania din 1806, cind ar-
mata Maresalului Davout, ce segasia in marsde la Am-
berg spre Ratisbona, departe de 100 kilometri de gro-
sul armatei franceze, ar fi putut fi zdrobiti de gene-
ralul Bellgard care iesi4 din Boemia, si de grosul
armatei austriace, comandati de Arhiducele Carol.

Acesta, trecand raul Inn, cu grosul armatei, pierdu
10 zile ca si stribatd o distanti numai de 6o kilo-
metri pand la rdul Isar, din cauza incurcaturilor ad-
ministrative cari 'au impiedicat a se misca . mai
Tepede.
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Austriacii triiau numai pe nidejdea convoiurilor st
transporturilor dinnapoi, fard si faca intrebuintarea
rechizitiunilor in regiunile pe unde treceau; si de
unde sortii acestei campanii, dupd cum se prezenta
la inceput, le erau cu totul favorabili, s’au transformat
in pierderea campaniei la Wagram, si dovada ci aceasta
campanie ar fi fost cistigata, este cd victoria France-
zilor a fost foarte scumpid si nehotaritoare, compa-
rativ cu cea dela Austerlitz din 1805.

Austriacii au pierdut aceasti campanie, numai din
incurcaturile si intarzierile administrative.

In campania din 1813, Napoleon fiind absorbit prin
graba reorganizdrii cetrebuid sd dea armatei sale, ces-
tiunea aprovizionarii si subsistentelor, precum si dis-
pozitiunile administrative, furd lisate pe al doilea plan,
si astfel, chiar dela inceputul campaniei, cererile si re-
clamatiunile administrative incepura sa se manifeste
din partea comandantilor marilor unitati, incat aceasta
campanie, cu toate greutitile ei, ar fi putut fi casti-
gatd, dacd partea administrativa n’ar {i avut punctul
hotaritor asupra operatiunilor militare intreprinse de
Napoleon, care pini in cele din urma I’a invins.

La 25 Maiu, Lauriston scria lui Berthier:

«Lipsa distributiunilor de mai multe zile face pe
«soldat sa indrisneasca si-si procure singur existenta.
«Generalii fac tot ce pot pentru a impiedica aceasta
«dezordine; ofiterii insisi nu executd masurile pres-
«scrise, pentrucd si dansii trebue sa-si caute existenta».

La 25 Iulie, Ney scria lui Berthier:

«Oamenii din corpul meu de armata sunt in varsta
«unde se minincd mai mult si unde ratia intreaga
«nu poate fi indestuldtoare».
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La 5 August, Victor scria lui Berthier:

«Toti ofiterii recunosc ci ratia este neindestulitoare
«pentru a hrani un soldat tinar, in plina dezvoltare
«a organismului.

«In fiecare zi se observi ci un mare numar de
«soldati tineri suferi de foamey. _

Aceste lucruri se manifestau chiar din primédvari,
adica dela inceputul campaniej.

Catre toamni, indisciplina, dezordinele de orice
natura, si mai ales scaderea efectivelor, luari pro-
portiuni foarte ingrijitoare, incat Saint-Cyr scria lui
Berthier in ziua de 3 Septemvrie :

«Soldatii nu se mai pot tine in lagarile lor; foa-
«mea ii goneste pentru a gisi cevi de mincare.

«Este de temut o complecti dezorganizare in ci-
«teva zile». :

Lobau, la 20 Septemvrie, scria- lui Berthier -

«In toate pirtile mizeria este mare s1 dezorgani-
«zatia face progrese inspaimantitoarey.

S’ar mai puted citi o multime de exemple petre-
cute in aceasti campanie in armata franceya,

Insdsi armata austriaci, care intrase in campanie,
abia de 8 zile, ispravise subsistentele, munitiunile si
incdltamintea *).- _

In traducerea sstoricului, intocmit de marele stat-
major rus, asupra risboiului ruso-turc din 1877—1878,
facuta de colonelul I. Gardescu, gisim in capitolul 6
din tomul al IIl-lea, pagina 117, cestiunea aprovizio-
narii armatei ruse, cestiune foarte interesanti, care
poate sd ne serveasca ca invitimaint practic si real

1) Aceste citatiuni au fost luate din lucrarea Cépitanului G. Romagni
intitulatd: «Campaniile unui secols.
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pentru fixarea ideilor in misurile ce trebue cugetate,
prevazute si executate intr'ggarmata.

Studiul acestor cestiuni este de un interes capital
atit pentru corpul intendentei si administrativ, cat
si pentru comandantii tutulor unitatilor.

Se va vedea prin cite greutati si lipsuri a trecut
administratia rusd, pentruca sa poatd intretine exis-
tenta unei armate ofensive, care nu trecea peste 200
mit de oament.

Este inutil a se mai citd pargile, cari ar face sa
reiasi cestiunea importantei administragiunii militare,
pentruca traducerea colonelului Gardescu le indica
pe toate. Voiu cita una singura:

Depesa Tareviciului catre comandantul de capete-
nie, cu rugamintea de a lua masurile cele maé ener-
gice pentru aprovizionarea armatei sale, datd in ur-
mitoarele cuvinte:

«Nu primim absolut nimic, nici dela intendenta
«nici dela societate.

«N’avem nici piine, nici pesmeti, asa ca trdim cu
<ce putem.

«Pentru un moment, nu ne putem misca. Divizia
«33 n’are nicio rezerva de pesmeti.

«Intendentul armatei si intendentii corpurilor sunt
cdisperaf.

«Cer si se ia mdisuri energice, alifel va fi rdu
«de noi. »

«Dela trecerea Dunirii pind acum, trupele se hri-
«nesc ca propriile lor mijloace>.

Asemenea cereri si plangeri au curs tot timpul
campaniei, §i sa nu se uite ci preparatiunea intrarii in.
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campanie a inceput din 1875, adica cu 2 ani inainte
de campanie,

Emisarii diferitelor societiti, precum si trimisii ad-
ministragiunii militare ruse, studiau in secret resur-
scle si localitigile din tard, unde s’ar puted face de-
pozitele si aproviziondrile; astfcl ca armata rusi, tre-
cand Prutul, se gasia in conditiuni cu totul comode,
intocmai ca si in tara ei.

Incat oriveste partea administrativd a armatei noas-
tre, dela inceputul campaniei si pind la sfirsit, cred
ca este bine cunoscuta asemenea si arhivele destul de
recente, ca sa se consulte pentru a se vedea cum s’a pe-
trecut lucrurile, atit in tara, cit si peste Dunire, si
de unde sa se tragi foloasele necesare pentru viitor,
si sa nu le lisam in witare pe acolo unde se gdsesc.
Nu voiu reaminti decit o singurid cestiune, ci : toate
serviciile administrative #’au fost ajutate sinulisa
pus la dispozifie mijloacele necesare si personalul
suficient pentru a putea face fatd nevoilor armatei ; ast-
tel depozitul intendentii dela Breslanita avea ca per-
sonal un ofiter superior de intendenti, 1—3 ofiteri
de administratie, 2—3 subofiteri si vreo 4 soldati.

Alci primia transporturile pornite din tari cu a-
nume greutati, iar, cind sosia in depozitul Bresla-
nita, le gisia reduse cu o treime, sau chiar cu ju-
madtate din incarcaturile pornite.

Aceasta provenia din cauza pierderilor produse prin
starea rea a ciilor de comunicatie si parte prin in-
trebuintarea de citre ciriusi a fura]elor pentru intre-
tinerea vitelor lor.

Seful acestui depozit, cerdnd intr'o zi un escadron
de cavalerie pentru a rechizitiona, -pe valea Vidului
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in directia Rahovei si a Orhaniei, vite si furage, is’a
raspuns: cd trupele sunt abid suficiente pentru ope-
ratiunile militare si ca nu i se poate aproba cererea.

Cu modul acesta eram redusi a tral numai din
ceeace se putea trimete din tara prin Turnu-Magurele
si Nicopoli, unde nu se gisia decit un singur pod,
ca si serveasca 2 armate, pe cind in realitate ar fi
trebuit s avem cel pufin 3 sau 4.

Se cunosc in deajuns greutitile ingrozitoare, ce a
rezultat din lipsa-de poduri si mai ales cind sa
stricat.

O armatd, in operatiunile sale, nu trebue si se spri-
jine numai pe transporturile ce se fac prin convoiu-
rile dinapoi; acest sistem ingreuneazi miscirile tru-
pelor si le expune a rimdne neaprovizionate ; prin
urmare, cel mai bun sistem este de a se intrebuinga
in mod judicios sistemul rechizitiunilor din locali-
titile ocupate de trupe.

Acest sistem, insa, trebue ficut dupi anumite reguli
s norme, stabilite prin instructiunile prevazute in
planul administrativ de mobilizare; fiindci daca tru-
pele din capul coloanelor ajung pe anumite zone, ri-
sipesc si strica, in mod nesocotit si nejudecat, resur-
sele ce le gisesc la indeména; cele ce urmeazi, gi-
sesc localitatile sleite si numai pot si se indestuleze
la randul lor.

Acest lucru s’a petrecut in timpul campaniei din
1877—1878, cand, pe cAmpiile Bulgariei, s’au gisit re-
surse de toate felurile, si mai ales cAmpiile acoperite cu
fan, strans in clai; insa, in loc ca administratiunile ruso-
romane sa le stringd, formind depozite, le-au lasat
fara nicio reguld a fi risipite si distruse, fie de trupe,
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fie de locuitori, fira si se gandeasci ci mai tarziu
lipsa o si se resimti; de unde a urmat cd, spre sfar-
situl campaniei, a fost o lipsi completa de furaje si
de orice alte resurse de existenti.

Sub raportul administrativ militar, pentru strin-
gerea resurselor si formarea depozitelor, a fost o de-
savarsitd neprevedere si nepricepere, si in loc ca
aceasta cestiune si formeze un invatimant pentru
viitor, n’a servit la nicio indreptare, fiindci in uvra-
jul intitulat «Experienta rasboiului ruso-japonez» de
Lt.-colonel de stat-major Neznamov, gasim ca s’a
intimplat acelas lucru in armata rusi in rasboiul din
Mandciuria, exprimindu-se astfel:

«Recolta in anul 1904, rimisese in tard si aceasta
«a inlesnit mult cestiunea aproviziondrilor, care a
«ajuns pand la finele lunei Maiu 1905 ; numai din
“acest: moment a trebuit sa se recurgi la transpor-
«turile dinapoi si mai ales ale furajelor.

«Daca s’ar fi ficut o organizatie sistematici de
«exploatare a resurselor locale, ar fi ajuns mai mult
«timp de a se putei intretine trupele, cu ceeace se
«gasia in regiunile ocupate.

dn realitate, nu s’a ficut nicio repartitie regulata
«in vederea rechizitiunilor, pentruca armatele si poati
«fi indestulate.

«In Decembrie 1904, se faci o mici incercare in
«acest sens, dar a fost tirzie si nu s’a mai gasit
«<nimic, fiindca dela inceput s’a facut risipd fard nici
«o socoteala si fard a se gandi la viitor.

«In luna lui lanuarie, intendenta incepu si stringi
«la Mukden teci de gaolian pentru combustibil Ck

(1) Gaolian sunt cereale speciale in Mandciuria si_in Siberia orientala, a
-cdror -teci se pot intrebuintad ca combustibil.



«Fiecare corp de trupa ficed ce-i placea cu resur-
«sele ce gasia, ajungindu-se la rezultatul ca unele
‘trupe aveau peste masurd de multe aprovizionari;
dar altele, cari veniau in urma lor, nu mai gisiau
«nimica».

Din cele expuse, s’a putut constata cite greutati
se intimpind cu intrefinerea armatelor in campanie,
si citd prevedere administrativd se cerc ca o armata
cu efective mari si poatd trai.

Daci Rusia in risboiul din 1877—78, cu aproape
un efectiv de 200 mii de oameni, a intdmpinat o
multime de greutiti, sub acest raport, apoi este lesne
de inteles cit de mult trebue sd@ cugetdm not, cari
tindem si ajungem la un efectiv de peste 250 mil
de oameni, cu creatiunile cari le facem continuu
pentru sporirea efectivelor de campanie si citd grija
trebue si avem in organizarea personalului si mijloa-
celor administrative ; fiindcd intre aceste 2 cestiuni
trebue si existe o proportie constanta.

Asa dar trebue:

1. Ca ofiterii de intendentd sd fie alesi si recrutati
din oameni cu instructie si calitdti, cari, sub raportul
capacitatii si valorii morale, si indeplineasci condi-
tiunile cerute ofiterului de stat-major. Ei trebue sa fie
indrisneti pentru a avea curajul si-si asume raspun-
derea serviciului ce imbratiseaza si intreprinde; tre-
bue sa aibi multd initiativd si incredere in persona-
litatea lor si si fie mai ales previzitori si buni cal-
culatori. :

Ofiterii de intendenta detin in mdinile lor exis-
tenta armatei si numai dela valoarea lor si dela munca
neobositd §i ‘previzatoare, ce o vor depune in aceastd
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directie, reusita operatiunilor poate avea sorti de is—
banda.

Ei sunt consilierii intimi ai comandantilor unita-
tilor mari, cari impreuna trebue si cunoasci miscarea
trupelor si scopul operatiunilor, fiindca prevederile
administrative, pentru formarea depozitelor, precum st
orice masura de intretinere, trebue subordonate si le-
gate operatiunilor, ce armata are de executat; prin:
urmare, ofiteri de intendenta trebue si aiba cunostinte
intinse nu numai in ceeace priveste specialitatea lor,
dar si cunostinte militare.

Prin urmare, recrutarea ofiterilor de intendenta si se
facd dintre absolventii scoalei superioare de risboiu,.
cu aptitudini pentru acest serviciu.

Un serviciu de intendentd, bine alcatuit din toate
punctele de vedere, este viata armatei.

Ca sa se poati bine indeplini aceste delicate si
importante insircinidri, trebue sda se dispue de un
personal suficient $i capabil de a puted executd
toate atribugiunile serviciului de intendenta dela di-
feritele unititi mari, avind si mijloace suficiente
pentru toate mdsurile ce se vor intreprinde ; altmin-
trelea, va fi peste putinta ca sa poati indestula trupele..

De unde urmeaza ca personalul serviciului inten--
dentei trebue si fie complet, sa se bucure de incre-
derea tutulor si, mai presus de toate, si i se dea con-
Siderafiunea ce meritd si aiba un serviciu atit de
important.

2. In fiecare an, trebue intocmit planul de mobi-
lizare administrativ, dupa ipotezele probabile cari sunt
studiate la marele stat-major si acest plan adminis-
trativ trebue sd fie subordonat si legat cu operatiu—
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nile probabile ce va avea de executat armata; fiindci
daca aceste doud lucruri n’ar avea legitura intima
intre ele, rezultatul oricarei intreprinderi ar fi nul, si
incurcaturile, ce ar rezulta, nu ne-ar produce alte con-
secinte decat dezordinea; asa dar, locul intendentu-
lui-general este la marele stat-major, avind biroul
lui format cu un personal suficient si complet, care,
indatd ce armata s’ar mobiliza, sa poata trimite cite
un ofiter superior de intendenti pe langa fiecare di-
vizie, care si ajute pe intendentul diviziei in toate
cestiunile administrative ale diviziei; fiindca acest ofiter
superior, reprezentant al intendentului-general, este la
curent pana in cele mai mici detalii, cu toate ces-
tiunile studiate sub acest raport in biurourile marelui
stat major; dansul ar avea adunate, in conceptiunile
sale, toate misurile de executiune ce ar trebui intre-
prinse in atingerea scopului pentru care a fost trimis.
Cu modul acesta, se va evita si sumedenia de
ordine, de explicatiunt st prescripfiuni, cari, in
cele mai multe cazuri, nu sunt infelese de cei
ce n'au avut ocaziunea sd le prepare, sd le stu-
dieze st sd le pdtrundd din vreme, peniru a
- putea corespunde intenfiunilor celor ce le dau.
Intendentul-general este mana dreapti a - sefului
marelui stat-major, trebuind sa fie continuu in lega-
turd cu dansul pentru a cunoaste dispozitiunile ce
se vor lua in miscarea trupelor, pentru a se evita
ca cestiunile administrative si produci intarzieri, si-
lind operatiunile a li se subordona.
~In planul administrativ de mobilizare, trebue pre-
vizute: ; :
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@) Cestiunea imbracimintei armatei in timpul ope-
ratiunilor :

b) Studiul sistemelor de aprovizioniri, prin formarea
de depozite, prin cumpiriri de buni voe, prin intre-
prinderi, contracte si regularea transporturilor ficute
chiar de administratia militari ; :

c) Sistemul stringerii rechizitiunilor dupa zonele
ocupate de trupe, pentru a se evita risipa si perderile;

d) Formarea depozitelor pe diferitele directii, pe
unde armatele au si treaci, asigurind conservarea
materialelor prin magazii, prelate, ziblae, etc., pentru
a se evitd stricarea aprovizionarilor prin intemperiile
atmosferice ; :

e) Studiul instalatiunilor de hranire prin statiunile
drumurilor de fer ;

£) Caiculul meseriasilor, ce trebue si aiba depozi-
tele intendentelor, precum: dulgheri, fierari, micelari,
brutari, putari, etc., cu toate uneltele si materialele-
trebuincioase ;

9) Studierea punctelor probabile, unde au si se
formeze depozitele pentru ca cei insarcinati sa stie
din prima zi, cind vor primi ordinile, ceeace au de
facut;

7)) Sefii tutulor depozitelor, hotiriti si aibi instruc-
tiuni prevazute in planul de mobilizare, pentru insar-
cindrile ce vor avea de indeplinit, precumsi cunoas-
terea proprietarilor sau antreprenorilor dela cari vor-
avea sa primeasca diferitele materiale pentru formarea
depozitelor ;

¢) Prevederile administrative pentru hrana si intre-
tinerea trupei in timpul zilelor fixate de mobilizare,
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pe zonele de concentrare si pe zonele operatiunilor
ulterioare ;

7) Fiecare divizie ar trebui sa aibd intendentul sau,
ajutat de 4 sau 5 ofiteri de intendentd, din cari cite
unul in timpul operatiuniior, si se ataseze la fiecare
brigada de infanterie, pentruca si ajute pe ofiterii
.cu aprovizionarea la hrinirea, rechizitionarea si apro-
‘vizionarea trupelor, si unul pentru trupele calari ale
-diviziei. :

k) Intendentul-general, cu personalul siu,si inso-
teascd serviciul de stat-major in calitoriile si studiile
«cari se fac in fiecare an.

Cu un cuvant, totul trebue preparat printr’un studiu
complet din timp de pace, ca sa imbratiseze toate
arterele de administrasie si de existenta ale armatei,
ca si poatd trdi cu inlesnire chiar din ziua cind s’a
-dat ordinul de mobilizare si pand la terminarea cam-
‘paniel.

Pentruca si se poata indeplini-cu folos si in bune
-conditiuni toate aceste cestiuni, trebue ca si admi-
nistratia centrala a rasboiului sa procure in mod larg
‘toate mijloacele pentru ca cei chemati sa le execute
sa aiba putinta de a le indeplini.

Prin urmare, cu o armata intratd in campanie nu
'se mai poate gindi la economii nejustificate, cari sa
ne facad si cidem in zicitoarea ci: «Scumpul mai
mult pagubeste si lenesul mai mult aleargd»-

O alta cestiune, care intra tot in prevederile ad-
ministratiunii militare este: Imbrdcdmintea.

O armati, care nu este echipatd in condiiuni bune,
nu poate fi in stare si lupte §i si sufcre greutatile
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unei campanii, de unde urmeazi ci stocul imbrici-
mintel unei armate, trecute pe picior de risboiu, si fie
calculat, incit, cel mult in trei luni dela intrarea in
campanie, sa aiba efecte confectionate in proportie
de 50°/o; iar incaltimintea pani la 75%,, pentru a
se inlocul toate efectele degradate si aflate in stare
de a nu se mai puted intrebuinta.

In aceastd privintd, traducerea colonelului I. Gir-
descu ne enumira tot in acelas capitol, care s’a mai
citat, prevederile si mdsurile fdcute din vreme
de administrafia rusd in vederea campaniei din
1877—1878, si din care se poate extrage citeva ci-
tasiuni, carl sa dovedeasci cum uneori, chiar dela i7-
ceputul campanies, se intimpla ca trupele sa rimae
dezechipate.

«Brigada 4-a de tiraliori, care ficea parte din avan-
«garda, in marsul spre Kazanlic, avea o multime de
«oameni fara cisme, cu picioarele infasurate in cirpe;
«cel ce aveau pantofi turcesti ficeau pe mandri».

«La 2 Tulie, trupele din avangarda puseri mina pe
«o tabdrd turceasci, unde gasira multid prada, intre
«altele: tunici, salvari, mantale, incaltiminte, riniti,
«bidoane, etc».

«Acest material, gasit la timp, fu impartit intre ba-
«talioanele brigadei IV-a de tiraliori».

«Tiraliorii se imbricardi cu aceste haine, cari le
«dadea o aparentd hazlie; nici nu mai putea fi vorba
«de uniformitate in costumul lor; fira aceasti pomana
«oamenii ar fi fost desbricati». :

Generalul Gurco, in raportul siu dela 25 Iulie,
citre comandantul corpului VII scrie:
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«Dacd n’ar fi fost cismele si pantalonii turcesti,
«brigada de tiraliori ar fi mers cu cracii si picioarele
«goale».

«La intoarcerea brigadei, la sfarsitul lui Iulie, din
«valea Tundjei din defileul Balcanilor, avii nevoe de
«repaos, ca si-si repare efectele si mai ales cismele».

Locotenentul-Colonel de stat-major Neznamov, in
lucrarea sa, atinge cestiunea echiparii, aratind incon-
venientele unora din efecte, precum si necesitatea al-
tora, cari ar trebui sa se infiinteze.

Dénsul insistd mai cu seama asupra cestiunii incal-
tdmintei, sustinind ca pretul nu trebue avut in ve-
dere, cand este vorba de inciltaminte, invocind zici-
toarea : «Cd nu sunitem destul de bogafi pentru
a pldti lucrurile eftine».

Dénsul mai recomanda ca, in timpul iernii, pentru
a se evitd degeraturile picioarelor, ar trebui ca trupele
si aibd niste cisme de pasli groasi de un cm. cu
talpa groasi si solidd, confectionate insi cu materiale
de o calitate superioard, pentru ca sa poata tine cel
putin o iarnd. :

Tot in lucrarea sa, arati necesitatea coifurei, care
vara trebue sa fie usoari, iar iarna si fie ficuta in
cat sa acopere bine ceata si urechile, partile cele mai
delicate ale corpului, cari de vor fi bine acoperite,
imbracamintea poate fi chiar mai putin groasa.

Daca ne intoarcem la campania noastri din 1877-78,
gasim cd, sub acest raport, $’'a intimpinat multe greu-
tat, fiindca inlocuirea efectelor degradate s’a facut
pe o scard neinsemnati, incit s’ar puted afirmi ci
nu s’a avut in vedere aceastd cestiune, poate ci a-
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ceasta a provenit din lipsa de experientd si din lipsa
cunoasterii greutitilor unei campanii.

Batalionul 4 vanitori, care a inceput campania din
primele zile si a urmat-o neintrerupt, pina la sfarsi-
tul ei, ajunsese ci, in loc de mantale, purtd numai
niste spenfere rimase din mantalele cu cari pornise ;
poalele nu mai existau. Asemenea sub raportul mi-
cului echipament, spre sfarsitul campaniei, erau trupe
cari numai aveau nici cimisi nici ismene; incat
priveste inciltimintea se poate intelege lesne in ce
stare era.

Previzandu-se ci campania are si tie si iarna, se
luase masuri ca si se confectioneze in tari cojoa-
cele; insi din nenorocire, sosirea lor partiald a ince-
put prea tirziu, incat trapele nu se folosira aproape
de loc.

Maiorul Meunier, in lucrarea sa din 1906, intitu-
lata : Rdasboiul ruso-japonez, arata ci japonezii au
avut confectionate efectele speciale pentru timpurile
[riguroase, precum: mantale groase castanii cu
guler de piele de oaie, un rand de incdlfdminte de
schimb si o pereche de opinci. Efectele s’au schim-
bat dupa anotimp, incit soldatul nu purta decat echi-
pamentul strict necesar dupi sezonul in care se gisia,
avand o greutate totala de 25 kgr.

Cind intra in luptd, ranita erd inlocuita cu un pa-
chetaj special, facut dintr’o bucata de stofi si purtat
in banduliers, coprinzind citeva efecte de schimb,
hrani si cartuse.

Japonezii au pus mare pret pe culorile unifor-
melor, inlocuind efectele, cari prin culoarea lor, puteau
sa descopere trupele. Nasturii, tecile sabiilor si orice

14
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obiect lucios, furd chiar in timpul campaniei invelite
cu piele neagra.

Ofiterii nu se distingeau de trupd decat prin
galoane mnegre cusute pe mdanecs.

La Mukden, pionierii insdrcinati cu distrugerea re-
telelor de sarma, fura imbrdcatfi in alb pentru a nu
se distinge pe campurile acoperite cu zapada.

In aceeas ordine de idei, Maiorul Meunier continui
a se exprima: Astizi, cu mijloacele ce se intrebuin-
teaza in luptd, schimbarea imbrdcamintei si a echi-
pamentului se impune ca o0 necesitate urgenta.

Trebue si se suprime din tinuta de campanie nas-
turii, galoanele metalice, plicile dela centiroane si sa
se inlocueascd tot ce ar putea produce, prin lucire
sau culoare vie, descoperirea trupelor afiate pe
campul de lupta.

Si se inlocueasca tunicile croite pe talie, prin haine
fara talie.

Cu un cuvént, toate scrierile in aceasta privintd,
in urma experientelor ultimelor rasboae, nu fac decit
si arate necesitatea studiului ce trebue si se intre-
prinza pentru modificarea uniformelor in ceeace pri-
veste culorile postavurilor, inlocuirea pirtilor lucioase
din echipament, usurarea greutatii, inlocuirea efecte-
lor la trupad, dupd anotimp, pentru a nu pune pe sol-
dat in pozitie, de a cdra in spinare efecte netre-
buincioase, ceeace il ingreuneaza si ii consumi for-
tele, cari ar trebui si-i rimae de utilizat ca luptdtor.

Pentru timpul iernei, trebue avuti o grija deosebita
in echipare, mai ales in ceeace priveste incaltamintea ;
iar in ceeace priveste imbracimintea, si se aiba man-
tale confectionate cu guler de blani pentru a ferl
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oamenii cu orice pret, de frig la ceafd si de de-
gerdtura urechilor.

Din cele expuse rezulti ca concluziune :

1. Ca imbricimintea trebue si fie completid si in
foarte buni stare (noua) in momentul intririi tru-
pelor in campanie, neintrebuintind-se efecte uzate.

2. Administratia militard sa aibi in planul sau ad-
ministrativ de mobilizare, calculat tot stocul de ma-
teriale necesare, cari si fie puse in confectiune chiar
in ziua cind s’ar simti ci imprejuririle au si ne puni
in pozitiune de a intra in campanie.

3. Sd se aiba socotite atelierele si uvrierii, cari sa
se angajeze imediat pentru finceperea confectionrii
efectelor de imbriacaminte.

4. Sa se aiba prevazute si aprovizionate atelierele
si depozitele cu materialele prime cari urmeazi si
intre indatd in confectiunea imbricamintei.

5- S4 se aiba studiat capacitatea de productiune a
diferitelor fabrici de postav, in prevederea necesita-
tilor urgente de cari ar aved nevoe administratia mi-
litard, pentruca sa poati produce cit de repede can-
titatile necesare.

6. Sa se cunoascd in toati tara furnizorii si casele
cari ar putea si confectioneze, prin contracte, diferitele
efecte necesare armatei, cari nu s’ar puted face in ate-
lierele militare,

7. Fabricile de cismarie, cari furnizeazi inciltamin-
tea armatei, trebue intretinute, incurajate, dezvoltate
s puse in pozitiune, din timp de pace, ca si ne
poata fabrica in timpul campaniei, dela 1000—1 500
perechi de cisme pe zi. Tot astfel trebue procedat cu



212

toate fabricile din fara, cari ar putea sia ne procure
obiectele ce ne trebue pentru intretinerea armatei.

8. Fabricile de conserve trebue avate la indemana
ca si ne poati produce cel putin 50.000 de ratii pe
zi; fiindci daca s’ar socoti ca se va da trupelor nu-
mai odati pe siptamind conserve, ne-ar trebui un
stoc de 250.000 de ratii sau 1 milion pe luna.

Tot asa trebue urmiritd si cestiunea fabricarii
pesmetilor. '

In rezumat, aceste cestiuni si fie studiate si imbri-
tisate ast-fel, ca in ziua cind vom recurge la inceperea
confectionarii acestor aprovizionari, sa nu se intim-
pine nicio dificultate, si lucrurile si fie urnite, incat
fiecare, in cercul siu de actiune, si stie hotirit ce
are de ficut si de indeplinit, si pentruca totalitatea
acestor masuri si poatid concura la atingerea scopu-
Jui propus, trebue ca diferitii ofiteri de intendentd si
administratie, cari vor fi chemati a supraveghia si
controla executiunea tutulor comenzilor, atit in sta-
bilimentele statului cat si in stabilimentele particulare
si fie numiti in fiecare an in planul administrativ de-
mobilizare, avand instructiuni scrise si studiate, ca in
momentul primirii ordinului de a indeplini insirci-
narea ce au de ficut, si poata proceda de indati la exe-
cutarea serviciului lor fird nicio intirziere sau nesigu--
rantd, fiindcd se stie in principiu, ci orice lucru infre--
prins dela inceput, cu ordine $i pricepere, nu poate
si aiba decit un sfdrsit bun si productiv.

Adjunctul ¢I* I, S. Leonte, in scrierea sa intitulati:
,Studiul catorva elemente din bugetul rasboiului®,
aparut in ultimul timp, ne procura un studiu complet,
bazat pe comparatiuni reale, luate dela armatele cele
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mai bune ale Europei, care ne poate servi cu mult
Succes pentru a trage invatiminte bune de introdus
in multe cestiuni, care se simt necesarc de a se in-
drepta si in organizatia noastri.

*
* *

SERVICIUL SANITAR. — Serviciul sanitar al ar-
matei are cea mai mare insemnatate, fiindca ingrijirile
cari trebue date trupei, din punctul de vedere dgienic
si terapeutic, tin intr'o limita destul de insemnati
efectivele complete, conditiune esentiald ce se cere
unel armate bine organizate.

In timpul campaniei, sarcina serviciului médical mi-
litar este asa de mare, incat toate organele cari in-
tra in constituirea unei armate, trebue si-i dea tot
sprijinul si toate mijloacele, ca si poata corespunde
cerintelor ce i se reclamd pentru ingrijirea bolnavi-
lor si mai ales pentru ciutarea rinitilor.

Printr’'un serviciu sanitar, bine organizat, Sprijinit
cu putere de comandantii trupelor, se previn epide-
miile, cari in general se nasc in timpul oricirei cam-
panii.

Bolnavul, si mai cu seami rinitul, simte absoluti
mnevoe ca, odatd intrat in ciatarea medicului, sa aibi
usurarea durerii sale printr’o cautare buni si speranta
vindecdrii; iar pentru cel ce rimine a lupti este o
incurajare si un indemn moral, intemeiat pe sigu-
ranta cd va fi cautat §i ingrijit si nu expus si se
prapadeasci, neavind cine si ingrijeascd de fiinta sa.

De unde se vede cat este de mare insemnitatea
acestul serviciu §i cat este de indispensabil si-1 avem
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organizat si administrat, incit medicii si n’aibi altd
preocupatiune decit aceia a meseriei lor, punind toati
grija si toatd valoarea lor stiintific in complicatele
operatiuni ce au de ficut in urma luptelor; mai pre-
sus de toate, trebue si fie inzestrati cu instrumente
si obiecte de pansament suficiente, incit si nu fie
pusi in pozitie sa stea in mijlocul ranitilor cu mai-
nile incrucisate, firia si le poata da vreun ajutor, ex-
punindu-se la indignarea si revolta rinitului.

Ranigii s1 cel indurerati nu vor putea judeca cau-
zele lipsei mijloacelor de ingrijire. Ei vor arunca vina
asupra medicilor si acestia vor fi obiectul blestemului
celor din prejurul lor, cirora nu le vor putea da a-
jutorul trebuincios, dacd mijloacele le-ar lipsi.

Una din cestiunile principale, care trebue avuta in
vedere cu multd socoteald, este cestiunea hainelor, ru-
fariei, precum si a hranei, de unde urmeazi ca ser-
viciul administrativ, care se da serviciului sanitar, si
fie compus dintr’un personal ales, sub raportul capa-
citagii, din- serviciul intendentei, care si stie bine sa-si
indeplineascd insircinidrile, ca si nu dea ocaziune
corpului medical la nicio preocupatiune sub acest
raport.

Hrana bolnavilor, si in special a rinitilor, trebue si
fie suficienta si nutritiva, pentru a le putea intrema
fortele slabite in urma operatiunilor suferite sau a
boalelor contractate.

Daca vom studia mersul serviciului sanitar in di-
{eritele campanii anterioare celei din 1866, gisim ci
serviciul sanitar militar avea un rol nelnsemnat, fiindci
organizatorii $i conducatorii armatelor pini la aceasta
epocd, nu dedeau Importanta cuvenita.
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Napoleon I, dintre organizatorii timpului, a ciu-
tat sd ded toatd atentiunea si mijloacele de ingri-
jire bolnavilor si ranitilor in timpul campaniilor sale
s mai cu deosebire, urmiria neintrerupt Zigiena tru-
pelor. :

Inspectorul sanitar militar baron Larrey ciruia Na-
poleon i acordi o deosebiti consideratiune, ascultind
sfaturile sale, imbunatiti mult dezvoltarea serviciului
sanitar in armata francezi ;dar cu toate acestea, era
inca departe de a atinge rezolvirea acestci probleme,
dupa cum trebuii s dea roadele alinatoare suferinzilor.

El intemeid sistemul evacuarilor de pe cimpul de
lupta, usurand astfel si operatiunile militare, curmindu-se
deprimarea morala ce avea asupra trupelor numarul
cel mare de raniti, cari ziceau pe campurile de lupta
sau prin localitagile unde se depozitau.

Cestiunea ingrijirii si cautiri ranitilor formand o-
biectul preocupatiunii oamenilor inzestrati cu senti-
mente umane, s’a ciutat toate mijloacele ca si se
dea cit mai mult ajutor ranitilor, alinindu-le dure-
rile si salvind viata la cit se poate de multi.

In urma initiativei lui Enirc Dunant 'a incheiat la
22 Maiu 1864 conventiunea dela Geneva, la care ade-
rard cu timpul toate statele civilizate. Aceasti con-
ventiune a fost pasul cel mai insemnat pentru pro-
gresul serviciilor sanitare militare in folosul celor ri-
niti pe campul de lupta. Infiintaréa simultanee a so-
cietatii «Crucea Rosie» e datoriti tot Iui Dunant s1
scopul nobil si umanitar al acestei societiti e mai
presus de lauda.

In rasboaiele din 1866 si 1870 gdsim deja un pro-
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gres mult mai insemnat, in raport cu ccle ce se pe-
treceau cu serviciile sanitare militare anterioare.

In urma acestor risboae, vizindu-se enormele di-
ficultati ce se intAmpinau cu ranitii si bolnavii unor
armate cu efective mari, dezvoltarea si completarea
serviciului sanitar faci progrese foarte simtitoare,
incit, in campaniile cari au urmat dela 1870 si pand
astizi, gisim ca se pune o deosebitd grijd ca orga-
nizatia serviciului sanitar si poati ajunge cit mai
bine a-si indeplini menirea sa.

Din studiul campaniilor din urma, se poate vedea cit
pret si cAtd atentiune s’a pus in organizaia serviciilor
sanitare; astfel gasim in lucrarea colonelului de geniu
Clément de Grandprey, intitulatd «Asediul Portului
Arthur» multe indicatiuni asupra higienei si serviciului
sanitar avut de Japonezi.

Starea sanitard a fost cu deosebire bund. Japonezii
au avut in timpul acestui asediu 70 mii de oameni
scosi din lupti prin focuri (morti si raniti), si 25
mii prin boale.

Numirul relativ mic al bolnavilor este datorit numai
higienei §i curdfeniei, care face onoare armatel ja-
poneze.

Intre altele, Grandprey ne spune ci transeele japo-
neze erau destul de largi pentru ca un tun de cam-
panie si se poatd misca si destul de adanci ca un
om in picioare si poata umbla.

Erau de o curdfenie exemplard, la toate un-
ghiurile transeelor se gisiau latrine, cari se dezin-
fectau cu clorura de calciu. .

Febra tifoidi si dizenteria, boale cari consuma-ar-
matele in campanie, n’au existat.
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Singura boald, care a avut-o, a fost beri-beri, avand
un numar de 16 mii de bolnavi.

Aceasta boald se gaseste la popoarele, cari mi-
nanci orez, cind orezul este stricat, adici trecut in
fermentatiune.

Orezul era trimis din Japonia in saci de pae si
ramanea adesea ezpus ploilor, ceeace produced stri-
carea lui.

Se ceru indata la Tokio, ca orezul si fie pus intai
intr'o invelitoare impermeabild si apoi si se pue in
saci de pae; cu modul acesta se combitu sl aceasta
epidemie.

Beri-beriul are ca simptome : dureri de cap, o in-
dispozitie generala, umflarea picioarelor, imposibili-
tatea de a umbla sau de a se tine in picioare.

Moartea urmeaza dupa citeva luni printr'o para-
lizie progresiva, care incepe dela extremititile corpului,
mergand spre inima.

Tratatd la timp si cu ingrijire, este usor de ‘vin-
decat ; se recomandi schimbarea aerului sl mai cu
seamd o hrand substantiala. :

Japonezii, pentru prevenirea epidemiilor, mersera
cu prevederile higienice pani acolo, incat au impus
ca oamenii sa bea apad fiartd, fdcand o intre-
buinfare largd cu ceiaul ce se deded trupelor.

Serviciul sanitar erd organizat in cele mai perfecte
conditiuni, indemanarea si devotamentul medicilor mi-
litari, din care mulii fusese formati in Germania, n’au
lasat nimic de dorit.

Statiunile de I-iul pansament erau formate pe ba-
lalivane si ambulantele, socotite cite 3 de divizie, erau
cat se poate de bine si complet organizate.
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Spitalele de campanie cite 1 de divizie erau for-
mate inapoi.

Convalescentii erau dusi cu trenul la portul Dalny,
de unde se imbarcau pe cite un vas-spital, pentru a
fi reintorsi in patria lor,

Japonia dispuned de 11 vase-spitale.

In timpul acestui asediu, soldatii facura in taberele
lor gropi mari, bine alcituite, in cari aveau apa pen-
tru a putea face zilnic bai corporale, intretinind cu-
ratenia corpului si prin urmare sinitatea.

Pentru a intretine moralul soldatilor, li se procura
distractiuni prin cetirea jurnalelor ce insisi comanda-
mentele aveau griji a le da si-i indemna a scri
scrisori la familiile lor.

Trebue stiut ca Japonia n’are analfabeti.

Pe linga toate acestea, mai este si corpul ofiteresc
care are o deosebita, solicitudine si dragoste pentru
soldati, fiind legati de trupa lor prin sentimente de
ingrijiri deosebite, pentru a o conduce si comanda:
toate acestea au concurat ca armata japonezi si fie
capabila de a suporta cu succes greutatile campaniei
ce a avut sa indure.

Lt.-colonel de stat major Neznamov, atingand ces-
tiunile sanitare, zice: trisurile de ambulanta regimen-
tare n'au putut fi intrebuintate in Mandciuria " decit
pand la inceperea primilor ploi.

Sunt grele si au mai ales arcurile prea tari; au
tost condamnate cu desdavarsire de toatd lumea
ca wmpractice §¢ vdatdmditoare.

- Ranitii grav si mai cu deosebire cei cu leziuni
osoase, au suferit ingrozitor din cauza zdruncinirii
provocate prin tdria arcurilor.
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Trasurile cu 2 roate au fost cele mai bune, atit
din cauza usurintei, cit si a mobilitatii.

Cea dintdi conditiune la o trisura de ambulanta
este ca sa nu produca zdrunciniri prea mari in trans-
portul ranitilor.

In privinta executiunii serviciului sanitar in armata
rusa din Mandciuria, gasim in: Révue Militaire des
Armées Etrangéres No. 951 din luna Fevruarie 1907,
date precise si detailate asupra serviciului sanitar din -
armata Il-a, cu incepere dela 24 lanuarie pani la 23
Octomvrie 1905.

Dintr’aceastd scriere se poate veded cat interes,
cata grija si cat sacrificiu de munci si bani au pus
Rusii ca sa aibid organizatia acestui serviciu in cele
mai bune si perfecte conditiuni.

Autorul acestui articol nu giseste destule cuvinte
a aduce cele mai inalte laude modului cum Rusii
n'au crutat nimic a da cea mai mare ingrijire rini-
tilor, luind mdsurile cele mai infelepte ca si nu
lase mimic de dorit.

Studiul acesta este de un interes capital pentru
oricine ar dori si cunoasci aceasti parte, care tre-
bue sa intre in organizatia oricirei armate.

Citirea acestui document poate servi tutulor ca un
invatimant pretios.

In traducerea risboiului ruso-turc din 1877—1878
de colonelul I. Gardescu, tomul al IIl-lea, pagina
227, se gasesc relagiuni complete asupra primelor
operatiuni ale serviciului medicai militar din aceasti
campanie.

Din studiul acesta, se pot trage multe invata-
minte, cari ne dau misura de a veded citi griji
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trebue pusd in organizatia si pregatirea din timp de
pace a acestui serviciu atit de important si atat de
necesar pentru ingrijirea trupelor.

Cateva citatiuni, din acest insemnat document, vor
fi folositoare pentru a improspita memoriei greuti-
tile ce dd cestiunea sanitari conducitorilor armatei.

Dela trecerea armatei ruse in Romdnia, s’au inre-
gistrat 15.748 bolnavi in- cursul lunilor Aprilie si
Maiu, cu o mortalitate de 159 oameni.

In Iunie, fura 9.881 bolnavi si raniti, din cari 128
morti.

In Iunie cifrele sporira. Riniti 16.840 si morti 293.

Treptat, numirul rinitilor, bolnavilor si mortilor,
spori in proportii mai mari cu progresarea campaniei.

In armata dela Rusciuk, starea sanitara fu foarte
satisficatoare; epidemiile au fost cit se poate de rari.
Acest fenomen se atribue supravegherii particulare
a comandantului armatei si' a comandatului corpului
XII, care puseri o amdnuntitd ingrijire pentru sa-
natatea oamenilor si mai ales pentru hrana lor.

Localitatile cele mai sanitoase furd ocupate pentru
tabere ; se prescrise masuri severe pentru curitenia
si buna intretinere a ciilor de comunicatie.

Tareviciul binevoise a lua asupra sa grija speciald
a magaziel ce se formase cu medicamentele necesare
bolnavilor si rinitilor.

La 7 Iulie, ambulanta diviziei a [X-a sosi la Ga-
brova si lua in ciutarea ei toti ranitii cari fusesera
pinid in acel moment in cdutarea medicilor regi-
mentari.

Cénd se ficu pansarea ranitilor, se doscoperi ua
fapt absolut trist: mare parte din ei aveau wierms
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in rdani; cauza a fost ci acesti raniti n’au fost pan-
sati decdt o singurd dati, in interval de 4 zile.

In urma luptelor dela 18 si 19 Iulie, dela Ieni-
Zagra si Eschi-Zagra, Rusii, fiind siliti si se retragi,
intimpinard mari nevoi cu ingrijirea si transportarea
ranitilor, mai ales ci le lipseau si mijloacele de pan-
sament, neputindu-se gisi in acele localititi; asa ci
medicii avurd si lupte cu foarte mari greutati.

In lupta dela Nicopoli, pozitiunea indicati ambu-
lantei divizionare, fu riu aleasi din cauza lipsei de
apa. Fantina cea mai apropiata era la 2 kilometri;
apa se cara in marmite si gileti de catre infirmieri
si locuitori.

In citeva ore sosi un numir de 663 raniti, am-
bulantele nu erau suficiente pentru acest numir.
O parte din ei se agezara pe pamant, expusi la ar-
sita soarelui. Se cert corturi dela trupe pentru a-i
putea adaposti.

O mare parte sosiri firi haine, cu rufaria sfisiati,
plina de singe si de necuritenii.

Ambulanta n’avea rufe de schimb, fiindci tot sto-
cul nu era decit pentru 83 oameni.

Hrand nu se putea da, fiindci ambulanta n’avea
marmite pentru un numir asa de mare de raniti.

Aceasta stare de lucruri dura citeva zile, pani cind
se putl face evacuarea.

Cestiunea evacudrii era foarte grea, pentruci nu se
stia unde, si nici nu erau mijloace de transport.

Se adunard care bulgaresti de prin satele vecine
si ranitii furd transportati la Nicopoli, si apoi peste
Dunire.
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Ambulantele trebuiau golite de riniti si bolnavi,
in prevederea luptelor dinprejurul Plevnei.

La luptele dinprejurul Plevnei, serviciul medical
militar intdmpind greutdti éncomparabil de mari;
munca si sacrificiul medicilor intrecuri sfortirile o-
menesti.

In prima zi de lupti, la postul principal, sosird de
-odatd 400 riniti, adistindu-se si sosirea altora.

Numirul ranitilor atinsera cifra de 1.000; perso-
nalul medical si brancardierii nu mai erau in stare
sa lupte si nici nu mai puteau satisface nevoile ur-
gente.

Se cerii comandamentului si se trimita pae si 200
care bulgiresti pentru evacuarea lor; situatia era mult
mai desperatd decit la Nicopoli. Se facu tot ce se
puti. Ranitii mai usor se trimisera la Nicopoli; iar
altii prin satele vecine.

Patru transporturi de riniti sosird la Nicopoli in
ziua de 12 lulie, si neavind loc, din cauza celor ce
s¢ gdsiau cdzuti in urma luptei dela Nicopoli, dela
2 lulie, o parte din ei fura trimisi peste Dunire la
Turnu-Migurele.

“Aci nu se gasiau nici stabilimente sanitare, nici
personalul medical, si nici material de pansament, asa
cd acesti raniti furd evacuati la Piatra si la Zimnicea.

Convoiurile de riniti dela Plevna sosind mereu,
cifra lor se ridici pani la 2.000.

In acelas timp se lua misuri pentru organizarea
unui spital timporal in T.-Migurele pentru a se mai
evacua cel din Nicopoli.

In general, dispozitiunile sanitare pentru ridicarea si
-cdutarea ranitilor, in luptele dinprejurul Plevnei, s’au
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facut cit se poate de rdu, din cauza ci comandantul
superior nu instiintase pe medicii sefi de inceputul
luptelor, pentru ca si poatd Jua masuri chibzuite pen-
tru ingrijirea si evacuarea ranitilor. Instalarea ambulan-
telor se factt pe locuri riu alese, cu un cuvint, persona-
lul sanitar erd cu totul strain de operatiunile militare.

Consecinta acestor lipsuri de masuri si prevederi
fu dezastroasi; ceeace a avut ca urmare ci inspec-
torul sanitar Prisolkoff, in numele profesorului Bos-
chin, @ adresat direct imparatului la 14 Iulie
1877 un raport, iar medicul sef al armatei din Rus-
ciuk, doctorul Prorovscki, adresi in aceeasi zi un alt
raport Tareviciului in care se exprimau astfel ;

«Nice inspectorul, nici eu, n'am fost preveniti
«de luptele hotdarite lg Nicopoli §i Plevna ; vom
“avea in totdeauna lipsd de mijloace de transport
pentru adunarea si evacuarea ranifilor, atat
«timp cat comandamentul militar nu se va fi con-
«vins cd, in ajunul unei lupte, este indispensabil
«sa se anunfe serviciul medical ca Sd-st adune
«personalul si materialul necesar ; altfel, vom re-
«incepe toate consecintele dezastroase ce nflu-
cenfeazd atit de rdau starea ranifilory.

Trebue stiut ci Rusii, sub raportul serviciului sani-
tar, au avut in principiu preparatiunea bine ficuti, a-
vand totul bine injghebat sub raportul materialului.

Daci imprejurul Plevnei s’a intamplat multe ne-
reguli, cari au avut atitea consecinte triste, vina n’a
fost decit a sefitor combatanti, cari wau dat
concursul mecesar si nici n'au luat dispozifiu-
nile lor in comun acord cu seful superior al
serviciului sanitar.
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In schimb, insi, dupi documentele cari se gasesc
in istoricul rus al acestei campanii, intreg personalul
medical si-a indeplinit serviciul cu o extraordinard
putere de muncd §i sacrificiu, ce i-au incoronat de
laude din partea tutulor, cari i-au vizut operand; si
numai gratie acestui devotament fara margini, au pu-
tut sa se mai imputineze relele ce ar mai fi putut
decurge.

In schimb insi, crucea rosie le-a fost de mai putin
ajutor.

Cred ca cu aceste ardtiri este suficient a se impre-
siona spiritul ca si se poata provoca cugetarea ma-
turd si profundd pentru a se vedea cat de bine #re-
bue organizat acest serviciu, avind personalul instruit
in toate atributiunile ce comporta organizatia unui
serviciu medical de campanie, precum si toate mij-
loacele prevazute cu indestulare si complete, pentru
a nu se intimpina niciun fel de lipsa.

Serviciul sanitar militar este partea alinatoare si de
consolatie a trupei, intr’insul ofiterii si trupa spera sd
aiba ciutare si ajutorul necesar in caz de nevoe, si
daci se pierde aceasti sperantd si incredere, efectul
moral este ingrozitor.

Dacid aruncim o privire asupra serviciului nostru
sanitar, din campania trecutd, gasim multe invatiminte
bune, cari ar putea servi de pilda tinerilor nostri me-
dici, si mai ales, exemplul de energie, de munca nea-
dormiti si de cugetare previzitoare a neuitatului si
neperitorului inspector-general Davila.

El este intemeetorul stiintei medicale in tari.

Daci in aceasti campanie, si in special, imprejurul
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Plevnei, serviciul nostru medical a putut si functio-
neze cu regularitate si ordine, a fost numai gratie

inteligentei, vredniciei si devotamentului acestui om
extraordinar,

Din zori de zi si pand in miezul noptii, dansul eri
in toate partile, vizind totul si ascultand totul. Am-
bulantele si spitalele erau bine organizate, multi me-
dici Rusi veniau sa le vadi si, gasindu-le in perfecta
stare, nu ficeau decit si- complimenteze., .

Intdia dificultate ce sa intdmpinaf a fost aceea a eva-
cudrii, care se ficea foarte greu din cauza lipsei mij-
loacelor de transportat si, mai ales, cind sosiau ri-
nitii la Nicopoli, perdeau de multe ort 0 zi si chiar
O zi si jumitate pentru a trece Dunirea la Turnu-
Migurele din cauza podului.

A doua dificultate a fost aceea a serviciului admi-
nistrativ, pe care il avei atagat pentru ingrijirea si
procurarea traiului oamenilor din ambulantd, si care era
compus aproape numai din elemente slabe pentru in-
deplinirea unor asemenea delicate insdrcindri, si mai
presus de toate, era insuficient.

Daca inspectorului-general Davila i-ar_fi lipsit un
moment extraordinara sa energie, ambitiunea si amo-
rul propriu de a obtine rezultate bune si mai cu deo-
sebire daca i-ar fi lipsit un minut neintrecuta sa
initiativd, am fi avut, sub acest raport, un adevdrat
cataclism si trebue si mirturisim ¢ acest om a intim-
pinat dificultati extraordinare, fiindca a avut de luptat
cu conducerea serviciului, cu lipsa de mijloace, si cu
piedici de tot felul, pentruca comandamentele militare
Sau ca nu pricepeau rolul serviciului sanitar in cam-
panie, sau nu-si dadeau seama de efectul moral, ce-

15
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produce asupra trupelor rimase in picioare, parasirea
ranigilor, lasindu-i neingrijiti si nestrinsi de pe cimpul
de lupta; si cu toate acestea, nu s'a descurajat un
moment, continuind cu tdrie §i vointd, opera ce avea
de indeplinit si pe care a dus-o la bun sfarsit cu un
succes demn de toatd admirafia.

Se poate zice ci inspectorul-general Davila a avut o
inspiratie divind, presimtind aceasti campanie; fiindca,
cu mult inainte, pe cind nimeni n’ar fi putut banui
cavom avea vreun' rizboiu, dansul a stiruit cu multd
insistentd pe langd guvernele tirii de a aproviziona
trasuri si corturi de ambulanti, materiale si instru-
mente pe cit a putut mai mult; incit in momentul
intrarii in campanie, s’a gisit in magaziile spitalului
aprovizioniri de tot felul, lucru ce ne-a servit si
ne-a usurat in tlotul primele nevoi ale cam-
paniel.

Actiunea directivd a inspectorului-general Davila se
intindea numai pani la Dunire. In Turnu-Migurele
unde sosise Crucea rosie ca si cladeasci 4 barici
pentru spitalul Independentei; Societatea din lasi ca
sd instaleze un spital, precum si alte administratiuni
sl socletdfi venite pentru ingrijirea ranitilor, fiind lip-
site de ména directivi a unui om energic §i priceput,
care sa le puna pe cale de a functiona in bune con-
difiuni, au lisat de dorit in multe privinte cu spita-
lele timporale.

Cei insdrcinati erau striini pentru organizarea unor
asemenea Servicil.

Dupid atacul dela 30 August, serviciul sanitar
formase pe linia de etape 2 spitale de evacuare: la
Mecica si la Muselin Selo. Convoiurile cu raniti,
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—n,

trecand prin aceste statiuni, gdsiau tot ce le trebuia
pentru a fi ajutati si ingrijiti ; cei mai greu raniti se
opreau in aceste spitale timporale, restul se indrumau
prin Nicopoli la Turnu-Migurele.

In ziua de 2 Septembrie sosi primul transport de
raniti, insi, din lipsa unei directiuni energice, ranitii
fura instalati cu multa greutate prin diferitele spitale
formate, asd ci multi dintr’ingii austat prin oras pini
sa le vini rindul de a f internati.

Aceasta era starea de lucruri - serviciului nostru
sanitar intre Plevna si Turnu-Magurele,

Dupi ciderea Plevnei, armata isi urma operatiunile
catre Belogragic si Vidin.

Serviciul sanitar, in aceasti perioada a campaniei,
intampind dificultati foarte mari ; fiinded iarna ince-
puse cu rigoare, zapadi mare, ciile de comunicatie
grele, si mai ales mijloacele” de transportat cu desi-
varsire reduse. Epidemiile incepura si se nasci si #i-
fosul izbucni din cauza hranei insuficiente si lipsei
de mijloace de a se putea ingriji bine trupele, la cari
se mai adauga si oboseala peste masura de mare.

Imbracimintea trupej, si in special inciltamintea,
nu erau de ioc potrivite pentru un ger de 20 grade ;
Cu toate acestea, se ficu tot ce s'a putut. Se formari
spitale prin orasele si satele din prejurul - Vidinului,
dar ceeace lipsia erau materialele si medicamentele,
<cari se imputinaseri foarte mult. |

In aceasta perioada a campaniei am avut de inre-
gistrat imbolnavirea mai multor medici de tifos, dintre
carl au sl pierit cativa.

Aceasta a fost, in putine cuvinte, mersul serviciuluj
nostru sanitar in aceasti campanie, dupi urma ciruia
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armata a obtinut toate ingrijirile posibile neputand fi
decit multumiti de serviciile ce i se daduse, in ra-
port cu numirul medicilor si mijloacelor ce s’au dat.

Si nu se uite ci efectival total al armatei era
de 50.000 de combatanti, cu toate acestea serviciul
medical abia a putut face fati cu succes; rdmane
acum de gindit, ce am avea de ticut cind ar avea
in cautarea sa efective coprinse intre 200—250.000
de oament ?

Aceastd problemd atdt de mare rimane ca cel in
drept si o cugete cu o addncd seriozitate, luind ma-
surile trebuincioase pentru a nu fi lasagi si fie sur-
pringi in ziua cind va trebui sa se recurga la spri-
jinul serviciului sanitar.

Dovedindu-se in deajuns marea insemnatate ce are
serviciul sanitar intr'o armati, nu riamane decat ca
aceasti cestiune, atit de arzatoare, si fie preparata si
studiatd cu mare prevedere din timp de pace. ca in
momentul campaniei fiecare si stie sa ia cu sigu-
rantd si incredere firul si rolul ce are de indeplinit
si de executat; prin urmare, foful trebue sd fie stu-
diat, calculat, prevdazut sicunoscut,incit niciuna din
ramurile, cari intrd in constituirea serviciului sanitar,
fie militar, fie civil, si nu intimpine nici cea mai mica
greutate sau indoeald ; si cum aceste studii si masuri
sunt in legiturd intima si nedespirtita de operatiu-
nile militare, ele trebue ficute toate in birourile
marelui stat-major, de comun acord si in deplind cu-
nostintd de cauzd cu medicul inspector ‘general al
armatei; asa dar locul acestui personaj este in bi-
rourile marelui stat-major, unde seful marelui stat-
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major trebue si aibi in dreapta sa pe intendentul-
general, iar in stinga pe medicul inspector-general.

Dela organizatia, studiul st prevederile in toate
directiunile constituirii armatei. cari vor chibzui
aceste 3 personaje in armonie completd si cu pre-
vederi indepdrtate i largi, depinde puterea mo-
rald si materiald a armatei, de wunde vor de-
curge si sorfii de izbandd ai oricdrei intreprin-
deri militare, in caz de rdsboiu.

Din cele ce s’a expus pini acum rezultia clar ci
in fiecare an si se intocmeasci planul general de
mobilizare al serviciului sanitar facut in ipotezele
probabile si legat cu operatiunile armatei, in care si
se prevada tot ce se cere si se execute din prima zi
a mobilizirii.

Acest plan trebue sa coprindi :

a) Studiul fixarii atributiunilor in timpul campa-
niei, ale administratiunilor_mari ale spitalelor civile
adica: Cari ar fi mijloacele ce ar putea si ne pro-
cure pentru a primi in cautarea lor rinitii si bolna-
vil, cari li S’ar trimite, aritindu-se numirul de pa-
tuti ce ar putea da, precum si personalul ce ar pu-
tea procura pentru a deservi spitalele timporale, ce
s'ar infiinta si materialele de pansament, instrumente
si medicamente ce ar putea si procure din fondurile
administratiunii lor ;

b) Fixarea atributiunilor si dezvoltarea diferitelor
societati de binefacere, cari existd si cari de sigur la
deschiderea campaniei au si vina cu diferite propu-
neri si ofrande, si nefiind preparate din vreme, pen-
tru indeplinirea scopului ce si-ar propune, in loc ca
servicille ce le oferi si dea rezultate producitoare,
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nu vor face decit si se incurce; fiindcd neavand o
directiune hotaritd si studiati din timp de pace, nu
vor sti nici cum si inceapa munca ce-si propun st
nici nu vor putea atinge scopul;

¢) Studiul obiectelor necesare diferitelor ambulante
si spitale, pentru ca si se supuni comitetelor de
ajutoare, cari s’ar infiinta in preziua campaniei, ca sa
stie cum si intrebuinteze sumele ce ar aduna si a nu
le cheltui in ofrandele ce ar face pe lucruri nefolosi-
toare, sau de care serviciul sanitar ar avea si el apro-
vizionate ;

d) Intelegerea cu diferitele droguerii si depozite
mari pentru ca sa se aprovizioncze imediat cu cbiec-
tele si materialele de care ar avea nevoe directia su-
perioara sanitard in caz de trebuintd ;

e) Si se prevadi toate materialele si obiectele necesare
pentru cetatea Bucuresti, pentru cazul unei investiri;

f) Organizatia societdtii «Crucea Rosie», prescri-
indu-1 tot ce trebue si aiba ca material, instrumente
si personal, precum si atributiunile ce ar avea de in-
deplinit din ziua intririi in campanie, incit aceasta
societate si fie din timp preparatd pentru a nu fi
surprinsd de evenimente, gisindu-se in imposibilitate
de a da concursul siu;

g) Si se intocmeascd planurile si devizele pentrw
constructiunea spitalelor timporale in localitatile prin-
cipale, pe unde operatiunile armatei vor aved pro-
babil loc, alegindu-se si terenurile proprii (nu mo-
cirloase sau prin vai) pentru instalarea unor aseme-
nea spitale, ramanind numai ca in ziua decretarii
mobilizarii si inceapi imediat constructiunea lor,
precum si soseluirea comunicatiilor ;
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7) Daci spitalele timporale vor fi construite in
localititi, cari au drumuri de fer, si se lege imediat
staiunea ciei ferate cu spitalul timporal, pentru a se
evitd debarcarea ranitilor in gari si transportarea lor
~in spitale. Debarcarea Jor si se faca direct din vagon
in spital;

) Sa se aibd previzut numirul vagoanelor, cari
trebue transformate imediat in vagoane sanitare ;

7) Si se hotirasca cazarmile sau localurile publice
din diferitele orase, cari s'ar puted transtorma in spi-
tale, cu studiul facut de amenajerile si obiectele cari
ar fi necesare pentru a le pune in stare si func-
tioneze ;

k) Sa se prescrie numaru! paturilor, ce ar urma
si se dea de corpurile de trupi diferitelor spitale tim-
porale pentru ca sa se stie cum, cdnd si cui trebue
date.— Tot astfel si se procedeze si cu saltelele,
pernele si paturile, ce se vor da pentru paturi;

!) Pentru toate spitalele timporale si se prevaza,
in planul de mobilizare sanitar, personalul chirurgical
medical, sanitarii si personalul administrativ cari, in
datd ce vor primi ordinul de plecare, sa stie desti-
natia si serviciul ce au de indeplinit;

m) Si se fixeze un serviciu central, care si aibi
directiunea generald a tutulor spitalelor timporale si
a intregului serviciu sanitar, infiintat in ajunul cam-
paniel, care si aibi insarcinarea de a dirija toate aceste
servicii, aprovizionindu-le si reaprovizionindu-le cu
tot ce le trebue;

n) Si se fixeze localitatile unde prizonierii au sa
fie cazarmati, avind cele necesare pentru gazduirea
lor precum si o infirmerie cu personalul medical ne-



_

cesar, impreund cu garda pentru paza lor. Aceste
depozite ale prizonierilor sa aibi prevazut si un ser-
viciu administrativ pentru a-i intretine si hrini;

0) Si se prevadi un sistem, bine chibzuit, practic
si leznicios in evacuirile ranigilor;

P) Si se aiba ideile fixate asupra intrebuingirii me-
dicilor straini, cari ar fi trimisi de celelalte natiuni
pentru aJutorul ranitilor, precum i pentru medicii
straini, ce s’ar putea, la caz de trebuintd, si se an-
gajeze;

7) Si se formeze comisiunile pentru diferitele sta- -
tiuni ale cailor ferate pentru fmbarcarea rinitilor,
scurgerea trenurilor sanitare, mijloacele de existenta si
materialele de pansamente si medicamente, precum
siconstructiunile timporale pentru primirea ranitilor
si bolnavilor, unde si se depuna pini la evacuare;

§) Si se prevadd ca, indata dupa terminarea cam-
paniel, toate localurile publice, cari au servit ca spi-
tale si infirmerii, si se repare si si se dezinfecteze,
precum si inlocuirea efectelor cari au servit la boalele
contagioase, pentru a se evita propagarea epidemiilor
in populatiunea tirii ;

?) Pentru completarea personalului sanitar inferior,
in timp de campanie, actualii agenti sanitari civili ab-
solventi ai gcoalei respective, si fie trecuti in rezer-
vele serviciului sanitar.

Aceasta ar {i in trasura generala studiul prevede-
rilor, cari trebue imprimate in spiritul tutulor ace-
lora, cari vor fi chemati si ia parte la organizarea
sl cdutarea ranitilor.

Avand bine trasate jaloanele generale ale schele-
tului, care trebue sd cuprindd intregimea tutulor de-
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taliilor de executiune, se poate spera ci totul va porni
bine chiar dela inceput, riminind ca si se execute
numai cestiunile ce s’ar mai ivi ulterior.

Cestiunea medicilor de rezerva, pe care se con-
teaza cd vor umplea golurile in timpul campaniei, este
o problema greu de rezolvit; fiindci pe deoparte ar-
mata intratd in campanie are nevoe mai mult de hi-
rurgi decit de medici, iar pe de alta, cei cari n’au
trecut prin‘trun serviciu medical militar vor fi striini
si neindeménateci in indeplinirea unor asemenea ser-
Vicii.

Aceasta parte trebue si fie obiectul preocupirii
neadormite a serviciului nostru sanitar militar pentru
a cauta solugia cea mai nemeriti.

Toate armatele cari se ocupi cu seriozitate si pre-
vedere, de cestiunile cari se referi la serviciile sani-
tare, au prevazut ca tofi medicii militari, in timp
de pace, si urmeze cursuri practice de hirurgie.

Un asemenea institut gisim in Bavaria la Minchen,
a carul organizatie si descriptiune se poate citi in
gazeta «Le Caducce> No. 5 din 2 Martie 1907 sub
titlul de «Lettre de Baviéren.

Medicii si hirurgii, oricitd munci si bundvointa ar
depune, nu vor putea ajunge la rezultate satisfici-
toare, dacd nu vor avea la indeméinia un personal in-
ferior, inteligent si bine preparat, care si-i ajute la
ingrijirea bolnavilor.

Acest personal nu se poate improviza, ci trebue pre-
parat, instruit si cultivat, ca sa-l avem totdeauna gata
de intrebuintat.

Acest personal inferior, sunt sanétarii.
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In aceastd privintd, trebue si marturisim cinstit, c
n‘avem nimic organizat cu temeiu.

Cauzele sunt urmditoarele:

Sefii de corpuri, in general, nu prea dau atentiune
serviciului sanitar al corpurilor, si-1 consideri ca un
ce impoviritor, pus in sarcina lor.

Cererile si solicitdrile medicilor nu si-au in deajuns
greutatea lor. :

Incit priveste sanitarii, cari trebue si aibd fiecare
corp, formati si instruifi de medicii corpurilor, sunt
dati dintre oamenii, tot ce corpul are mai incapabil
si mai nedestoinic ca si invete aceasta meserie; iar
medicii corpurilor nu se ocupd in deajuns de instruc-
tia lor, fiindca, pe deoparte, avind asemenea oamenti,
munca lor estc zadarnici si nimic nu-i indeamni ca
sa-si batd capul cu asemenea elemente, dela cari nu
pot obtine niciun rezultat; iar pe de altd parte, me-
dicii, avand in atributiunile lor mai multe insarcinari,
nu le ramine timp disponibil de a se ocupa cu for-
marea unor buni sanitari.

Ar trebui luate misuri serioase in aceastd privinti,
ca corpurile, in unire cu medicii lor, si dea cea mai
mare atentie formdrii sanitarilor, dind oamenii cei
mai inteligenti, cu stiingd de carte si sanitosi, pentru
a forma un bun miez de sanitari.

Toamna, la concentrari, congediatii $i rezervistii sa-
nitari si se trimitd la spitale pentru a li se impros-
pita scoala ce au facut-o in serviciul activ; iar nu
cum se practicd astdzi cd, daci numirul lor trece de
16 de batalion, impreuna cu numirul activilor, restul -
sunt viriti in front, in rindul combatantilor, incit in
loc sa-si improspiteze cunostintele dobindite in acti-
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vitate, isi pierd timpul in front fari a putea fi com~
batant.

La spitalele militare trebue formati adevirata scoald
a sanitarilor, previzindu-se cursuri sumare asupra ma--
teriilor, cari trebue si le invete si si-i deprindd mai
ales cu o practica continudg pentru cunostintele ce:
trebue sa aibi.

Astazi, cu mijloacele ce se dau si cu efectivele ce
se hotarisc, nu obtinem ceeace ar fi de dorit si
nici nu se pune toati ingrijirca pentru formarea sa-
nitarilor.

La spitalul militar din Bucuresti sunt doui com-
panii :

Compania II-a sanitara, a cirei menire, se &ice, ci
este sa formeze sanitari, sau oameni cu cunostinte pro-
fesionale de o astfel de valoare, incit si fie adevi
rate ajutoare pentru chirurgi si medici.

Asemenea companii sanitare existi in toate corpu-
rile de armata si de sigur ca lucrurile se petrec in
acelasi fel.

Nu voesc si aduc vre-o acuzatiune personald cuiva
asupra modului cum se face instructia si formarea
sanitarilor, ci sistemului invechit, care numai cores-
punde timpului, in raport cu productiunea ce trebue
sa ne-o ded precum si lipsei de mijloace care existi.

Aceste cauze fac ci nu vom putea avea sanitari
capabili si priceputi in momentul cind va trebui si
organizam serviciile noastre sanitare pe picior de
rasboiu.

latd procedarea formirii de astizi.

Compania Il-a sanitara are o scoali teoretica pen-
tru cunostintele ce trebuesc si aibi acesti sanitari,
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Aceastd scoald, nefiind organizatd in sensul scopu-
lui care trebue si atingd, predd, dupa sistemele vechi,
niste prelegeri sau cursuri, in majoritatea cazurilor
prin grade inferioare, adunafi prin sdlile de
mancare sau remize, fird vre-un interes sau aten-
tiune serioasa pentru formarea in bune conditiuni a
acestor oameni ; si ca culme, acesti oameni nu pri-
mesc nicio énstructiune practicd.

In realitate, menirea lor este tocmai de a fi ajutoare
imediate ale doctorilor ce-i vor aved pe lingd dansii
in cautarea ranitilor si bolnavilor, si tocmai intr’acest
sens, nu sunt preparati.

Compania V-a sanitara coprinde pe infirmieri, a-
dici oamenii de serviciu pentru ingrijirea bolnavi-
lor, curatenia localurilor, etc., cu alte cuvinte, servi-
ciul de ingrijitor si veghetor.

Acum citi-va ani, medicul inspector-general in re-
zerva Corvin, pe cind era medic sef la corpul IV
de armati, vizind ci cu modul ce se practica, re-
zultatul ce se obtinea in formarea acestor sanitari, nu
da roade satisfacitoare, a intreprins cu multi sargu-
intd intemeerea unei scoli, care si producd oameni
cu cunostinte desavarsite in aceastd ramurd.

Dinsul, cu o stiruintd fard preget si cu o munca
destul de mare, ajunsese la asa rezultate bune, incits’a
vorbit mult despre scoala sanitara a corpului IV de
armata.

Doctorul Corvin a scris si a tipirit un curs com-
plet pentru formarea sanitarilor.

Pentru a se rezolvi aceasta cestiune insemnatd si
plind de interes, atit pentru armatd, cit si pentru
populatia tirii intregi, este de cea mal urgenta ne-
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cesitate ca la resedintele corpurilor de armati, si se
intemeeze adevirata scoald teoretica si mai ales prac-
tica pentru a produce sanitari destoinici, capabili si
priceputi, pentru menirea ce vor aved de indeplinit,

Aceastd scoald, cu o dlreqlunc buni si energica,
si cu toate mijloacele de cari ar aved nevoe, va da
de sigur, elemente bune si folositoare pentru a satis-
face toate trebuintele.

La corpurile de trupi si se pue baze solide si se-
rioase pentru formarea sanitarilor prin medicii res-
pectivi ai corpurilor, avind toata rispunderea pentru
formarea acestor oameni; iar sefii de corpuri sa fie
obligati a da numai oameni buni si capabili pentru
aceastd institutiune, fiind tot asa de raspunzitori ca
1 medicii corpurilor.

Pe langa sanitarii, ce trebue sa aibi fiecare corp
de trupd, trebue sa se formeze si unnumar de bran-
cardieri, cari trebue formati in sensul de a sti cum
trebue ridicati si transportati ranitii. Fiecare batalion
ar trebui sa aibi 8 brancarde coprinzind 16 bran-
cardieri, toti pusi sub ordinele medicilor batalioanelor,

socotiti cate 3 in timp de risboiu de fiecare batalion,
~avand ca ajutoare 1 sergent si 1 coporal sanitar.

Dupa dispozitiunile in vigoare, indati ce un bata-
lion se destasura, imediat brancardierii si sanitarii in-
tind targile si pornesc in urma batalionului, inapoia
rezervelor.

Acest sistem nu poate aved alt rezultat, decit, ca
intre primii oameni scosi din lupta, si fie tocmai ei,
pentrucd mergand tot timpul neadapostiti, sunt niste
tinte bune de ochit. :

Ar trebui ca tofi sanitarii si brancardierii batalio-
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nului, adunati sub comanda medicilor batalionului, si
stea addpostiti si feriti de focuri intr’o pozitiune cen-
trald, inapoia batalionului, care si fie cunoscuti de
comandantul batalionului si de toti comandantii com-
péniilor.

Dintr’aceastid pozitiune si porneasci feriti de focuri
ca si adune ranitii §i si-1 aducd la locul unde sunt
medicii asezai si pregititi pentru ajutorul medical.

Aceasta sa formeaze prima statiune de pansament,
cu alte cuvinte primele statiuni de pansamente sa fie
pe batalioane.

Divizia si aiba 3 sectii de ambulanti cite una de
brigada, iar a treia sectiune si faca: legitura intre
cele 2 sectiuni ale brigadelor si ambulantelor din
napoia diviziel.

Astdzi, bataia armelor fiind foarte intinsi, eselona-
rea statiunilor de pansamente si a ambulantelor este
‘0 cestiune care trebue bine cunoscuti de toti medicii
militari ca sa-si poati da seama de locurile ce trebue
sd ocupe spre a nu cided in zona focurilor pentru a
fi distrusi.

De unde urmeaza ci atit medicii si mai cu seami
comandantii unitatilor, inainte de inceperea luptei, si
fixeze locul serviciilor sanitare, avind totdeauna grija
-de a-1 incunostiinta de inceputul oricarei lupte.

Pentrucd aceasta parte cere o practici destul de
mare pentru deprinderea serviciului sanitar, cu expe-
rimentarea acestor exercitii, este dar necesar ca si
serviciul sanitar sa faci manevre sanitare.

Lucrul este foarte usor, fiindca n’avem nimic de
inventat, n'avem decit si imitdm si si copidm tot ce
'se practicd in celelalte tari in aceastd privinta si de
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sigur cd vom ajunge ca serviciul sanitar militar si
fie la aceeasi inaltime de capacitate in cunostintele
sale, dupa cum sunt si celelalte servicii similare din
tarile civilizate.

Pe lingd indatoririle ce are un serviciu militar sa-
nitar, bine organizat, mai sunt si cestiunile higienice,
cari trebue avute in vedere si urmarite cu 0 neador-
mila grija pentru prevenirea epidemiilor.

Sub acest raport ne di o multime de exemple ar-
matele ruse si japoneze din ultima campanie.

Serviciile sanitare au avut la indemani toate obiec-
tele necesare pentru analizarea apelor din localititile
ocupate de trupe, asa ci, cu sistemul acesta, s’a putut
preveni toate boalele, cari se nasc din intrebuintarea
unei ape nesinitoase, cestiune de o gravitate excep-
tionald, cand se neglijeazi. :

Tot ce s'a tratat pani acum, relativ la insemni-
tatea corpului medical, se referi cu acelas interes ca-
pital si serviciului sanitar veterinar, care are multe
insdrcindri grele de indeplinit pentru ingrijirea tutulor
animalelor ce are o armati in serviciul siu.

Acest serviciu trebue tot asa de bine organizat ca
si serviciul medical, previzindu-se personalul nece-
sar si mijloacele ce-i trebue pentru a putea produce
tot ce 1 se cere; astizi, este tot atit de insuficient ca
si serviciul medical.

Farmacistii militari au insemnitatea lor particulari
pentru a prepara medicamentele trebuincioase tutulor
serviciilor sanitare, precum si analizele ce trebue si
faci apelor si alimentelor.

Asa dar, si personalul acesta trebue organizat in
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proportia necesitatilor, ca si completeze in totul ser-
vicille medicale si veterinare ale armatei.

Din cele expuse putem conchide:

1. Ca actualul personal activ, compus numai din
141 medici militari, este cu totul insuficient, nu
poate incadra cu niciun chip medicii de rezerva pentru
a-1 deprinde cu serviciul ce au de indeplinit si nici
nu pot satisface serviciile armatei. :

Numirul medicilor necesari pentru armata noastra
de rizboiu trebue sa fie dela 7—800; socotindu-se
cate 3 de fiecare batalion a 1.000 de combatanti, si
cite 3 de fiecare regiment de cavalerie si artilerie.
Intr’acest numir trebue socotit medicii coloanelor de
munitiuni, de subsistentd, ambulantele divizionare,
spitalele mobile si spitalele de etape; incit, facin-
du-se socoteala, ajungem la cifra de mai sus; prin ur-
mare, trebue meapdrat sporit cadrul ofiterilor
sanitari active.

2. Si se studieze mijloacele necesare pentru for-
marea si completarea sanitarilor.

3. Sd se instruiascd toti medicii in cunostingele
hirurgicale prin mijloacele ce se vor crea pentru a
avea hirurgi buni si cat de numerosi, dezvoltandu-le
cunostingele higienice pentru intretinerea trupelor in
bune condifiuni de sdndiate.

4. Si se completeze treptat toate materialele de
pansament, instrumente, masini, ingrediente medicale,
corturi, trasuri de ambulantd, etc., etc.; cu un cu-
vant, tot ce trebue ca serviciul sanitar sa poatd {ace
fatd la orice nevoe;

5. Si se concentreze medicii de rezervd pentru a
lua parte la manevrele sanitare;
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6. Si se intocmeasci regulamentul legii sanitare,
fiindcd dela 1883, decind s’a intocmit aceastd lege,
desi a suferit mai multe modificiri, pana astizi insi
nu s’a intocmit acest regulament :

7. Pentru a se incheid concluziunile capitolului de
fagd, voiu cita pirerea unui vechiy si excelent medic
militar, care mi-a exprimat’o cu mult spirit si ami-
rdciune, zicind :

«Cu multd parere de riu trebue sa-ti spun ci
«serviciul nostru sanitar s’a ingropat odati cu dis-
paritia regretatului Davila.

«Dela moartea sa am mers tot inapoi si nu suntem
«departe de a ne topi cu totul.

«Hirurgia, mai ci nu se cunoaste de medicii nostri
«militari ; afard de vreo 10—12 hirurgi buni, restul
«medicilor nostri militari sunt foarte buni pentru a
«preda cursuri si a trata cu succes orice boala interni.

«Procedeurile practice de pe timpul lui Davila
«de a se executa bandaje si de a se sti cum si se exe-
«cute cautarea i ingrijirea ranilor prin pansamente, se
«considerd astizi ca un ce firi importanti si chiar
«rusinos ca un medic si se scoboare pand la aceasta
«injosire.

«Sanitarii, existd numai prin nume, fiindca de fapt
«n’avem nici numirul trebuincios si nu sunt nici pri-
«ceputi §i instruiti pentru asemenea insarcinri.

«Toate aceste lipsuri si nepregitiri sunt stiute de
«toatd lumea si nimeni nu cugetd si ia vreo masurd
«de indreptare.

«Ne trebue un fer rosu ca sa ardem cangrena
«de sus $i pand jos.

«Acum 2 sau 3 ani, ma gisiam la curse. Vizind

16
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«ambulanta militard cu 1 sau 2 medici si cafiva sa-
«pitari, m’am dus ca si controlez priceperea si des-
«toinicia tinerilor nostri medici, intrebindu-i daca au
«trusa cu instrumente hirurgicale, lucru indispensabil
cori carui medic militar.

«Mi s’a rispuns ci nu o au., dar trebue si fie pusd
«in ambulantd. Impingind chestionarea mea, am con-
«statat cd nici nu cunosteau dispozitiunea si nomen-
«clatura unei trasuri de ambulantd, nu avusese grija
«nici micar si aibd apa aprovizionati.

«Le-am spus ci dansii n’au fost trimisi acolo nici
«ca sd ia temperatura cu termometru, si nici si aplice
«chinina sau antiperina, ci sa dea ajutorul hirurgical
«cuvenit in caz de accident.

«Am ras cu amariciune de starea serviciului nostru
«medical mulitar. ‘

«Sunt fericit ca mai am putin de servit, ca sd ma
«retrag si si nu mai vad babilonia acestui serviciu,
«care .mi consuma si mi doare.

«Pentru un moment. mi consolez ca si d-v com-
«batantii nu stai mai bine decat noi sub raportul
«unei organizatiuni bine hotarite.

«PAni atunci la revedere cu adevdrul cinstit care
«}ji-l spusei».

Dorind a cunoaste starea societatii «Crucea Rosie»,
care 0 posedim si noi, pentru a-mi face convingerea

de sprijinul ce am putea gasi in aceasta institutiune, .

in momentul intrarii in campanie, m’am adresat unui
medic cunoscut, cerindu-i relatiuni si explicatiuni a-
supra acestel societdti.
Dansul mi-a raspuns categoric, urmatoajtele cuvinte:
«Ca sa-ti faci idee de starea in care se gaseste

e



M
«Crucea rogie» si de puterea ei de organizatie, acum
«citiva ani am fost delegat ca si-i revizuesc ma-
«terialele ce le are depozitate intro magazie din
«curtea spitalului militar.

«Am gasit cAteva trisuri si cAteva materiale hodo-
«rogite, trantite acolo dupa cum se inforsese din
«campanie, precum si o multime de rufaric murdara,
«zdrentuitd si plind de sdnge, pe care comisiunea a
«dispus sa le arza.

«De rest fati singur idee, ca si poti trage con-
«cluziunea asupra organizatiei si puterei de ajutor,
«“ce ar putea si ne dea aceastd societate in cazul
«unui rasboiu».

«Peste citeva zile ifi voiu procura o carte in care
“«vel putea citi multe parti experimentale din timpul
“campaniei trecute asupra serviciului sanitar, in gene-
«ral, si detalii asupra «Crucei Rosii».

Peste trei zile mi-a trimis lucrarea doctorului Lu-
dovic Fiala, intitulata: «Reminiscente din rasboiul
Roméno-Ruso-Turc din anul 1877—1878 i rolul
societdtii «Crucea Rosie», in timp de pace si de ris-
boiu».

M’am grabit a o citi cu o deosebita atentiune, si din
‘care am putut trage multe invatituri s1 lumini, cari
imi vor servi cu muit succes.

Lucrarea doctorului Fiala este un document plin
de invitiminte, rezaltate dintr'o munci reals si prac-
ticata chiar in timpul campaniei. '

Este necesara ca si o aibi sub ochi orice medic
care voeste sa se instruiasci asupra mersului servi-
ciului sanitar intr'o campanie si greutatile ce au de
intdmpinat, atit doctorii militari, cit si doctorii ci-
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vili, si mai ales organizatorii, ca si stie cu ctd gre-
utate se improvizeazi, in ajunul unei campanii, spi-
talele cari sa primeascé bolnavii si ranitii pentru a-i
ciuta si ingriji.

N’am putut extrage pirtile principale, pentru a le
putea cita, fiindci mi-a venit dupa incheerea acestui
- capitol.

Lucrarea fiind dati in publicitate, orice bun roman,
care isi iubeste tara si armata, citind-o complet, poate
trage multe invitituri, atdt pentru serviciul sanitar
in timpul campaniei, cit si pentru ajutoarele ce trebue
date multimei de nenorociti, cari se vidd zilnic cu-
treerind stradele oraselor si satelor, fira si-si poatd
procurd singuri niciun ajutor pentru a-si alina dure-
rile, sufermte]e si mizeria.

*
* £

GRADELE INFERIOARE. — Puterea care cimen-
teazi valoarea unei trupe si care ridici moralul sol-
datului, formind spiritul de corp si desivarsind edu-
catia militard, sunt gradele inferioare; acestea dau
increderea si puterea de rezistenta.

O armata nu este complet organizatid decat numat
atunci cind va aved o piturd buni de grade inferi-
oare, acest simbure bine format, cu o instructie prac-
ticd insotitd de oarecari principii teoretice, nu impinse
in dezvoltarea lor ca si degenereze in formarea unor
scolari, ci in niste oameni indoctrinati numat cu prin-
cipiile unei instructiuni curat de meserie, stiind si
execute cu usurintd, in orice imprejurare, atributiunile
gradului lor. :
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Din aceastd necesitate urmeazi ci trebue si se
puna toatd stiruinta si toati priceperea in formarea
gradelor inferioare, incit incadrarea unitagilor si fie
bine constituita, de unde rezulti ci corpurile de trupi
trebue sa aibd in intdia linie numirul de sergenti si
caporali, formati in corp chiar in cursul termenu-
lui de serviciu, din care in urmia si se aleaga cei
mai destoinici $i mai priceputi pentru a putea fi re-
angajati; asa dar, nu vom putei avei sergenti buni
pentru reangajare decdt numai cind izvorul, care tre-
bue sd-i produca va fi bun; ori tocmai aceasti parte
este cu desavirsire rea. Pina acum cagiva ani,
in fiecare corp de trupa existd o scoald practici-teo-
retica, impirtita in doud divizii.

Din divizia I-a se formau caporalii si din divizia II-a
sergentit.

Aceasta scoald era asttel intocmita : se lui din fie-
care companie 3 sau 4 soldati apti pentru gradul de
caporal si 1 la 3 caporali pentru a deveni sergenti.

Scoala functiond dela 15 Octombrie pani la 15
Martie ; dela aceasta dati incepei examenele s1 prac-
tica la camp asupra cunostintelor dobandite : iar la 1
Aprilie se completa vacantele prin inaintarea celor
rdusiti la probele ce erau supusi.

Dimineata, se urmau cursurile teoretice iar dupi
amiaza aplicatiunile practice. Rezultatele erau cit se
poate de bune, sefii de corpuri aveau ochiul neintre-
rupt asupra functionarii regulate a scoalei.

De odati se niscu ideia desfiintirii acestui proce-

~deu si firi si se studieze lucrul, se desfiintd scoala,

zicindu-se ci formarea gradelor inferioare s3 o faci
<apitanii companiilor, bateriilor si escadroanelor, imi-
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tind, in mod necugetat, exemplul altora, fira si se
gindeascd ci cei ce au acest sistem dispun de mij-
lpace pe cari noi nu le putem avea; de unde a re-
zultat cd de cind s’a desfiinfat aceasti preparatiune
a gradelor infericare, ne gisim cu o lipsa de grade
inferioare, capabile de a putea indeplini insdrcinirile
corespunzitoare gradului lor, si, prin urmare, nici nu
avem de unde reangaja sergenti buni pentru a me-
ritd reangajarea.

La inspectiunile ficute, gisind sergenti reangajati
slabi, mi s’a raspuns de sefii de corpuri, ca neavand
" de unde sa reangajeze mai buni, a trebuit sa rean-
gajeze ce a putut.

Prin urmare, daci nu formidm sergenti buni in
cursul duratei serviciului, nu putem avea sergenti
buni pentru a-i reangaja.

Cu sistemul actual, ca si se formeze caporali si
sergenti in companie, se poate afirma, cu cea mai
deplind sigurantd, ci nu vom putea dobandi niciun
gradat bun si capabil pentru functiunile ce trebue si
indeplineasca gradele inferioare, si n’ajungem decit
la un singur rezultat: de a avea oameni purtind ga-
loane fird niciun merit, fiindcd instructia lor in com-
panie se face firi nicio normi si fira nicio unitate
de directie. Companiile intrebuinteazi oamenii in ser-
viciile corpului si ale garnizoanei firi a-i putea tine
pentru a-i prepara si instrui si de unde, mai inainte
era o singurd scoald in regiment, sub directia unui
maior, unui capitan §i 3—4 ofiteri; astazi compa-
niile insircineaza cite un ofiter de a supraveghia pre-
pararea oamenilor deva deveni gradai, care, in cele
mai multe cazuri, nu se poate achita de aceastd in-
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sarcinare, fiindcd ofiterul este mereu intrerupt prin
tot felul de servicii si insirciniri; iar rezultatul prac-
tic, este c¢i nu mai putem avea grade inferioare bune.

Sergentii reangajati, trebue si fie un miez puter-
nic, cari, prin instructia si valoarca lor militar, si
poata insufla trupei incredere si si poata inlocul cu
succes pe ofiteri in serviciile si comandamentul semi-
plutoanelor si plutoanelor; iar nu si formeze o mici
castd de grade inferioare, cari si se creadd privile-
giate prin reangajarea ce a contractat. Cu timpul, se
uitd cunostintele dobandite in primii ani, cind acesti
oameni munceau ca sa dobAndeasca gradul de ser-
genti si favoarea pentru reangajare; de aceea este
nevoe ca corpurile si se ocupe pentru a le impros-
pata si a le intretine neintrerupt cunostintele gradu-
lui lor, iar nu si-i pariseasca sub raportul instructiu-
nii, si sa se zicd, ca, de vreme ce sunt reangajati, nu-
mai este nevoie a se ocupa de instructia lor; cu alte
cuvinte, ceeace se face cu ofiterii in timpul iernii, sa
se faci si cu dansii prelegeri de improspitarea cu-
nostintelor ce trebue si aibi. Prin urmare, toatd
lemeinicia trebue pusd in corpurile de trupd
pentru formarea gradelor inferioare.

Ar fi si un alt mijloc, acela ca la resedinga fieci-
rui corp de armati, si se creeze cite o scoala pen-
tru formarea sergentilor, in care si se trimita de
fiecare unitate de infanterie, un numir hotirit de
grade inferioare; insi aceasta prezinti urmitoarele
greutdti:

@) Provoaci cheltueli destul de insemnate si con-
suma multi ofiteri si-grade inferioare.



248

b) Ar trebui asemenea scoli create si pentru ar-
tilerie, cavalerie, geniu si flotila.

¢) Scoala trupelor caliri ar necesita si grajduri pen-
tru caii cari ar trebui pentru instructia acestor grade
inferioare. ; g

Se vede destul de ugor, ci oricum am voi sa dam
o solutiune acestei cestiuni, nu gasim rezolvirea ei
decat numai in formarea gradelor inferioare,
in corpurile de trupd, cari trebue sia pue cea mai
puternicd stiruin{d in formarea lor, prin scolile ce
vor avea alcituite, dupd cum au mai fost.

De acum 40 de ani si pind astdzi, cu toatd spo-
rirea efectivelor, proportiunea gradelor inferioare s'a
mentinut aceeasi de 8 sergenti sefi de sectii, si de 16
caporali de companie, uitindu-se cd, cu cat capra-
rille si sectiile vor fi mai bine incadrate, cu atat toate
serviciile vor fi mai bine executate prin indruma-
rea gi dirijarea individualitafii soldatulud, fiindca
toate detaliile de serviciu, intr’o companie, se rezum
la executiunea lor in grupul fiecdrei caprarii, prin
exemplul si indemnul ce-l va da caporalul- oameni-
lor sii, si sefii de sectii, caporalilor lor; asa dar, cu
cat capririile si sectiile vor fi mai numeroase, cu atat
serviciul va fi mai bine executat, de unde rezulta ci
la o companie cu éfectivul de rasboiu de 250 com-
batanti ar trebui sa avem 24 caprarii si 12 sectil.

In baza acestei necesitati, ar fi trebuincios ca, in timp
de pace, companiile sa aiba 6 sergenti sefi de sectii
si 12 caporali; in efectivul de rdsboiu, numarul lor
si se indoiasca la 12 sergenti sefi de sectii §i 24 ca-
prari, si in fiecare caprarie si fie cite un fruntas, care
s inlocueasci pe caporal in caz de trebuinga.
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Cadrele ofiteresti desavdrsesc buna incadrare a
unei armate si, cu cit lipsa lor va fi mai simtitoare,
cu atat incadrarea va i mas incompletd §i orga-
nizatia mai subredd,

Pentruca o incadrare si fie buni in timp de pace,

ar trebui sa avem de fiecare unitate 1 capitan si 2
ofiteri subalterni, daci nu se poate 3; fiindca prin
creatiunile ce se fac zilnic, necesitatea cadrelor ofite-
resti se resimte foarte mult, de aceea trebue “sporite
efectivele scoalelor militare sl mal cu seama pentru
-infanterie, care, in special, sufera mult prin lipsa sub-
locotenentilor ; de unde urmeazi in mod firesc ci, la
un moment dat, ne vom gasi intr'o lipsa mare si
pentru celelalte grade.

Recrutarea candidatilor pentru diferitele scoli
Sa nu se mai facd direct din tinerii cari se
vrezintd ca absolventi ai liceelor statului.

i sd-si faca intai voluntariatul de un an
St apoi sd se prezinte la examen in cursul lu-
nei August al fiecdarui an.

Cu sistemul acesta, tinerii intrati in scolile militare
vor dobandi practica trupei, pe care o vor cunoaste
chiar din contactul, care I’a avut st totdeauna fiecare
tandr va aveld ocazie si-si dea seama daci insuseste
conditiunile de apitudine pentru serviciul militar, pre-
cum si daca fizicul siu este in destul de rezistent
de a puted imbritisa cariera armelor.

Sefii de corpuri si medicii regimentelor vor avea
ocaziune in cursul unui an de a-i putea aprecia pen-
tru a-si da opiniunea asupra candidatilor doritori de
a intrd in vreo scoali militari. v

Astdzi, din tinerii, cari se prezinta direct a intra
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in scoli, sunt unii, cari n'au in deajuns rezistenta
fizici si dupi un timp oarecare vidd cd n'au nict
apitudinile cerute pentru serviciul militar; alfii doresc
a parasi scoala, regretind ci au intrat, si neputdnd
incepe firul unei alte carieri, riméin fortamente in
armata, fari si poatd ajunge un bun si desdvarsit
militar.

*
* *

CONCLUZIUNIL. — Din cele expuse in discutia di-
feritelor capitole, se poate rezumd concluziunile ur-
matoare :.

1. Rezumatul istoricului din timpurile cele mai in-
departate s’a ficut cu scop de a se arita prin cate
transformiri a trecut organizatia armatelor si cata
muncid s’a pus de oamenii cel mai mari ai timpului
pentru rezolvirea atitor probleme, cari intrd in cons-
tituirea unei armate si citd gindire neintrerupta a
trebuit si se puna ca organizatia armatelor sa fie
completd, hotiritd si usoard de méunuit, avand tot
ce-i trebue ca sa poatd trai si lupta.

Toti organizatorii au studiat cu multa patrundere
toate cestiunile destul de complicate, cariintrd in or-
ganizatia unei armate bune.

Transformarile, schimbarile si infiintarile au fost
totdeauna probleme grele de rezolvit si a trebuit
multi patrundere ca unele si nu zdruncine pe altele;
fiindcd toate trebue si se inlanfueascd pentru a tine
echilibrul tutulor organelor, si a puted intreprinde
cu succes o campanie,-avand totul calculat si prevazut
din timp de pace.
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Acesta este invatamdntul, care se poate trage din
expunerea trecutului, din care a decurs principiile
mari, pe cari se reazemi armatele de azi bine or-
ganizate.

2. Organizatia militard a unui stat nu se reazemi
numai pe principiile legilor militare. Organizatia mi-
litard este in legitura cu administratia, finantele si
mijloacele cailor de comunicatie si numai cind aceste
3 institutiuni vor fi in cele mai bune conditiuni,
armata unui stat este desdvarsiti.

Numai cind administratia unei tari va fi bine cons-
tituitd, numai atunci organizatia militara poate fi pu-
ternic sprijinita pentru a avea regularitatea functio-
narii tutulor organelor sale, atit in timp de pace, si
mai cu seama in timp de rasboiu; de aceea s'a in-
zistat cd ad-tia tarii trebue si fie cit se poate de buni
atat pentru progresul populagiunii cat si in special
pentru institutiunea armatei.

Sub acest raport, suntem departe de aaved o ad-
ministratiune in sensul de a atinge scopul dorit, dupa
cum s’a ardtat in capitolul respectiv.

3. Armata fiind din nenorocire o institutiune, care
nu face decdt si consume fonduri insemnate cu in-
trefinerea unui personal atit de mare si a unui ma-
terial costisitor, are nevoe de un buget constant si
regulat care sa nu-i strice mimic din organiza-
fia sa, la care se mai adoagi si sume destul de in-
semnate pentru inlocuirea si improspitarea unor ca-
tegorii de materiale. Aceste necesitati, fiind absolut
hotdrite nu se poate reduce sau stirbi nimic, fara
ca sa nu se atingd insdsi temelia unei orga-
nizayii regulate ; prin urmare cind o fard doreste
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si aibd bine si complet organizati armata ei, trebue
bani si numai bani.

In discutiunea cestiunii {inanciare s’a aritat ci pe
langa cheltuelile zilnice, trebuincioase armatei, sunt si
cheltueli extraordinare, cari se nasc deodati cu in-
trarea armatei in campanie; prin urmare, ca o tari
sd poata zice cd are o armatd buni, trebue si aiba,
pe lingd un sistem financiar bine determinat si echi-
librat, si un fond de rezervi, care sa poatd fi intre-
buintat indatd cu deschiderea campaniei.

Statul, care va fi strimtorat din punctul de vedere
financiar, in momentul intririi in campanie, poate fi
sijgur ci nu va puted obtine nicio isbanda.

4. Astizi armatele atingdnd efective insemnate,
mijloacele de comunicatie trebue dezvoltate astfel incat
miscarea trupelor si fie ficutd cu cea mai mare in-
lesnire si sa se aduca pe punctele hotirite aprovi-
ziondrile si materialele necesare.

Ciile de comunicatie, st mai ales cdile ferate, intra
de drept in organizatia militari a statului. '

S’a aratat in trasura generald, in- capitolul ciilor
de comunicatie nevoia completarii partilor ce lipsesc
cailor ferate si necesitatea urgenta de a se complets,
fiindca numai astfel armata va puted fi repede con-
centrata pe punctele ce trebue ocupate chiar din prima
z1 a declaratiunii ‘de rasboiu ; numai asa se va asigura
dela inceput succesul operatiunilor ulterioare ; in caz
contrariu, se va lisa beneficiul acesta vrijmasului
pentru a se folosi in paguba noastri. ’

5. Ca o armatd si poata intrupi toate elemen-
tele valide ale natiunii, dela care depinde calitatea
morald si fizica, este necesar ca educatia populatiunii
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sd fie indreptata in directia apiririi nationale si a
dorintei de a apird cu putere de sacrificiu Tronul
st Tara.

Aceste sentimente nu se pot dobindi decit din
educatia intelectuald, morald si fizici, ce o vor do-
bandi copiii in scoli.

Aceasti mare sarcind revine numai ministerului
instructiunii publice, fiindca, dupd cum natiunea va
fi educata §i indrumata in scolile tirii, tot astfel va
fi 5i armata, care va fi chemati la apararea statului.

In capitolul tratirii acestei cestiuni, s’a aritat pe
cat s’a putut, directiunea care trebue data educatiei
copiilor, ca si poata deveni buni apiratori.

6. Din discutia serviciului de 2 ani se poate trage
concluziunea ca pentru un moment nu poate fi admis,
fiindcd nu sa preparat nimic pentru a-l introduce si
pentrucd resursele financiare nu permit a se avei o
paturd numeroasd de grade inferioare, cu o instructie
solidd, ca sa poatd instrui bine, intr'un timp scurt, un
numdr asa de mare de soldati a caror instructiune
intelectuald si morali nu este inci dezvoltata, s1 mai
presus de toate, s’a demonstrat inconvenientul siste-
- mului adoptat de a se introduce in mod laturalnic ser-
viciul de 2 ani, prin treceri in congediu, fara nicio
normi, a oamenilor cu oarecare instructie. Adoptarea
serviciului de 2 ani ar fi o nenorocire.

7- In capitolul organizatiei s’a demonstrat ci ac-
tuala constituire a infanteriei in special, prezinti multe
inconveniente prin aceea a amestecaturii tutulor ele-
mentelor provenite din trupa cu schimbul si perma-
nenti, neputindu-se aveid omogenitate si nicio in-
cadrare solida in care sefii si-si cunoasci diversitatea
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.oamenilor, cari le intri in comandament, cand uni-
titile sunt concentrate sau mobilizate.

S’a propus ca organizatia si fie pe batalioane corp
aparte, grupate cite 3 de regiment, pentru a se avea
mobilitate pe campul de luptd, administratie inles-
nicioasa si sigurd, si o disciplind puternica.

Batalioanele permanente, constituite numai cu ele-
mentele lor.

Batalioanele teritoriale tot astfel, si gruparea bata-
lioanelor pe regimente si fie ficuta din batalioane
jpermanente i teritoriale.

S’a demonstrat cat de lesnicioasd ¢ste aceastd or-
ganizatie, pentru a se avea mobilizarea facutd cel
mult in 70 de ceasuri. ;

S’a aratat ca din congediatii i rezervistii, proveniti
din trupa cu schimbul, se poate forma armata de a
II-a linie cu elemente mai tinere si mai recent trecute
prin instructia militard, coprinzind un numar de 34
batalioane, iar armata de I-a linie sa aibd 162 ba-
talioane.

A se crede ca vom putea incadra bine un efectiv
mai mare de 200 batalioane maximum, este un lucru
neserios; prin urmare, trebue si tindem si organizam
efectivul in limita acestui numar.

Ideile de sute de mii de oameni, propuse pentru
formari de armate de I-a, Il-a, III-a linie, etc., sunt
imaginalii nerealizabile, sprijinite pe idei de
concepiii nesolide.

Pupin si bun dela inceput, decat mult si rdu.

Sa se suprime cu desdvdrsire economiile buge-
tare ce se cer corpurilor, prin trimiterea in congediu
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continun a oamenilor, cari au dat ca rezultat o
mare sldbire a disciplines.

Sa se lase liberd aceastd cestiune comandantilor de
trupe, de a invoi oamenii conform serviciului interior,
adicd soldatul sa aiba drept la cite 2 permisii de cite
8 zile in fiecare an, dintre cei cu purtdri bune si care
meritd aceastd favoare; iar dela 20 Iunie si pana la
20 August sd se imparta in 2 serii efectivul corpu-
lui dandu-li-se cite 30 zile congediu.

Acestea sa fie economiile, cari ar rezultd pentru
bugetul ministerului de razboiu, iar nu si se ceara
economii forjate dupd cum se face astizi, cari nu
produc decdt dezordine.

8. Pentru celelalte arme, cari urmeazi in capito-
lele urmatoare, discutiunea este bazati numai pe ideia
unei organizatii definite, ficuta in scop de a se
putea efectua cit mai repede mobilizarea in ordine
si fara zguduire, avind totul preparat si calculat din
timp de pace; astfel ca executiunea mobilizirii si
ajunga sa se faca in cea mai deplind cunostinta, fira
ca sa intimpine nicio greutate prin surprinderea lu-
crurilor nestiute, necalculate si neprevdizute.

9. In capitolele urmitoare, relative la toate cestiu-
nile, cari se leaga cu organizatia armatei, s’a dovedit
ca fiecare serviciu trebue sa fie complet pus in
Jegatura, incat totul si concure la buna functionare a
intregului mecanism, ce comporti o armati bine si
puternic organizata. '

10. La capitolul administratiunii militare, s’a omis
a se arata ca actuala alocatie de hrana a soldatului
este insuficientd din 3 puncte de vedere.



256

@) Fiindca traiul s’a scumpit cel putin cu 30,
din ceeace era pani acum. Lucru de mirat, pe cand
viata era mai eftini, alocatia era mai mare, si azi,
cand totul este scump, alocatia este redusi.

b) Ca omul intre virsta de 20 si 24 ani, fiind in
completd dezvoltare a organismului, are nevoe de
o hrani mai mare si mai substantiali.

¢) Ca munca este mai mare $i mai grea in com-
paratie cu aceea din viata civil.

11. Una din cestiunile, care s’a omis a se discuta,
in textul de fata, este cestiunea hartilor, aceasta parte
este atat de insemnatd incit consecinta lipsei unui
stoc complet pentru a se putea da tutulor ofiferi-
lor de orice grad, ar fi dezastroasi in timpul unei
campanii.

Hartile, inlesnesc si iutesc operatiunile militare, dand
incredere si indrisneald celor ce sunt chemati a exe-
cuta miscari, fiind siguri de intreprinderile lor. :

Lipsa lor nu produce decat imobilitate, nesiguranta
s1 descurajare.

Intre alte cestiuni, cari au contribuit la nenoro-
cirile din campania din 1870, a fost si lipsa hirtilor
completate si tinute la curent, si mai ales lipsa uneci
bune organizatii a institutului geografic.

Germanii, din contra, au avut mult mai bine or-
ganizatd aceastd parte, avind hirgile la curent si mai
cu deosebire, serviciul institutului geografic, prevazut
cu tot ce-i trebuia, dindu-i mijloace suficiente pentru
indeplinirea sarcinei ce avea.

In campania din 1877—78, am avut un exemplu
destul de puternic in aceastd privingd, si cu toate
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acestea, lectia dobanditi ne-a servit Ia putin; fiindci
n'avem destul de bine rezolviti aceasti cestiune.

Trebue neaparat ca si se ded in modul cel mai
larg, toate mijloacele trebuincioase institutului
nostru geografic, pentru a ne procura tot ce ne
trebue intr’aceastd privingd.

Ar trebui ca fiecare ofiter si aibi o trusi regle-
mentata, coprinzind o harti a localitatii unde ope-
reazd, cu un dublu decimetru, compas, gumd, hartie
cadrilata, creioanele necesare, curvimetru, etc., numai
asa suntem siguri pe locul unde cilcim si unde
avem sa mergem, cunoscind totul imprejurul nostru.

Aceastd cestiune si formeze in corpurile de trupi
si servicii, obiectul unui studiu intocmai ca s1 regle-
mentele tactice.

12. Tot in aceasti ordine de idei, este si legea
cadrelor; pind ce nu se va stabili o lege de cadre,
nu vom avea decat nemultumiri si surescitri in-ceeace
priveste inaintirile in armati.

Nimic nu stabileste ordinea si nu impune milita-
rului respect si incredere in autoritate, decit norma
fireasca si dreapti a executiunii regulate si impartiale
a inaintirilor.

Fluctuatiunile gradelor in ostire, in fiecare an, dupi
placul fiecaruia, isbind pe cei cari ar fi pe punctul
de a dobandi un drept cistigat, demoralizeazi cor-
pul ofiteresc.

Din timp indelungat aceasti cestiune se perpetud
astfel:

Intr’un period oarecare, administratia superioard mi-
litard, pentru consideratiuni de vreo naturi oarecare,
suprimd locuri din buget; prin urmare, se calci drep-

17
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turile celor ce urma-a le dobandi, tinind in loc o
multime de ofiteri cu drepturi castigate. _

Intr’alt period, administragia superioard militara,
adaoga in buget locuri pentru diferite grade, provo-
cind o serie mai numeroasi de inaintdri, impingand
pe unil mai repede.

Aceste fluctuatiuni produc zguduiri si nemultumiri,
atingand pe ofiteri in drepturile lor.

Avind o lege de cadre stabilitd, fiecare stie randul,
fari a avea banuiald de vreo nedreptate sau asuprire ;
fiindci, de vreme ce nu sunt vacante, nu pot dobindi
inaintarea ce le revine, trebuind si astepte ivirea de
vacante, dupid cum o prevede legea, lucrul fiind nor-
mal, drept si corect, nu poate produce nemultumire
sau binueli de nedreptate, pe citi vreme cu proce-
deul actual, se di banueli si se provoacd neincredere,
zicandu-se ci locurile se adaugi in buget dupi fa-
voarea celor ce trebuesc si fie inaintati, de unde re-
zulta ci numai printr'o lege de cadre bine chib-
cuitd, se poate curma Starea actuald.

13. Este de dorit ca in timp de pace, si se faca in -
fiecare an cu cate 1 sau 2 divizii, exercitii de mobi-
lizare reald, pentru a se deprinde toate organele cu
realitatea taptelor pentru cazurile de trebuinta.
14 Pentru a se incheia complet scrierea de fata,
voiu adduga ci intentiunea mea n’a fost decit sa e--
numar lucrurile, dezbracat de orice cestiune subiectivi,
care ar putea sa aducd vreo atingere personala cuiva,
fard sa binuesc pe cineva cd ar fi putut gresi, dis-
cutind totul numai din punctul de vedere obiectiv,
semnaland in trisurd generald lucrurile ce am bdnuit
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¢d au nevoe de indreptare sau completare, in simpla
dorinta ca bun cetitean si ostas credincios de a putea
vedea institutiunea armatei ajunsd la ideal, si dorinta
imi este asa de mare, incal dacd sar puteq
ajunge acest ideal, intr' o singurd noaple as fi
cel mai fericit dintre muritors.

Armatd buni si solidd este viata unui popor.
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Pentru 1 Batalion permanent
NumiReA |z |S(E18|5 S15(E|% (8|5 ] =2
LR B
Eu.agﬁﬁmoaoﬁc%l—
1 Companie|—| 1| 1 1] 1] 1 6112 4 3" 5 90! 122
|
| 1 o
{ Batalion .| 1| 5| 4 4\i 4 4:24248]16 12i20360 488
|

Plutonul A. R.

Comandantul Batalionului

Ajutor sef de corp
Ofiter cu aprovizionarea

Casier i, o

Ofiter cu imbracamintea . . .

Medic

........

.....

........

. .1 Adm.

. 1 Maior
.1 Capitan

1 Locotenent

Serg.-Adjutant 1
» Major . i
» Cornist 1}
» Infirmier . g
» Secretar Casierie . 1
» » imbracaminte 1
5 Armatura 1
»  Mobilizarea. 1
» Aprovizionarea 1

Caporali Casierie. 2
> Imbriciminte . 2
» Mobilizare . 1

Caporal Cornist e
>  Infirmier . A |

»  Fur.simag.pl.AR. 1

>  Grajdar 2
Soldati Armurieri. . . .5
»  Croitori B

» Cismari .6

»>  Bucdtari |

» Ordonante . . .8

> Conductori . . .4

»  Aprovizionare . . 2
Total . . . 50

R




261

Pentru 1 Batalion teritorial

NUMIREA |z S8 |35/ E|& E]g £ 55 <3| =
(2158151818155 2505/8 6
EGJ-J,% (g’mlcnfUJOUm!- =
|
1 Companie |— 1;1.1 1| 1| 4 6{3;2 3| 3501 370
1 Batalion |1 5‘ 4’ 4l 4| 4116 ‘..4! ‘12: 8 | 1214001480}
Plutonul A. R.
Comandantul Batalionului . . ., . . . . 1 Maior
Capitan ajutor sef de CORD= 5L ey e 1 Cipitan
Ofiter cu aprovizionarea . . . . . . . 1 Locotenent
Camer s SR Sl e 1Y Adm
Ofiter cu imbricimintea . . . . . . . . 1 Adm,
e SR RS PO 1
Total . . [ 6
Serg.-Adjutant 1 | Caporali Infirmier 1
» Maijor A. R. 1 » Fur.simag. A.R. 1
»  Cornist 1 » Grlijdar o oo
» Infirmier . . 1 | Soldati Armurieri. . . .4
_» Secretar Casierie. 1 » Croitori . . . .5
g »  imbracaminte { » Cismari . {39
» Armitura 1 » Bucatari . . . .1
» Mobilizare 1 » Ordonante . . . 8
» Aprovizionare . 1 » Conductori . . 4
Caporali Casierie. 2 » Aprovizionare .1
> Imbricidminte. 2 Total . . . 45
> Cornist . 1
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TABLOU

de detaserile, rdaspandirile si oamenii ce trebue
s& se mute in cursul anului

Regimentul Mihai-Viteazu No. 6

1. Detagati afard din corp . . . . . . . gradati 15
2. Ordonante ce se dau de corp in baza deciziei
ministeriale No. 203/902 la ofiterii afard din

corp.gi servicii . . .. .. . 7. = e
| Bat Gmmcerl 25

A Sc, Att. si Gen. 20
Jotal =0 =G

3. Oameniinsumati corpului pentru

Regimentul 4 Iifov No. 21

1. Detasati afard 'din corp . . . 2

2. Ordonante, ce se dau de corp in baza decleu
Ministeriale No. 203|902 la ofiterii afara din-

COTP SINSErVICH & A e s el
Bat dc Grdniceri 40

3. Oameni insumati in cadre pentru Sc. mil. inf. si cav. 64
N l , Art. siGen. 2

4. Oameni din alte corpuri in subsistentd legald . 10
Total . . . 208

n

2007

VERIFICAT
1987

VERIFICAT
2017
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